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INTRODUÇÃO 

 

 

O presente relatório tem como objetivo descrever as ações de maior 

impacto realizadas por meio da Direção Geral e das Direções de 

Administração, Planejamento e Desenvolvimento Institucional, Pesquisa 

Extensão e Produção, bem como da Direção de Ensino do IF Farroupilha 

Campus Santa Rosa no ano de 2015. 

As ações são planejadas sempre no ano anterior, mas ainda no início de 

2015, com o atraso no repasse de recursos, além do contingenciamento do 

orçamento - no caso de obras e material permanente chegou a 46% - muitas 

ações e prazos de execução tiveram que ser revistos. 

O ano de 2015 foi marcado pela avaliação de três cursos superiores em 

nossa instituição. O Curso de Bacharelado em Administração do IF Farroupilha 

- Campus Santa Rosa foi avaliado com nota 5, nota máxima na avaliação in 

loco feita pela Comissão de Avaliação do Ministério da Educação (MEC). O 

Curso de Licenciatura em Matemática e o Curso Superior EaD Letra Libras 

também receberam excelente avalição, recebendo nota 4. 

A finalização da Obra da Biblioteca e a readequação de diversos 

espaços nos prédios já existentes foi outro grande desafio cumprido no ano de 

2015.  

A alteração na forma de ingresso dos cursos subsequentes e superiores 

através do Enem e Sisu trouxe novos desafios na organização do processo 

seletivo, desde a divulgação que se inicia já nos primeiros meses do ano até o 

calendário de matrículas.   

No ano de 2015 a coleta e registro de dados foram facilitados através de 

uma planilha única de ações e despesas disponibilizada mensalmente a cada 

uma das direções. Isso permitiu o acompanhamento das ações executadas de 

maneira mais eficiente, permitindo uma maior integração entre as direções 

para a otimização na aplicação dos recursos disponíveis, o que foi essencial 

ao longo do ano de 2015, tendo em vista as várias restrições orçamentárias.  
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AÇÕES E RESULTADOS 

 
 
1 Direção de Ensino 
 
1.1 Assistência estudantil 
 
AÇÃO 01 
 

Descrição da Ação 
Programas de Benefícios Estudantis – Auxílio à Permanência e
Transporte 

Objetivo da Ação Apoio a Permanência 
Formas de Monitoramento da Ação Relatórios mensais, controle de frequência. 

Resultados alcançados 

Auxilio Permanência 
Recurso Investido 

R$ 164.850 

Número de alunos atendidos 132 
Auxílios Transporte* 
Recurso Investido 

R$ 15.600,00 

Número de alunos atendidos 14 
Auxílios permanência EaD 
Recurso Investido 

R$ 25.800,00 

Número de alunos atendidos 172 

Aprendizados adquiridos e superações conquistas 
Melhora e agilidade no atendimento dos discentes no período de 
edital, gerando menos filas e maior privacidade aos discentes 
para tratar de suas questões socioeconômicas. 

* Auxilio Transporte – o Município de Santa Rosa tem a gratuidade do Transporte para estudantes do município. Portanto 
este tipo de auxilio é destinado apenas para estudantes residentes fora do município. 
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AÇÃO 02 
 
Descrição da Ação Alimentação Escolar 

Objetivo da Ação 
Proporcionar a segurança alimentar e nutricional dos discentes 
nos períodos em que estão em turno integral na instituição. 

Resultados alcançados 

Recurso Investido –  
Média Mensal/Total Anual 
Lanche 2790/30691 
 
Almoço 

     
    2069/22763 

Janta 
 

679/7469 
 

 

R$ 346.888,07 

Número de alunos atendidos 
Alunos curso técnico integrado: 171 
Alunos Proeja: 50 
Total: 221 

Aprendizados adquiridos e superações conquistas 

Maior fiscalização e controle da qualidade das refeições 
ofertadas através de monitoramento diário e registro formal 
realizado pelos assistentes de alunos. 
Maior esclarecimento sobre o Programa de Segurança Alimentar 
e Nutricional através do Projeto de Orientação Nutricional. 

 
AÇÃO 03 
 
Descrição da Ação Reunião temática com pais 
Objetivo da Ação Aproximação com a família 
Meta da Ação (quantificar) Pais dos alunos dos integrados – uma reunião semestral 
Formas de Monitoramento da Ação Conversa com os pais 

Resultados alcançados 
Aproximação com a família dos discentes. Momento de interação com os 
profissionais da assistência. Esclarecimento de dúvidas sobre: adolescência, 
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conflitos familiares e alimentação escolar. 
Aprendizados adquiridos e superações 
conquistas 

Melhora na relação família x escola. 

 
AÇÃO 04 
 
Descrição da Ação Orientação Nutricional 

Objetivo da Ação 
Articular o desenvolvimento de estratégias para a promoção de práticas alimentares 
saudáveis 

Resultados alcançados 

Dia Mundial da Alimentação Saudável; 
Semana Farroupilha; 
Semana da Consciência Negra; 
Recepção dos alunos; 
Festa dos 05 anos do Campus Santa Rosa; 
Semana Acadêmica (Administração, Ciências Biológicas, Arquitetura e Urbanismo e 
Matemática); 
Encontrão EAD; 
Alimentação para os dias quentes do verão; 
Confraternização Natalina. 

Aprendizados adquiridos e 
superações conquistas 

Conscientização dos alunos 

 
AÇÃO 05 
 
Descrição da Ação Atividade de recepção dos discentes 

Objetivo da Ação 
Promover um momento de integração e descontração no primeiro dia 
de aula. 

Resultados alcançados 
Número de alunos 
atendidos 

Todos os discentes 
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 A atividade propiciou um acolhimento da instituição ao aluno. 
Aprendizados adquiridos e superações conquistas A atividade será mantida em 2016 devido à boa aceitação. 
 
AÇÃO 06 
 
Descrição da Ação Ações de promoção do esporte, cultura e lazer do estudante 

Objetivo da Ação 

Abertura do ano letivo; 
Mostra Cultural; 
Jogos estudantis em comemoração ao aniversário de 5 anos do 
campus Santa Rosa; 
Semana da Pátria; 
Semana Farroupilha; 
Semana da Consciência Negra; 
Dia Mundial da Alimentação Saudável; 
Atividades de Encerramento do ano letivo. 

Resultados alcançados 
Número de alunos 
atendidos 

Todos os discentes 

Aprendizados adquiridos e superações conquistas Entrosamento dos alunos e servidores. 
 
AÇÃO 07 
 
Descrição da Ação Atividade de comemoração ao dia do estudante 
Objetivo da Ação Propiciar um momento de integração dos discentes. 

Resultados alcançados 
Número de alunos 
atendidos 

Todos os discentes 

 Integração dos discentes. 
Aprendizados adquiridos e superações conquistas Propiciar mais momentos de integração. 
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AÇÃO 08 
 

 
AÇÃO 09 
 

 
 

Descrição da Ação Mediação de conflitos 

Objetivo da Ação 
Resolver conflitos escolares para que estes não sejam agravados e necessitem de um 
encaminhamento à comissão disciplinar. 

Resultados alcançados 
Entendemos que a mediação é um mecanismo de intervenção anterior à advertência. Sendo 
este documentado e trabalhado de forma conjunta a família do discente demonstrou bons 
resultados na resolução rápida dos conflitos escolares. 

Aprendizados adquiridos e 
superações conquistas 

A mediação propicia um processo de reflexão sobre o conflito; o discente tem um maior 
discernimento das normas escolares; a família auxilia no processo de resolução do conflito. 

Descrição da Ação Ações voltadas à saúde 
Objetivo da Ação Conscientização dos alunos e servidores 

Resultados alcançados 

Dia Mundial da Saúde; 
Ação de Prevenção do Câncer de Mama e Próstata; 
Dia Mundial da Saúde, Atividades preventivas (palestra com médico e nutricionista sobre 
gripe Influenza e alimentação, hidratação e doenças respiratórias)  
Prevenção/ orientação das doenças e saúde bucal, Prevenção/ orientação de primeiros 
socorros (odontóloga e médico) 
Palestras sobre Qualidade de vida, saúde e bem-estar,  
Outubro Rosa: distribuiu materiais informativos sobre o câncer em alusão ao “Outubro Rosa”, 
mês internacional da conscientização da prevenção do câncer de mama; 
Novembro Azul: campanha para a prevenção e conscientização do câncer de próstata. 

Aprendizados adquiridos e 
superações conquistas 

Informação aos Discentes e servidores 
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AÇÃO 10 
 
Descrição da Ação Apoio à Cultura, Esporte e Lazer 

Objetivo da Ação 
Aproximação dos discentes, família e Instituição através de momentos 
artísticos, culturais e esporte. 

Resultados Alcançados 
Número de alunos 
atendidos 

Todos os alunos 

 

- Abertura do ano letivo; 
- Mostra Cultural; 
- Jogos estudantis em comemoração ao aniversário de 05 anos do 
campus Santa Rosa; 
- Semana da Pátria, Semana Farroupilha; 
- Semana da Consciência Negra; 
- Dia Mundial da Alimentação Saudável; 
- Atividades de Encerramento do ano letivo. 

Aprendizados adquiridos e superações conquistas A importância destes momentos na Instituição 

 
1.2 Biblioteca 
 
AÇÃO 11 
 
Descrição da Ação Aquisição Bibliográfica 

Objetivo da Ação 

Atender as demandas didático-pedagógicas dos cursos técnicos integrados e subsequentes, 
Licenciatura em Matemática  e Bacharelado em Administração e o acervo bibliográfico para o 
primeiro ano dos Cursos de Licenciatura em Ciências Biológicas, Bacharelado em Arquitetura 
e Urbanismo e o curso Técnico em Eletromecânica. 

Valor gasto R$115.189,50 
Resultados alcançados Ampliação do Acervo Bibliográfico da Instituição 
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1.3 Coordenação das Ações Inclusivas 
 
AÇÃO 12 
 
Descrição da Ação Evento NAPNE: Grupo Teatral Arte e Sonho e Mesa Redonda com PcD. 

Objetivo da Ação 

Grupo Teatral: mostrar através da encenação situações cotidianas da sala de aula em que 
muitas vezes os alunos sentem-se excluídos; 
Mesa Redonda: relatara experiências de vida, explanar o histórico da ADEFISA (Associação 
dos Deficientes Físicos de Santa Rosa) e apontar alguns números de pessoas com deficiência 
no Brasil, alertando para as muitas deficiências adquiridas por acidente de trânsito ou de 
trabalho 

Resultados alcançados Conscientização da realidade das pessoas com deficiências. 
 
AÇÃO 13 
 
Descrição da Ação Evento NEABI: Grupo Afrotchê 

Objetivo da Ação 

Grupo Afrotchê: realizar um Teatro/Debate passando por três momentos: 
- contextualizando a vida do negro no RS como escravo e tem por princípio uma releitura da 
lenda do Negrinho do Pastoreio, situando a história num galpão/senzala; 
 - abordagem de alguns motivos da Revolução Farroupilha, e a implicação dela na vida do 
escravo gaúcho; 
- Finalização com o retorno do negro que serviu como " Lanceiro Negro " ao ponto de partida, 
contextualizando sua participação nesta guerra, assim como também foi abordada a questão 
da Traição de Porongos. 
Momento Cultural com o grupo “Batuque na Cozinha”: trazer o samba de raiz e após uma 
roda de conversa envolvendo a Professora de História do Campus, presidente da Etnia Afro 
de Santa Rosa e um Mestre de Capoeira.com o tema: “ Consciência Negra e o Negro no 
Mercado de Trabalho.” 

Resultados alcançados 
A ação atende as Diretrizes Institucionais dos Cursos Técnicos e superiores. Também fez uma 
contextualização da história dos escravos e Revolução Farroupilha. 
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AÇÃO 14 
 

Descrição da Ação 
Curso de graduação EAD LETRAS/LIBRAS com parceria da UFSC - Licenciatura e
Bacharelado - Polo IFFarroupilha Santa Rosa 

Objetivo da Ação Qualificar Profissionais para a Região 
Resultados alcançados Curso em desenvolvimento, atingindo os objetivos. 
 
AÇÃO 15 
 

  
AÇÃO 16 

 
1.4 Outras ações do Ensino 
 
AÇÃO 17 
 
Descrição da Ação Reunião de Pais 

Objetivo da Ação 
Recepcionar os pais e socializar o rendimento de aprendizagem dos educandos, duas vezes 
no semestre. 

Resultados alcançados Reuniões com participação de todos os docentes e pais e alunos. 
 
 

Descrição da Ação Reunião de orientação para os docentes que receberão alunos com deficiência 
Objetivo da Ação Orientar os servidores sobre as especificidades dos alunos PNE ingressantes no Campus. 
Resultados alcançados Realizado com êxito. 

Descrição da Ação Orientação nas turmas dos cursos que receberam alunos cotistas PNE 

Objetivo da Ação 
Orientar os estudantes sobre as especificidades dos alunos PNE ingressantes no Campus 
além de conhecer a trabalhar com as diferenças e as deficiências 

Resultados alcançados Realizado com êxito 
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AÇÃO 18 
 

Descrição da Ação 

REUNIÕES ADMINISTRATIVO- PEDAGÓGICAS 
- Discussão sobre capacitação por interesse da Instituição; 
- Apresentação do panorama geral das turmas; 
- Apresentação do Calendário letivo e compensações dos dias letivos; 
- Orientações Planos de Ensino, 
- Organizações das Práticas Profissionais Integradas (PPIs) e Práticas enquanto Componente 
Curricular (PECCs); 
- Definições da aula inaugural; 
- Escolha do Livro Didático;  
- Discussão sobre o andamento das aulas e acompanhamento da vida acadêmica dos 
estudantes (bimestral); 
- Conselhos de Classes; 
- Reunião de pais, socialização do desenvolvimento da aprendizagem dos alunos dos Cursos 
Integrados (semestral); 
- Discussão sobre acompanhamento das monitorias;  
- Avaliação da Reunião de pais, 
- Encaminhamentos pedagógicos, 
- Orientação sobre Visitas Técnicas e Agenda Semanal.  
- Discussão sobre Festa Junina, Mostra Cultural e Dia do Estudante; 
- Apresentação do Calendário de Exames e Horários para o segundo semestre de 2015 
- Auditoria realizada na Coordenação de Assistência Estudantil; 
- Conversa e orientação sobre controle de frequência dos estudantes com benefício; 
- Devolutiva da Comissão Própria de Avaliação - CPA; 
- Debate com os Coordenadores de setor sobre as atribuições de cada setor; 
- Conversa sobre defesa dos relatórios de estágio; 
- Discussão sobre o calendário acadêmico do ano de 2016; 
- Orientações sobre o SIGAA 
- Discussão e orientação sobre a permanência e o êxito dos estudantes; 
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- Orientação sobre EAD; 
- Orientação sobre estudantes com deficiências; 
- Encaminhamentos sobre o final do ano letivo; 
- Sugestões de temas para formação continuada dos profissionais da educação para o 
próximo ano. 

Objetivo da Ação 
 Proporcionar momentos de discussões entre os sujeitos participantes do processo, buscando 
com isso a melhoria na qualidade das ações desenvolvidas pela Instituição.  

Resultados alcançados 
 Efetiva participação e colaboração dos docentes e técnicos nas discussões realizadas, que 
gerou uma maior consciência do que estava ocorrendo na Instituição e proporcionou a 
realização de ações mais consistentes.  

Público Atendido Direção de Ensino com Técnicos Administrativos em Educação e Docentes 
 

AÇÃO 19 
 

Descrição da Ação 

REUNIÕES DE FORMAÇÃO PEDAGÓGICA 
- Palestra sobre Metodologias; 
-Orientações e discussões sobre o programa Permanência e êxito; 
- Orientações sobre Diárias, relatórios de viagem, visita técnicas e SIGAA; 
- Palestra sobre o Currículo Integrado; 
- Palestra e orientações sobre Educação Especial – Características das deficiências,
Legislação. Procedimentos Metodológicos.  

Objetivo da Ação 

Proporcionar aos profissionais da educação do Instituto Federal Farroupilha – Campus Santa 
Rosa, momentos de reflexão teórica e metodológica, implicando um movimento dinâmico e 
dialético entre o fazer e o pensar as práticas pedagógicas na educação profissional, científica e 
tecnológica, ressignificando-as criticamente. 

Resultados alcançados 
Maior reflexão, questionamentos e redimensionamentos das práticas educativas e demais 
atividades institucionais que visaram a construção de resultados mais eficazes para os 
estudantes do IF Farroupilha Câmpus Santa Rosa.  

Público Atendido Docentes e Técnicos Administrativos  
Recursos Investidos  R$ 1.050,00 
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AÇÃO 20 
 

Descrição da Ação 

REUNIÕES DE COLEGIADO CURSOS E EIXOS 
- Constituição do Colegiado dos cursos; 
- Conselhos Classe; 
- Apresentação do horário dos semestres; 
- Ações pedagógicas;  
- Orientações sobre o prazo dos planos de Ensino;  
- Escolha das disciplinas que farão parte das PPIs e PECCs 
- Discussões sobre os estágios;  
- Socialização sobre avaliação do MEC; 
- Orientações sobre o ENADE, para os cursos que farão parte; 
- Pensar e estabelecer propostas sobre as viagens técnicas; 
- Socialização das práticas desenvolvidas; 
-Discussões sobre as Semanas Acadêmicas; 
- Orientação sobre atividades de estágio; 
- Escolha de disciplinas eletivas; 
- Aproveitamento de Estudos; 
- Orientações sobre procedimentos necessários quanto aos estudantes com deficiência;  
- Avaliação andamento dos semestres.  

Objetivo da Ação 
Atender a INSTRUÇÃO NORMATIVA Nº 05/2014/PROEN, analisar e encaminhar demandas 
de caráter pedagógico e administrativo, apresentada por docentes ou estudantes, referentes 
ao desenvolvimento do curso, de acordo com as normativas vigentes;  

Resultados alcançados 
 Reuniões realizadas em todos os Eixos Tecnológicos e Cursos Superiores, conforme 
INSTRUÇÃO NORMATIVA Nº 05/2014/PROEN 

Público Atendido Docentes e discentes do Curso 
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AÇÃO 21 
 

Descrição da Ação 

REUNIÕES DE NÚCLEO PEDAGÓGICO INTEGRADO - NPI 
- Elaboração e socialização do plano de ações do núcleo; 
- Análise e parecer dos Projetos de ensino; 
- Discussão sobre Resolução do Regulamento de Pesquisa, Ensino e Extensão. 
- Instrumento de avaliação docente pelo discente; 
- Socialização e definição dos temas para a Formação Continuada 2015;  
- Acompanhamento das ações do Projeto de Permanência e Êxito; 
- Acompanhamento das ações desenvolvidas na Instituição;  
- Acompanhar o trabalho desenvolvido pelo CAE e SAP aos estudantes que foram aprovados 
por Conselho, no intuito de orientá-los e apoiá-los no decorrer do presente ano;  
- Discussões sobre estratégias para que os estudantes deficientes consigam acompanhar 
melhor as atividades desenvolvidas em aula;  
-Socialização e definição de estratégias frente aos estudantes que apresentam problemas 
relacionados ao comportamento 

Objetivo da Ação 
 Acompanhar e assessorar e orientar as atividades voltadas ao ensino que estão sendo 
desenvolvidas pela Instituição. 

Resultados alcançados 
O NPI conseguiu se inteirar, discutir e contribuir de forma ativa nas atividades realizadas pela 
Instituição.  

Público Atendido Docentes, Técnicos e Discentes 
 
AÇÃO 22 
 
Descrição da Ação Reuniões do Núcleo Docente Estruturante e Docentes 

Objetivo da Ação 

I - contribuir para a consolidação do perfil do egresso do curso;  
II - zelar pela integração curricular interdisciplinar entre as diferentes atividades de ensino 
constantes no currículo; 
III - indicar formas de incentivo ao desenvolvimento de linhas de pesquisa e extensão, 
oriundas de necessidades da graduação, de exigências do mercado de trabalho e afinadas 
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com as políticas relativas à área de conhecimento do curso; 
IV - zelar pelo cumprimento das Diretrizes Curriculares Nacionais para os Cursos de 
Graduação; 
V - acompanhar e avaliar o desenvolvimento do Projeto Pedagógico do Curso - PPC, zelando 
pela sua integral execução; 
VI - propor alternativas teórico-metodológicas que promovam a inovação na sala de aula e a 
melhoria do processo de ensino e aprendizagem; 
VII - participar da realização da auto avaliação da instituição, especificamente no que diz 
respeito ao curso, propondo meios de sanar as deficiências detectadas; 
VIII - acompanhar os resultados alcançados pelo curso nos diversos instrumentos de 
avaliação externa do Sistema Nacional de Avaliação da Educação Superior – SINAES -
estabelecendo metas para melhorias. 

Público atingido 
Docentes que atuam nos Cursos de Administração, Arquitetura e Urbanismo, Ciências 
Biológicas e Matemática. 

Resultados alcançados 
Análise das Diretrizes dos Cursos Superiores, Reformulações de PPCs e encaminhamentos 
necessários para Reconhecimento de Curso. 

 
AÇÃO 23 
 
Descrição da Ação Visitas Técnicas 

Objetivo da Ação 
Proporcionar aos alunos o contato com a prática dos conhecimentos que vem sendo 
desenvolvidos em sala de aula.  

Recursos Investidos R$ 58.970,40 
Alunos atingidos Todos 

Resultados alcançados 
Realizadas 33 Visitas Técnicas proporcionadas a todos os Cursos do IF Farroupilha Campus 
Santa Rosa, totalizando 16.219  Km rodados, conforme quadro abaixo. 

 
Data Local Responsável Km Item 

Contrato 
Valor da 
viagem 

09/04/2015 Emprendimento Lorenz Fernanda Conrad Rigo 8 1 R$ 244,00 



15 
 
11/05/2015 Ervateira Raposo Marjana  Eloisa Henzel 15 1 R$ 244,00 
15/05/2015 Centro Cívico- Feira do livro Graciele Welter 19 1 R$ 244,00 
12/06/2015 Feira das Profissões - Santa Maria Raquel Paranhos/Lucas 

Teske 
587 6 R$ 1.819,70 

24/06/2015 Polo Petroquímico- Triunfo  Michele Brodt 1188 6 R$ 3.682,80 
30/06/2015 Embrapa Trigo - Passo Fundo Paula Klaic/Melissa Walter 531 6 R$ 1.646,10 
04/08/2015 Casa Cor - Porto Alegre Lucas Tescke 1.064 6 R$ 3.298,40 
05/08/2015 Construsul - Porto Alegre Fernanda Conrad Rigo 1.160 6 R$ 3.596,00 
05/08/2015 Construsul - Porto Alegre Raquel Paranhos 1.191 6 R$ 3.692,10 
09/08/2015 Empresas em Caxias do Sul e 

Faroupilha 
Claudio Hofler 1.102 6 R$ 3.416,20 

13/08/2015 Bruning Tecnometal- Panambi Vagner de Almeida 330 6 R$ 1.023,00 
13/08/2015 Campus São Borja Julhane Schulz 457 6 R$ 1.416,70 

09 a 
13/08/15 

XII Encontro Gaúcho Ed. Matemática e       
XII EGEM - PUC Porto Alegre 

Gilberto Thomas 1.145 6 R$ 3.549,50 

19/09/2015 CTG Tropeiros do Buricá - Tres de Maio Elizangela Weber 64 3 R$ 399,00 
23/09/2015 BRF Brasil Foods - Tres de Maio Adriana Michelotti 33 2 R$ 299,00 
25/09/2015 Centro , Novo Horizonte e Auxiliadora Ana Claudia Breier 27 1 R$ 244,00 
01/10/2015 Campus São Borja DPEP 465 6 R$ 1.441,50 
05/10/2015 Auxiliadora, Alto do Parque e Centro Raquel Paranhos 45 2 R$ 299,00 
17/10/2015 Olimpíadas de Química - URI- Santo 

Angelo 
Vera Maria Klajn 112 4 R$ 538,00 

05/11/2015 FUNDIMISA - Santo Ângelo Maikel kelm 135 4 R$ 538,00 
07/11/2015 Cervejaria Hetter - Três de Maio Adriana Michelotti 58 2 R$ 299,00 
07/11/2015 Encontro dos alunos EAD-  Polo Cruz 

Alta, Santo Ângelo e Giruá 
Franciele Forigo 316 6 R$ 979,60 
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07/11/2015 Encontro dos alunos EAD-  Polo 

Sobradinho e Nova Palma 
Franciele Forigo 802 6 R$ 2.486,20 

07/11/2015 Encontro dos alunos EAD-  Polo 
Santiago e São Miguel das Missões 

Franciele Forigo 553 6 R$ 1.714,30 

07/11/2015 Encontro dos alunos EAD-  Polo Não -
Me-Toque e Três Passos 

Franciele Forigo 668 6 R$ 2.070,80 

07/11/2015 Encontro dos alunos EAD- Polo Rosário  
do Sul e Cacequi 

Franciele Forigo 782 6 R$ 2.424,20 

12 a 
15/11/15 

XXIV Encontro Cultural e Tradicionalista 
dos IF da região Sul - IF Catarinense- 

Campus Concórdia 

Elizangela Weber/ Susi 
Alves 

882 6 R$ 2.734,20 

20/11/2015 Centro Histórico( Santo Ângelo) e Sítio 
Arqueológico( São Miguel das Missões) 

Ana  Claudia Breier 252 6 R$ 781,20 

20/11/2015 Bebidas Fruki(Lajeado) e Rola Moça 
Confecções( Estrela) 

Marco Antonio Malheiros 846 6 R$ 2.622,60 

20/11/2015 Museu da PUC, Jardim Botânico e 
Museu de Ciências Naturais ( Porto 

Alegre) Obs: 2 ônibus 

Maira Schmitz/Jonas  da 
Silva 

1083 e 
1092 

6 R$ 6.742,50 

24/11/2015 Fruki Bebidas (Lajeado ) e Lactalis 
Alimentos ( Teutônia) 

Melissa Walter 841 6 R$ 2.607,10 

26 a 
29/11/15 

Jogos Estudantis - Campus Julio de 
Castilhos 

Iberê Kostrycki/ Antônio 
Miragem 

527 6 R$ 1.633,70 

01/12/2015 FEMA - Apresentação Katia Moura 14 1 R$ 244,00 
 Total   16.219     R$ 

58.970,40 
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AÇÃO 24 
 
Descrição da Ação Projetos de Ensino 

Objetivo da Ação 

a) Contribuir para o aprimoramento e qualidade dos Cursos;  
b) Impulsionar o desenvolvimento de atividades de ensino articulados com a pesquisa e a 
extensão;  
c) Estimular práticas que ampliem o universo de vivências dos estudantes para além daquelas já 
propostas no Projeto Pedagógico do Curso;  
d) Complementar a formação acadêmica dos estudantes; 
e) Estimular o intercâmbio de estudantes e professores dos diferentes cursos de graduação às 
práticas multidisciplinares no âmbito institucional;  
f) Proporcionar suporte as atividades de ensino desenvolvidas na instituição, como nivelamento, 
monitoria, fomento a grupos de estudo, ou outras;  
g) Contribuir para a efetivação do Projeto de Desenvolvimento Institucional. 

Recursos Investidos R$ 29.665,70 
Alunos atingidos Todos 
Resultados alcançados Foram previstos 10 projetos de Ensino, conforme Planilha que segue: 
 

Monitorias 

 Título Coordenador(a) Monitor Período Valores 

1 

A contribuição da monitoria no processo 
de ensino-aprendizagem das disciplinas 
que envolvem Desenho Assistido por 
Computador. 

Ana Luiza Enders 
Nunes Vieira 

Mateus Moreira/ 
Débora Maria Muller 

Abril a 
Dezembro 

Mateus R$ 1.400,00 
Débora R$ 2.100,00 

2 
 A monitoria como apoio no processo de 
ensino-aprendizagem da Física 

Benhur Borges 
Rodrigues 

Lara Cristina Lauer 
Abril a 

Dezembro 
Lara R$ 1.400,00 

3 
A monitoria como apoio no processo de 
ensino-aprendizagem da Matemática 

Elizangela Weber 
Michele Dorfschmidt/ 

Adéli Oliveira/ 
Vinícius W. Silva 

Abril a 
Dezembro 

Micheli R$ 1.400,00 
Adéli R$ 300,00 

Vinícius R$ 1.500,00 
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4 
A monitoria como apoio no processo de 
ensino-aprendizagem na disciplina de 
Química 

Simone Luzia 
Meinerz 

Sara Cristina Ames 
Abril a 

Dezembro 
Sara R$ 1.200,00 

5 
A monitoria como apoio no processo de 
ensino-aprendizagem na disciplina de 
Biologia 

Tatiana Raquel Lowe Francieli Schimidt 
Abril a 

Dezembro 
Francieli R$ 2.100,00 

Projetos de Longa Duração 

 Título Coordenador(a) Bolsista Período Valores 

1 O violão e a música 2015 
Sandra Fischer 

Balbinot/ 
Cornélia Kudiess 

Pedro Henrique de 
Souza 

Abril a 
Dezembro 

Pedro R$ 2.100,00 
Cornelia R$ 2.100,00 

Projetos de Curta Duração 

 Título Coordenador(a) Carga horária Período Valores 

1 Oficina de Danças Gaúchas Elizangela Weber 80h 
Abril a 

Dezembro 

Elizangela R$ 538,40 
Gianna R$ 2.692,00 

Giancarlos R$ 2.692,00 

2 
Auditoria interna como ferramenta para 
tomada de decisões 

Giancarlo Décio 
Calliari 

30h 
Abril a 

Novembro 
 

R$ 2.220,90 

3 

Apresentação do programa Brasileiro de 
qualidade e produtividade no habitat- 
PBQP-H e interpretação dos requisitos 
SIAC 

Neidi Kunkel 40h 
Agosto a 
Setembro 

 
R$ 2.961,20 

4 Terraplenagem e Pavimentação Valter A. Senger 40h 
Maio a 

Setembro 
 

 R$ 2.961,20 
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AÇÃO 25 
 
Descrição da Ação : Trote solidário. 
Objetivo da Ação:  Integrar os alunos e promover uma ação solidária. 
Resultados alcançados: Diversos materiais escolares e produtos de higiene arrecadados doados para uma 

Instituição. 
Público Atendido:  APAE 
 
AÇÃO 26 
 
Descrição da Ação : Workshop “Tecnologias para Acelerar Processos em Engenharia”, realizado no auditório do IF, 

com apoio do grupo SKA – Automação e Engenharia. 
Objetivo da Ação:  Verificação das atualizações do software SolidWorks 2016 e apresentação do software de 

ERP integrado com o SolidWorks. 
Resultados alcançados: De acordo com objetivo. 
Público Atendido:  Alunos das turmas ELST, ELST2 e público externo. 
Recursos Investidos:  Evento gratuito – subsidiado pela SKA 
 
AÇÃO 27 
 
Descrição da Ação Semana Interamericana da Água 
Objetivo da Ação Aprofundar e debater o tema em questão. 
Resultados alcançados Novos conhecimentos envolvendo a temática. 
Alunos atingidos Todos os alunos 
 
AÇÃO 28 
 

Descrição da Ação 
III Seminário de Licenciatura; II Congresso Institucional do PIBID; II Seminário Institucional de 
Diversidade e Inclusão; II Encontro de Professores de PROEJA e II Encontro de Gestores de 
Educação a Distância. 
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Objetivo da Ação 
Oportunizar espaços de reflexão e discussão sobre a formação de professores no IF 
Farroupilha, através de momentos formativos e de socialização de experiências, 
contemplando diferentes temáticas que perpassam a docência. 

Resultados alcançados Contribuição para a prática pedagógica 
Alunos atingidos Docentes e Discentes 
 
AÇÃO 29 
 
Descrição da Ação Aula Inaugural do Curso de Ciências Biológicas 

Objetivo da Ação 

Dar as boas-vindas aos estudantes, apresentar o curso e realizar uma palestra abordando a 
área da Educação: “Iniciação Científica e Tecnológica: Desafios e possibilidades” e a área 
específica “Ecologia e Conservação de Ariranhas.” 
Participação em debate sobre temas emergentes com a participação de convidados especiais, 
abordando assuntos referentes a cada Curso. 

Alunos atingidos Todos 
Resultados alcançados Ação realizada 
 
AÇÃO 30 
 
Descrição da Ação Trote solidário 
Objetivo da Ação Integrar os alunos e promover ações de cunho ambiental 
Alunos atingidos Plantio de 40 mudas nativas nas dependências do campus 
Resultados alcançados Alunos das turmas MAS T6 e MAS T7 
Recursos Investidos  As mudas foram doadas pela Prefeitura Municipal de Santa Rosa 
 
AÇÃO 31 
 
Descrição da Ação Atividades na Semana do Meio Ambiente  

Objetivo da Ação 
Promover eventos que contribuam para adquirir informações e construir conhecimentos sobre 
problemas, conflitos e potencialidades socioambientais; aprofundar conhecimentos 
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contextualizados sobre as questões ambientais 
Resultados alcançados Palestras com os variados temas envolvendo alunos de diversos cursos 
Público Atendido Todos os alunos 
Recursos Investidos Pagamento de hora curso/concurso para dois palestrantes 
 
AÇÃO 32 
 

Descrição da Ação 
Participação das reuniões do Comitê de Bacia Hidrográfica dos Rios Turvo – Santa Rosa –
Santo Cristo   

Objetivo da Ação Ser membro do comitê e participar das deliberações referente a bacia hidrográfica 
Resultados alcançados Participação nas reuniões e no GT educação ambiental e eventos 
Recursos Investidos  Viatura para deslocamento 
 
AÇÃO 33 
 
Descrição da Ação Atividade no dia Mundial da Água  
Objetivo da Ação Aprofundar e debater o tema em questão 
Resultados alcançados Palestras envolvendo a temática 
Público Atendido Alunos Curso Técnico em Meio Ambiente  
 
AÇÃO 34 
 
Descrição da Ação Aula inaugural da 2ª turma do Curso Técnico em Alimentos 

Objetivo da Ação 
Mostrar aos alunos o perfil profissional do Curso. Foi realizada palestra com a profª Leidi 
Preichardt, com o tema "Industrializar: transformar com segurança". 

Resultados alcançados Número de alunos atendidos: 40 
Público Atendido Alunos do Curso Técnico em Alimentos 
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AÇÃO 35 
 
Descrição da Ação Defesas de estágio de alunos do Curso Técnico em Agroindústria 

Objetivo da Ação 
Finalização do estágio de alguns alunos do Técnico em Agroindústria que não o fizeram no 
período regular do Curso 

Resultados alcançados Número de alunos que defenderam o estágio em 2015: 10 
Público Atendido Alunos do Curso Técnico em Agroindústria 
Recursos Investidos Não foram investidos recursos na ação 
 
AÇÃO 36 
 
Descrição da Ação Evento: I Ciclo de Palestras em Alimentos 

Objetivo da Ação 
Discutir temas relevantes na área de Ciência e Tecnologia de Alimentos. Proporcionar 
formação complementar aos alunos 

Resultados alcançados Público que participou do evento: 150 pessoas 
Público Atendido Alunos do Curso Técnico em Alimentos e de outros cursos afins do IFFarroupilha 
Recursos Investidos Diárias para palestrantes 
 
AÇÃO 37 
 
Descrição da Ação Oferta do Curso Técnico em Alimentos EaD 

Objetivo da Ação 
Oferta do curso na modalidade EaD, em 4 turmas, nos polos Santiago, Silveira Martins e 
Santo Cristo 

Resultados alcançados Número de matriculados no curso: 153 
Público Atendido Público em geral 
 
AÇÃO 38 
 
Descrição da Ação Reunião Docentes Áreas Técnicas 
Objetivo da Ação Revisar as demandas de materiais e equipamentos para o laboratório de edificações 



23 
 

Resultados alcançados 

Através de um planejamento coletivo conseguimos desenvolver as atividades de aulas 
práticas de forma adequada, com o material disponível, melhorias no laboratório através de 
material comprado e aulas práticas. Também foi adquirido equipamento permanente 
necessário para um melhor desenvolvimento das aulas práticas, tanto das turmas do Técnico 
em edificações Integrado e Subsequente, assim como para as aulas do Curso de bacharelado 
em Arquitetura. A compra do material também foi possível, pois o mesmo havia sido descrito e 
licitado no final de 2014. 

Público Atendido 225 alunos do Técnico em Edificações e 30 alunos do bacharelado em arquitetura. 
 
AÇÃO 39 
 
Descrição da Ação Palestras sobre as atribuições e a atuação profissional dos técnicos em edificações. 
Objetivo da Ação Demonstrar a importância e a atuação do técnico em edificações preparando os alunos para o 

mundo do trabalho 
Resultados alcançados Demostrou-se a importância da atuação do técnico em edificações e as possibilidades de 

atuação dos mesmos no mercado de trabalho. 
Público Atendido 55 alunos 
 
AÇÃO 40 
 
Descrição da Ação Visita a obra na cidade 
Objetivo da Ação Conhecer o mercado e obras realizadas em Santa Rosa 
Resultados alcançados Reconhecimento do mercado de atuação. 
Público Atendido 60 alunos 
 
AÇÃO 41 
 
Descrição da Ação Viagem a UFSM com participação no Programa Janela Aberta 

Objetivo da Ação 
Ampliar os conhecimentos adquiridos pelos alunos em sala de aula e possibilitar maior 
interação entre a Universidade e os alunos, oportunizando a realização de visitas em 
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laboratórios, museus, mostras, entre outros locais de cultura e conhecimento que fazem parte 
da UFSM.   

Resultados alcançados 
Conhecimento dos alunos do 3° ano de edificações sobre os cursos superiores, principalmente 
os oferecidos pela UFSM. 

Público Atendido 25 alunos 
Recursos Investidos R$ 100,00 
 
AÇÃO 42 
 
Descrição da Ação Revisão bibliográfica 

Objetivo da Ação 

Rever os livros utilizados como referência, com o objetivo de verificar o que há disponível no 
acervo da biblioteca.  Após esta conferência solicitou-se aos professores das disciplinas que 
realizassem a pesquisa de preços dos livros a serem comprados para ser encaminhado ao 
setor de licitação para futura compra. 

Resultados alcançados Realizou-se esta revisão e encaminhou-se as pesquisas de preço para a licitação. 
 
AÇÃO 43 
 

Descrição da Ação 
Conversa com Técnicos em Edificações egressos do Curso Técnico em Edificações do 
IFFarroupilha. 

Objetivo da Ação 
Mostras as várias possibilidades de atuação do técnico em Edificações no Mercado de 
trabalho, trazidas pelos próprios profissionais. 

Resultados alcançados 
Permanência de alunos que estavam desestimulados. Atividade que fez parte do programa de 
permanência e Êxito. 

Público Atendido 50 alunos subsequente 
 
AÇÃO 44 
 
Descrição da Ação Visita a bairros da cidade 
Objetivo da Ação Análise as formas de uso e ocupação do solo do entorno, com enfoque nas questões de 
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moradia, segregação social, segregação espacial e políticas habitacionais. 
Resultados alcançados Desenvolvimento de PPI junto aos alunos do 20ano de edificações. 
Público Atendido 29 alunos 
 
AÇÃO 45 
 
Descrição da Ação Participação do Projeto de Educação Ambiental, Santa Rosa nosso Planeta. 
Objetivo da Ação Desenvolver um projeto de educação ambiental.  

Resultados alcançados 

A turma do 10ano de edificações aceitou o desafio e desenvolveu um protótipo com objetivo 
de coleta da água dos climatizadores da instituição. O trabalho foi orientado pela professora 
de Filosofia/Sociologia e pelo prof. de Materiais e Técnicas Construtivas e desenvolvido no 
laboratório de edificações, com a supervisão do laboratorista. A turma foi premiada com o 1°
lugar em sua categoria. 

Público Atendido 25 alunos 
 
AÇÃO 46 
 
Descrição da Ação Estágios curriculares obrigatórios desenvolvidos no laboratório de edificações. 

Objetivo da Ação 
 Permitir que alunos possam realizar o estágio curricular obrigatório (muitas vezes não 
conseguem fazer em outro local, em função de vários motivos, tais como horários de 
trabalho entre outros). 

Resultados alcançados 

 Realização do estágio dos alunos com sucesso, permitindo aos mesmos a possibilidade de 
concluir o curso. Além disso desenvolveu-se, durante o estágio dos alunos, dentro do 
laboratório, locais para a realização de aulas práticas (como a bancada de instalação 
hidráulica), mostruários de materiais, organização do espaço, planta do layout do laboratório, 
auxilio na confecção de maquete estrutural, entre outras. 

Público Atendido 2 alunos 
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AÇÃO 47 
 
Descrição da Ação  Participação do “Dia Nacional da Construção Social” 

Objetivo da Ação 
Integração entre os diversos setores da construção civil. Atividade organizada pelo SESI e 
SINDUSCOM e realizada em todo o território nacional. 

Resultados alcançados  Integração dos alunos com os colaboradores da construção civil. 
Público Atendido  Alunos do Curso Técnico Edificações Integrado e Arquitetura e Urbanismo 
 
AÇÃO 48 
 
Descrição da Ação Visita a Casa Cor RS 2015 

Objetivo da Ação 
Colocar os alunos em contato com o novo, conhecendo a vanguarda e sentindo a criatividade 
em um evento onde estarão em exposição as últimas novidades em design, arquitetura e 
decoração.  

Resultados alcançados 

A visita foi de fundamental importância para os alunos observarem as atuais tendências no 
mundo da arquitetura, design de interiores, construção de mobiliários e decoração. Segundo 
os alunos, está é uma feira que deverá ser sempre visitada, pois há um grande número de 
profissionais envolvidos. Também foi realizado um passeio turístico em Porto Alegre. 

Público Atendido Coordenador, professores e alunos móveis subsequente 3º semestre e integrado 3º ano. 
 
AÇÃO 49 
 
Descrição da Ação Descubra a URI 

Objetivo da Ação 

Ampliar os conhecimentos adquiridos pelos alunos em sala de aula e possibilitar maior 
interação entre a Universidade e os alunos, oportunizando a realização de visitas em 
laboratórios, museus, mostras, entre outros locais de cultura e conhecimento que fazem parte 
da URI. 

Resultados alcançados 
Os alunos participaram das atividades na instituição, visitando os estandes para recolha de 
informações sobre os cursos e atividades da profissão. Os alunos venceram o primeiro lugar 
entre os participantes, ganhando um prêmio de R$ 1.000,00 e mais um projetor multimídia 
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doado ao curso. 
Público Atendido Professores e alunos móveis integrado 3º ano. 
Recursos Investidos Os alunos realizaram a visita com recursos próprios. 
 
AÇÃO 50 
 
Descrição da Ação 11ª Feira do Livro em Santa Rosa. 

Objetivo da Ação 
A feira do livro estimula os alunos ao hábito da leitura, colocando-os em contato com livros e 
autores. 

Resultados alcançados 
As atividades tiveram boa aceitação. A recepção e animação cultural realizadas pela 
Patronesse Maria Inez Flores Pedroso cativaram e despertaram os alunos. Também o Escritor 
Homenageado, Juremir Machado da Silva, passou em contato com os alunos leitores. 

Público Atendido Professores e alunos móveis integrado 2º e 3º ano. 
Recursos Investidos Os alunos realizaram a visita com os recursos próprios. 
 
AÇÃO 51 
 
Descrição da Ação Dia Nacional da Construção Social 

Objetivo da Ação 

O evento aconteceu no dia 22 de agosto, das 14h às 18h, no SESI do Bairro Sulina, em Santa 
Rosa – RS, com o objetivo de valorizar e integrar trabalhadores e dependentes ligados aos 
setores representados pelo SINDUSCOM Noroeste RS. Neste dia, foram oferecidos serviços 
gratuitos nas áreas de saúde, lazer, educação, cidadania, apresentações artísticas, lanches e 
feito o sorteio de brindes exclusivamente para os trabalhadores da construção civil e 
trabalhadores das empresas associadas ao Sinduscom, juntamente com seus dependentes.  

Resultados alcançados Os alunos participaram da atividade de modo satisfatório.  
Público Atendido Todos os alunos do curso 
 
AÇÃO 52 
 
Descrição da Ação Lar do Idoso/Santa Rosa 
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Objetivo da Ação 

Proporcionar a reflexão filosófica e sociológica sobre a condição da vida humana, bem como 
a fragilidade de nossa existência, a fim de desenvolver a racionalidade acerca das 
interpretações e experimentações humanas e praticar a benevolência com nossos entes 
mundanos, expressando nosso reconhecimento e gratidão social. 

Resultados alcançados 

Tendo em vista o interesse dos alunos e a proposta de cidadania de nossa instituição, sentiu-
se que a presente ação social, a qual vincula-se de modo estreito com os conteúdos das 
disciplinas básicas, a saber: condição humana, a fragilidade da vida humana, contexto sociais 
e racionalidade, fez com que os alunos percebessem a realidade destas pessoas. 

Público Atendido Alunos do 2º ano. 
 
AÇÃO 53 
 
Descrição da Ação O Marketing e o Atual Mercado Moveleiro com Felix Polo 

Objetivo da Ação 

Félix Polo é diretor de Marketing da Todeschini, a maior empresa de móveis da América do 
Sul. 
Profissional de marketing com 13 anos de carreira, formado em Design Industrial, com MBA 
em Marketing e em Gerenciamento de Projetos. Pela Todeschini conquistou diversos prêmios 
da pesquisa Top Of Mind, destacando a empresa como marca mais desejada no segmento de 
cozinhas, e mais recentemente o TOP de Marketing ADVB. 

Resultados alcançados 
Os alunos puderam ter contato com a realidade de um profissional da área de móveis e quais 
são os passos para se obter sucesso no mercado. 

Público Atendido Todos os alunos do Curso Técnico em Móveis. 
 
AÇÃO 54 
 
Descrição da Ação Olimpíadas de Matemática, Química, Português, Geografia e Biologia. 

Objetivo da Ação 
Estimular o estudo destas disciplinas no IFFarroupilha Campus Santa Rosa e promover a 
integração entre professores e alunos de diferentes localidades, além de descobrir jovens 
com talento. 

Resultados alcançados Alguns alunos se destacaram nas olimpíadas trazendo premiações para instituição. 
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Público Atendido Todos os alunos do Curso Técnico em Móveis Integrado. 
 
AÇÃO 55 
 
Descrição da Ação Visita à fábrica de Móveis Planejados Finger 

Objetivo da Ação 
Facilitar ao aluno conhecer as etapas de produção de um móvel desde a matéria-prima até o 
produto final, pronto para ser comercializado. 

Resultados alcançados Ação não realizada devido à falta de recurso. 
 
AÇÃO 56 
 
Descrição da Ação Visita à fábrica de Estofados Di Bento 
Objetivo da Ação Facilitar ao aluno conhecer as etapas de produção de estofados. 

Resultados alcançados 
Buscou-se organizar um curso de estofados a ser ministrado nos estabelecimentos do 
IFFarroupilha. Entretanto, não houve profissional habilitado para gerir as atividades. 

Público Atendido Todos os alunos. 
 
AÇÃO 57 
 

Descrição da Ação 
Semana Acadêmica (oficinas, vivências, palestras e exposição de trabalhos) do Curso 
Técnico em Móveis 

Objetivo da Ação 

Oportunizar aos participantes a absorção de conhecimentos práticos e teóricos relacionados 
ao design e produção de móveis, mostrando como esse atua no mercado e a sua 
interdisciplinaridade com outras áreas, como arquitetura, engenharia, administração, moda, 
meio ambiente, etc. Proporcionar uma postura crítica aos participantes a respeito da 
amplitude do conceito do termo design na atualidade, além de promover o curso e fomentar a 
cultura do design na cidade e região. 

Resultados alcançados 
Ação não realizada devido à falta de carga horária para o planejamento e falta de recursos 
para palestrantes externos. 
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AÇÃO 58 
 
Descrição da Ação Exposição dos projetos e produtos desenvolvidos pelos alunos 

Objetivo da Ação 
Expor os projetos dos móveis desenvolvidos pelos alunos no IFFarroupilha Campus Santa 
Rosa 

Resultados alcançados 
Foram realizadas diversas exposições dos projetos realizados pelos alunos durante o Curso, 
sendo expostos no espaço cultural, Indumóveis Internacional e outros.  

Público Atendido Coordenador, professores, alunos e comunidade em geral 
 
AÇÃO 59 
 
Descrição da Ação Parcerias com outras instituições de ensino e empresas do setor moveleiro 

Objetivo da Ação 
Fomentar e aproximar o curso Técnico em Móveis em parcerias com outras instituições e 
empresas. 

Resultados alcançados 
O Eixo está desenvolvendo, juntamente com diversas empresas da região, o projeto da Casa 
Sustentável, para ser exposto na Fenasoja de 2016. 

Público Atendido Coordenação e docentes. 
 
AÇÃO 60 
 
Descrição da Ação Seminário sobre Práticas Profissionais 

Objetivo da Ação 

Durante o curso, os alunos têm contato com as práticas profissionais integradoras e projetos 
integradores que envolvem, no mínimo, duas disciplinas, numa perspectiva interdisciplinar, 
relativos à prática docente em matemática. Dentre essas atividades, podemos citar a 
participação em pesquisas educacionais, programas de extensão, elaboração de material 
didático, desenvolvimento de projetos de eventos científicos, entre outros 

Resultados alcançados 

A metodologia escolhida para a realização dessas atividades incluiu a realização de práticas 
profissionais integradas e projetos integradores, que foram desenvolvidos ao longo do curso.  
A definição dessas atividades foi efetuada conjuntamente por alunos e professores das 
diversas disciplinas a partir de sugestões das partes envolvidas. 
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Público Atendido 
Alunos do curso de Licenciatura em Matemática, que cursaram componentes que previa PPI e 
PeCC. 

Recursos Investidos 
Recursos humanos e materiais previamente confeccionados pelos docentes e alunos durante 
os semestres. 

 
AÇÃO 61 
 
Descrição da Ação Participação em eventos da Educação Matemática e/ou Matemática Aplicada e Computacional 
Objetivo da Ação Participação e apresentação de produção científica pelos docentes e discentes. 

Resultados alcançados 

Os docentes e discentes do curso de Licenciatura em Matemática participaram de 
capacitações e eventos que objetivaram possibilitar a acadêmicos, professores e 
pesquisadores, momentos de reflexão e tomada de decisões em relação à prática pedagógica 
e a pesquisa, nas áreas de educação matemática, de forma a promover espaços de formação 
crítica e reflexiva, complementando a formação acadêmica e a contínua atualização 
pedagógica e de conhecimento matemático dos professores. Eventos tais como: MOBREC; XII 
- EGEM – Encontro Gaúcho de Educação Matemática; XVIII – ENACED – Encontro Nacional 
de Educação; III – CIECITEC – Congresso Internacional de Educação Científica e Tecnológica; 
XXI – EREMATSUL – Encontro Regional de Estudantes da Matemática da Região Sul; 
Seminário das Licenciaturas. 

Público Atendido Docentes e discentes do curso de Licenciatura em Matemática 
Recursos Investidos Transporte e diárias ou passagens, inscrição e diárias. 
 
AÇÃO 62 
 

Descrição da Ação 
IV Semana Acadêmica do Curso de Licenciatura em Matemática do IF Farroupilha Campus 
Santa Rosa 

Objetivo da Ação Participação e apresentação de oficinas, minicursos e trabalhos científicos. 
Resultados alcançados Foi realizada a Semana Acadêmica totalmente organizada pelo CALMA, e foi um sucesso. 
Público Atendido Docentes e Discentes do curso. 
Recursos Investidos Diárias, transportes, gráfica 
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AÇÃO 63 
 

Descrição da Ação 
Aula Inaugural Curso de Arquitetura e Urbanismo - Paisagem e Espaços Livres Intraurbanos 
Públicos: Planejamento, Intervenções, Usos e Apropriações - Arq. Dr. Luis Guilherme Aita 
Pippi – UFSM 

Objetivo da Ação 
Marcar o início das atividades letivas do curso de Bacharelado em Arquitetura e Urbanismo e 
integrar comunidade acadêmica, docentes e profissionais da área. 

Resultados alcançados 
Importante palestra e debate sobre o uso dos espaços públicos e interessante apresentação 
de estudo de caso. 

Público Atendido 
30 alunos da primeira turma do curso de Arquitetura e Urbanismo, 23 alunos do 3º ano do 
curso Técnico em Móveis Integrado e 29 alunos do 3º ano do curso Técnico em Edificações 
Integrado, bem como docentes e técnicos do curso de bacharelado. 

 
AÇÃO 64 
 

Descrição da Ação 
Participação de docentes no Projeto Resistência – Comportamento e Cultura – SESC 
24/04/2015. 

Objetivo da Ação 
Debater o tema “A cidade e eu”, representando e divulgando o IF Farroupilha Campus Santa 
Rosa. 

Resultados alcançados 
Teve-se um momento para o IF Farroupilha abordar a cidade sob o ponto de vista da 
arquitetura, planejamento urbano e patrimônio histórico. Os objetivos de aproximar a 
instituição da comunidade e de divulgar a mesma foram plenamente atingidos. 

Público Participante 
Participação das professoras Fernanda Conrad Rigo, Lenize Ferreira e Maira Schmitz e de 
alguns alunos do curso de Arquitetura e Urbanismo. 

 
AÇÃO 65 
 
Descrição da Ação Auxílio no levantamento físico da Biblioteca Pública  

Objetivo da Ação 
Auxiliar a prefeitura municipal a realizar o levantamento físico da Biblioteca Municipal para 
posterior restauro. 
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Resultados alcançados 
Alguns alunos integrantes da turma ARQ T1, orientados pela professora Ana Claudia Breier, 
realizaram o levantamento físico pretendido. Essa ação amplia a parceria entre a instituição e 
os órgãos públicos.  

Público Atendido Comunidade de Santa Rosa e região. 
 
AÇÃO 66 
 
Descrição da Ação Ouvintes em palestras da Indumóveis. 

Objetivo da Ação 

Inserir os alunos do curso de Arquitetura e Urbanismo nos temas relacionados ao Projeto de 
Móveis e Ambientes e ao setor moveleiro e de construção civil regional, além de trazer 
informações e experiências sobre o aproveitamento de água da chuva, aquecimento solar e 
geração de energia elétrica fotovoltaica. 

Resultados alcançados 
Conhecimento e motivação dos alunos com a participação em duas palestras realizadas pela 
Indumóveis, uma no campus Santa Rosa e outra no parque de Exposições. 

Público Atendido Alunos e docentes. 
 
AÇÃO 67 
 
Descrição da Ação  I Semana Acadêmica do Curso de Bacharelado em Arquitetura e Urbanismo 

Objetivo da Ação 
Difundir a troca de experiências e conhecimentos técnicos entre profissionais, pesquisadores 
e estudantes, promovendo espaços de aprendizagem, reflexão e discussão de assuntos 
relacionados à área. 

Resultados alcançados 
Participação dos alunos em palestras, oficinas, relatos de experiências e visita técnica, 
totalizando 40horas de atividades. 

Público Atendido 30 alunos da turma ARQ T1. 
Recursos Investidos R$ 1.538,40 
 
AÇÃO 68 
 
Descrição da Ação Exposição de maquetes da disciplina de Sistemas Estruturais I – Orientação Profa. Neidi 
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Kunkel. 

Objetivo da Ação 

Desenvolver habilidades manual e mental dos estudantes na confecção de modelos que 
reflitam o comportamento estrutural dos elementos, vigas, lajes e pilares. Capacitar o aluno a 
intuir, através da confecção e experimentação com modelos, visando o estudo qualitativo dos 
fenômenos. Despertar o interesse no aluno para a formulação analítica e avaliação 
quantitativa a serem realizadas nas disciplinas subsequentes. 

Resultados alcançados Maior conhecimento prático sobre os tipos de apoios, aplicados a situações reais. 
Público Atendido Estudantes do curso de Arquitetura e Urbanismo – 2º semestre. 
 
AÇÃO 69 
 
Descrição da Ação Oficina de Sistemas Estruturais I – Ministrante Profa. Neidi Kunkel 

Objetivo da Ação 
Desenvolver uma maquete de concreto armado em escala reduzida, p/ compreender o 
funcionamento (ligações, encaixes, apoios) dos elementos em concreto pré-moldado. 

Resultados alcançados Maquete de uma estrutura em concreto armado, exposta no Laboratório de Edificações. 
Público Atendido Estudantes do curso de Arquitetura e Urbanismo – 2º semestre. 
 
AÇÃO 70 
 

Descrição da Ação 
Mostra Iluminar – encerramento disciplina Composição e Estudos da Forma I e 
confraternização final do semestre  

Objetivo da Ação 
Expor as luminárias,  resultados alcançados na avaliação final da disciplina de Composição e 
Estudos da Forma I, como reconhecimento da qualidade dos trabalhos apresentados e 
confraternizar com discentes , docentes e técnicos do curso. 

Resultados alcançados 
Divulgar o trabalho dos alunos e estimular a continuidade, bem como, integrar professores e 
alunos. 

Público Atendido 30 discentes, turma ARQ T1 2º semestre, docentes e técnicos 
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AÇÃO 71 
 
Descrição da Ação Projeto Casa Sustentável – Fenasoja 2016 

Objetivo da Ação 

Iniciar o Grupo de Estudos Direcionados em Arquitetura Sustentável (GEDAS) como 
atividades de pesquisa. Consolidar parcerias entre a instituição, órgãos públicos e empresas 
regionais. Divulgar cursos e ações do IF Farroupilha – Campus Santa Rosa. Contribuir para o 
despertar de uma consciência ambiental na comunidade local, nos profissionais e nas 
empresas da área da construção civil da região Noroeste do Estado. 

Resultados alcançados 
Nesse ano os resultados atingidos foram a elaboração de projeto arquitetônico e memorial 
para posterior execução por parte dos parceiros. O projeto tem continuidade no ano de 2016.  

Público Atendido Comunidade acadêmica e local. 
 
AÇÃO 72 
 
Descrição da Ação Semana Acadêmica do Curso de Administração 

Objetivo da Ação 
Proporcionar aos participantes a construção de conhecimentos pela interação entre teoria e 
prática, a partir das exposições e diálogo com empresários e estudiosos da ciência da 
administração. 

Público atingido Docentes e Acadêmicos do Curso de Administração e Vendas. 
Resultados alcançados Excelente atividade  
 
AÇÃO 73 
 

Descrição da Ação 
Reconhecimento dos Cursos Superiores de Licenciatura em Matemática e Bacharelado em 
Administração 

Objetivo da Ação 
Receber a Comissão designada pelo INEP para a Avaliação in loco, para fins de 
Reconhecimento dos Curso de Bacharelado em Administração e Licenciatura em Matemática 

Público atingido Toda a Instituição 

Resultados alcançados 
Nota 4 para o Curso de Licenciatura em Matemática; 
Nota 5 para o Curso de Bacharelado em Administração. 
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AÇÃO 74 
 
Descrição da Ação PIBID - Programa Institucional de Bolsa de Iniciação à Docência 
Objetivo da Ação Incentivar os acadêmicos para a iniciação à Docência 
Público atingido Docentes e acadêmicos 

Resultados alcançados 
Diversas ações integrando a Instituição e comunidade escolar, com oficinas adequadas a 
realidade de duas escolas do município de Santa Rosa. 

 
1.5 Núcleo de Ensino à Distância (NEaD) 
 
AÇÃO 75 
 
Descrição da Ação Diárias a servidores 
Objetivo da Ação Pagamento de diárias – deslocamento, pousada, alimentação de servidores ligados ao EAD. 

Resultados alcançados 

Diárias pagas aos servidores que foram aos Polos de Apoio Presencial realizar aulas 
presenciais e práticas com os alunos, esclarecendo dúvidas e qualificando o ensino dos 
componentes curriculares. Diárias pagas para coordenadores de curso e NEAD para 
formações na reitoria. 

Público Atendido Servidores 

Recursos Investidos 
R$ 5.638,70 recurso e-Tec 
R$ 6.000,00 recurso Matriz Orçamentária 

 
AÇÃO 76 
 
Descrição da Ação Material de Consumo 
Objetivo da Ação Manutenção das atividades do NEaD, auxiliando os polos de apoio presencial. 

Resultados alcançados 

Foram comprados materiais necessários para a manutenção interna do NEaD no Campus. 
Todos os Polos de Apoio Presencial receberam materiais para auxiliar e organizar as suas 
atividades como: pastas, envelopes, pacotes de folha de ofício, etc. Os alunos receberam 
materiais como: caderno, lápis e caneta. 
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Público Atendido Alunos EaD. 
Recursos Investidos R$ 5.828,68 recurso e-Tec 
 
AÇÃO 77 
 
Descrição da Ação Despesas com Colaborador Eventual 
Objetivo da Ação Pagamento de diárias para pessoas envolvidas no EaD, mas que não são servidores. 
Resultados alcançados Realização de viagens para realização de atividades referente a EaD. 
Público Atendido Tutores a distância. 
Recursos Investidos R$ 531,00 recurso e-Tec 
 
AÇÃO 78 
 
Descrição da Ação 1º Encontrão dos Alunos EaD do Campus Santa Rosa 
Objetivo da Ação Pagamento de bilhetes de locomoção para alunos. Pagamento de alimentação para os alunos. 

Resultados alcançados 
Integração de todos os cursos, alunos e Polos da EaD vinculados ao Campus Santa Rosa. 
Momento em os alunos da EAD conheceram o Campus, professores e equipe diretiva. 

Público Atendido Alunos EaD, Coordenadores de Polo, Tutores Presenciais e a Distância 
Recursos Investidos Cerca de R$ 16.000,00 recurso e-Tec 
 
AÇÃO 79 
 
Descrição da Ação Serviços com Pessoa Jurídica 
Objetivo da Ação Solicitação de serviços a empresas como impressões, limpeza, entre outros. 

Resultados alcançados 
Serviços necessário para o funcionamento do NEaD. Atendimentos aos professores que 
atuam na EaD, assim como auxílio aos Polos e principalmente aos alunos com materiais 
impressos. 

Público Atendido Alunos, servidores e tutores. 
Recursos Investidos R$ 26.724,14 recurso e-Tec 
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2 Direção de Administração 
 
AÇÃO 80  
 
Descrição da Ação Diárias a pessoal civil  
Objetivo da Ação Pagamento de diárias a servidores em viagem a serviço da Instituição (DG, DE, DPEP, 

DAD e DPDI). 
Valor planejado R$ 40.000,00 
Valor gasto R$ 56.846,39 
Resultados alcançados Atendimento de servidores em viagem a serviço da Instituição.  
 
AÇÃO 81 
 
Descrição da Ação Material de Consumo  
Objetivo da Ação Manutenção das atividades administrativas de Ensino, Pesquisa e Extensão do Campus. 
Valor planejado R$ 195.000,00 
Valor gasto R$ 70.892,11 
Resultados alcançados Atendimento a diversos setores da instituição, bem como, a manutenção com a demanda 

de materiais necessários ao desenvolvimento do Ensino, Pesquisa e Extensão. Houve uma 
redução dos gastos em relação ao planejamento, tendo em vista o contingenciamento da 
matriz. 

 
AÇÃO 82 
 
Descrição da Ação Aquisição de Passagens  
Objetivo da Ação Subsidiar afastamento de servidores a serviço da Instituição 
Valor planejado R$ 7.500,00 
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Valor gasto R$ 2.364,77 
Resultados alcançados Atendimento de servidores com ressarcimento de bilhetes de passagens e aquisição de 

passagens aéreas.  
 
AÇÃO 83 
 
Descrição da Ação Pagamento de Diárias a Colaborador eventual - DG, DE, DPEP, DAD, DPDI. 
Objetivo da Ação Subsidiar trabalhos necessários às atividades do Campus 
Valor planejado R$ 22.500,00 
Valor gasto R$ 1.848,05 
Resultados alcançados Serviços e atendimento à comunidade acadêmica do campus.  
 
AÇÃO 84 
 
Descrição da Ação Pagamento à empresas prestadoras de Serviços Pessoa Jurídica 
Objetivo da Ação Subsidiar trabalhos necessários às atividades do Campus, tais como: limpeza e 

higienização, serviços gráficos, transporte de alunos, empresa de Correios, serviços de 
jardinagem, serviços de recepção, serviços de telefonia, seguros de alunos, publicação 
legal, internet, locação de impressoras, manutenção de veículos, manutenção/instalação de 
cortinas e divisórias, energia elétrica, serviços de abastecimento de agua, manutenção de 
laboratórios, serviços (calçamento/paisagismo/passarelas). 

Valor planejado R$ 1.702.300,00 
Valor gasto R$ 1.886.760,87 
Resultados alcançados Foram realizados serviços de manutenção da Instituição, tais como: limpeza e higienização, 

serviços gráficos, transporte de alunos, empresa de Correios, serviços de jardinagem, 
recepção, telefonia, seguros de alunos, publicação legal, internet, locação de impressoras, 
manutenção de veículos, instalação de cortinas e divisórias, energia elétrica, abastecimento 
de água, manutenção de laboratórios, Reformas prediais Internas, Manutenção Elétrica e 
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Logica, entre outros. O Valor gasto ultrapassou o valor planejado uma vez que ocorreram 
aumentos em diversas despesas com a manutenção da instituição. 

DESPESA VALOR 

SERVIÇOS TÉCNICOS PROFISSIONAIS 57.402,06  

ENERGIA ELÉTRICA/AGUA/ESGOTO 259168,35  

SERVIÇOS DE COMUNICAÇÃO EM GERAL SERVICOS 
COMUNICACAO, GRAFICO E AUDIOVISUAL 127.342,69  

SERVIÇOS TÉCNICOS INTRASIAFI 85.333,13 

SEGUROS EM GERAL 1.600,00 

SERVIÇO DE APOIO ADMINISTRATIVO TÉCNICO E 
OPERACIONAL 972.743,26 

Os gastos com Pessoa Jurídica (manutenção da Instituição) foram maiores do que o 
previsto na matriz orçamentaria de 2015, porém houve pagamentos com recursos de 
Restos a Pagar que não foi contabilizado nos valores da Matriz Orçamentária de 2015. 
Dentro dos gastos de manutenção e conservação de bens imóveis deve-se destacar a 
reestruturação e organização da área do prédio Administrativo serviços de divisórias/elétrica 
e lógica na área da antiga biblioteca. 

 
AÇÃO 85 
 
Descrição da Ação Recolhimento de Tributos – Taxas e assemelhados 
Objetivo da Ação Subsidiar o pagamento/recolhimento de Tributos e taxas do governo  
Valor planejado R$ 20.751,90 
Valor gasto R$ 21.988,51 
Resultados alcançados Atendimentos dos serviços com taxas e tributos.  
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 AÇÃO 86 
 
Descrição da Ação Aquisição de equipamentos e de material permanente 
Objetivo da Ação Suprir demandas dos diversos setores da instituição. 
Valor planejado R$ 160.00,00 
Valor gasto R$ 10.471,50 
Resultados alcançados Foram adquiridos equipamentos e material permanente para o Campus Santa Rosa. Livros 

Softwares entre outros, houve uma redução na aquisição de material permanente tendo em 
vista o contingenciamento de 47% na matriz orçamentária de 2015. Há recursos 
orçamentários empenhados e não pagos. 
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3 Direção de Pesquisa, Extensão e Produção 
 
3.1 Ações de Extensão 
 
Ação 87 
 
Descrição da Ação Acompanhamento de egressos: as informações sobre os egressos são obtidas pela 

página do IFF, é um espaço interativo entre a instituição e os egressos, onde são 
disponibilizadas perguntas direcionadas aos diferentes cursos do Instituto Federal de 
Educação, Ciência e Tecnologia Farroupilha. As perguntas são questões objetivas, que 
desenham a trajetória do estudante frente ao mercado de trabalho e suas perspectivas de 
atuação. 

Objetivo da Ação Mecanismo que permite acompanhar e avaliar a trajetória dos egressos, suas condições 
de trabalho, renda e campo de atuação profissional para identificar e analisar aspectos 
que deverão ser aprimorados nos cursos e adequação do perfil e matrizes curriculares. 
Acompanhamento do aluno por um período de 5 anos. 

Valor planejado R$1.000,00 
Valor gasto Não ocorreram despesas 
Resultados Alcançados Foram aplicados os questionários nas turmas formandos do 1° e 2° semestre de 2015, 

totalizando 167 estudantes. 
 
Ação 88 
 
Descrição da Ação Projetos de extensão de longa duração: de acordo com o edital, Projetos de Longa 

Duração são aqueles com duração de 06 (seis) até 12 (doze) meses, com atividades 
regulares, independentemente do número de horas desenvolvidas. 

Objetivo da Ação Planejar, coordenar, monitorar e avaliar a execução de Projetos de Longa Duração, a 
partir de temáticas emergentes e de relevância social. 

Valor planejado R$ 10.800,00 
Valor gasto R$ 10.800,00 
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Resultados Alcançados Foram 04 Projetos de Longa Duração realizados em 2015, atingindo um público de 950 

pessoas externas. As atividades desenvolvidas foram contextualizadas e de relevância 
social, tendo como prioridade o atendimento de demandas regionais. 

Título do projeto Coordenador Público 
Qualificação Tecnológica em Empresas 
Processadoras de Alimentos da Região de 
Santa Rosa 

Adriana Aparecida Hansel 
Michelotti 

50 

Assessoramento para elaboração do 
Plano Municipal de Educação 

Cláudia Maria Costa Nunes 30 

Implantação de Laboratório em Educação 
Matemática 

Lucilaine Goin Abitante 30 

Espaço Cultural 2015 Cornelia Kudies 800 
 
Ação 89 
 
Descrição da Ação Bolsistas de extensão: bolsa de extensão é uma modalidade de auxílio individual 

destinada a estudantes do Instituto Federal de Educação, Ciência e Tecnologia 
Farroupilha que participarão de projetos de Extensão de Longa Duração. 

Objetivo da Ação Selecionar bolsista para atuar nos projetos de Longa Duração selecionados por Edital. 
Valor planejado R$ 15.116,89 
Valor gasto R$ 9.000,00 
Resultados Alcançados Contribuíram na execução dos projetos de Extensão Longa Duração 04 bolsistas. Suas 

produções, auxiliadas pelos coordenadores, possibilitaram divulgar as ações 
desenvolvidas na VI Mostra de Educação Profissional e Tecnológica. 

Título do projeto Bolsista Curso 
Qualificação Tecnológica em Empresas 
Processadoras de Alimentos da Região de 
Santa Rosa 

Naíma Gabriela da Silva 
(abril a dezembro de 2015) 

Licenciatura 
em Ciências 
Biológicas 
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Assessoramento para elaboração do 
Plano Municipal de Educação 

Vinícius Wilges da Silva 
(abril a junho de 2015) 
Raquel Aimi (julho a 
dezembro de 2015) 

Licenciatura 
em 

Matemática 

Implantação de Laboratório em Educação 
Matemática 

João Sidinei Marostega 
(abril a outubro de 2015) 

Licenciatura 
em 

Matemática 
Espaço Cultural 2015 André Luan Hofferber (abril 

a dezembro de 2015) 
Bacharelado 

em Arquitetura 
 
Ação 90 
 
Descrição da Ação Projetos de extensão de curta duração: de acordo com o edital, Projetos de Curta 

Duração, são aqueles com carga horária presencial de 04 (quatro) até 200 (duzentas) 
horas, que apresentem cunho técnico, social, científico, tecnológico, esportivo, artístico e 
cultural como dias de campo, ciclo de estudos, colóquio, concerto, conferência, congresso, 
debate, espetáculo, exibição pública, exposição, feira, festival, fórum, mesa-redonda, 
mostra, olimpíada, campeonato, torneio, palestra, recital, seminário, entre outras 
manifestações. 

Objetivo da Ação Possibilitar o desenvolvimento de projetos de Curta Duração aprovados em edital, 
buscando o atendimento de demandas regionais. 

Valor planejado R$ 64.200,00 
Valor gasto R$ 51.732,00 
Resultados Alcançados Foram 34 Projetos de Curta Duração aprovados, sendo 25 executados em 2015, atingindo 

um público de 1068 pessoas externas. As atividades desenvolvidas foram 
contextualizadas e de relevância social, tendo como prioridade o atendimento de 
demandas regionais. 
Os projetos não executados foram devidamente justificados nesta diretoria. 

Título do projeto Coordenador Público 
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Educação Infantil: novos olhares, muitos 
desafios/Formação continuada para 
professores da Educação Infantil 

Samile Drews 35 

Educação Administrativo-Financeira: 
Gestão, planejamento e estratégias para o 
Setor Público 

Lidiane Kasper 18 

Produção de brinquedos a partir de 
resíduos de marcenarias 

Danieli Maehler Nejeliski 205 

Boas Práticas de Fabricação Paula Michele Abentroth Klaic 41 
Processamento de Embutidos Cárneos Paula Michele Abentroth Klaic 22 
Comando de motores Elétricos Vagner Flores de Almeida 7 
Excelência no Atendimento Público: Do 
Primeiro contato com o Cidadão a 
execução do pedido 

Fernando Moscon 24 

Capacitação em Gestão e Negócios: 
Gestão Organizacional (executado em 
duas edições) 

Marco Antonio da Costa 
Malheiros 

64 

Introdução ao Solidworks Desenho 2D e 
3D 

Mauro Kowalczuk 24 

Formação continuada de Professores - O 
uso de Materiais Didáticos e Tecnologias 
no Ensino Fundamental 

Mariele Josiane Fuchs 28 

Sala Verde Querência Farroupilha Michele Santa Catarina 307 
Formação continuada de Professores – O 
uso de Materiais Didáticos e Tecnologias 
no Ensino Médio 

Julhane Alice Thomas 27 

Capacitação Didático-Pedagógica para 
Tutores e Coordenadores de Polo 

Graciele Hilda Welter 40 

Instalações Elétricas Prediais Raquel Maldaner Paranhos 29 
Gestão Educacional, abordagem Tania Regina Gottardo Tissot 23 
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interdisciplinar para produção de novos 
conhecimentos 
Libras Básico Cátia Regina Züge Lamb 30 
Alimentando Saberes Tania Terezinha Pinheiro 63 
Libras Intermediário em contexto Susi Mara da Silva Alves 18 
Formação de Agentes de Alimentação 
Escolar 

Sandra Cristina Franchikoski 25 

Pneumática Básica Industrial Vagner Flores de Almeida 21 
Hidráulica Básica Industrial Vagner Flores de Almeida 16 
Informática para terceira Idade Franciele Meinez Forigo 27 
Gestão Financeira na área Moveleira: 
Práticas e Ferramentas 

Fernando Moscon 8 

Música: da concepção à gravação musical Giancarlo Décio Calliari 21 
Redação de documentos oficiais Jane Marlize Röpke 21 

 
Ação 91 
 
Descrição da Ação Estágios: organizar e fazer a documentação necessária para encaminhamentos às 

empresas dos alunos em tempo de realização de estágio dos cursos integrados, 
subsequentes e superiores. Abertura de convênios nas empresas da região para ampliar a 
possibilidade de estágios aos alunos. Divulgação de vagas de trabalho e estágio não 
obrigatório 

Objetivo da Ação Etapa obrigatória na formação dos estudantes dos cursos técnicos e superiores, conforme 
previsto nos projetos de curso. 

Valor Planejado R$ 0,00 
Valor gasto R$ 0,00 
Resultados Alcançados Descrição da Ação Resultado 

Encaminhamento de alunos para estágio 159 curso presencial 
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obrigatório 31 curso EAD 

Encaminhamento de alunos para estágio não 
obrigatório 

20 

Alunos com estágio concluído 131 do curso presencial. 
31 curso EAD 

Defesas de estágio 69 

Ampliação do número de convênios 13 

 
Ação 92  
 
Descrição da Ação Participação na organização e execução dos eventos regionais. 
Objetivo da Ação Efetivar a inserção do IF Farroupilha na comunidade regional. 
Valor Planejado R$ 0,00 
Valor gasto R$ 0,00 
Resultados Alcançados Identificação Município 

Programa Santa Rosa Nosso Planeta Prefeitura Municipal de Santa Rosa, 
Sinduscom, ACISAP, envolvendo 8.000 
alunos da rede pública municipal de ensino. 

Núcleo de Extensão em desenvolvimento 
territorial – NEDET, projeto com parceria 
do CNPq e MDA vinculado ao Território 
Fronteira Noroeste do RS 

Santa Rosa e municípios do Território 
Fronteira Noroeste do RS 
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Ação 93 
 
Descrição da Ação Participação em feiras locais e regionais: exposição e divulgação das atividades 

realizadas no campus 
Objetivo da Ação Inserção do campus na comunidade 
Valor Planejado R$ 0,00 
Valor gasto R$ 0,00 
 
Resultados Alcançados 

Ação N° atingido 

Participação na Indumóveis 
Exposição de produtos fabricados pelos alunos, bem como 
divulgação do Campus. 

 
 

1000 

Participação na feira Primavera da Arte no município de Boa Vista 
do Buricá, com utilização do caminhão ETEC para 
desenvolvimento de oficinas voltadas a produção agroecológica e 
preservação do meio ambiente. 

 
 

800 

Participação na Feira De Olho no Futuro Albino Fantin em 
Horizontina, com divulgação dos cursos oferecidos pelo campus. 

 
180 

 
Ação 94 
 
Descrição da Ação Apresentação do setor: oficinas de divulgação das principais demandas/atividades do 

setor de extensão e estágio, bem como dos servidores responsáveis. 

Objetivo da Ação Apresentar o setor, suas funcionalidades, fluxo de trâmites e orientações sobre 
documentos para o estágio, responsabilidades de cada envolvido no processo bem como 
normas e orientações do relatório e defesa do estágio. 

Valor Planejado R$ 0,00 
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Valor gasto R$ 0,00 
Resultados alcançados Público Atingido 

Cursos Subsequentes 83 

Cursos Integrados 60 

Justificativa Ação não 
realizada 

Não foi realizado o Seminário de Estágio com Empresas em função de datas disponíveis 
no calendário escolar. 

 
3.2 Ações de Pesquisa 
 
Ação 95 
 
Descrição da Ação Bolsas de produtividade: as bolsas de produtividade são destinadas aos servidores 

Mestres ou Doutores, que coordenam projetos de pesquisa aprovados/homologados pela 
Pró-Reitoria de Pesquisa, Pós-Graduação e Inovação. Edital 238/2014 e Edital 317/2015 e 
371/2015. 

Objetivo da Ação Fornecer taxa de bancada a seis pesquisadores para incentivar o desenvolvimento de 
pesquisa científica e tecnológica 

Valor planejado R$ 30.000,00 
Valor gasto R$ 30.000,00 
Resultados Alcançados Foram destinadas 05 bolsas produtividades em pesquisa. 

Título do projeto Coordenador 
Avaliação da qualidade da água de poços tubulares, que 
utilizam o Aquífero Serra Geral para abastecimento público 
na zona rural de municípios localizados na área de 
abrangência da bacia hidrográfica dos rios Turvo, Santa 
Rosa e Santo Cristo 

Adriana Aparecida Hansel 
Michelotti 

Proposição para a implantação de incubadora no IF 
Farroupilha - Campus Santa Rosa 

Claudio Edilberto Höfler             
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Sprachmischung: relação entre língua, sujeito e cultura Vejane Gaelzer 
Modelagem Matemática dos processos em extratores de 
óleo Vegetal 

Gilberto Carlos Thomas            

 Uso de antioxidante natural de aveia na estabilidade de óleo 
vegetal em teste de estocagem acelerada  

Vera Maria Klajn 

 
Ação 96 
 
Descrição da Ação Bolsas de Iniciação Científica e Iniciação Tecnológica – Cursos Integrados, Subsequentes 

e Superiores: seleção de bolsistas de iniciação científica e iniciação tecnológica para 
atuação junto aos projetos coordenados por pesquisadores, selecionados por edital. 
Bolsas - ET1, ET2 e ES. 

Objetivo da Ação Aprofundar conhecimentos sobre temáticas do seu interesse, a partir da inserção dos 
estudantes em pesquisas científicas ou tecnológica. 

Bolsa Quantidade 
PAIT-ES 01 
PAIC-ES 04 
PAIT ET1 00 
PAIC ET1 05 
PAIT ET2 00 
PAIC ET2 03 

Valor planejado R$ 22.000,00 
Valor gasto R$ 37.200,00 (foram transformadas três bolsas de R$ 200,00 para duas de R$ 300,00) 
Resultados Alcançados Título do projeto Bolsista Modalidade 

Proposição para a implantação de 
incubadora no IF Farroupilha - Câmpus 
Santa Rosa 

Jovani Patias (agosto de 2014 
a julho de 2015) 

PAIT-ES 

Sprachmischung: relação entre Língua, 
Sujeito e Cultura 

Sophia Laura Artus Dias 
(agosto de 2014 a fevereiro de 

PAIC-ES 
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2015) 
Laura Leusin (março de 2015 
a julho de 2015) 

PAIC-ES 

Uso de antioxidante natural de aveia na 
estabilidade de óleo vegetal em teste de 
estocagem acelerada 

Jonatan Josias Zismann 
(agosto de 2014 a julho de 
2015) 

PAIC-ET2 

Modelagem Matemática dos Processos 
em Extratos de Óleo Vegetal 

Carolina Bruski Gonçalves 
(agosto de 2014 a fevereiro de 
2015) 

PAIC-ES 

Pesquisa de enteroparasitas em alface 
crespa (Lactuca sativa) comercializada 
em feira livre na cidade de Santa Rosa 

Nátali Helena Novaski (agosto 
de 2014 a julho de 2015) 

PAIC-ET1 

Júlio César Puhl (agosto de 
2014 a julho de 2015) 

PAIT-ET1 

A prática como componente curricular e 
suas implicações na constituição do ser 
professor de matemática 

Leonardo Thomaz Sauter 
(agosto de 2014 a janeiro de 
2015) 

PAIC-ES 

Morgani Mumbach (agosto de 
2014) 

PAIC-ES 

Cátia Luana Bullmann 
(novembro de 2014 a abril de 
2015) 

PAIC-ES 

Avaliação da qualidade da água de 
poços tubulares, que o Aquífero Serra 
Geral para abastecimento público na 
zona rural de Municípios localizados na 
área de abrangência da bacia 
Hidrográfica do Rio Turvo, Santa Rosa e 
Santo Cristo 

Eduardo Pinto (agosto de 2014 
a fevereiro de 2015) 

PAIC-ET1 

Rafaelli Oiczenasz Szimanski 
(agosto a setembro 2014) 

PAIC-ES 

Bruna Vorpagel Scheunemann 
(novembro de 2014 a abril de 
2015) 

PAIC-ET2 

Theylor Führ Hoelscher (março 
de 2015 a julho de 2015) 

PAIC-ET1 
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Crimes ambientais na região noroeste 
do Rio Grande do Sul 

Gabriela Martins Sanfelice 
(agosto de 2014 a dezembro 
de 2014) 

PAIC-ET1 

Juliana Duarte Ferreira (março 
de 2015 a julho de 2015) 

PAIC-ET1 

Diagnóstico dos Processos de Gestão 
Empresarial no Município de Santa 
Rosa/RS: um estudo aplicado às 
expectativas a partir dos segmentos 
empresariais 

Bruna Gabriela Warembier 
(agosto de 2014 a julho de 
2015) 

PAIC-ES 

 
Ação 97 
 
 
 
Descrição da Ação 

Ações de Extensão e Pesquisas – Eventos de Natureza Científica e Tecnológica: para 
garantir a articulação entre ensino, pesquisa e extensão e promover reflexões sobre 
temáticas emergentes, o Instituto Federal de Educação, Ciência e Tecnologia Farroupilha, 
campus Santa Rosa, realiza a Mostra da Educação Profissional e Tecnológica, o 
Seminário de Ensino, Pesquisa e Extensão. O evento, além de fomentarem o 
desenvolvimento e a divulgação de projetos de extensão de curta e longa duração, de 
pesquisas científicas concluídas ou andamento da instituição e de instituições parceiras, 
visam também agregar novos conhecimentos, valorizando assim, a criatividade, a 
capacidade de investigação, a partir da divulgação de projetos desenvolvidos por 
instituições de ensino, pesquisa e extensão. 
 

 
 
Objetivo da Ação 

Incentivar a participação de estudantes do Ensino Médio Integrado, Técnico, Subsequente 
ao Ensino Médio e Superior na VI Mostra de Educação de Educação, Ciência e 
Tecnológica, para divulgar os projetos desenvolvidos e despertar vocações científicas e/ou 
tecnológicas, possibilitando uma estreita articulação entre ensino, pesquisa e extensão. 
Valorizar a criatividade, a capacidade de investigação, a partir da divulgação de projetos 
desenvolvidos por instituições de ensino, pesquisa e extensão. 
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Valor planejado R$ 4.000,00 
Valor gasto R$ 3.288,42 
 
Resultados Alcançados 

Pré Mept Santa Rosa 

Trabalhados apresentados 102 

Trabalhos selecionados para MEPT São Borja 32 

Trabalhos Premiados na MEPT São Borja 06 

Trabalho selecionado para a Mostratec na cidade de Novo Hamburgo – Projeto 
Organoblocos 

 
3.3 Outras ações 
 
Expedição de Certificados de Eventos Realizados = 1400 
 
Expedição de Atestados = 1000
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4 Direção de Planejamento e Desenvolvimento Institucional 
 
AÇÃO 98  
 
Descrição da Ação Política Interna de Auxílio Financeiro à Participação em Eventos com Produção Científica e 

Cursos de capacitação de Servidores. 
Objetivo da Ação Apoiar a participação em cursos de capacitação e a produção científica em eventos, de 

servidores efetivos em exercício no Instituto Federal de Educação, Ciência e Tecnologia 
Farroupilha- Campus Santa Rosa.  

Valor planejado R$ 35.555,88 
Valor gasto R$ 21.812,30 
 Participação c/ Publicação em Eventos Científicos Total Recurso 
Resultados alcançados  15 Docentes R$ 12.310,54 

 04 TAE’s R$ 2.924,70 
Cursos de Capacitação/Participação em Eventos Total Recurso 

 5  Docentes R$ 2.583,60 
 8 TAE’s R$ 3.993,46 
No total foram investidos R$ 21.812,30, beneficiando 31 servidores. 

 
AÇÃO 99 
 
Descrição da Ação Política Interna de Capacitação de Servidores por Interesse Institucional. 
Objetivo da Ação Apoiar a participação em curso e programas de capacitação de servidores efetivos em 

exercício no Instituto Federal de Educação, Ciência e Tecnologia Farroupilha- Campus Santa 
Rosa a fim de aprimorar as atividades exercidas, bem como promover a atualização de acordo 
com novas demandas e procedimentos. 

Valor planejado R$ 20.000,00 
Valor gasto R$ 21.413,10 
Resultados alcançados Servidor Curso 

Cristina Bastos Nix Sistema de Concessão de Diárias e Passagens - SCDP 
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Evandro de Almeida Lopes Curso de Formação de Pregoeiros - ESAF 
Evandro de Almeida Lopes Licitações e Contratos - ESAF 
Maiquel Hetsper Lima teste TOEFL 
Roger Herpich teste TOEFL 
Ana Luiza Enders Nunes Vieira 
Ardala Ziembovicz Vieira 
Danieli Maehler Nejeliski 
Fernanda Conrad Rigo 
Lucas Renato Tescke 

Curso Sketchup 

Franciele Meinerz Forigo 
III Seminário de Formação de Assessores Pedagógicos e 
Gestores de Ensino do IFFarroupilha 

Delmar José Lorscheiter 
III Seminário de Formação de Assessores Pedagógicos e 
Gestores de Ensino do IFFarroupilha 

Analice Marchezan 
III Seminário de Formação de Assessores Pedagógicos e 
Gestores de Ensino do IFFarroupilha 

Susi Mara da Silva Alves 
III Seminário de Formação de Assessores Pedagógicos e 
Gestores de Ensino do IFFarroupilha 

Samile Drews 
III Seminário de Formação de Assessores Pedagógicos e 
Gestores de Ensino do IFFarroupilha 

Sandra Fischer Balbinot 
III Seminário de Formação de Assessores Pedagógicos e 
Gestores de Ensino do IFFarroupilha 

Richelli Daiana Pinheiro 
III Seminário de Formação de Assessores Pedagógicos e 
Gestores de Ensino do IFFarroupilha 

Raquel Fernanda Ghellar 
Canova 

III Seminário de Formação de Assessores Pedagógicos e 
Gestores de Ensino do IFFarroupilha 

Katia Gilene dos Santos Moura 
III Seminário de Formação de Assessores Pedagógicos e 
Gestores de Ensino do IFFarroupilha 

Leandro Ferreira Paz Gestão de Frotas de Veículos Oficiais 
Márcio Ezequiel Diel Turra Curso Enap em Rede - Fiscalização e Gestão de Contratos 
Mirian Kovhault Curso IGEAP - Formação de Gestores 



56 
 

Fernando Moscon Curso Enap em Rede - Gestão Orçamentária e Financeira 

Jane Marlise Ropke 
Enap em Rede - Elaboração de Indicadores de Desempenho 
Institucional 

Evandro de Almeida Lopes Enap em Rede - Elaboração de Termos de Referência 
Analice Marchezan III Seminário de Licenciatura 
Raquel Fernanda Ghellar 
Canova 

III Seminário de Licenciatura 

Cláudia Maria Costa Nunes III Seminário de Licenciatura 
Julhane Alice Thomas Schulz III Seminário de Licenciatura 
Kerlen Bezzi Engers III Seminário de Licenciatura 
Tatiana Raquel Lowe III Seminário de Licenciatura 
Rolando Ruben Chavez 
Zegarra III Seminário de Licenciatura 

Magnus Jaime Scheffler 
PID - Gestão e Fiscalização de Obras e Serviços de 
Engenharia - Reitoria 

Abel Eduardo Auth 
PID - Gestão e Fiscalização de Contratos Administrativos -
Reitoria 

 
AÇÃO 100 
 
Descrição da Ação Programa Institucional de Desenvolvimento - PID 
Objetivo da Ação Incentivar ações de desenvolvimento dos servidores por meio de capacitações, formação 

continuada, ações de práticas e aperfeiçoamento à gestão, projetos culturais, promoção da 
saúde/segurança e qualidade de vida. 

Valor planejado R$ 16.100,00 
Valor gasto R$ 11.450,00 
 Curso PID/ Capacitação e Formação 

Continuada 
Inscritos Concluintes Recurso Investido 

Resultados alcançados A interligação da Gestão Pública Gerencial com 
a Gestão Pública Burocrática: Novas formas de 

13 12 R$ 2.560,00 
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entender e aplicar velhos conceitos em 
Instituições Federais de Ensino – 40h 
Formação Continuada para os Profissionais da 
Educação do Instituto Federal Farroupilha -
Campus Santa Rosa - 20h. 

34 33 R$ 1.050,00 

Lei 8.112/90: um estudo para atualização dos 
servidores – 20h 

34 32 R$ 1.100,00 

Práticas de Concessão de Diárias e Passagens 
na Administração Pública Federal – 20h 

28 24 R$ 1.100,00 

O curso PID/ Capacitação e Formação Continuada - Capacitação em Gestão e Fiscalização 
de Contratos Administrativos não foi realizado. 

Curso PID/ Promoção Saúde/Segurança e Qualidade de Vida Recurso Investido 
Orientação Nutricional – Principais ações desenvolvidas: 
* Atendimento aos servidores nos dias 24/06, 29/07, 26/08, 28/09, 11/11 e 
15/12/2015, com avaliação do peso corporal, avaliação da relação cintura-
quadril e orientações nutricionais; 
* Evento “Lanche saudável” (oferta de lanche da tarde aos servidores, 
com dicas e orientações, no dia 14/10/2015). 

R$ 2.820,00 

Projeto de Integração dos Servidores – Principais ações desenvolvidas: 
* Homenagem ao Dia das Mães (foto no mural das servidoras mães com 
seus filhos e entrega de bombom com cartão); 
* Homenagem ao Dia dos Pais (foto no mural dos servidores pais com 
seus filhos e entrega de bombom com cartão); 
* Festa Junina (confraternização dos servidores com comidas típicas e 
música ao vivo); 
* Almoço Farroupilha (almoço típico de confraternização dos servidores 
em comemoração à Semana Farroupilha); 
* Dia do Servidor Público (palestra motivacional de Coaching e coffee 
break para os servidores); 
* Almoço de confraternização dos servidores para encerramento das 

R$ 2.820,00 
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atividades de 2015. 
O Curso PID/ Cultural - Música - prática de instrumento e canto não foi realizado. 

 
AÇÃO 101  
 
Descrição da Ação Programa Institucional de Incentivo a Qualificação Profissional dos Servidores do Instituto 

Federal Farroupilha (PIQP). 
Objetivo da Ação Incentivar, através de auxílio financeiro dividido em três modalidades de bolsa, a qualificação 

profissional dos servidores do IFFarroupillha que tenham cumprido o estágio probatório e que 
não estejam em afastamento total para qualificação. 

Valor planejado R$ 27.779,12 
Valor gasto R$ 24.152,00 
Resultados alcançados 
 
 

PIQP – 2015 I 
BOLSA DE ESTUDO 

 
AUXÍLIO 

MENSALIDADE 
AUXÍLIO 

DESLOCAMENTO 
5 servidores Docentes 1 servidor Docente 5 servidores 

Docentes 
0 servidor TAE 0 servidor TAE 0 servidor TAE 

Darlon Alves de Almeida 
Jonas Cegelka da Silva 
Paula Michele Abentroth Klaic 
Raquel Maldaner Paranhos 
Rolando Ruben Chavez Zegarra 

PIQP – 2015 II 
BOLSA DE ESTUDO AUXÍLIO 

MENSALIDADE 
AUXÍLIO 

DESLOCAMENTO 
6 servidores Docentes 2 servidores 

Docentes 
6 servidores 

Docentes 
2 servidores TAE 0 servidor TAE 2 servidores TAE 



59 
 

Carlos Thomé 
Darlon Alves de Almeida 
Franciele Meinerz Forigo 
Jonas Cegelka da Silva 
Lidiane Kasper 
Paula Michele Abentroth Klaic 
Raquel Maldaner Paranhos 
Tânea Maria Nonemacher 

 
AÇÃO 102  
 
Descrição da Ação Processo de Seleção de Servidores do IF Farroupilha Para Afastamentos Integrais para 

Qualificação em programas de Pós-Graduação stricto sensu (Mestrado e Doutorado) no País. 
Objetivo da Ação Incentivar, através de concessão de afastamento integral do cargo, com manutenção da 

remuneração, a qualificação profissional dos servidores do IFFarroupillha através de Pós-
Graduação stricto sensu (Mestrado e Doutorado) no País. 
A duração dos Afastamentos Integrais está fixada em, no máximo, 24 (vinte e quatro) meses 
para os programas de Mestrado e 48 (quarenta e oito) meses para os programas de 
Doutorado.  

Resultados alcançados Edital Afastamento Integral 2015 II 
Foram disponibilizadas 03 vagas para docentes e 05 vagas para TAE’s.  
Contemplados: 
Carlos Thomé 
Darlon Alves de Almeida 
Jonas Cegelka da Silva 
Lidiane Kasper 
Tânea Maria Nonemacher 

INSCRITOS CONTEMPLADOS 
5 Docentes 3 Docentes (Doutorado) 

2 TAE’s 2 TAE’s (Mestrado) 
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AÇÃO 103 
 
Descrição da Ação Investimento em Equipamentos e Material Permanente Setor de TI, bem como na manutenção 

de equipamentos. 
Objetivo da Ação Melhorar e ampliar as atividades dos diversos setores da instituição que necessitam de 

equipamentos e insumos relativos à tecnologia da informação, bem como manter o que já 
existe em perfeito funcionamento.  

Valor planejado R$ 125.000,00 
Valor gasto Manutenção Equipamentos Informática - R$ 18.509,69 

Locação e Manutenção de Impressoras - R$ 41.807,73 
Compra de Equipamentos –R$ 0,00 

Resultados alcançados Melhor atendimento das demandas dos diferentes setores. Uma das principais ações 
desenvolvidas com esse recurso foi a instalação da rede lógica no Laboratório de Edificações 
e Móveis. 

 
AÇÃO 104  
 
Descrição da Ação Investimento em Equipamentos e Material Permanente Setor de TI. 
Objetivo da Ação Implementação do Plano Wireless Integrado 
Valor planejado R$ 36.807,20 
Valor gasto R$ 36.807,20 
Resultados alcançados Aguardando a implementação da ação. 

 
AÇÃO 105 
 
Descrição da Ação Processo Seletivo para Cursos Técnicos de Nível Médio e Cursos Superiores do Instituto 

Federal Farroupilha –Processo Seletivo 2016/I. 
Objetivo da Ação O processo visa selecionar candidatos para o preenchimento das 395 vagas ofertadas pelo 

Instituto Federal Farroupilha – Campus Santa Rosa em 12 cursos na Seleção 2016/I, em seus 
Cursos Técnicos de Nível Médio e Cursos Superiores, além das 35 vagas do Curso Proeja-
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Vendas.  
Valor planejado R$ 15.000,00 
Valor gasto R$ 29.686,85 
Resultados alcançados Este ano tivemos algumas alterações na forma de ingresso para os cursos subsequentes e 

superiores. Para concorrer a vagas nos cursos subsequentes o candidato deveria realizar a 
inscrição no processo seletivo do IFFarroupilha, além de informar sua inscrição no Enem de 
2013, 2014 ou 2015. Este foi um dos fatores da redução drástica no número de inscritos nos 
cursos subsequentes. No caso dos Cursos Superiores, a Seleção foi 100% via Sisu. 
Número de inscrições homologadas: 2.856 – acréscimo de cerca de 71,5% em relação ao ano 
de 2015 (sem considerar as 22 inscrições realizadas para o Proeja-Vendas – edital próprio). O 
aumento significativo do número total de inscritos homologados foi consequência das 
inscrições 100% via Sisu para os Cursos Superiores.  
Os cursos técnicos tiveram um decréscimo no número de inscrições homologadas, com 
exceção do Curso Técnico em Edificações Integrado que teve um aumento de cerca de 1,5%. 
A mudança na forma de ingresso para os Cursos Subsequentes sem dúvida ocasionou uma 
redução significativa no número de inscritos. O trabalho de divulgação do Processo Seletivo 
no período de inscrições do Enen deverá ser intensificado no ano de 2016. 

CURSO HOMOLOGADOS 2015/01 HOMOLOGADOS 2016/01 
Edificações Integrado (+1,5%) 198 201 
Móveis Integrado (-12%) 160 141 
Proeja – Vendas (-24%) 29 22 
Alimentos Subsequente (-41,5%) 48 20 
Edificações Subsequente (-38%) 71 44 
Eletromecânica Subsequente (-59%) 178 73 
Móveis Subsequente (-18%) 38 31 
Meio Ambiente Subsequente (-29,5%) 64 45 
Vendas Subsequente (-14%) 43 37 
Bacharelado Administração (+118%) 358 780 
Bacharelado Arq. e Urbanismo (+ 
177%) 

329 912 
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Licenciatura Ciências Biológicas (+ 
252%) 

77 271 

Licenciatura Matemática (+ 189%) 104 301 
 
AÇÃO 106 
 
Descrição da Ação Fique por Dentro: evento que visa receber as escolas da região e também a comunidade 

interessada em conhecer o IF Farroupilha – Campus Santa Rosa. 
Objetivo da Ação O objetivo principal do evento é apresentar /mostrar os cursos ofertados e a estrutura física do 

campus, proporcionando a comunidade regional conhecer tudo que envolve o universo 
acadêmico da Instituição. 

Valor planejado R$ 0,00 
Valor gasto R$ 0,00 
Resultados alcançados O Instituto Federal Farroupilha - Campus Santa Rosa recebeu no dia 07 de outubro de 2015 

mais de 700 visitantes, entre estudantes e professores de 21 escolas públicas da Grande 
Santa Rosa. 
Através das visitas monitoradas, os vestibulandos do ensino médio e fundamental puderam  
conhecer melhor a infraestrutura e os cursos oferecidos, tiraram dúvidas diretamente com 
outros estudantes e professores e conheceram as ações da assistência estudantil, do ensino, 
pesquisa e extensão.  
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CONCLUSÃO 

 

 

Embora o ano de 2015 tenha iniciado com muitas incertezas a respeito do 

contingenciamento da matriz orçamentária e muitas ações foram proteladas para o 

segundo semestre, o cuidado no controle e execução das despesas permitiu que 

poucas das ações previstas fossem afetadas. Na Direção de Administração foram 

reduzidos os gastos com manutenções Prediais e Elétricas, bem como com 

manutenção de equipamentos, porém sem deixar de atender aqueles considerados 

essenciais. Na Diretoria de Planejamento e Desenvolvimento Institucional, as ações 

mais afetadas foram as de manutenção e compra de equipamentos de TI, mas 

também sem deixar de atender os casos essenciais. No ensino, os gastos com 

compra de insumos de laboratório também tiveram que ser reduzidos, mas sem 

afetar o andamento das atividades de ensino. As bolsas destinadas a alunos sejam 

elas ligadas ao Ensino, Pesquisa e Extensão ou Assistência Estudantil foram 

mantidas.  

A capacitação de servidores foi uma ação que foi ampliada no ano de 2015 

através de Projetos e Cursos PID, Cursos do Enap em Rede e Curso do Igeap 

(Instituto Gaúcho de Administração Pública), sem contar as ações de capacitação 

que já eram garantidas anualmente. O Igeap é uma instituição formada pelos três 

IFs do Rio Grande do Sul e tem como propósito ser uma escola de governo para 

atender as demandas de capacitação do serviço público. Por meio de uma parceria 

com a Fundação Escola Nacional de Administração Pública (Enap), Conif e MEC, o 

Instituto Federal Farroupilha ofertou no mês de outubro quatro cursos gratuitos para 

servidores públicos do Poder Executivo. As atividades fazem parte do programa 

Enap em Rede - capacitando servidores, do governo federal. 

A finalização da Obra do Prédio da Biblioteca foi um trabalho árduo, tanto pela 

escassez de recursos quanto pelos problemas de execução das etapas finais, porém 

contando com uma fiscalização eficiente, ela foi concluída e já está ocupada. O novo 

espaço da Biblioteca conta com 1.435,57 m² e atenderá de maneira mais eficiente a 

catalogação e acomodação do acervo bibliográfico, além de disponibilizar espaços 

mais adequados para o atendimento dos alunos, para leitura e pesquisa, contando 
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ainda com sanitários. Ao longo de 2016 é importante que possamos ampliar a 

aquisição de livros para atender a bibliografia prevista nos projetos pedagógicos de 

curso.  

Outro desafio iniciado no ano de 2015 e que teve continuidade no início de 

2016 foi a readequação do espaço da antiga biblioteca, permitindo o melhor 

funcionamento de diferentes setores, além de liberar espaços que poderão 

novamente servir para salas de aula. Esta readequação também permitiu a criação 

de um novo espaço para a Coordenação de Tecnologia de Informação com área 

para estoque e manutenção de equipamentos de TI, ficando mais próxima dos 

laboratórios de informática. Cabe ainda salientar que no decorrer do exercício de 

2015, foi possível concluir os projetos complementares do Prédio de Laboratórios e 

encaminhar para realização os projetos de urbanização, parada de ônibus e das 

passarelas. A disponibilização de recursos para essas obras é um dos grandes 

desafios para o ano de 2016.  

A alteração na forma de ingresso dos cursos subsequentes e superiores 

alterou significativamente o número de inscritos em relação ao processo seletivo 

realizado em 2014. No caso dos cursos subsequentes, tivemos uma queda bastante 

significativa dessa forma, em 2016, ações referentes à divulgação do processo 

seletivo durante o período de inscrições do Enem deverão ser intensificadas. 

Considera-se que o coroamento das ações desenvolvidas ao longo dos 

últimos anos foi o reconhecimento recebido pelos Cursos Superiores na avaliação in 

loco feita pela Comissão de Avaliação do Ministério da Educação (MEC) no ano de 

2015. Esse resultado demonstra que todas as ações desenvolvidas através de cada 

uma das direções têm atingido o objetivo de oferta de cursos de excelência de forma 

gratuita para a comunidade e região.   

 

 


