MINISTERIO DA EDUCACAO
INSTITUTO FEDERAL FARROUPILHA
CAMPUS SANTA ROSA

EDITAL N° 130, 30 DE ABRIL DE 2026

PROCESSO DE SELEGAO SIMPLIFICADO DE PROFESSOR(A) SUBSTITUTO(A)
PARA ATUAR NO ENSINO BASICO, TECNICO E TECNOLOGICO.

A DIRETORA- GERAL DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E
TECNOLOGIA FARROUPILHA — CAMPUS SANTA ROSA, nomeado(a) pela Portaria
n°® 1.161, de 25 de junho de 2025, publicada no DOU de 26 de junho de 2025, no uso
de suas atribuicoes legais e de acordo com o disposto na Lei n°® 8.745/1993, Lei n°
15.142/2025, Decreto n°® 12.533/2025, Decreto n° 12.536/2025 e Instrucdo Normativa
Conjunta MGI/MIR/MPI n° 261, de 27/06/2025, torna publica a abertura das inscricbes
para o Processo Seletivo Simplificado, com vistas a contratagao por tempo
determinado de Professor(a) Substituto(a) para atender a necessidade temporaria
de excepcional interesse publico.

1. DAS AREAS E CONDICOES GERAIS

1.1. O presente Processo de Selegcao sera regido por este Edital e executado pela
Comissao Organizadora dos Processos de Selecdo de Professor Substituto do
Campus Santa Rosa, designada pela Portaria Eletrénica n°® 265, de 02 de junho de
2025.

1.2. As areas contempladas por essa selecao encontram-se detalhadas no Anexo |,
e o cronograma do referido Processo de Selecéo consta no Anexo Il deste Edital.
1.3. Ao realizar a inscrigdo para uma vaga neste Processo de Selegédo Simplificado, o
candidato deve estar ciente de que exercera suas atividades na localidade para a qual
esta concorrendo.

1.4. Sendo de interesse e a critério do Instituto Federal Farroupilha (IFFar),
obedecendo as normas legais pertinentes e as previsdes contidas neste Edital, na
vigéncia desta selecdo, poder-se-a admitir que candidatos homologados e nao
contratados neste Processo de Selegao possam ser aproveitados em um dos demais
campi do IFFar, observada a ordem de classificacao e o numero de vagas existentes.
1.5. Conforme o art. 1°, §2° da Lei n°® 15.142/2025, o percentual de 30% reservado as
pessoas pretas e pardas, indigenas e quilombolas sera aplicado sobre a totalidade
das vagas do Edital do processo seletivo simplificado:
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Cargo Total de Ampla Pretos e | Indigenas | Quilombolas Pessoas
vagas concorrén Pardos (3%) (2%) com
oferecidas cia (25%) Deficiéncia
no edital (5%)
Professor 3 2 1 - - -
Substituto

2. DAS ATRIBUIGCOES, JORNADA DE TRABALHO E REMUNERAGAO

2.1. Sao Atribuigées do Cargo:

a) Desenvolver atividades de ensino, pesquisa e extensao em todas as areas de
sua formacgao (graduacao, especializacdo, mestrado e doutorado), nos diversos niveis
e modalidades de ensino do IFFar;

b) Desenvolver atividade de assessoramento, assisténcia, participagcdo em
comissoes, projetos e outras atividades previstas na legislacao vigente.

2.2. O professor contratado tera exercicio no Campus Santa Rosa, de acordo com o
regime de trabalho definido de 20 horas ou 40 horas semanais que poderao,
respectivamente, sofrer ampliacdo ou reducao, de acordo com as demandas das
Coordenacodes e a critério da Administracdo do respectivo Campus para as areas
previstas neste Edital, ministrando aulas nos periodos diurno e/ou noturno, conforme
o interesse da Administracao, incluindo a participacdo em atividades letivas em finais
de semanas, pontos facultativos e feriados, respeitada a carga horaria semanal.

2.3. A remuneragao sera equivalente a da carreira do Magistério do Ensino Basico,
Técnico e Tecnolégico correspondendo a Classe A, Nivel 01, incluindo o Vencimento
Basico (VB) e a Retribuicdo por Titulagcdo (RT), correspondente a titulagdo do
candidato na data da assinatura do contrato, sendo vedada qualquer alteracéo
posterior, conforme quadros a seguir:

REGIME DE TRABALHO DE 40 HORAS SEMANAIS:

Titulagao Classe | Nivel VB (R$) RT (R$) Total (R$)

Graduacéo A 01 4.326,60 - 4.326,60

Aperfeicoamento A 01 4.326,60 324,49 4.651,09
Especializacdo A 01 4.326,60 648,99 4.975,59
Mestrado A 01 4.326,60 1.622,47 5.949,07
Doutorado A 01 4.326,60 3.731,69 8.058,29
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REGIME DE TRABALHO DE 20 HORAS SEMANAIS:

Titulagao Classe | Nivel VB (R$) RT (R$) Total (R$)
Graduacgéo A 01 3.090,43 - 3.090,43
Aperfeicoamento A 01 3.090,43 154,52 3.244 .95
Especializacédo A 01 3.090,43 309,04 3.399,47
Mestrado A 01 3.090,43 772,61 3.863,04
Doutorado A 01 3.090,43 1.777,00 4.867,43

2.4. A remuneracao podera ser acrescida de:

a) Auxilio-alimentacdo: R$ 1.192,00 (um mil, cento e noventa e dois reais.) para a
jornada de trabalho de 40 (quarenta) horas semanais; R$ 596,00 (quinhentos e
noventa e seis reais) para a jornada de trabalho de 20 (vinte) horas semanais.

b) Auxilio-transporte: 0 que exceder a 6% do Vencimento Basico em gastos com
transporte publico.

c) Auxilio Pré-Escolar: R$ 526,64 (quinhentos e vinte e seis reais com sessenta e
quatro centavos) por dependente, até os 06 (seis) anos de idade.

d) Completivo referente ao Piso Salarial Nacional dos Profissionais do Magistério da
Educacdo Basica Publica, quando a remuneracdo (VB + RT) for inferior ao
estabelecido na Lei.

2.5. Dos valores acima serdo deduzidos os encargos e contribui¢cdes legais.

3. INSCRICOES

3.1. Poderao se inscrever para as vagas de que trata esse Processo de Selegao
Simplificado:

a) os candidatos que sejam brasileiros natos ou naturalizados;

b) os candidatos que tenham nacionalidade portuguesa, amparados pelo Estatuto de
Igualdade entre Brasileiros e Portugueses, de acordo com o Decreto n°® 70.436/72;

c) os candidatos que atendam, no ato da inscrigdo, aos requisitos minimos exigidos
para o cargo através do envio do diploma.

3.2. Cada candidato podera concorrer para apenas uma vaga no Processo de Selecao
Simplificado de que trata o presente Edital.

3.3. Existindo duplicidade de inscri¢gdes, sera considerada a ultima inscrig¢ao.
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3.4. A inscricdo do candidato neste Processo de Selecédo implica, desde logo, o
conhecimento e a aceitacéo tacita das condigdes estabelecidas neste Edital, bem
como das disposi¢des emanadas nos dispositivos legais e normativos que tratam da
matéria, das quais o candidato ndo podera alegar desconhecimento.
3.5. O periodo de inscricoes sera de 06/05/2026 a 17/05/2026, conforme
cronograma objeto do Anexo II.
3.6. Sera admitida a inscricdo somente via internet, no endereco eletrbnico
http://proseletivo.iffarroupilha.edu.br/professores-substitutos/, no periodo entre 09h
(nove horas) do dia 06/05/2026 e 23h59 (vinte e trés horas e cinquenta e nove
minutos) do dia 17/05/2026 , observado o horario oficial de Brasilia/DF.
3.6.1. ApoOs o pagamento da taxa de inscricdo € obrigatorio o envio da cépia dos
seguintes documentos (em arquivo unico - formato pdf) para o e-mail
pss.sr@iffarroupilha.edu.br, até as 23h59min (vinte e trés horas e cinquenta e nove
minutos) do dia 18/05/2026.
a) comprovante de pagamento da taxa de inscricdo com o boleto (anexo GRU
e recibo de pagamento);
b) Diploma de conclusao de curso superior na area, digitalizado frente/verso,
conforme requisitos para ingresso constante no Anexo | deste Edital, emitido
em data anterior ao ato de inscricdo, pela respectiva Instituigdo de Ensino
Superior; e
c) Documento de identificagdo com foto, contendo RG e CPF.
3.6.1.1. O documento de identificagdo citado no item 3.6.1 “c” deve conter fotografia
que permita a clara identificagdo do portador; estar em bom estado de conservacgao,
sem rasuras ou adulteracdes; estar dentro do prazo de validade; ter sido expedido por
Secretarias Estaduais de Seguranga Publica, ou pelas Forcas Armadas, ou pela
Policia Militar, ou pela Policia Federal, ou por outros 6rgaos legalmente autorizados a
emitir documento de identificacao.
3.7. Caso o(a) candidato(a) possua alguma deficiéncia ou condicdo especial e
necessite de adaptacdo para a prova didatica, devera encaminhar o pedido, por
escrito, (em arquivo unico - formato pdf) para o e-mail pss.sr@iffarroupilha.edu.br
conforme data prevista no cronograma, Anexo Il, juntando laudo médico que
comprove a condic&o.
3.8. O atendimento as condigdes especiais ficara sujeito a analise da Comissao
Organizadora que avaliara a viabilidade e razoabilidade da solicitagao.
3.9. A solicitagcao de atendimento especial no dia da selecao publica nao significa estar
inscrito para a reserva de vagas destinada a pessoas com deficiéncia, sendo que o
candidato que desejar concorrer as vagas reservadas para pessoas com deficiéncia
devera proceder de acordo com o item 5 deste Edital.
3.10. No ato da inscri¢ao, o candidato devera indicar um endereco eletrénico (e-mail)
valido, o qual devera permanecer ativo a fim de receber eventuais comunicag¢des do
IFFar, o que n&o o isenta de acompanhar as publicacdes oficiais pelo site.
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3.11. O candidato devera efetuar o pagamento da taxa de inscrigdo no valor de R$
40,00 (quarenta reais) mediante preenchimento da Guia de Recolhimento da Uni&o
(GRU) através do enderego eletrénico htips://pagtesouro.tesouro.gov.br/portal-
gru/#/pagamento-gru que devera ser pago exclusivamente nas Agéncias do Banco do
Brasil. Para gerar a GRU, o candidato devera preencher os campos obrigatérios com
0s seguintes dados:

Orgao Arrecadador - Gestao 26420 - INST. FED. DE EDUC,CIENC. E TEC.
FARROUPILHA
Unidade Gestora Arrecadadora 158504 - IFFAR - CAMPUS SANTA ROSA

Codigo de Recolhimento - Servigo | 020652 — TAXA DE INSCRICAO EM CONCURSO
PUBLICO - IFFAR SANTA ROSA

Numero de referéncia 10662072000824
Competéncia 05/2026

Vencimento 18/05/2026

CNPJ ou CPF do Contribuinte “CPF do candidato”

Nome do Contribuinte / Recolhedor | “Nome completo do candidato”
(=) Valor Principal 40,00

(=) Valor Total 40,00

3.12. O valor da Taxa de Inscrigdo foi definido nos termos do Artigo 17 da Portaria
MPO n° 450, de 06/11/2002.

3.13. Seréo consideradas homologadas as inscricdes que atenderem integralmente
ao item 3.6, devendo o candidato atentar-se para o item 7.6.2.

3.14. O valor referente ao pagamento da taxa de inscricdo nao sera devolvido, em
hipotese alguma, salvo em caso de cancelamento do processo por conveniéncia da
Administracédo Publica.

3.15. Erros de preenchimento dos formularios de inscricdo serdo de inteira
responsabilidade do candidato, ndo cabendo, apds a inscrigéo, alegagao de equivoco.
3.16. O IFFar nao se responsabiliza por inscricdo nao recebida por motivo de ordem
técnica dos computadores, falhas de comunicagao, congestionamento de linhas de
comunicacgao ou demais fatores que impecam a transferéncia de dados.

3.17. Nao havendo candidatos inscritos, as inscrigdes poderao ser prorrogadas.
3.18. No caso de prorrogacao das inscrigdes, sera divulgado um novo cronograma no
endereco eletronico https://www.iffarroupilha.edu.br/santa-rosa no primeiro dia util da
referida prorrogacao.
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4. DA ISENGCAO DO PAGAMENTO DA TAXA DE INSCRIGAO

4.1. Conforme previsto pelo Decreto N° 6.593/2008, podera solicitar isencdo do
pagamento da inscricdo o candidato que estiver inscrito no Cadastro Unico para
Programas Sociais do Governo Federal (CadUnico) e for membro de familia de baixa
renda, nos termos do Decreto N° 6.135/2007.

4.2. Estara isento do pagamento da taxa de inscrigdo o candidato que estiver inscrito
no Cadastro unico para Programas Sociais do Governo Federal (CadUnico) e for
membro de familia de baixa renda, nos termos do Decreto N° 6.135/2007.

4.3. Para que o candidato seja considerado inscrito no Cadastro Unico para
Programas Sociais do Governo Federal e membro de familia de baixa renda, nos
termos do Decreto 6.593/2008, é necessario:

a) Que o candidato informe seu Numero de Identificagado Social (NIS) valido;

b) Que o candidato tenha sido incluido no Cadastro ha pelo menos 45 dias;

c) Que o NIS informado seja do candidato e esteja cadastrado (ndo excluido);

d) Que o candidato tenha renda familiar per capita de até meio salario minimo ou
renda familiar total de até trés salarios minimos;

e) Que o candidato informe NIS e nome completo idénticos aos que constam no
Cadastro Unico;

f) Que o candidato tenha incluido ou atualizado seu cadastro ha menos de 48 meses.
4.4. O candidato interessado em solicitar a isengao de pagamento de taxa, nos termos
acima citados, devera fazé-lo no periodo improrrogavel estabelecido no cronograma,
procedendo da seguinte forma:

a) realizar inscricdo no endereco https://proseletivo.iffarroupilha.edu.br/professores-
substitutos/

b) encaminhar o pedido de isengcdo para o e-mail pss.sr@iffarroupilha.edu.br,
mediante preenchimento do requerimento (Anexo lll) e envio de copia do RG (arquivo
legivel). Caso o candidato possua o comprovante de cadastramento no CadUnico
fornecido pelos Centros de Referéncia de Assisténcia Social (CRAS), também podera
ser enviado junto com o requerimento. Importante que o candidato atente-se para o
correto preenchimento dos dados, haja vista que as informagdes serdo consultadas
na base do Cadastro Unico junto ao Ministério da Cidadania.

4.4.1. Somente serdo aceitos documentos postados em ARQUIVO UNICO
DIGITALIZADO EM FORMATO .PDF (n&o seréo analisados documentos enviados em
formato diferente).

4.5. Serao indeferidos os pedidos de isencao, quando:

a) nao for preenchido o campo NIS no formulario de inscrigéo;

b) o NIS indicado seja invalido, inexistente ou excluido;

c) o NIS esta com renda per capita familiar fora do perfil;

d) Cadastro desatualizado;

c) o NIS néo seja correspondente ao nome e CPF do candidato que solicita a inscri¢ao;
d) o NIS que estiver em desacordo com Art. 7° do Decreto n°® 6.135/2007;
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e) a solicitagao de isencéao tiver sido encaminhada de forma e prazo diferente do
estabelecido neste edital.

f) solicitagdo encaminhada sem assinatura ou formato diferente do estabelecido.

g) o candidato omitir informagdes e/ou torna-las inveridicas;

h) o candidato fraudar e/ou falsificar documentacgao;

4.6. Apés o encerramento do prazo estabelecido neste edital, a Comisséo
Organizadora analisara as solicitagcdes de isengao que se enquadrem nos termos dos
subitens anteriores, submetendo os dados ao érgdo gestor do CadUnico para
constatar a veracidade das informagdes prestadas pelo candidato, que indicara se o
candidato preenche ou n&o os requisitos para a concessao da isencao da taxa de
inscrigao.

4.7. A simples solicitagdo ndo garante ao interessado a isengédo do pagamento da taxa
de inscrigao.

4.8. O requerimento e documento (s) apresentado (s) para a solicitagdo de isengéo do
pagamento da inscricdio deverao estar em perfeitas condicbes de
legibilidade/visibilidade, de forma a permitir, com clareza, a identificagdo do candidato.
4.9. Requerimentos enviados em formato diverso do estabelecido neste edital e fora
do prazo nao serao avaliados.

4.10. O candidato devera solicitar a confirmagao do recebimento do e-mail, que servira
como protocolo de envio. O IFFar e a Comissdo Organizadora do processo seletivo
nao se responsabilizam por e-mails ndo recebidos ou falha na transmissao de dados
através da rede mundial de computadores (internet).

4.11. Todos os itens do requerimento deverdo ser preenchidos, sob pena de seu
indeferimento.

4.12. As informagdes prestadas no momento da inscricdo e em documentos referentes
a isengdo do pagamento da taxa de inscricdo sdo de inteira responsabilidade do
candidato, podendo este responder, a qualquer momento, por crime contra a fé
publica.

4.13. Nao serao aceitos pedidos de isengdo do pagamento do valor da taxa de
inscricao via fax, postal ou extemporaneo.

4.14. Sera desconsiderado o pedido de isengdo do pagamento do valor da taxa de
inscricdo de candidato que, simultaneamente, tenha efetuado o pagamento do valor
da taxa de inscrigdo, ndo sendo realizado reembolso.

4.15. Nao serao acatados pedidos de isen¢gdo do pagamento do valor da taxa de
inscricao para candidatos que nao preencham as condi¢gdes para sua concessao, seja
qual for o motivo alegado.

4.16. A relagao dos candidatos com pedidos de isencéo do valor da taxa de inscrigao
deferidos sera disponibilizada, no endereco eletronico pss.sr@iffarroupilha.edu.br,
conforme cronograma disposto no Anexo |I.

4.17. Apés a publicagao dos pedidos de isencao deferidos, cabe ao candidato o envio
da documentacdo conforme descrito no item 3.6.1, no prazo estabelecido neste Edital.
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4.18. A relagdo dos candidatos com pedidos de isencdo indeferidos sera
disponibilizada no endereco eletrénico https://www.iffarroupilha.edu.br/santa-rosa,
simultaneamente a divulgacdo dos pedidos de isencdo deferidos, podendo ser
interposto recurso através do preenchimento do Anexo V, com a devida justificativa e
documentagdo comprobatéria, se necessario, para o enderego eletrénico (e-mail)
pss.sr@iffarroupilha.edu.br conforme cronograma do Anexo |l

4.19. Os candidatos cujos pedidos de isengao do pagamento da taxa de inscricao
forem indeferidos deveréao, para efetivar sua inscricdo no processo seletivo, acessar
o endereco eletrénico https://www.iffarroupilha.edu.br/santa-rosa, gerar e imprimir a
respectivo GRU e efetuar o pagamento da taxa de inscricdo, exclusivamente no Banco
do Brasil, observando o prazo estipulado neste edital, além do cumprimento do item
3.6.1.

4.20. O candidato que tiver seu pedido de isencdo indeferido e nao efetuar o
pagamento da inscrigdo na forma e no prazo estabelecido no item 4.18, ndo tera sua
inscricdo homologada para esta Selegao Publica.

5. DA RESERVA DE VAGAS

5.1. Em conformidade com o art. 37, VIII, da Constituicado Federal, a Lei Federal n°®
13.146/2015, a Lei Federal n° 15.142/2025, o Decreto n°® 3.298/1999, o Decreto n°
9.508/2018, o Decreto n® 12.536/2025 e a Instrugdo Normativa Conjunta MGI/MIR/MPI
n® 261/2025, fica assegurada a reserva de vagas por area/subarea descrita neste
Edital, e das que vierem a surgir no decorrer da validade da Selegéo, nas formas
seguintes:

a) Para os candidatos com deficiéncia, no percentual de 5%.

b) Para os candidatos negros, no percentual de 25%.

c) Para os candidatos indigenas, no percentual de 3%.

d) Para os candidatos quilombolas, no percentual de 2%.

5.2. Para os fins desta Selecao, considera-se:

a) Pessoa com deficiéncia: aquela que se enquadra nas categorias descritas nos
seguintes diplomas legais: Decreto n° 8.368/2014; no art. 2°, da Lei 13.146/2015; no
art. 4°, do Decreto n°® 3.298/1999; e no art. 1°, § 1°, da Lei n°® 12.764/2012.

b) Pessoa negra: pessoa que se autodeclarar preta ou parda, conforme o quesito cor
ou raga usado pela Fundacgao Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica - IBGE, e
que possua tracos fenotipicos que a caracterizem como de cor preta ou parda, nos
termos do art. 1°, paragrafo unico, IV, da Lei n°® 12.288/2010, e do art. 2°, V, da
Instrugdo Normativa Conjunta MGI/MIR/MPI n°® 261/2025.

c) Pessoa indigena: aquela que se identifica como parte de uma coletividade indigena
e € reconhecida por seus membros como tal, independentemente de viver ou ndo em
territorio indigena, nos termos do art. 231, da Constituicdo Federal, da Convengao n°
169, da Organizacao Internacional do Trabalho (OIT), da Declaracédo da Organizagao
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das Nacdes Unidas (ONU) sobre os Direitos dos Povos Indigenas, e do art. 2°, VI, da
Instrugdo Normativa Conjunta MGI/MIR/MPI n°® 261/2025.

d) Pessoa quilombola: aquela pertencente a grupo étnico-racial, segundo critérios de
autoatribuicdo, com trajetoria histérica propria, dotado de relagdes territoriais
especificas, com presuncao de ancestralidade preta ou parda, conforme previsto no
Decreto n° 4.887/2003, e nos termos do art. 2°, VII, da Instru¢do Normativa Conjunta
MGI/MIR/MPI n°® 261/2025.

6 DA RESERVA DE VAGAS PARA PESSOAS COM DEFICIENCIA

6.1 De acordo com o Art. 37, VIII da Constituicdo Federal; Decreto n° 3.298/1999; Lei
n°® 13.146/2015 e Decreto n°® 9.508/2018 é assegurado o direito de inscrigdo de que
trata este Edital as pessoas com deficiéncia, que podem concorrer a 5% (cinco por
cento) das vagas existentes e das futuras, desde que haja compatibilidade entre as
atribuicdes do cargo pretendido e a deficiéncia que possuem.

6.2. Caso a aplicacao do percentual de que trata o subitem 5.1.1 deste edital resulte
em numero fracionado, este devera ser elevado até o primeiro numero inteiro
subsequente, desde que ndo ultrapasse 20% das vagas oferecidas no cargo, nos
termos do art. 5°, § 2°, da Lein® 8.112/1990.

6.3. Considerando o total de vagas imediatas oferecidas por cargo, tal reserva sera
preenchida na medida em que forem ampliadas as vagas, durante o prazo de validade.
6.4. O candidato que desejar concorrer as vagas definidas no presente edital devera
realizar a inscrigdo conforme descrito no item 3.6, cumprir o item 3.6.1 e, além disso,
comprovar a condigdo de pessoa com deficiéncia nos termos do Art. 2°, §1° da Lei n°®
13.146/2015, enviando para o e-mail pss.sr@iffarroupilha.edu.br, em um unico
arquivo em formato PDF, cépia do laudo médico contendo o numero de inscricdo no
Conselho Regional de Medicina (CRM), emitido nos ultimos 12 (doze) meses (data
base sera a data de publicagdo do edital), atestando a espécie e o grau ou nivel da
deficiéncia, com expressa referéncia ao coédigo correspondente da Classificacao
Internacional de Doencgas (CID-10), e comprovante de inscrigdo, conforme
cronograma constante no Anexo Il deste Edital.

6.5. O candidato que desejar concorrer as vagas reservadas para pessoas com
deficiéncia devera, obrigatoriamente, proceder a sua inscrigado no prazo previsto no
item 3.5.

6.6. Na classificacao final, os candidatos que concorreram as vagas reservadas as
pessoas com deficiéncia, se aprovados no processo seletivo, estarao classificados na
lista geral, por ordem decrescente de notas, bem como na classificagcdo dos
candidatos da reserva de vagas as pessoas com deficiéncia.

6.7. A ocupacao das vagas dar-se-a de tal modo que o(a) candidato(a) com deficiéncia
aprovado(a) em primeiro lugar sera convocado(a) para ocupar a 5% vaga deste edital,
respeitada a area para a qual se inscreveu. Os(as) demais candidatos(as) com
deficiéncia aprovados(as) serdo convocados(as) para ocupar a 212, a 412, a 612 vaga
e assim sucessivamente, quando houver mais vagas a serem preenchidas, dentro do
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prazo de validade da selegao publica, sem prejuizo do disposto no art. 5° da Lei n°
15.142/2025;

6.8. Posteriormente a realizagdo do Processo de Sele¢cao Simplificado, o(s)
candidato(s) aprovado(s) (aqueles que atingirem a nota minima), quando
convocado(s) para contratacdo, sera(dao) submetido(s) a pericia médica oficial,
constituida por uma equipe multiprofissional designada pelo IFFar e que tera decisado
terminativa sobre a qualificacdo do candidato como pessoa com deficiéncia ou ndo e
a compatibilidade do grau de deficiéncia com o cargo, de acordo com o Art. 5°,
paragrafo unico do Decreto n® 9.508/2018 e de acordo com as categorias descritas no
Art. 4° do Decreto n°® 3.298/1999 e no Decreto n° 8.368/2014.

6.9. O (s) candidato (s) habilitado (s) e convocado (s) para avaliagao pela equipe
multiprofissional do IFFar devera (40) comparecer a avaliagdo com um novo laudo
médico, original, que ateste a espécie e o grau ou nivel de deficiéncia, com expressa
referéncia ao codigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doengas (CID-
10), bem como a provavel causa da deficiéncia, com data de emisséao de, no maximo,
90 (noventa) dias anteriores a data da avaliagao pela pericia.

6.10. Ao término do processo de avaliacao realizado pela equipe multiprofissional,
sera emitido um parecer conclusivo, indicando, se for o caso, as condigdes de
acessibilidade para o exercicio das atribui¢ées do cargo pelo candidato.

6.11. Caso a avaliacdo conclua pelo ndo enquadramento como pessoa com
deficiéncia, o candidato passara a concorrer apenas pela ordem de classificacdo da
lista de acesso universal (classificagdo geral), e ndo mais pela lista de reserva de
vagas para pessoa com deficiéncia.

6.12. Caso a avaliagao prevista no item 6.10 conclua pela incompatibilidade entre a
deficiéncia e o exercicio das atribuicbes essenciais do cargo, o candidato sera
eliminado do Concurso Publico.

6.13. Perdera o direito de classificado (a) nas vagas reservadas para pessoas com
deficiéncia, passando a concorrer somente pelas vagas da ampla concorréncia, o
candidato que, por ocasido da avaliacdo da equipe multiprofissional, ndo apresente
documento oficial de identificagao, parecer emitido por equipe multiprofissional ou por
profissional especialista nos impedimentos apresentados pelo candidato, ou que nao
for qualificado na avaliagdo como pessoa com deficiéncia, ou ainda, o que nao
comparecer na data indicada, conforme edital de convocagéo.

6.14. As pessoas com deficiéncia participardo das etapas do Processo Seletivo em
igualdade de condicbes com os demais candidatos no que se refere ao conteudo da
prova, avaliagao e critérios de aprovacao, duragao da selegao, local, data e horario da
respectiva realizacao, conforme Art. 2° do Decreto n°® 9.508/2018.

6.15. A pessoa com deficiéncia que nao declarar essa condicdo por ocasido da
inscricao nao podera invoca-la futuramente em seu favor.

6.16. Caso o candidato com deficiéncia necessite de atendimento especial para
realizagao da prova de desempenho didatico deve proceder conforme especificado no
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item 3.7 deste Edital.

6.17. As vagas reservadas para pessoas com deficiéncia, se ndo providas por falta de
candidatos, por reprovagao ou por julgamento da equipe multiprofissional do IFFar,
serao revertidas para a ampla concorréncia e serdao preenchidas pelos(as) demais
candidatos(as) aprovados(as), observada a ordem de classificagao.

7. DA RESERVA DE VAGAS PARA PESSOAS NEGRAS, INDIGENAS E QUILOMBOLAS
7.1. Em conformidade com a Lei Federal n® 15.142/2025, regulamentada pelo Decreto
n° 12.536/2025 e a Instrugao Normativa Conjunta MGI/MIR/MPI n° 261/2025, fica
assegurada a reserva de vagas, e das que vierem a surgir no decorrer da validade
desta Selegdo Publica, no percentual de 30% para os candidatos que se
autodeclararem pretos e pardos, indigenas ou quilombolas, observando-se a
distribuicdo elencada no subitem 5.1.

7.1.1. Caso a aplicagao dos percentuais de reserva de vagas previstos no item 5.1
resulte em numero fracionado, este sera elevado para o primeiro numero inteiro
subsequente no caso de fragdo igual ou maior que 0,5 (cinco décimos), e sera
diminuido para o numero inteiro imediatamente inferior no caso de fragdo menor que
0,5 (cinco décimos), conforme previsdo do art. 5°, §2°, incisos | e Il, da Lei n°
15.142/2025.

7.2. Neste Edital a reserva imediata de vagas para pessoas pretas e pardas, indigenas
e quilombolas esta disposta no Item 1.5.

7.3. As pessoas pretas e pardas, indigenas e quilombolas que optarem, na forma do
art. 4°, §1°, da Instrugcdo Normativa Conjunta MGI/MIR/MPI n° 261, de 27 de junho de
2025, por concorrer as vagas reservadas, concorrerao concomitantemente as vagas
destinadas a ampla concorréncia, de acordo com sua classificagdo no certame e as
vagas reservadas a pessoas com deficiéncia, se atenderem a essa condigao.

7.4. Poderao concorrer as vagas reservadas as pessoas pretas e pardas, aquelas que
possuam tracos fenotipicos que a caracterizem como de cor preta ou parda, nos
termos do disposto no art. 1°, paragrafo unico, inciso 1V, da Lei n° 12.288, de 20 de
julho de 2010.

7.5. Poderdo concorrer as vagas reservadas para candidatos(as) indigenas
aqueles(as) que se identificam como parte de uma coletividade indigena e sao
reconhecidos por seus membros como tal, independentemente de viver ou ndo em
territorio indigena, nos termos do art. 231 da Constituicdo Federal, da Convengao n°
169 da Organizacao Internacional do Trabalho - OIT e da Declaragao da Organizagao
das Nagbes Unidas - ONU sobre os Direitos dos Povos Indigenas.

7.6. Poderao concorrer as vagas reservadas a quilombolas aqueles(as) pertencentes
a grupo étnico-racial, segundo critérios de autoatribuicdo, com trajetoria histérica
prépria, dotado de relacdes territoriais especificas, com presuncao de ancestralidade
preta ou parda, conforme previsto no Decreto n° 4.887, de 20 de novembro de 2003.
7.7. Para concorrer as vagas reservadas as pessoas pretas e pardas, indigenas ou
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quilombolas, o candidato devera realizar a inscricdo conforme descrito no item 3.6,
cumprir o item 3.6.1 e, além disso, se autodeclarar preto e pardo, indigena ou
quilombola, conforme disposto no Anexo VII, e enviar a autodeclaragao e comprovante
de inscricdo, conforme cronograma constante no Anexo Il deste Edital.

7.8. O candidato que desejar concorrer as vagas reservadas para pessoas pretas e
pardas, indigenas ou quilombolas, obrigatoriamente, devera proceder a sua inscrigao
no prazo previsto no item 3.5.

7.9. As informagdes fornecidas pelos candidatos sdo de sua responsabilidade e
ficarao nos registros cadastrais de ingresso.

7.10. Os candidatos que nao declararem essa condicao, por ocasiao da inscricdo, ndo
poderao, posteriormente, interpor recurso em favor da sua situagao.

7.11. Na classificagdo final, os candidatos que concorreram as vagas reservadas as
pessoas pretas e pardas, indigenas ou quilombolas, se aprovados no processo
seletivo estardo classificados na lista geral, por ordem decrescente de notas, bem
como na respectiva lista de reserva de vagas.

7.12. Os candidatos que optarem por disputar as vagas reservadas as pessoas pretas
e pardas, indigenas ou quilombolas, participardo desta Selecao em igualdade de
condicbes com os demais candidatos, no que diz respeito a data, ao horario, a
duracgao, ao local de aplicagéo, ao conteudo, a corregao, aos critérios de aprovagao e
a avaliagao das provas.

7.13. A ocupacéao das vagas dar-se-a de tal modo que:

a) O(A) primeiro(a) candidato(a) aprovado(a) nesta sele¢do publica, na reserva de
vagas para pessoas pretas e pardas, sera convocado(a) para ocupar a 22 vaga do
edital, respeitada a area para a qual se inscreveu. Os(as) demais candidatos(as)
pretos e pardos aprovados(as) serao convocados(as) para ocupar a 62, a 102, a 142,
a 182 vagas e assim sucessivamente, quando houver mais vagas a serem preenchidas
na area pretendida, dentro do prazo de validade da seleg¢ao publica, sem prejuizo do
disposto no art. 5° da Lei n°® 15.142/2025.

b) O(A) primeiro(a) candidato(a) aprovado(a) nesta selegdo publica, na reserva de
vagas para indigenas, sera convocado(a) para ocupar a 172 vaga do edital. Os(as)
demais candidatos(as) indigenas aprovados(as) serao convocados(as) para ocupar a
352, a 672 e assim sucessivamente, quando houver mais vagas a serem preenchidas
na area pretendida, dentro do prazo de validade do certame, sem prejuizo do disposto
no art. 5° da Lei n° 15.142/2025.

c) O(A) primeiro(a) candidato(a) aprovado(a) nesta selegdo publica, na reserva de
vagas para quilombolas, sera convocado(a) para ocupar a 25% vaga do edital, o(a)
proximo(a) candidato(a) quilombola aprovado(a) sera convocado(a) para ocupar a 512
e assim sucessivamente, quando houver mais vagas a serem preenchidas na area
pretendida, dentro do prazo de validade da selegao publica, sem prejuizo do disposto
no art. 5° da Lei n° 15.142/2025.

7.14. Na hipdtese de nao haver candidatos(as) quilombolas em numero suficiente para
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ocupar as vagas reservadas, as vagas remanescentes serdo revertidas para as
pessoas indigenas.

7.15. Na hipétese de nao haver candidatos(as) indigenas em numero suficiente para
ocupar as vagas reservadas, as vagas remanescentes serdo revertidas para as
pessoas quilombolas.

7.16. Na hipotese de nao haver candidatos(as) indigenas ou quilombolas em numero
suficiente para ocupar as vagas reservadas, as vagas remanescentes serao revertidas
para as pessoas pretas e pardas, e, por ultimo, para a ampla concorréncia.

7.17. Na hipotese de nao haver candidatos(as) aprovados(as) em numero suficiente
para o preenchimento das vagas em ampla concorréncia, as vagas remanescentes
serao revertidas para pessoas pretas e pardas, indigenas e quilombolas, observada a
proporcionalidade de 25% de reserva para pessoas pretas e pardas, 3% para
indigenas e 2% para quilombolas.

7.18. Detectada a falsidade na declaracdo a que se refere o subitem 7.7, esta implicara
a nulidade da inscrigao e de todos os atos administrativos subsequentes, sem prejuizo
da cominagao de outras penalidades legais aplicaveis e de responsabilizagéo civil do
candidato, pelos prejuizos decorrentes.

7.19. Os candidatos que optarem por concorrer as vagas reservadas a pessoas pretas
e pardas, indigenas e quilombolas serdo convocadas para a realizagdo de
procedimentos complementares relativos a autodeclaragcao sobre a sua condigao.
7.20. Durante a validade do certame, em caso de necessidade de nova contratagao
em vaga preenchida anteriormente por pessoa negra, indigena ou quilombola,
contratada apos aprovacao neste certame, caso a Administracdo decida pela
convocagao de candidatos aprovados na mesma fila, a vaga sera preenchida por
pessoa negra, indigena ou quilombola, se houver, de acordo com a ordem de
classificagdo, e respeitados os procedimentos para fluxo de vaga previstos na
Instrucdo Normativa Conjunta MGI/MIR/MPI n°® 261/2025.

7.21. Do procedimento de confirmagcao complementar a autodeclaracao de
pessoas pretas e pardas

7.21.1. Os candidatos que se autodeclararem pretos e pardos e forem aprovados na
Selecao Publica, serdo posteriormente convocados, por Edital, para submeter-se de
forma presencial ou, excepcionalmente, de forma virtual por webconferéncia, em data
estabelecida no cronograma, ao procedimento de confirmagado complementar previsto
na Instru¢do Normativa Conjunta MGI/MIR/MPI n°® 261/2025, com a finalidade de
atestar o enquadramento posto na autodeclaragao.

7.21.2. Os candidatos que optarem por concorrer as vagas reservadas as pessoas
pretas e pardas, ainda que tenham obtido nota suficiente para aprovacdo na ampla
concorréncia, e satisfazerem as condicbes de habilitagdes estabelecidas em edital
deverao se submeter ao procedimento de confirmacdo complementar.

by

7.21.3 O procedimento de confirmacdo complementar a autodeclaragcdo dos
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candidatos pretos e pardos sera realizado por comissao constituida especificamente
para essa finalidade pelo IFFar, na forma da Instrucdo Normativa Conjunta
MGI/MIR/MPI n° 261/2025, e que sera responsavel pela emissdao de um parecer
conclusivo favoravel ou nao a declaragao do candidato, considerando exclusivamente
o critério fenotipico para afericdo da condicdo declarada pelo candidato,
considerando-se as caracteristicas fenotipicas do candidato ao tempo em que estas
serao verificadas pela Comissao.

7.21.4. Nao serdo considerados quaisquer registros ou documentos pretéritos
eventualmente apresentados, inclusive imagens e certiddes, referentes a confirmagao
em procedimentos de heteroidentificacdo realizados em outros processos seletivos,
bem como, ndo sera admitida prova baseada em ancestralidade e em laudos meédicos,
dermatoldgicos, genéticos ou antropoldgicos.

7.21.5. O procedimento de confirmagao complementar sera filmado pelo IFFar e sua
gravacgao sera utilizada na analise de eventuais recursos interpostos pelos candidatos.
7.21.6. E de inteira responsabilidade do candidato a identificagdo correta do link de
acesso, da data e horario de realizagdo do seu procedimento de confirmacao
complementar e, bem como, o comparecimento na forma determinada.

7.21.7. Os candidatos convocados deverao comparecer ao procedimento de
confirmacao complementar munidos de documento de identificagéo oficial com foto.
7.21.8. No ato da verificagdo, o(a) candidato(a) ndo podera estar utilizando
boné/capuz/touca ou qualquer peca que esconda o seu rosto e preferencialmente
estar de cabelo solto. Também nao sera permitido o acompanhamento de outra
pessoa junto com o candidato.

7.21.9. O candidato cuja autodeclaragdo n&o for confirmada pela Comissdo, no
procedimento, concorrera apenas as vagas destinadas a ampla concorréncia, desde
que possua pontuacado suficiente para tanto, nos termos da Instrucdo Normativa
Conjunta MGI/MIR/MPI n°® 261/2025.

7.21.10. O enquadramento ou ndo do candidato na condi¢cdo de pessoa preta e parda
nao se configura em ato discriminatério de qualquer natureza.

7.21.11. O resultado preliminar do procedimento de confirmacdo complementar sera
publicado por meio de Edital, cabendo recurso a Comissdo Recursal, observado o
prazo estabelecido no cronograma deste processo seletivo, que terd decisao
soberana e definitiva.

7.21.11.1. A Comissao Recursal sera constituida nos moldes ditados pela Instrugao
Normativa Conjunta MGI/MIR/MPI n° 261/2025.

7.21.12. O resultado do procedimento de confirmagdo complementar tera validade
apenas para esta Seleg¢ao Publica, ndo servindo para outras finalidades.

7.21.13. O candidato que ndo comparecer perante a Comissdo ou for negado o
enquadramento na verificacao da veracidade da autodeclaracao, ficara impedido de
concorrer as vagas reservadas para pessoas pretas e pardas, permanecendo
inalterada a sua posi¢ao na lista da ampla concorréncia.




15

MINISTERIO DA EDUCACAO
INSTITUTO FEDERAL FARROUPILHA
CAMPUS SANTA ROSA

7.21.14. O candidato sera considerado nao enquadrado na condi¢ao de pessoa negra
nas seguintes situagdes:

a) quando n&o atender aos requisitos/procedimentos elencados deste Edital;

b) quando a Comisséo desconsiderar a condigdo de pessoa negra do candidato;

c) quando o candidato ndao comparecer no ato de confirmagdo complementar da
veracidade da autodeclaragdo como pessoa negra.

7.21.15. Sera eliminado do Processo Seletivo, sendo dispensada a convocagao
suplementar de candidatos n&o habilitados, o candidato que:

a) se recusar a ser filmado;

b) prestar declaracao falsa;

c) ndo comparecer ao procedimento de confirmagao complementar.

7.21.16. A pessoa preta e parda que nao declarar essa condigdo por ocasiao da
inscricdo nao podera invoca-la futuramente em seu favor.

7.22. Do procedimento de verificacgdo documental complementar a
autodeclaragao de pessoas indigenas

7.22.1. Os candidatos que se autodeclararem indigenas, e forem aprovados na
Selecao Publica, serao posteriormente convocados, por Edital, para submeter-se de
forma presencial ou, excepcionalmente, de forma virtual por webconferéncia, em data
estabelecida no cronograma, ao procedimento de verificagdo documental
complementar previsto na Instrugdo Normativa Conjunta MGI/MIR/MPI n°® 261/2025,
com a finalidade de atestar o enquadramento posto na autodeclaracgao.

7.22.2. Os candidatos que optarem por concorrer as vagas reservadas as pessoas
indigenas, ainda que tenham obtido nota suficiente para aprovagcdo na ampla
concorréncia, e satisfazerem as condigdes de habilitagdes estabelecidas em edital,
deverao se submeter ao procedimento de confirmagdo complementar.

7.22.3. O procedimento de verificacdo documental sera realizado por comissao
constituida especificamente para essa finalidade pelo IFFar, na forma da Instrugao
Normativa Conjunta MGI/MIR/MPI n°® 261/2025, e que sera responsavel pela emissao
de um parecer conclusivo favoravel ou nao a declaragao do candidato, considerando
exclusivamente o critério de verificagdo documental.

7.22.4. O procedimento de verificagdo documental complementar sera realizado por
meio da analise de documentacdo comprobatéria do pertencimento étnico do
candidato, mediante a apresentacgéo de:

a) Documento de identificagao civil da pessoa candidata, expedido por érgéo publico
reconhecido na forma estabelecida na legislagdo, com indicagao de pertencimento
étnico;

b) Documento de comunidade indigena, ou de instituigdo ou organizagao
representativa do povo ou grupo indigena que reconhega o pertencimento étnico da
pessoa candidata, assinada por, no minimo, trés integrantes da respectiva etnia; ou
c) Outros documentos que confirmem o pertencimento étnico do candidato, tais como:
comprovantes de habitagdo em comunidades indigenas; documentos expedidos por
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escolas indigenas; documentos expedidos por 6rgaos de saude indigena; documentos
expedidos pela Funai ou pelo Ministério dos Povos Indigenas; documentos expedidos
por 6rgdo de assisténcia social; documentos constantes do Cadastro Unico para
Programas Sociais do Governo Federal - CadUnico, instituido pelo art. 6°-F, da Lei n°
8.742/1993; e documentos de natureza previdenciaria.

7.22.5. O resultado preliminar do procedimento de verificagdo documental
complementar sera publicado por meio de Edital, cabendo recurso a Comissao
Recursal, observado o prazo estabelecido no cronograma deste processo seletivo,
que tera decisao soberana e definitiva.

7.22.5.1. A Comissao Recursal sera constituida nos moldes em que ditados pela
Instrucdo Normativa Conjunta MGI/MIR/MPI n°® 261/2025.

7.22.6. O resultado do procedimento de verificacdo documental complementar tera
validade apenas para esta Seleg¢ao Publica, ndo servindo para outras finalidades.
7.22.7. O candidato que ndo comparecer perante a Comissdo ou for negado o
enquadramento na verificagdo da veracidade da autodeclaragao, ficara impedido de
concorrer as vagas reservadas para as pessoas indigenas, permanecendo inalterada
a sua posicao na lista de acesso universal (classificagao geral).

7.22.8. O candidato sera considerado ndo enquadrado na condicdo de pessoa
indigena nas seguintes situagoes:

a) quando n&o atender aos requisitos/procedimentos elencados deste Edital;

b) quando a Comissao desconsiderar a condigao de pessoa indigena do candidato;
c) quando o candidato ndo comparecer no ato de verificagdo documental
complementar da veracidade da autodeclaragéao como pessoa indigena.

7.22.9. Sera eliminado do Processo Seletivo, sendo dispensada a convocacao
suplementar de candidatos nao habilitados, o candidato que:

a) prestar declaragao falsa;

b) ndo comparecer ao procedimento de verificagdo documental complementar.
7.22.10. A pessoa indigena que nao declarar essa condi¢gao por ocasido da inscrigao
nao podera invoca-la futuramente em seu favor.

7.22.11. Serao indeferidos os recursos apresentados por candidatos que se
ausentarem ao procedimento de verificagdo documental complementar a
autodeclaracgao.

7.23. Do procedimento de verificagdo documental complementar a
autodeclaracao de pessoas quilombolas

7.23.1. Os candidatos que se autodeclararem quilombolas, e forem aprovados na
Selecao Publica, serao posteriormente convocados, por Edital, para submeter-se de
forma presencial ou, excepcionalmente, de forma virtual por webconferéncia, em data
estabelecida no cronograma, ao procedimento de verificagdo documental
complementar previsto na Instrugdo Normativa Conjunta MGI/MIR/MPI n°® 261/2025,
com a finalidade de atestar o enquadramento posto na autodeclaragao.
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7.23.2. Os candidatos que optarem por concorrer as vagas reservadas as pessoas
quilombolas, ainda que tenham obtido nota suficiente para aprovagdo na ampla
concorréncia, e satisfazerem as condicdes de habilitacbes estabelecidas em Edital
deverao se submeter ao procedimento de confirmagdo complementar.

7.23.3. O procedimento de verificagdo documental complementar a autodeclaragao de
candidatos quilombolas sera realizado por comissao constituida especificamente para
essa finalidade pelo IFFar, na forma da Instrugdo Normativa Conjunta MGI/MIR/MPI
n° 261/2025, e que sera responsavel pela emissao de um parecer conclusivo favoravel
ou nao a declaracdo do candidato, considerando exclusivamente o critério de
verificacdo documental.

7.23.4. O procedimento de verificagdo documental complementar sera realizado por
meio da analise de documentacdo comprobatéria do pertencimento étnico do
candidato, mediante a apresentacdo cumulativa de:

a) declaragao que comprova seu pertencimento étnico, assinada por trés liderangas
ligadas a associacdo da comunidade, nos moldes do art. 17, paragrafo unico, do
Decreto n° 4.887/2003; e

b) certificacdo da Fundagao Cultural Palmares que reconhece como quilombola a
comunidade a qual a pessoa candidata pertence.

7.23.5. O resultado preliminar do procedimento de verificagdo documental
complementar sera publicado por meio de Edital, cabendo recurso a Comissao
Recursal, observado o prazo estabelecido no cronograma deste processo seletivo,
que tera decisao soberana e definitiva.

7.23.5.1. A Comissao Recursal sera constituida nos moldes em que ditados pela
Instrucdo Normativa Conjunta MGI/MIR/MPI n°® 261/2025.

7.23.6. O resultado do procedimento de verificagdo documental complementar tera
validade apenas para esta Selegéo Publica, ndo servindo para outras finalidades.
7.23.7. O candidato que ndao comparecer perante a Comissdo ou for negado o
enquadramento na verificacdo da veracidade da autodeclaracéo, ficara impedido de
concorrer as vagas reservadas para as pessoas quilombolas, permanecendo
inalterada a sua posic¢ao na lista de acesso universal (classificacéo geral).

7.23.8. O candidato sera considerado ndo enquadrado na condicdo de pessoa
quilombola nas seguintes situagdes:

a) quando nao atender aos requisitos/procedimentos elencados deste Edital;

b) quando a Comissao desconsiderar a condigdo de pessoa quilombola do candidato;
c) quando o candidato ndo comparecer no ato de verificagdo documental
complementar da veracidade da autodeclaracdo como pessoa quilombola.

7.23.9. Sera eliminado do Processo Seletivo, sendo dispensada a convocagao
suplementar de candidatos nao habilitados, o candidato que:

a) prestar declaragao falsa;

b) ndo comparecer ao procedimento de verificagdo documental complementar.
7.23.10. A pessoa quilombola que nao declarar essa condicdo por ocasido da
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inscricdo nao podera invoca-la futuramente em seu favor.

7.23.11. Serao indeferidos os recursos apresentados por candidatos que se
ausentarem ao procedimento de verificagdo documental complementar a
autodeclaracgao.

8. DO PROCESSO DE SELECAO

8.1. O Processo de Selecao constara de 02 (duas) etapas:

8.1.1. Avaliagao Curricular (Eliminatoria e Classificatoria) - Nao presencial;

8.1.2. Prova de Desempenho Didatico (Eliminatéria e Classificatéria) - Presencial.
8.2. Participardo da Prova de Desempenho Didatico somente os 20 (vinte) primeiros
colocados na avaliagao curricular.

8.3. Havendo 20 (vinte) ou menos candidatos inscritos, todos estes irdo participar da
Prova de Desempenho Didatico, exceto no caso de n&o envio do curriculo.

8.4. Em caso de igualdade no total de pontos da avaliacdo curricular dar-se-a
preferéncia, para efeito de classificacdo a Prova de Desempenho Didatico,
sucessivamente, ao candidato que for mais idoso, considerando ano, més e dia.

8.5. No interesse da Administracdo, as fases deste certame poderdao ocorrer em
formato remoto.

8.6. Da Avaliagao Curricular

8.6.1. A avaliacao curricular tera carater eliminatério e classificatério, sendo
considerados:

a) a formacao universitaria,

b) a formacgao técnico-profissional,

c) a producgao académico-cientifica e

d) a efetiva atividade docente do candidato.

8.6.2. O(a) candidato(a) que nao possuir o requisito de formacao exigido no Anexo |
nao tera sua inscricdo homologada e estara automaticamente excluido(a) do certame.
8.6.3. A avaliagéo curricular dar-se-a através da analise dos titulos relacionados no
Formulario de Relacdo de Titulos objeto do Anexo IV deste edital. As codpias
digitalizadas dos titulos e o formulario devidamente preenchido e assinado devem ser
enviados para o e-mail pss.sr@iffarroupilha.edu.br de acordo com o prazo
estabelecido no cronograma (Anexo IlI). No assunto do e-mail deve constar: “PSS
Substituto [area] [nome do candidato] Titulos”.

8.6.4. Os documentos devem ser enviados em arquivo unico, em formato PDF,
organizados na mesma sequéncia em que constarem no Formulario de Relagdo de
Titulos. A(s) copia(s) do(s) comprovante(s) de titulagdo devera (&d0) contemplar frente
e verso do(s) diploma(s).

8.6.5. No corpo do e-mail de envio dos comprovantes dos titulos devera ser acrescida
a seguinte declaragcdo: "Eu , inscrito (a) no CPF
n° , candidato(a) a vaga de Professor Substituto do Edital IFFar n°
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xX/xxxx, declaro expressamente que os documentos anexados conferem com o
original, e que estou ciente que declaragdo falsa me sujeita as sangdes
administrativas, civis e penais aplicaveis".

8.6.6. E de responsabilidade do candidato anexar todos os documentos em um Unico
e-mail e enviar dentro do prazo estabelecido no cronograma. Havendo mais de um e-
mail de um mesmo candidato, sera considerado apenas o mais recente. Ndo seréo
aceitos titulos entregues por quaisquer outros meios, arquivos que nao estejam em
formato PDF ou que estejam corrompidos, sem habilitagdo para leitura.

8.6.7. Fica dispensada a autenticagdo das coépias dos titulos mencionados no item
8.6.3, nos termos do art. 9° do Decreto n°® 9.094/2017.

8.6.8. Caso persista duvida acerca da autenticidade da documentacédo apresentada
pelo candidato, podera ser exigida a apresentacdo da documentagao original para
consulta.

8.6.9. Constatada, a qualquer tempo, a falsificagao de firma ou de copia de documento
publico ou particular, o IFFar dara conhecimento do fato a autoridade competente para
adocgao das providéncias administrativas, civis e penais cabiveis, nos termos do §2°
do artigo 10 do referido decreto.

8.7. Dos Critérios da Avaliagao Curricular
8.7.1. A avaliacéo curricular recebera uma pontuacgéo de 0 (zero) a 100 (cem).
8.7.2. Para efeito da Avaliagcao Curricular, serdo atribuidos os seguintes valores:

ITEM TITULOS PONTOS MAXIMO
| Doutorado na drea de atuagdo pretendida ou em Educacdo. 20 20
Il Mestrado na drea de atuagdo pretendida ou em Educacdo. 15 15
" Especializagdo na area pretendida ou em Educagdo — Carga Horaria 05 05

Minima de 360 horas.
v Experiéncia no Magistério 03 pts/ano 33
Cursos/Estagios Ndo-Curriculares na area especifica ou em
Educacdo: i
a) 180 a 359 horas. 03
b) 80 a 179 horas. 02
\Y; c) 30 a 79 horas. 01 12
d) Participagdo em eventos, nos ultimos trés (03) anos, com carga
e 01
hordria minima de 20 horas.
e) Participagdo em Comissdes Organizadoras de Eventos ou Bancas 01
de Avaliacdo.
a) Publicagdes em Periddicos Especializados na Area Especifica ou 03
em Educacdo.
VI ) . 15
b) Capitulos de Livros. 03
c) Livros. 05
TOTAL 100
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OBS:
a) Os Diplomas de Curso de Formacdo ou de Pds-Graduagdo estrangeiros terdo validade se reconhecidos no
Brasil, pelos érgdos competentes.
b) As publicagGes, ainda que em coautoria, terdo validade para pontuacao.
c) As apuracgGes dos periodos de experiéncia (item V) serdo feitas em dias e o total convertido em anos,
considerados estes sempre como de 365 (trezentos e sessenta e cinco) dias.
d) N3o havera avaliacdo de titulos em duplicidade.
e) Os titulos apresentados como pré-requisitos ndo serao pontuados.

8.7.3. Nao serédo avaliados os titulos que excederem a pontuagdo maxima para cada
item.

8.8. Da Prova de Desempenho Didatico - Etapa Presencial

8.8.1. A Prova de Desempenho Didatico sera constituida por uma (01) aula, a ser
ministrada a Banca Examinadora, com duragado de no minimo 25 (vinte cinco) e no
maximo 30 (trinta) minutos, na qual o candidato apresentara o Tema definido.

8.8.2. A Banca Examinadora sera constituida por dois professores da area de
conhecimento/disciplina e um profissional preferencialmente da area pedagdgica ou
professor licenciado.

8.8.3. A divulgacéo dos temas da prova de desempenho didatico sera realizada com,
no minimo, 05 (cinco) dias de antecedéncia da realizagdo da prova.

8.8.3.1. Cabera ao (a) candidato (a) escolher um dos temas para realizacdo da Prova
de Desempenho Didatico, com base na lista de temas definidos para o seu dia prova.
8.8.4 Os temas pré-selecionados para a Prova de Desempenho Didatico constam no
Anexo VI deste edital.

8.8.5. O candidato devera enviar, obrigatoriamente, o Plano de Aula, com no minimo
24 (vinte e quatro) horas de antecedéncia da Prova de Desempenho Didatico, para o
e-mail pss.sr@iffarroupilha.edu.br com o devido assunto: “PSS Substituto [area]
[nome do candidato] Plano de Aula”.

8.8.5.1. O candidato (a) que nao enviar o Plano de Aula com o tema escolhido na data
prevista no edital (Anexo Il) serd automaticamente eliminado do processo de selegéao.
8.8.6. A Prova de Desempenho Didatico sera realizada nas dependéncias do Instituto
Federal Farroupilha - Campus Santa Rosa, na Av. Cel. Braulio de Oliveira, 1400 -
Bairro Central, Santa Rosa/RS, em local a ser divulgado por meio de Edital, conforme
prazo estabelecido no cronograma (Anexo Il)

8.8.7. A ordem para a realizagao da prova de desempenho didatico dar-se-a em ordem
alfabética, de acordo com a relagdao dos candidatos selecionados, publicada
anteriormente no endereco eletrénico https://www.iffarroupilha.edu.br/santa-rosa.
8.8.8. O candidato devera comparecer ao local da prova com antecedéncia minima
de 30 (trinta) minutos, portando documento oficial de identificagcdo com foto.
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8.8.9. Em caso de ndo comparecimento na Prova de Desempenho Didatico o
candidato sera eliminado do processo seletivo. O candidato ndo podera se utilizar de
outro horario do que o ja estabelecido previamente.

8.8.10. O candidato sera responsavel por providenciar 0os recursos necessarios a
execugao da aula, sendo disponibilizado quadro verde ou branco, giz ou marcador de
quadro branco e projetor multimidia (sem CPU), compativel com dispositivo de
tecnologia da informacgao (notebook e netbook) com entrada de video VGA ou HDMI
(ndo compativel com outros tipos de entradas). Caso o dispositivo do candidato ndo
possua conector VGA ou HDMI, o mesmo podera usar de adaptadores, porém, estes
nao serdo disponibilizados pela Instituicdo e sua funcionalidade fica a cargo do
candidato.

8.8.11. A prova de desempenho didatico sera gravada para efeito de registro e
avaliacao, ficando arquivada pelo prazo de seis meses, nao sendo disponibilizada pelo
IF Farroupilha - Campus Santa Rosa as reprodugdes (copias) para os candidatos.
8.8.12 Na sessao sera vedada a presencga dos demais candidatos e ndo sera permitida
a manifestacado da banca avaliadora.

8.8.13. E de inteira responsabilidade do candidato o acesso & internet e a plataforma
para participagdo nessa etapa do processo. O IFFar ndo se responsabilizara por
problemas técnicos.

8.8.14. A avaliacdo da Prova de Desempenho Didatico seguird os critérios
apresentados no quadro a seguir:

CRITERIOS VALOR
Plano de aula contendo:
e 6 20poncs
- Conclusdo
Objetivos precisos e claros Até 10 pontos
Motivagao da turma Até 10 pontos
Dominio da técnica Até 10 pontos
Dominio e adequagdo do conteldo Até 20 pontos
Distribuicdo cronoldgica Até 05 pontos
Recursos didaticos utilizados Até 05 pontos
Sequéncia légica de raciocinio Até 10 pontos
Comunicacao Até 10 pontos
Total Até 100 pontos
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8.8.15. O valor final da Prova de Desempenho Didatico sera o resultado da média
aritmética dos pontos atribuidos pelos membros da Banca Examinadora, na escala de
0 (zero) a 100 (cem) pontos.

8.8.16. Sera eliminado o candidato que obtiver aproveitamento inferior a 70% (setenta
por cento) na Prova de Desempenho Didatico.

8.8.17. O Resultado da Prova de Desempenho Didatico sera divulgado conforme
cronograma disponivel no Anexo |l.

9. DA HOMOLOGAGAO E CLASSIFICAGCAO

91. O Resultado Final serd divulgado no endereco eletrénico
https://www.iffarroupilha.edu.br/santa-rosa, de acordo com o cronograma disponivel
no Anexo Il deste Edital.

9.2. A pontuacgao final de cada candidato sera o resultado da somatéria dos pontos
obtidos nas duas etapas do processo, sendo classificado aquele que obtiver
pontuacgao igual ou superior a 70 (setenta) pontos.

9.3. A Homologacao do Resultado Final sera feita pelo (a) Diretor(a) Geral do Campus
e publicada no Diario Oficial da Uniao.

9.3.1 Na hipétese de igualdade de classificagao final tera preferéncia o candidato que
tiver:

a) Maior pontuagao na Prova de Desempenho Didatico.

b) Maior pontuagao na Avaliacédo Curricular.

c) Maior idade em ano, més e dia.

9.4. Os candidatos classificados serdao contratados de acordo com a ordem de
classificacdo e necessidade do Campus, podendo ser aproveitados por outros campi
que compdem o IFFar. Em caso de desisténcia na solicitagado de aproveitamento por
outro campi, o candidato permanece na lista e na ordem de classificacdo, podendo,
em caso de necessidade, ser contratado para o campus que realizou 0 processo
seletivo.

10. DOS RECURSOS

10.1. Os recursos deverao ser interpostos conforme cronograma do Processo de
Selecdo (Anexo IlI), mediante preenchimento de formulario préprio disponivel no
Anexo V e enviados para o e-mail pss.sr@iffarroupilha.edu.br com o assunto: “PSS
Substituto [area] [nome do candidato] Recurso”.

10.2. Os recursos deverao ser devidamente fundamentados e instruidos, os quais
serao dirigidos a Comissao Organizadora do Processo de Selegao.

10.3. O recurso sera apreciado pela respectiva Banca Examinadora.

10.4. Recursos interpostos fora do prazo estabelecido no cronograma (Anexo Il) ndo
seréo analisados.

10.5. Os resultados dos recursos serao disponibilizados através do sitio
https://www.iffarroupilha.edu.br/santa-rosa.
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10.6. Na fase recursal, ndo sera admitida a juntada de novos documentos que
deveriam ter sido apresentados no prazo regular estabelecido neste Edital, admitindo-
se apenas a complementacdo de argumentagdo ou esclarecimentos acerca da
documentagao tempestivamente apresentada.

11. DA CONTRATAGAO

11.1. A convocagao do candidato classificado de acordo com o numero de vagas, para
assinatura do contrato e inicio das atividades, sera publicada no endereco eletrénico
https://www.iffarroupilha.edu.br/santa-rosa e encaminhada para o e-mail constante na
ficha de inscricao do candidato.

11.2. O IFFar nao se responsabiliza pela mudancga de e-mail sem comunicacéao prévia,
por escrito, por parte do candidato.

11.3. O ndo comparecimento do candidato no prazo determinado na convocagao
implicara na perda do direito a ocupagdo da vaga e na convocagao do seguinte
classificado sucessivamente.

11.4 As tabelas do Anexo VIII indicam a fila de alternancia e proporcionalidade que
deve ocupar cada nomeacao que vier a ser feita na vigéncia do concurso, por
area/subarea, considerando a existéncia de vagas imediatas e eventuais novas vagas
que possam surgir, no futuro.

12. DOS REQUISITOS PARA CONTRATAGCAO

12.1. Os requisitos para a contratagdo sédo os seguintes:

a) Ter sido aprovado e classificado no Processo de Selecdo Simplificado, na forma
estabelecida neste Edital.

b) Ter nacionalidade brasileira ou portuguesa e, neste ultimo caso, estar amparado
pelo estatuto de igualdade entre Brasileiros e Portugueses, nos termos do § 1° do Art.
12 da Constituicao Federal.

c) Ter idade minima de 18 (dezoito) anos completos na data da contratagao.

d) Nao acumular cargos, empregos e fungdes publicas, exceto aqueles permitidos
pela Constituicdo Federal e mediante a compatibilidade de horario.

e) Nao ser ocupante de Cargo de Professor do Magistério Superior, Professor de
Ensino de 1° e 2° Graus, Professor do Ensino Basico, Técnico e Tecnoldgico,
Professor do Ensino Basico, Técnico e Tecnoldgico Substituto das Instituicoes
Federais de Ensino, nos termos do inciso |, § 1° do Art. 6° da Lei 8.745/93.

f) Nao poderao ser contratados os candidatos que ja tiverem sido contratados nos
termos da Lei 8.745/93 no ambito do IFFar, excetuados aqueles cujos contratos
tenham sido extintos ha mais de vinte e quatro meses.

g) Estar em dia com as obrigacdes eleitorais.

h) Estar quite com as obrigagdes militares, para os candidatos do sexo masculino.

i) Estar em gozo dos direitos politicos.

j) Possuir escolaridade/habilitacdo profissional exigida para o cargo ao qual esta
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concorrendo, de acordo com as exigéncias deste Edital.

k) A comprovagado da escolaridade se dara através de diplomaltitulo, devidamente
registrado, fornecido por Instituicdo de Ensino reconhecida pelo Ministério da
Educacao ou certiddo de conclusdo de curso contendo a data da colagdo de grau,
acompanhado do histérico escolar.

I) Nao receber proventos de aposentadoria que caracterizem acumulagao ilicita de
cargos, na forma do art.37, Inciso XVI, da Constituicao Federal.

m) Apresentar autorizagdo de acesso a declaragdo de ajuste anual do imposto de
renda pessoa fisica de acordo com Art. 13 da Lei n°® 8.429/1992 e o Art. 1° da Lei n°
8.730/1993.

13. DISPOSIGCOES FINAIS

13.1. O contrato firmado podera ser rescindido pela decorréncia de inicio do exercicio
do cargo de provimento efetivo pelo nomeado a investidura nas atividades objeto
dessa contratagao, ou por iniciativa do contratado, ou em decorréncia de conveniéncia
administrativa, devendo estes dois ultimos serem comunicados com antecedéncia
minima de trinta dias.

13.2. O presente Processo de Selecgao tera validade de 01 (um) ano, a contar da data
em que for publicada a homologagao do resultado final no Diario Oficial da Uniao,
podendo ser prorrogado por igual periodo.

13.3. Havendo desisténcia de algum candidato convocado para contratacéo, podera
ser substituido pelo préximo candidato melhor colocado.

13.4. E de inteira responsabilidade do candidato o fornecimento de informacdes,
inclusive de enderego correto, completo e atualizado, ndo se responsabilizando o
IFFar por eventuais prejuizos que possa sofrer o candidato em decorréncia de
informagdes incorretas e/ou insuficientes.

13.5. Nao serdo fornecidos atestados, certificados ou certidoes relativas a
classificacdo ou notas de candidatos, valendo para tal fim os resultados publicados no
Diario Oficial da Uniéo.

13.6. A aprovacao e classificacdo final no Processo de Sele¢cao Simplificado nao
asseguram ao candidato o direito de ingresso automatico no cargo, mas apenas a
expectativa de ser nele contratado segundo a ordem classificatoria, ficando a
concretizagdo deste ato condicionada a oportunidade e conveniéncia da
Administracdo Publica, que se reserva o direito de proceder as contratacbes em
numero que atenda ao seu interesse e as suas necessidades.

13.7. Os candidatos classificados em posigdes excedentes as vagas ofertadas
poderao ser contratados em funcao da disponibilidade de vagas durante o prazo de
validade do Processo de Selecao.

13.8. Todas as informacdes relativas a este Processo de Sele¢ao Simplificado, apés
a publicagao do resultado final, poderéo ser obtidas junto a Coordenagao de Gestao
de Pessoas da Unidade ou Instancia equivalente responsavel pelo processo de
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selecao.

13.9. Incorporar-se-do a este Edital, para todos os efeitos, quaisquer editais
complementares, avisos e convocagdes relativos a este Processo de Selegao
Simplificado que vierem a ser publicados pelo IFFar.

13.10. Os casos omissos e as situagdes nao previstas no presente Edital serdo
analisados pela Comissdo Organizadora do Processo Seletivo e encaminhados, se
necessario, a Diretoria de Gestao de Pessoas do IFFar.

Santa Rosa, 30 de abril de 2026.

ANALICE MARCHEZAN
DIRETORA - GERAL
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Area Requisito para Ingresso* N2 de Vagas
Geografia Licenciatura em Geografia 01
Pedagogia Licenciatura em Pedagogia 01

Quimica Licenciatura em Quimica 01

* Devera ser comprovado no momento da inscrigdo, conforme item 3.6.1 “b”.
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ANEXO I

CRONOGRAMA DO PROCESSO DE SELECAO

ETAPA

PERIODO

LOCAL

Periodo de Inscrigdes e envio da

09h do dia 06/05/2026 até

Inscrigdo no enderego
http://proseletivo.iffarroupilha.edu.

documentagdo conforme item as 23h59 do dia br/professores-substitutos/
361 17/05/2026 Envio dos documentos para e-mail

pss.sr@iffarroupilha.edu.br
Envio da documentagdo

referente a reserva de vagas PcD,
conforme item 6.4

Até as 23h59 do dia
17/05/2026

Envio dos documentos para e-mail
pss.sr@iffarroupilha.edu.br

Periodo para solicitagio de
isencgdo da taxa de inscri¢do.

Do dia 06/05/2026 até as
23h59min do dia
12/05/2026

Envio do Anexo Il preenchido para
e-mail pss.sr@iffarroupilha.edu.br

Divulgacdo do resultado dos
pedidos de solicitagdo de isengdo
da taxa de inscri¢do

13/05/2026

https://www.iffarroupilha.edu.br/sa

nta-rosa

Recurso quanto aos pedidos de
solicitacdo de isen¢do da Taxa de
Inscrigdo

Até as 23h59 do dia

Envio do Anexo V preenchido para

13/05/2026 e-mail pss.sr@iffarroupilha.edu.br
Resultado dos recursos e lista
definitiva ~ dos pedidos de 14/05/2026 https://www.iffarroupilha.edu.br/sa
solicitacdo de isengdo da taxa de
s nta-rosa
inscrigdo
Prazo final para pagamento da 18/05/2026 -
taxa de inscricdo e envio dos
documentos conforme item
3.6.1,a,bec
Divulgagdo da Lista Preliminar de 19/05/2026 https://www.iffarroupilha.edu.br/sa

Inscritos

nta-rosa
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9 Prazo de recurso quanto a Lista | Até as 23h59min do dia Envio do Anexo V preenchido para
Preliminar de Inscritos 19/05/2026 e-mail pss.sr@iffarroupilha.edu.br
10 | Resultado dos Recursos e 20/05/2026 https://www.iffarroupilha.edu.br/sa
Homologacdo das InscrigGes nta-rosa
11 | Prazo para envio dos | Atéas23h59mindodia |Envio do Anexo IV preenchido para
documentos referentes a 21/05/2026 e-mail pss.sr@iffarroupilha.edu.br
avaliagdo curricular, conforme
item 8.6 e seguintes.
12 | Avaliagdo Curricular 22/05/2026 -
Divulgagdo das notas e
13 candidatos aptro% & prova de 25/05/2026 https://www.iffarroupilha.edu.br/sa
Desempenho Didatico
nta-rosa
Recurso quanto as notas e | Atéas23h59min do dia Envio do Anexo V preenchido para
14 candidatos aptos a prova de 25/05/2026 e-mail pss.sr@iffarroupilha.edu.br
Desempenho Didatico
Resultado dos Recursos e
15 publl.cagao da I|st\a final - de 27/05/2026 https://www.iffarroupilha.edu.br/sa
candidatos aptos a prova de
Desempenho Didatico
16 | Periodo para envio de pedido, Até as 23h59 do dia E-mail
por escrito, de adaptacgdo para a 27/05/2026 . .
prova didatica com o respectivo pss.sr@iffarroupilha.edu.br
laudo médico que comprove a
condi¢do, conforme item 3.7
17 | Divulgagdo do (s) dia (s) e horario 28/05/2026 https://www.iffarroupilha.edu.br/sa
(s) para a Prova de Desempenho nta-rosa
Didatico
18 | Divulgagdo dos temas da Prova 28/05/2026 https://www.iffarroupilha.edu.br/sa
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de Desempenho Didatico nta-rosa
Prazo final para envio do Plano de https://www.iffarroupilha.edu.br/sa
19 Aula, conforme horario da prova 01/06/2026 nta-rosa
Presencial
20 | Prova de Desempenho Didatico 02/06/2026 Av. Cel. Bréulio de Oliveira, 1400 -
Terga-feira Bairro Central - CEP: 98787-740
Santa Rosa/RS
21 | Resultado Preliminar da Prova de 03/06/2026 https://www.iffarroupilha.edu.br/sa
Desempenho Didatico nta-rosa
22 | Recurso quanto ao resultado | Até as 23h59min do dia Envio do Anexo V preenchido para
preliminar da prova de 03/06/2026 e-mail pss.sr@iffarroupilha.edu.br
desempenho didatico
23 | Resultado dos Recursos quanto 08/06/2026 https://www.iffarroupilha.edu.br/sa
ao resultado preliminar da prova nta-rosa
de desempenho didatico
Convocagdo dos candidatos
24 pre.tos e pardos, indigenas e 08/06/2026 https://www.iffarroupilha.edu.br/sa
quilombolas, aprovados na prova
sas nta-rosa
de desempenho didatico para
realizagao dos procedimentos de
confirmacdo complementar da
autodeclara¢do (data, local e
horario)
Realizagdo dos procedimentos de
25 confirmacdo complementar da 09/06/2026 https://www.iffarroupilha.edu.br/sa

autodeclaragdo
preta e parda,
quilombola

como pessoa
indigena ou

nta-rosa
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Divulgacdo do resultado
preliminar dos procedimentos de
confirmagdo complementar da
autodeclaragdo como pessoa
preta e parda, indigena ou
quilombola e do resultado
preliminar do processo de
selecdo

CAMPUS SANTA ROSA

10/06/2026

https://www.iffarroupilha.edu.br/sa

nta-rosa

27

Prazo para interposicdo de
recurso quanto ao resultado
preliminar dos procedimentos de
confirmagdo complementar da
autodeclaragdo como pessoa
preta e parda, indigena ou
quilombola e contra o resultado
preliminar do processo de
selecdo

Até as 23h59min do dia
10/06/2026

https://www.iffarroupilha.edu.br/sa

nta-rosa

28

Homologacdo do resultado final

11/06/2026

https://www.iffarroupilha.edu.br/sa

nta-rosa

30

* Cronograma sujeito a alteracdo e/ou retificacdo a qualquer momento, devendo o candidato
acompanhar as informagdes no site https://www.iffarroupilha.edu.br/santa-rosa,na aba Editais.
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ANEXO Il

REQUERIMENTO DE ISENGAO DO PAGAMENTO DA TAXA DE INSCRIGAO

31

IDENTIFICACAO DO CANDIDATO

Nome: Area:

RG: Data de expedicao do RG:
CPF: Nome da mae:

E-mail: Data de nascimento:

Numero de ldentificagdo Social — NIS (atribuido

pelo CadUnico)

Solicito isengao do pagamento da taxa de inscricdo no processo seletivo de contratacao
temporaria regido pelo Edital n° __ /202x, e DECLARO que estou inscrito no Cadastro Unico
para Programas Sociais do Governo Federal — CadUnico, de que trata o Decreto n°
6.135/2007 e sou membro de familia de baixa renda, nos termos do Decreto n°® 6.135/2007.
DECLARO, ainda, estar ciente de que a falsidade das declaragbes por mim firmadas no
presente documento podera ensejar sangdes civis e, principalmente, criminais (art. 299 do
Cdédigo Penal) e responsabilizagéo legal prevista pela Lei n°® 12.101/2009, art. 15, § 1°,
alterada pela Lei n°® 12.868/2013.

Assinatura manuscrita do candidato (igual ao documento de identificagdo) ou assinatura

eletrénica via portal gov.br (https://assinador.iti.br/)
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ANEXO IV

FORMULARIO DE RELAGCAO DE TiTULOS

Campus: Area:

Edital ne:

Candidato(a): CPF:
ATENCAOQ!

1) Os titulos deverao ser organizados conforme orientagdes no item 8.6.3 do Edital;

2) Anexar ao e-mail as copias digitalizadas dos titulos, sem ultrapassar a pontuagdo maxima em cada
item da tabela de pontuacdo, nomeando os arquivos conforme o item 8.6.4 do Edital;

3) Descrever os titulos na tabela abaixo, usando a ordem da numeracao do item 8.7.2 deste Edital,

4) Nao serdo avaliados os titulos apresentados fora do prazo, contendo rasuras, ilegiveis ou que
ultrapassem a pontuagao maxima,;

5) Enviar o formulario devidamente preenchido e assinado, bem como as copias digitalizadas dos titulos
por e-mail, em formato PDF e em arquivo unico, conforme item 8.6.4.

Item Descricao do documento Pontuacao (reservado a banca)

Assinatura manuscrita do candidato (igual ao documento de identificagdo) ou assinatura
eletrénica via portal gov.br (https://assinador.iti.br/)



https://assinador.iti.br/
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ANEXO V
FORMULARIO DE PEDIDO DE RECURSO

A Comissdo Organizadora do Processo de Selecdo Simplificado de Professor Substituto.

Campus: Area:
Edital n2:
Candidato(a): CPF:

( ) Recurso quanto aos pedidos de solicitacdo de isencdo da Taxa de Inscri¢cdo

( ) Recurso quanto a Lista Preliminar de Inscritos

( ) Recurso quanto as notas e candidatos aptos a prova de Desempenho Didatico

( ) Recurso quanto ao resultado preliminar da prova de desempenho didatico

( ) Recurso quanto a classificacdo preliminar do processo seletivo simplificado

( ) Recurso quanto ao resultado preliminar dos procedimentos de confirmagcdo complementar da
autodeclaracdo como pessoa preta e parda, indigena ou quilombola

Fundamentacao do pedido:

Assinatura manuscrita do candidato (igual ao documento de identificagdo) ou assinatura
eletrbnica via portal gov.br (https://assinador.iti.br/)
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ANEXO VI
TEMAS PARA A PROVA DE DESEMPENHO DIDATICO

AREA: GEOGRAFIA

1. As Categorias de Analise da Geografia

2. Relevo e seus agentes modeladores

3. Dominios Morfoclimaticos do Brasil

4. Climas no mundo e as mudangas climaticas

5. Dindmica Demografica do Brasil e do Mundo

6. Capitalismo, economia e desigualdades

7. Globalizagdo e seus impactos

8. Espaco Urbano Brasileiro

9. Industrializagao no Brasil

10. Producgao Agropecuaria e Espaco Agrario Brasileiro

BIBLIOGRAFIA SUGERIDA

AB’SABER, A. N. Os dominios de natureza no Brasil: potencialidades paisagisticas. 7. ed.
Sao Paulo: Atelié Editorial, 2003.

CASTELLS. M. A sociedade em rede. 6. ed. S0 Paulo: Paz e Terra, 1999.

CASTRO, I. E. de; GOMES, P. C. da C.; CORREA, Roberto Lobato. Geografia: conceitos e
temas. 7. ed. Rio de Janeiro: Bertrand Brasil, 1995.

CARLOS, A. F. A.. Acidade. 8. ed. Sao Paulo: Contexto, 2007.

CORREA, R. L. Regido e organizagao do espaco. 7. ed. Séo Paulo: Atica, 2000.

DAMIANI, A. L. Populagéo e Geografia. Sdo Paulo: Contexto, 2004.

KRENAK, A. Ideias para Adiar o Fim do Mundo. Sao Paulo: Companhia das Letras, 2019.
MACHADO, M. R. I. de M.; ROSSINI, R. E.; SAMPAIO, M. de A. P. (Org.) Terra e trabalho
: usos e abusos do espago agrario brasileiro: volume | / . Sdo Paulo: FFLCH/USP,
2020. Disponivel em:
https://www.livrosabertos.abcd.usp.br/portaldelivrosUSP/catalog/book/590

SANTOS, Milton. Por uma outra globalizagdo: do pensamento Unico a consciéncia
universal. 112 Ed. Rio de Janeiro: Record, 2004.


https://www.livrosabertos.abcd.usp.br/portaldelivrosUSP/catalog/book/590
https://www.livrosabertos.abcd.usp.br/portaldelivrosUSP/catalog/book/590
https://www.livrosabertos.abcd.usp.br/portaldelivrosUSP/catalog/book/590
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SANTOS, Milton. A Urbanizagao Brasileira. Sao Paulo: Edusp. 2005.
SUERTEGARAY, D. M. A. Espaco Geografico Uno e Multiplo. Disponivel em:
https://www.ub.edu/geocrit/sn-93.htm

AREA: PEDAGOGIA

. Avaliagao: concepgoes, finalidades e praticas no contexto educacional.

. Construgao dos Saberes e Constituicdo das Identidades Docentes.

. Teorias e Perspectivas do Curriculo.

. Planejamento Educacional: finalidades e elementos tedricos e metodoldgicos.
Histéria da Educacdo Brasileira: no Periodo Ditatorial e no Periodo de
Redemocratizagao.

6. A Educacao de Jovens e Adultos articulada com a Educacgao Profissional, Cientifica
e Tecnologica.

arwN =

BIBLIOGRAFIA SUGERIDA
APPLE, M. W. Ideologia e curriculo. Porto Alegre: Artmed, 1982.
BECKER, F. Educacgao e Constru¢cao do Conhecimento. Porto Alegre: Artmed, 2001.

CALDIERARO, I e FISS, A.J. Planos de Estudo: o pensar e o fazer pedagdgico. 2. ed. Porto
Alegre: EDICOM, 2002.

CIAVATTA, M. (org). Gaudéncio Frigotto: um intelectual critico nos pequenos e grandes
embates. Belo Horizonte: Auténtica, 2012.

FONSECA, M. V.; SILVA, C. M. N. da; FERNANDES, A. B. (Org.). Relagdes étnico-raciais e
educagao no Brasil. Belo Horizonte: Mazza, 2011.

FREIRE, P. Pedagogia do Oprimido. Sao Paulo: Paz e Terra, 1980.

FREIRE, P. Pedagogia da Autonomia: saberes necessarios a pratica educativa. Rio de
Janeiro: Paz e Terra, 1997.

FREIRE, P. Pedagogia da Esperanga: um reencontro com a pedagogia do oprimido. 4. ed.
Rio de Janeiro: Paz e Terra, 1997.

FRIGOTTO, G.; CIAVATTA, M.; RAMOS, M. (Orgs.). Ensino Médio Integrado: concepgdes e
contradigoes. 3. ed. Sdo Paulo: Cortez, 2012.

GADOTTI, M. Organizagéo do Trabalho na Escola: alguns pressupostos. Sdo Paulo: Atica,
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1993.
GADOTTI, M. Pedagogia da praxis. 5. ed. Sdo Paulo: Cortez: IPF, 2010.

GADOTTI, M.; ROMAO, J. E. (org.). Educacéo de jovens e adultos. 9. ed. Sdo Paulo:
Cortez: IPF, 2007.

GADOTTI, M.; ROMAO, J. E. (Org.). Educacéo de jovens e adultos: teoria, pratica e
proposta. 12.ed. Sao Paulo: Cortez, 2011.

GANDIN, D.; GANDIN. L. A. Temas para um Projeto Politico Pedagogico. 12.ed. Rio de
Janeiro: Vozes, 2011.

GERALDI, C. M. G.; FIORENTINI, D.; PEREIRA, E. M. de (Orgs.). Cartografias do Trabalho
Docente: professor(a)- pesquisador(a). Campinas, SP: Mercado de Letras: Associagao de
Leitura do Brasil, 1998.

GHIRALDELLI JUNIOR, P. Histéria da educacao brasileira. Sao Paulo: Cortez, 2011.

GIMENO SACRISTAN, J. (org.). Saberes e incertezas sobre o curriculo. Porto Alegre:
Penso, 2013.

HAMES, C.; ZANON, L. B.; PANSERA-DE-ARAUJO, M. C. (Org.). Curriculo integrado,
educacéo e trabalho: saberes e fazeres em interlocugdo. ljui: Ed. Unijui, 2016.

HILSDOREF, M. L. S. Histérias da Educacéao Brasileira: leituras. Sado Paulo: Thonson
Pioneira, 2002.

HOFFMAN, J. Avaliar para promover: as setas do caminho. 10 ed. Porto Alegre: Mediagao,
2008.

HOFFMANN, J. M. L. Avaliagao Mediadora: uma pratica em construgéo da pré-escola a
universidade. 2. ed. Porto Alegre: Educacao e Realidade, 2003.

IMBERNON, F. Formagao permanente do professorado: novas tendéncias. Sdo Paulo:
Cortez, 2009.

LIBANEO, J. C.; OLIVEIRA, J.F; TOSCHI, M. S. (org.). Educacéo escolar: politicas, estrutura
e organizagao. 10. ed. Sdo Paulo: Cortez, 2012.

LIBANEO, José Carlos. Didatica. Sdo Paulo, Editora Cortez, 1991.

LOCH, J. M. de P. et al. EJA: planejamento, metodologias e avaliagéo. Porto Alegre:
Mediacéao, 2009.

LOPES, Alice Casimiro; MACEDO, Elizabeth. Teorias De Curriculo. Sao Paulo: Cortez,
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2011.

LUCKESI, C. Avaliacido da aprendizagem escolar: estudos e proposi¢des. 21. ed. Sao
Paulo: Cortez, 2010.

MOLL, Jaqueline. Educacéao Profissional e tecnoldgica no Brasil contemporaneo: desafios,
tensdes e possibilidades. Porto Alegre: Artmed, 2010.

PICONEZ, E. C. Bertholo (Coord.). A pratica de ensino e o estagio supervisionado. 24. ed.
Campinas, SP: Papirus, 2012.

PIMENTA, S. G.; LIMA, M. S. L. Estagio e Docéncia. 7. ed. Sao Paulo: Cortez, 2012.
PINTO, A. V. Sete licdes sobre educacéo de adultos. 16. ed. Sdo Paulo: Cortez, 2010.

RAMALHO, Betania Leite; GAUTHIER, Clermont; NUNEZ, Isauro. Formar o Professor,
Profissionalizar o Ensino. Perspectivas e Desafios. Porto Alegre: Sulina, 2004.

ROSMANN, M. A,; BENVENUTTI, L. M. P.; FACENDA, L. C. (Org.). Dimensao(des) da
pratica docente nas licenciaturas: constituicao identitaria e leituras de Paulo Freire. Passo
Fundo: Méritos, 2014.

SACRISTAN, J. Gimeno. O Curriculo: uma reflexdo sobre a préatica. Porto Alegre: Artes
Médicas, 1998.

SANTOS, E. Curriculos teoria e praticas do curriculo. Rio de Janeiro: LTC, 2012.

SILVA, T. T. da. Documentos de identidade uma introducao as teorias do curriculo. 3. ed.
Sao Paulo: Auténtica, 2007.

SOUZA, N. M. M. (Org.) Histéria da Educagao. Sao Paulo: Avercamp, 2006.

38

STEPHANOU, M.; BASTOS, M. H. C. Histérias e Memoérias da educacao no Brasil. v. 1. Rio

de Janeiro: Vozes, 2005.

STEPHANOU, M.; BASTOS, M. H. C. Histérias e Memodrias da educacao no Brasil. v. 2. Rio

de Janeiro: Vozes, 2005.

STRECK, D., REDIN, E.; ZITKOSKI, J. J. (org). Dicionario Paulo Freire. Belo Horizonte:
Auténtica, 2008.

TARDIF, M. Saberes docentes e formagao profissional. Petropolis, RJ: Vozes, 2002.

TORRES SANTOME, J. Curriculo escolar e justica social: o cavalo de Troia da educacao.

Tradugado Alexandre Salvaterra; revisdo técnica: Alvaro Hypolito. Porto Alegre: Penso, 2013.
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VASCONCELLOS, C. dos S. Construgcao do Conhecimento em sala de aula. Sdo Paulo:
Libertad, 2002.

VASCONCELLOS, Celso dos S. Planejamento: projeto de ensino-aprendizagem e projeto
politico-pedagdgico. Sao Paulo: Libertad, 2002.

AREA: QUIMICA

1. Quimica geral e inorganica: fungdes inorganicas

2. Quimica geral e inorgéanica: calculo estequiométrico e reagente limitante
3. Quimica geral e inorganica: preparo e calculo de solugdes

4. Operacodes unitarias: destilacao fracionada

5. Fisico-quimica: eletroquimica

6. Fisico-quimica: termoquimica

7. Quimica organica: fungbes organicas oxigenadas

8. Quimica orgénica: isomeria constitucional e estereoisomeria

9. Quimica analitica: volumetria de neutralizagao

10. Quimica analitica instrumental: cromatografia

BIBLIOGRAFIA SUGERIDA

ATKINS, Peter. W.; JONES, Loretta. Principios de quimica: questionando a vida moderna e
0 meio ambiente. 5. ed. Porto Alegre: Bookman, 2012.

BACCAN, Nivaldo. Quimica analitica quantitativa elementar. 3. ed. rev. ampl. e reest. Sao
Paulo: E. Blucher, 2001.

BETTELHEIM, Frederick A.; BROWN, William H.; CAMPBELL, Mary K.; FARREL, Shawn O.
Introducdo a Quimica Geral, Organica e Bioquimica. 9. ed. Sdo Paulo: Cengage Learning,
2012.

FELTRE, Ricardo. Fundamentos da quimica: quimica, tecnologia, sociedade. 4.ed. Sao
Paulo: Moderna, 2005.

FOUST, Alan Shivers et al. Principios das operagdes unitarias. 2. ed. Rio de Janeiro:
Guanabara Dois, 1982. 10, 670 p.

GEANKOPLIS, Christie J. Transport processes and separation process principles: (includes
unit operations). 4. ed. New Jersey: Prentice Hall, 2003. xiii, 1026 p. ISBN 013101367-X.
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HARRIS, Daniel C. Analise Quimica Quantitativa. 9. ed. Rio de Janeiro: LTC, 2017.
RUSSEL, John Blair. Quimica Geral. 2. ed. . v. 1. Sdo Paulo: Pearson, 1994.
RUSSEL, John Blair. Quimica Geral. 2. ed. v. 2. Sd0 Paulo: Pearson, 2011.
SKOOG, Douglas A. Fundamentos de quimica analitica. Sao Paulo: Thomson, 2006.

SOLOMONS, T. W. Graham; FRYHLE, Craig B. Quimica orgénica. 9. ed v.1. Rio de Janeiro:
LTC, 2009.

SOLOMONS, T. W. Graham; FRYHLE, Craig B. Quimica organica. 9. ed. v. 2 Rio de
Janeiro: LTC, 2009.

VOLLHARDT, K. Peter C.; SCHORE, Neil E. Quimica organica: estrutura e funcao. 6. ed.
Porto Alegre: Bookman, 2013.

ANEXO VII

FORMULARIO DE AUTODECLARAGAO - PESSOAS PRETAS E PARDAS, INDIGENAS
E QUILOMBOLAS

Eu,

inscrito no CPF n° , DECLARO para o fim especifico
de concorrer a reserva de vagas destinadas as pessoas pretas e pardas, indigenas e
quilombolas, no Processo Seletivo regido pelo Edital n° , com base na Lei

Federal n° 15.142/2025 e na Instrugdo Normativa Conjunta MGI/MIR/MPI n°® 261/2025, que
sou, conforme quesito cor/raga utilizado pela Fundacao Instituto Brasileiro de Geografia e
Estatistica (IBGE) e a Lei Federal n°® 12.288/2010:

() Preto

() Pardo

() Indigena
() Quilombola

Declaro também estar ciente que, se for comprovada falsidade desta declaracdo, a minha
classificagdo no processo seletivo sera tornada sem efeito, o que implicara em cancelamento
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da minha opcéo pelo sistema de reserva de vagas e consequente perda da vaga.

, de de 202x.

Assinatura manuscrita do candidato (igual ao documento de identificacdo) ou assinatura
eletrénica via portal gov.br (https://assinador.iti.br/)
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ANEXO VI

QUADRO DE OCUPAGAO DAS VAGAS

Quadro de Alternancia e Proporcionalidade para Nomeagodes para as vagas imediatas da
Ampla Concorréncia

Ordem de ocupacao de vagas

Modalidade da vaga

10

Ampla concorréncia

2° Reserva a Pessoa Negra
3°e4° Ampla concorréncia
5° Reservada a Pessoa com Deficiéncia
6° Reserva a Pessoa Negra
7°a9Q° Ampla concorréncia
10° Reserva a Pessoa Negra
11°a 13° Ampla concorréncia
14° Reserva a Pessoa Negra
15° e 16° Ampla concorréncia
17° Reserva a Indigena
18° Reserva a Pessoa Negra
19° e 20° Ampla concorréncia
21° Reservada a Pessoa com Deficiéncia
22° a 24° Ampla concorréncia
25° Reserva a Quilombola
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Quadro de ocupagao de vagas - Quadro de Alternancia e Proporcionalidade para
Nomeagdes para as vagas imediatas para Pessoa Negra

Ordem de ocupacao de vagas

Modalidade da vaga

10

Reserva a Pessoa Negra

2°a4° Ampla concorréncia
5° Reservada a Pessoa com Deficiéncia
6° Reserva a Pessoa Negra
7°a9° Ampla concorréncia
10° Reserva a Pessoa Negra
11°a 13° Ampla concorréncia
14° Reserva a Pessoa Negra
15° e 16° Ampla concorréncia
17° Reserva a Indigena
18° Reserva a Pessoa Negra
19° e 20° Ampla concorréncia
21° Reservada a Pessoa com Deficiéncia
22° a 24° Ampla concorréncia
25° Reserva a Quilombola




