








1. Comunicação interna e externa do Campus: Aspecto fundamental para o
funcionamento dos processos pedagógicos e administrativos, o investimento 
na comunicação visa permitir que o Instituto tenha uma integração interna 
efetiva (organizada, simplificada, rápida), assim como junto aos agentes 
externos que interagem com o campus, buscando a melhoria das ações 
desenvolvidas.
 1.1. Fortalecer a divulgação das ações do Campus na comunidade de  1.1. Fortalecer a divulgação das ações do Campus na comunidade de 
Frederico Westphalen e entorno;
 1.2. Fortalecer a divulgação do processo seletivo elaborando um plano 
continuado;
 1.3. Fortalecer e fazer novas parcerias com setores da comunidade de 
Frederico Westphalen com intuito de consolidar a imagem do Campus;
 1.4. Manter e ampliar eventos artísticos e culturais valorizando os talentos de  1.4. Manter e ampliar eventos artísticos e culturais valorizando os talentos de 
nossa comunidade acadêmica;
 1.5. Fortalecer as atividades desenvolvidas com os núcleos de ações 
afirmativas (CAA, NEABI, NUGEDIS, CAPNE) junto àquelas realizadas pela 
comunidade interna e externa;
 1.6. Fortalecer as entidades estudantis (Grêmio Estudantil, Diretórios  1.6. Fortalecer as entidades estudantis (Grêmio Estudantil, Diretórios 
Acadêmicos, Atléticas) e formação de lideranças, tê-las como parceiras na 
comunicação com estudantes;
 1.7. Participação efetiva da gestão nas redes sociais;
 1.8. Fortalecer e ampliar a orientação sobre as visitas externas de entidades
educacionais da região ao campus, para conhecer nossos LEPEPs, Parque educacionais da região ao campus, para conhecer nossos LEPEPs, Parque 
Esportivo, Biblioteca, Prédios de Ensino, Restaurante Universitário, e a rotina 
acadêmica, através do projeto “Conectando IFFar à Comunidade”.



2. Participação democrática: Entendimento de que todos/as os/as integrantes 
da comunidade acadêmica são importantes para a construção de um campus 
saudável, efetiva nos seus processos de funcionamento e responsavelmente 
comprometida com a busca dos objetivos traçados pela instituição e por seus 
sujeitos, dando-se vez e respeitando a voz de todas as pessoas para o pensar, 
o planejar, o executar, o desfrutar e o avaliar, sempre cumprindo os aspectos 
legais, as decisões coletivas e a legitimidade e coerência do pensar e do agir.
 2.1. Manter reuniões semanais da gestão; 2.1. Manter reuniões semanais da gestão;
 2.2. Criar mecanismos e indicadores para avaliar periodicamente as ações
desenvolvidas no campus e publicar os dados e resultados obtidos;
 2.3. Apresentar detalhamento de despesas especificando os elementos de 
despesa e respectivos desdobramentos;
 2.4. Consultar a comunidade acadêmica a respeito de novos investimentos,
resguardando sempre as despesas permanentes;
 2.5. Incentivar projetos que implementem e aperfeiçoem, no âmbito  2.5. Incentivar projetos que implementem e aperfeiçoem, no âmbito 
institucional, a transparência, a efetividade e a eficiência do gasto público;
 2.6. Desenvolver o Plano Diretor do campus, a fim de que, de forma 
organizada, possamos buscar e implementar os recursos de infraestrutura 
necessários para o melhor desenvolvimento dos cursos em vigor, bem como 
aos que forem ofertados.

3. Campus atraente (Acesso, Permanência e Êxito): Consciência de que ações
efetivas e planejadas em várias frentes, de forma concatenada, que tenha 
como principais objetivos tornar o campus mais atrativo para potencial 
ingressos e para os já matriculados, são fundamentais para que sejam 
aumentados os índices de interesse registrado (inscrições, candidato vaga, 
execução do vestibular) acesso, permanência e êxito.
 3.1. Criação de materiais de divulgação com depoimentos de ex-estudantes  3.1. Criação de materiais de divulgação com depoimentos de ex-estudantes 
(história de vida, antes, durante e pós IFFAR campus Frederico Westphalen), 
fortalecendo o acompanhamento de estudantes egressos;
 3.2. Aperfeiçoar ações para consolidação dos cursos já ofertados como: 
avaliação, acompanhamento de egressos e discussão continuada acerca dos 
Projetos Pedagógicos dos Cursos (PPCs);





4. Valorização e integração de servidores/as: estimular e possibilitar a 
ampliação dos conhecimentos que estão relacionados às suas áreas de 
formação colaborando também na melhoria da qualidade de vida.
 4.1. Levantamento prévio de interesses junto aos/as servidores/as de temas 
para formação continuada que possam auxiliar na capacitação profissional e 
no desenvolvimento pessoal;
 4.2. Promover atividades/eventos de integração entre servidores/as;
 4.3. Propor ações que promovam o bem-estar e a saúde física e mental de 4.3. Propor ações que promovam o bem-estar e a saúde física e mental de
servidores/as do campus, incluindo servidores/as terceirizados/as;
 4.4. Propor e realizar melhorias nos ambientes de trabalho, convívio e estudo 
de servidores/as através de contato permanente (reuniões, conversa com os 
setores, levantamento de demandas);



5. Qualificação dos espaços: Certeza de que um dos aspectos mais 
importantes para que a comunidade se sinta à vontade e com desejo de 
permanecer na instituição é que os ambientes que frequentam sejam 
saudáveis, tanto em termos visuais (organização e limpeza), de segurança e de 
funcionalidade, assim como nas relações interpessoais daqueles que 
compõem a comunidade acadêmica.
 5.1. Estudo sobre possibilidades de reorganização dos espaços físicos, de  5.1. Estudo sobre possibilidades de reorganização dos espaços físicos, de 
forma proporcionar uma melhor distribuição e melhorar a qualidade das ações 
realizadas por cada integrante da comunidade, visualizando a construção de 
um novo bloco de salas de aula, moderno e eficiente, que condiga com as 
necessidades dos cursos existentes, bem como os que serão abertos;
 5.2. Adequar e executar o projeto de paisagismo do Campus;
 5.3. Garantir e qualificar o espaço destinado ao Grêmio Estudantil e Diretório
Acadêmico;Acadêmico;
 5.4. Finalizar o projeto do Espaço Poliesportivo e de Eventos (em frente ao 
ginásio de esportes) e buscar recursos para sua execução por meio de 
emendas parlamentares, e outros recursos afins;
 5.5. Desenvolver projeto de implantação do “Galpão das Artes”, 
vislumbrando um espaço destinado ao desenvolvimento artístico e cultural dos 
entes acadêmicos;
 5.6. Melhorar o espaço físico da lancheria/cantina, a partir da elaboração de  5.6. Melhorar o espaço físico da lancheria/cantina, a partir da elaboração de 
projetos junto à Coordenação de Engenharia e Arquitetura da Reitoria, e buscar 
recursos para a implantação;



6. Assistência Estudantil: A assistência estudantil é um direito de todos/as 
estudantes do IFFar, com vistas a contribuir para a permanência e êxito, 
através de medidas que minimizem situações de retenção e evasão além de 
incentivar a autonomia dos/as mesmos/as fortalecendo as organizações 
estudantis na busca coletiva de seus direitos.
 6.1. Divulgar e fomentar a participação dos/as estudantes no processo de  6.1. Divulgar e fomentar a participação dos/as estudantes no processo de 
revisão dos Regulamentos da Moradia Estudantil e de Convivência Estudantil, 
por meio de um fórum de discussão das demandas do segmento discente;
 6.2. Viabilizar estudos para aumentar o quantitativo dos auxílios da 
assistência
estudantil: em especial os auxílios permanência, atleta e eventos;
 6.3. Viabilizar estudos para aumentar o quantitativo do benefício de  6.3. Viabilizar estudos para aumentar o quantitativo do benefício de 
alimentação para os cursos de graduação;
 6.4. Viabilizar estudos para implantação da Casa do Estudante para 
estudantes da graduação vinculados a projetos de ensino, pesquisa e 
extensão;
 6.5. Extensão do edital da moradia estudantil para o regime de fluxo  6.5. Extensão do edital da moradia estudantil para o regime de fluxo 
contínuo, visando atender estudantes em vulnerabilidade social, após o edital 
ordinário anual, bem como os de vulnerabilidade eventual;
 6.6. A gestão trabalhará em um projeto para expandir e qualificar as áreas de
convivência para estudantes;
 6.7. A gestão dará especial atenção à valorização e investimento nas práticas
esportivas, mantendo o que já está sendo realizado e, junto com o Núcleo de esportivas, mantendo o que já está sendo realizado e, junto com o Núcleo de 
Educação Física, propor novas ações e fim de qualificar as ações ligadas ao 
esporte, tais como:






