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MINISTERIO DA EDUCACAO
INSTITUTO FEDERAL FARROUPILHA

COORDENAGAO DE AVALIACAO INSTITUCIONAL

ATA N° 8 / 2022 - CAIN (11.01.01.44.01.18.02.01)
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Santa Maria-RS, 01 de agosto de 2022,
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FORMATO: virtual, enderecgo: https://www.google.com/url?

q=https://conferenciaweb.rnp.br/conference/rooms/cpa-
iffar/invite&sa=D&source=calendar&ust=1658316871652207&usg=A0OvVaw3PgsmNsBJ8Eq1a
0s3-

Lista de Presenca:

1 - Francisco Giraldi (JA)

2 - Nadia Beatriz Casani Belinazo (CAIN-Reitoria)
3 - Franciane Cougo da Cruz Ceretta (JC)

4 - Raquel da Silva Goularte (CAIN Reitoria)
5 - Thiago Cassio Krug (Ug)

6 - Filipe Kulinski Mello (FW)

7 - Tarciane Andres (SR)

8 - Roselia Litchemeyer (SAN)

9 - Helena Coelho (Reitoria)

Observacgoes:

Claudia (SVS), Anna (PB),Garibaldi (SB), Melina (UG), e Priscylla (AL) justificaram auséncia.
Leize (em férias); Renira (SA)- em outra reunido.

Carla (Reitoria) e Yan (FW) ndo se comunicaram.

As nove horas e doze minutos do dia quinze de julho de dois mil e vinte e dois, realizou-se a
reunido da CPA. Francisco comecou anunciando a pauta. Depois, resumiu a reunido em que a
CPA participou, na ultima terca-feira (12/07), cuja pauta tratou da avaliacdo docente e contou
com representacao da CPA e da CAIN junto a CPPD, a PRDI com a Reitora. Francisco informou
ao grupo sobre a decisdao, oriunda dessa reunido de terga, de protelar a retomada da
avaliacdo docente para o préximo ano. Informou também que, enquanto isso, a PRDI se
disponibilizou a auxiliar na criagdo de um sistema orbital, o que tem a estimativa de trés a seis
meses para a conclusdo. Ao longo desse tempo, havera possibilidade de acompanhamento,
segundo Francisco. Ele explicou que a expectativa é de conclusdo do sistema para a utilizagao
na avaliagdo docente 2023 (pesquisa no 29 semestre para avaliar o 12 semestre de 2023).
Francisco pediu a contribuicdo dos membros para a revisdo do relatério de customizagdo (que
especifica o que precisa ter no sistema para as avaliagGes internas). Depois, comentou sobre a
tentativa de esclarecer as atribuicGes de cada comissdo na avaliagdo docente. Além disso,
informou que pediu ao pré-reitor (PRDI) um espacgo a cada nucleo de autoavaliagdo no Sipac,
a fim de que cada grupo possa tramitar documentos no sistema e, assim, registrar os fluxos
desenvolvidos pela CPA em cada unidade. Profa Franciane perguntou se os docentes nao

seriam avaliados neste ano. Francisco e Nadia explicaram que sdo duas avaliagdes diferentes.



Nddia detalhou que a avaliacdo docente pelo discente é uma avaliagdo semestral, uma
pesquisa coordenada e operacionalizada por CPA e CPPD, esta é a que sera retomada em
2023, em virtude do contexto de readaptacao ao presencial tanto dos docentes quanto dos
discentes. J4 autoavaliacdo, explicou Nadia, é a avaliacdo interna da instituicdo, e nela
participam todos os segmentos, anualmente. Francisco complementou sobre a avaliacdo
docente e o periodo em que ela ja foi realizada. Professora Franciane perguntou se as
préximas reunides podem ser no turno da tarde. Francisco respondeu que o turno da manha
foi escolhido pelos membros presentes na Ultima ocasido, mas é um ponto que pode ser
estudado e alterado para as préximas reunides. Francisco perguntou se mais alguém tinha
duvidas ou informes a tratar. Ninguém teve nada a incluir. Entdo, retomou-se a analise dos
instrumentos. O grupo comegou por duas questdes da dimensao 2, referentes as atividades
de ensino, pesquisa e extensao. Francisco mostrou as questdes da mesma dimensdao no
contexto antes da pandemia, em 2019. Dessas, uma foi excluida e outra foi reformulada. A
guestdo que avalia o ambiente de trabalho foi substituida pela questdo 21 do questionario
global servidores 2019, que trata do ambiente presencial e relagbes interpessoais. A questao
que avalia aspectos da gestao das unidades foi reformulada, em vez de especificar os pontos
democracia, devolutiva e eficiéncia, colocou-se de forma mais geral: como vocé avalia a
organizacdo e a gestdo do campus/unidade. Em seguida, manteve-se a questdo que avalia a
escolha das chefias e diregGes. Professora Franciane perguntou por que havia tantos subitens
nas questdes. Raquel e Francisco explicaram que essa configuragdo é motivada pela forma de
extracdo que o sistema lime survey permite. Francisco perguntou se alguém sugeria mais
alguma alteracdo no formuldrio servidores. Ninguém se manifestou. Raquel sugeriu uma
leitura posterior ao final. Francisco disse que deixara salvo em formato pdf para melhor
visualizagdo. Concluido o formuldrio dos servidores, passou-se ao questionario discente. A
primeira questdo analisada foi sobre o conhecimento do PPC, questdo que obteve alto indice
de escape. O grupo discutiu um pouco sobre ela e decidiu manter da forma como esta. Em
seguida, Nadia comunicou (10:09) que teria de ausentar-se da sala para participar de uma
reunido com a SMED e estaria em deslocamento. A prdoxima questdo analisada foi sobre
ensino, pesquisa e extensdo. Raquel perguntou aos docentes que atuam nas unidades como é
a percepcao dos estudantes sobre o tema, se eles saberiam diferenciar ensino, pesquisa e
extensdo. Thiago disse que a maioria nao sabe diferenciar. Francisco perguntou se é viavel
utilizar a mesma questdo do formulario dos servidores. Tarciane concordou. Profa Franciane
disse que no proximo ano isso tende a melhorar em virtude das atividades previstas. Ela
comentou que as siglas também dificultam. Ao final, o grupo optou por utilizar a mesma
questdo do formuldrio servidores. A questdo seguinte avaliava a gestdo da unidade, e foi feita
a mesma alteragdo que no formulario servidores, colocada de forma mais geral a pergunta.
Quanto a pergunta que avaliava a atuagdo das instancias Consup, Codir e Colegiado de
Campus, o grupo verificou que houve um alto indice de escape, pois os estudantes
desconhecem as instancias, tampouco acompanham as reunides. Profa Roselia (10:21)
comunicou que precisava se ausentar da reunido. Essa questao estd agrupada na dimensao 6,
que trata da organizacdo e gestdo da instituicdo. A proxima questdo foi a referente ao
conhecimento sobre o processo de autoavaliacdo realizado pela CPA. Helena comunicou que
precisaria se ausentar (10:26). Os membros conversaram um pouco sobre o relatério de
gestdo em comparagdo ao trabalho da CPA. Tarciane sugeriu trabalhar um pouco com os
numeros construidos com colaboracao da CPA, por exemplo, as avaliagGes de curso, para dar
dimensdo do impacto da CPA. Thiago pediu esclarecimentos sobre o plano de acdo da gestao
e da CPA. Ele mencionou que era dificil entender o motivo de haver dois planos de acdo.

Francisco explicou que um é relacionado ao orcamento, ¢ o plano de ag¢do financeiro



correspondente as agdes da gestdo. Segundo Francisco essas informagdes vao para o relatério
de gestdo posteriormente, isto é, aquilo que foi proposto (no plano de ag¢ées) e aquilo que foi
realizado durante a gestdo e adaptado (conforme o contexto e demandas vindas do relatorio
de autoavaliacdo, por exemplo). Raquel explicou que o plano de ag¢des do relatério de
autoavaliacdo é algo regido pela legislagcdo. Ela reiterou que é obrigatério que as instituicdes
realizem a pesquisa de autoavaliagdo e, oriundo desta pesquisa, surge o relatério, no qual
consta o plano de ag¢des, que ndo é da CPA, mas da instituicdo, Francisco complementou. Os
dirigentes (muitas vezes, com apoio da CPA, mas ndo obrigatoriamente com esse fluxo) o
fazem a partir dos resultados da pesquisa de autoavaliacdo. E esse plano de agdes, explicou
Francisco, subsidia ajustes e altera¢cdes no plano de a¢des da gestdo, porque os gestores sao
obrigados a considerar os resultados da pesquisa de autoavaliagdo. Esse é o motivo, explicou
Francisco, pelo qual a CPA tenta ajustar o cronograma, a fim de que haja tempo para realizar
esses ajustes no plano de agbes da gestdo, para que, de fato, as informagdes coletadas
subsidiem as acbes e planejamento da gestdo. Depois desse esclarecimento, o grupo
conversou um pouco sobre as devolutivas e sobre a relacao entre esses relatérios. Francisco
sugeriu se pautar esses assuntos no encontro de nucleos. Raquel lembrou que faltou informar
a solicitacdo da professora Nidia de que a CPA leve como pauta ao Codir do dia 17/08, o
cronograma da autovaliacdo e atividades da CPA deste ano. Concluidas as consideragdes no
formuldrio dos discentes, o grupo passou ao ultimo questionario, que foi o da sociedade civil
organizada. Thiago destacou no chat um detalhe do formuldrio discente (retirar a avaliagao
sobre a limpeza da caixa d'agua). Raquel lembrou que havia trés questdes pendentes para
serem pensadas no questionario discente sobre a utilizacdo das TICs. Ficou registrado para o
grupo resolver na sequéncia da andlise da reunido de hoje. Foi retirada a questdo sobre a
ouvidoria e foi mantida a questdo sobre a CPA. Ao final, o grupo analisou as questdes trazidas
pela Nadia na ultima reunido: "A instituicdo dispbs de quantidade suficiente de funciondrios
para o apoio administrativo e académico". "O curso disponibilizou monitores ou tutores para
auxiliar os estudantes". "A instituicdo contou com biblioteca virtual ou conferiu acesso a obras
disponiveis em acervos virtuais". Raquel lembrou que sobre a quantidade de
funcionarios/servidores foi uma questdo presente nos questiondrios da CPA por muitos anos
e foi retirada porque essa definicdo depende das vagas disponibilizadas pelo MEC. A segunda
guestdo, relatou Raquel, ficaria mais adequada a avaliacdo docente, e a terceira, sim, suscitou
discussdo. Mas, ao final da analise, o grupo definiu aguardar a préxima reunido, em que Nadia
estiver presente para argumentar sobre as questdes, para definirem se incluem esses
aspectos ou ndo. Raquel deu alguns informes gerais, lembrando sobre as atividades que
devem ser encaminhadas nos préoximos dias (solicitacdo da pauta ao Codir, Plano de trabalho
da CPA - recurso, Relatério SIGA para a DTI). Depois disso, Francisco finalizou a reunido as
onze horas e nove minutos.
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