MINISTERIO DA EDUCACAO
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCA(;AO, CIENCIA E TECNOLOGIA FARROUPILHA
PRO-REITORIA DE EXTENSAO

EDITAL N° 415/2021, DE 15 DE DEZEMBRO DE 2021

PROCESSO DE SELE(}AO‘DE PROPOSTAS PARA~CONCESSAO DE
APOIO FINANCEIRO AS ACOES DE EXTENSAO DO IFFAR

O PRO-REITOR DE EXTENSAO SUBSTITUTO DO INSTITUTO FEDERAL DE
EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA FARROUPILHA, no uso de suas
atribuicdes, torna publica a abertura das inscrigcdes para o Processo de Selegao de
Propostas para Concessao de Apoio Financeiro as A¢cdes de Extensdo do
Instituto Federal Farroupilha.

1. DO OBJETIVO
1.1. O presente edital tem por objetivo selecionar agbes de extensao para concesséo

de recursos financeiros.

2. DOS REQUISITOS GERAIS PARA PARTICIPAGCAO
2.1Quanto ao servidor coordenador:
2.1.1 Ser servidor do quadro efetivo de pessoal do IFFar ou em exercicio no IFFar,
por cedéncia ou colaboragao técnica, observando as seguintes condigdes:
a) indicar um servidor efetivo do IFFar como Coordenador Adjunto,
com a manifestacdo expressa para esse assumir a Coordenacédo do
Projeto, no caso de afastamento do primeiro, da instituigao;
b) na descontinuidade do projeto e ndo observancia do item anterior, o
servidor devera ressarcir a instituicdo quanto aos valores recebidos e
eventuais prejuizos, caso ocorram.
2.1.1 Da competéncia do coordenador da proposta:
a) submeter a proposta no SIGAA — Modulo Extenséo;



b) acompanhar o desenvolvimento das atividades realizadas pelo(s)
estudante(s) bolsista(s) ou voluntario(s);

c) enviar o relatorio final da ac&o até o término de sua vigéncia no
SIGAA - Mdédulo Extensao e no caso de coordenador em cedéncia
ou colaboracdo técnica, o relatério deve ser enviado para

editaisproex@iffarroupilha.edu.br;

d) apresentar os resultados das agdes as Diretorias/Coordenagdes
competentes nos campi/Reitoria quando solicitado;

e) fazer cumprir as datas estabelecidas pela Pro-Reitoria de Extenséo;

f) certificar-se da disponibilidade de insumos, instrumentos e outros

materiais necessarios para a realizagado da agao junto ao setor de

patrimdnio ou licitagdes do campus;

g) prestar contas, quando o projeto for financiado, conforme Anexo

VIl deste edital e de acordo com as normas estabelecidas nos

incisos |, Il, 1l e IV do Art. 30 da Resolugcdo CONSUP N° 077/2019.

2.1.2 Servidores nao efetivos do IFFar poderao participar como colaboradores,
conforme Art. 57 da Resolucdo do CONSUP N° 078/2019.

2.1.3 Servidores em afastamento integral e licengas de qualquer natureza néo

poderdao coordenar agdes e projetos.
2.1.4 Nao se encontrar inadimplente ou com pendéncias (relatérios e prestagao
de contas) nos programas e editais de Extensao.

2.2 Quanto ao estudante bolsista:
2.1.1 Estar matriculado, preferencialmente, na area de conhecimento da agao.
2.1.2 Estar em dia com as obrigac¢des estudantis e académicas.
2.1.3 Nao ser beneficiario de bolsa de fomento de programas institucionais ou
bolsa incentivo de monitoria.
2.1.4 No caso do EIXO lll, o estudante devera elaborar e coordenar a acio de
extensdo, da qual é proponente, bem como, auxiliar o servidor

coordenador em todas as agdes relacionadas a proposta.

2.3 Quanto as ag¢oes de extensao:
2.3.1 A acgao de extensao deve estar obrigatoriamente associada a um dos
Objetivos do Desenvolvimento Sustentavel (ODS), conforme Anexo X -
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3.1

3.2

3.3

3.4

(Selecionar no Médulo Extenséo - SIGAA no momento do cadastro).

2.3.2 E obrigatéria a participacdo de estudantes nas agdes de extenséo.
2.3.3 O coordenador da proposta podera submeter mais de uma agao de
extensao, sendo limitada, uma acdo em cada Eixo.

2.3.4 O periodo destinado ao desenvolvimento da agao tera como referéncia
de inicio, 0 més de maio, e conforme o cronograma estabelecido no Plano de
Trabalho, cuja execugdo orgamentaria devera, obrigatoriamente, ocorrer
dentro do exercicio vigente.

2.3.5 Caso a acdo de extensdo selecionada envolver o uso de animais, a
mesma devera ser enviada/submetida & Comissdo de Etica no Uso de
Animais (CEUA) do IFFar, para que o numero de registro de sua validagao

seja incluido nos documentos da proposta.

DOS TIPOS DE AGOES FINANCIADAS

Programa — entendido como o conjunto de agdes coerentes articuladas ao
ensino e a pesquisa e integradas as politicas institucionais do IFFar,
direcionadas as questdes relevantes da sociedade, com carater regular e
continuado.

Projeto — definido como uma agédo processual e continua de carater
educativo, social, cultural, cientifico ou tecnolégico, com objetivo especifico, e
que cumpra o preceito da indissociabilidade do ensino, pesquisa e extensao,
desenvolvido de forma sistematizada e com periodo de vigéncia minima de
03 (trés) meses.

Curso — acdo pedagdgica de carater teorico e/ou pratico, presencial ou a
distancia, planejado para atender as necessidades da sociedade, visando ao
desenvolvimento, a atualizagao e ao aperfeicoamento de conhecimentos, com
critérios de avaliagao definidos.

a) Curso Livre de Extensdo — Cursos com carga horaria minima de 08
(oito) horas e inferior a 39 (trinta e nove) horas.

b) Curso de Formacgao Inicial — Cursos com carga horaria igual ou
superior a 160 (cento e sessenta) horas;

c) Curso de Formagao Continuada — Cursos com carga horaria minima
de 40 (quarenta) horas.

Produto — produto € resultado de atividades de extensao, ensino e pesquisa,



4

4.1

4.2

4.3

com a finalidade de difusdo e divulgaco cultural, cientifica ou tecnoldgica. E
considerado produto: livros, anais, artigos, textos, revistas, manuais, cartilhas,
jornais, relatorios, videos, filmes, programas de radio e TV, softwares,

partituras, arranjos musicais, entre outros.

EIXOS DE EXTENSAO FINANCIADOS

EIXO | - Agcoes de Extensao: selecionar agdes para concessio de recursos
financeiros, conforme ANEXO IV.

a) requisitos: atender o item 2 deste edital.

b) valor total do fomento para as agoes do Eixo I: R$ 60.000,00" (até R$
2.000,00 por proposta) e bolsa estudante? no valor de R$300,00 (trezentos
reais) para alunos de nivel superior e R$200,00 (duzentos reais) para os de
ensino meédio, com carga horaria de 12 horas semanais, e por um periodo de
até 08 (oito) meses.

EIXO Il - Arte e Cultura: selecionar agdes na area de Arte e Cultura a serem
desenvolvidas nas regides de abrangéncia e entorno do IFFar.

a) requisitos: atender o item 2 deste edital e estar associada a uma das
linhas de extensao descritas na tabela do ANEXO IV.

b) valor total do fomento para as agées do Eixo Il: R$ 40.000,00° (até R$
5.000,00 por proposta), incluindo auxilio financeiro para 01 (um) estudante
bolsista, no valor de R$ 300,00 (trezentos reais), para alunos de nivel
superior e R$200,00 (duzentos reais) para os de ensino médio, com carga
horaria de 12 horas semanais, e por um periodo de até 08 (oito) meses.
EIXO IlIl - Agoes de Extensao promovidas por Estudantes - Selecionar
acdes promovidas por estudantes, desde que, associada a uma das linhas de
extensdo descrita na tabela do ANEXO IV.

a) requisitos: obrigatoriamente, o estudante, devera ser o proponente da
acao com a orientagcao de um servidor docente ou técnico-administrativo em

educacao.

' Os recursos financeiros serdo descentralizados da matriz/Reitoria, conforme o nimero de agdes
cadastradas no ano anterior.

2 Os recursos financeiros para as bolsas dos estudantes das ac¢des contempladas no EIXO | serdo

provenientes do proprio campus (1,5%) conforme Resolugao CONSUP N° 77/2019.

3 Os recursos financeiros das agdes e bolsas contempladas nos Eixos Il e lll serdo provenientes da

matriz orgamentaria/Reitoria.
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b) Cada estudante podera ser beneficiado com recurso financeiro para o
desenvolvimento de 01 (uma) ac&o de extensao.

c) valor total do fomento para as agées do Eixo lll: R$ 25.000,00° (até
R$1.700,00 por proposta), incluindo auxilio financeiro para 01 (um)
estudante bolsista, no valor de R$ 300,00 (trezentos reais), para alunos de
nivel superior e R$200,00 (duzentos reais) para os de ensino médio, com
carga horaria de 12 horas semanais, e por um periodo de até 04 (quatro)
meses.

d) deste valor, 50% serdo destinados as propostas cadastradas por
estudantes do nivel médio integrado e 50% para os de nivel subsequente,
graduagéao e pos-graduagéo.

e) em caso de nao haver propostas aprovadas para contemplar a utilizagcao
dos 50% dos recursos financeiros em um dos niveis, este sera remanejado

para outro nivel de ensino.

DA INSCRIGAO DAS PROPOSTAS

As inscrigdes ocorrerdo, conforme previsto no Cronograma, Anexo | deste
Edital, mediante envio pelo Sistema Integrado de Gestao Académica
(SIGAA) - Médulo Extenséo e para os servidores em exercicio no |IFFar, por
cedéncia ou colaboragao técnica, através do formulario do Anexo V, o qual

devera ser encaminhado ao endereco editaisproex@iffar.edu.br.

O Plano de Trabalho do Estudante Bolsista, Anexo VI, devera ser inserido no
item 7 do formulario de cadastro no SIGAA — Médulo Extensao — anexar
arquivo, e para os servidores em exercicio no IFFar, por cedéncia ou
colaboragcdo técnica, o plano devera ser encaminhado ao endereco

editaisproex@iffar.edu.br

Na inscrigdo, a documentacao e as informagdes prestadas pelo servidor serao
de responsabilidade do mesmo, sendo passivel de exclusdo do processo
seletivo a ndo inclusdo da documentagao necessaria em atendimento aos

requisitos deste Edital.

DO PROCESSO DE AVALIAGAO E CLASSIFICAGAO

6.1 A avaliacdo da proposta sera realizada em duas fases, sendo a primeira

eliminatoria e a segunda classificatoria, ambas de acordo com os critérios

estabelecidos no Anexo Il e Anexo lll, respectivamente, e em conformidade
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8.1

com as areas tematicas e linhas de extensdo dispostas no Anexo IV.

A avaliagao eliminatéria da agao sera realizada por uma Comissao de Seleg¢ao

e Avaliacao, nomeada por portaria.

A avaliagao classificatéria da agao sera realizada por 01 (um) avaliador ad

hoc e por 01 (um) avaliador do Comité Institucional de Extens&o.

As propostas serao classificadas em ordem decrescente de notas finais, pela

Comisséo de Selecao e Avaliagéo, via SIGAA.

Havendo empate na nota das acdes, serdo considerados como critérios de

desempate:

a) maior nota do avaliador do Comité Institucional de Extens&o no item 7, do
Anexo lll;

b) maior nota do avaliador do Comité Institucional de Extensao no item 5, do
Anexo llI;

c¢) Sorteio publico, realizado na presenga de no minimo 03 (trés) membros da
Pro Reitoria de Extensdo, com registro em ata.

DOS RECURSOS ADMINISTRATIVOS

Vistas da avaliagao: o Coordenador com agéo inscrita que desejar solicitar
vistas da avaliagdo de sua proposta devera fazé-lo, no prazo previsto no
cronograma, constante no Anexo |, utilizando-se do modelo do Anexo VIil,

encaminhando sua solicitagao para e-mail: editaisproex@iffarroupilha.edu.br.

Recurso da avaliagao: o Coordenador com agéo inscrita que desejar interpor
recurso da avaliagao de sua proposta devera fazé-lo no prazo previsto no
cronograma, constante no Anexo |, encaminhando suas justificativas ao
Comité de Avaliacdo de Acgdes de Extensdo, por meio do formulario de
recursos, Anexo IX, o qual devera ser enviado para o e-mail:

editaisproex@iffarroupilha.edu.br .

Cada proposta podera ter somente 01 (um) pedido de vistas e 01 (um) pedido

de recurso solicitado pelo Coordenador da acdo em cada etapa.

DOS RECURSOS FINANCEIROS

Sera concedido aporte financeiro para as agdes aprovadas neste Edital, até o

limite orgamentario de R$125.000,00 (cento e vinte cinco mil reais)
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proveniente da matriz Reitoria/PROEX, conforme distribuido no item 4 deste
edital.

Os recursos financeiros concedidos terdao como finalidade a manutencao e a
qualificacdo das atividades necessarias ao desenvolvimento das acdes de
extensao, podendo ser aplicados em despesas de custeio, de acordo com o
item orgcamento detalhado no SIGAA e em conformidade com os dispostos na
Resolucao do Consup n® 077/2019.

Os recursos financeiros necessarios para o custeio e para as bolsas da acao

deverao ser descritos no item orcamento detalhado no SIGAA, de forma
discriminada.

O recurso destinado ao pagamento da bolsa devera ser langado no item de
despesa “pessoa fisica”.

O recurso destinado ao pagamento da bolsa estudante no Eixo | ndo compde
o recurso destinado ao apoio financeiro.

As bolsas de incentivo serdo destinadas a discentes do FFar selecionados
pelo Coordenador da acdo de extensdo e serao remuneradas conforme o
quadro a seguir:

Carga-horaria Niveis de Valor de referéncia
(semanal) ensino (mensal)
12h Ensino Médio R$ 200,00
12h Ensino Superior R$ 300,00

O apoio financeiro sera concedido para financiar despesas de custeio
descritas no Item |, Art. 25 da Resolu¢gdo CONSUP N°077/2019.

Art. 25 As despesas deverao ser classificadas de acordo com o que dispde a
legislagdo vigente do Governo Federal, através da Secretaria do Tesouro
Nacional, em:

I. Despesas de custeio sdo despesas relativas a aquisicdo de material de
consumo e de servigos prestados por pessoa juridica, tais como:

a) Servigos de terceiros/pessoa juridica: instalacdo, adaptagao, reparos e
conservagao de maquinas e equipamentos vinculados ao projeto, reprografia,
impressos e servigos graficos, assinatura de revistas e periodicos e
congressos, desenvolvimento de software, despesas acessodrias de
importacgao e outros;

b) Material de consumo: material de uso em laboratoérios, material de desenho
e de expediente, embalagens, material fotografico, de filmagens e gravagoes,
produtos quimicos e biolégicos, farmacéuticos e odontolégicos em geral,
material de impressao, vidrarias em laboratdrios, pecas de reposigcdo de



computadores e outros pertinentes e necessarios ao desenvolvimento do
Plano de Trabalho.

8.8 Cada servidor sera beneficiado com recurso financeiro para o
desenvolvimento de 01 (uma) ac&o de extensao por EIXO.

8.9 A distribuicdo do recurso financeiro ocorrera por ordem de classificacio,
conforme ltem 6 deste edital, por campus, até que sejam atingidos os valores
solicitados de cada proposta e os recursos financeiros sejam finalizados.

8.10 O recurso nao distribuido em um dos Eixos sera remanejado para outras
acdes classificadas nos demais Eixos ou em outra agdo de extensao que a
PROEX julgar pertinente.

8.11 Os recursos financeiros serao liberados conforme repasse pelo MEC/SETEC
de limite orcamentario e financeiro, ficando desta forma, o orgamento
destinado a este edital passivel de reducéo.

8.12 Nao serdao permitidas despesas efetuadas fora do periodo de vigéncia da
acao, ainda que previstas na descricdo orcamentaria, ficando o proponente
obrigado a ressarcir os valores gastos indevidamente.

8.13 Na conclusao, desisténcia, descontinuidade, rescisao ou extingdo da acao de
extensdo, os saldos financeiros remanescentes deverao ser devolvidos ao
IFFar, no prazo maximo de até 30 (trinta) dias a contar de sua concluséo,
desisténcia, descontinuidade, rescisdo ou extincdo da acdo, sob a pena de
imediata instauragdo de processo administrativo disciplinar, ndo havendo a

renovacgao de apoio financeiro.

DA PRESTAGAO DE CONTAS
O Coordenador da acédo devera preencher o Relatério Final, de acordo com
formulario disponivel no SIGAA — Médulo Extensao.

9.2 Preencher o Formulario de Prestacdo de Contas, conforme Anexo VII, com a

relagdo de itens de consumo, bolsas e respectivas notas fiscais/recibos e,
anexar o relatorio final no SIGAA.

9.3 A prestacado de contas devera seguir o disposto nos itens I, Il, Il e IV do Art. 30

da Resolugao do CONSUP N° 077/2019.

10 DAS DISPOSIGOES GERAIS



10.1 Apdés o procedimento de inscricdo, em nenhum momento do processo
seletivo, poderéo ser anexados documentos comprobatérios a inscrigao.

10.2 Havera desclassificacdo de propostas, a qualquer tempo, sempre que se
observar alguma restricdo a participacdo do proponente ou qualquer tipo de
fraude, na realizagao do processo.

10.3 A acgao e o resultado da acéo deverao ser apresentados em evento cientifico
(Mostra da Educagao Cientifica e Tecnoldgica, Semana Académica, Boletins
técnicos, periddicos, entre outros) interno ou externo ao IFFar, e comprovado
no relatdrio final.

10.4 A execucgao orcamentaria e financeira das agdes devera ocorrer nos seus
respectivos prazos legais, conforme legislagéo vigente.

10.5 O IFFar divulgara, quando e se necessario, informagdes referentes a selegao
regida por este edital, por meio do seu sitio eletronico institucional, sendo de
responsabilidade do proponente acompanhar as divulgagdes.

10.6 Quaisquer esclarecimentos relativos a este edital deverdo ser solicitados
inicialmente ao Diretor/Coordenador de Extensdo do campus e,
posteriormente, sendo necessario, a Comissao de Selecéo e Avaliagao.

10.7 Os casos omissos serao analisados pela Comisséo de Selecao e Avaliagao,
amparados pela Procuradoria Juridica junto ao IFFar.

Santa Maria/RS, 15 de dezembro de 2021.

CHRISTIAN PUHLMANN BRACKMANN

Pro-Reitor de Extensao Substituto
Portaria n° 648/2020



ANEXO | - CRONOGRAMA

ETAPA ATIVIDADE PERIODO
12 Periodo para Inscricbes 15/12/2021 a 16/03/2022
22 Relagéo Preliminar de Inscrigbes 21/03/2022
3a PrazoNpara mterposmao de .recursos referentes a 22/03/2022
Relagéo Preliminar de Inscritos

42 Resulltado dos Recursos e Relagéo Definitiva de 23/03/2022
Inscritos

5° Resultado preliminar da avaliagao eliminatéria 06/04/2022

69 Ped|.d0~de v!st_as d’o _resultado preliminar da 07/04/2022
avaliagao eliminatéria

70 Praz.o pa'1r.a interposic&o de recursos da avaliagao 08/04/2022
eliminatdria

8o Resylta~do dps_ recursos e resultado final da 11/04/2022
avaliagao eliminatéria

92 Resultado Preliminar da avaliagao classificatéria 22/04/2022

10° Ped|.d0~de V|sta.s.do rgsultado preliminar da 25/04/2022
avaliacao classificatoria
Prazo para interposigao de recursos referentes

112 ao Resultado Preliminar da avaliagao 26/04/2022
classificatoria

122 Resultado dos Recursos e Resultado Final A partir de 27/04/2022




ANEXO Il - FICHA DE AVALIAGAO ELIMINATORIA

N° do Edital:

Titulo da Acéo:

Nome do Coordenador:

Campus:

REQUISITOS ELIMINATORIOS (Comité de Extens&o)

01 - A proposta contempla a Linha Tematica na qual concorre? () Sim (') N&o

02 - A proposta contempla a participacao de discentes? () Sim () Nao

03 - A proposta contempla a natureza extensionista da agao? () Sim () Nao

RESERVADO AOS AVALIADORES

IDENTIFICAGAO E RESULTADO

Nome e Assinatura:

Nome e Assinatura:

Nome e Assinatura:

Resultado da analise: [ ] HOMOLOGADO [ ] NAO HOMOLOGADO




ANEXO il - FICHA DE AVALIAGAO CLASSIFICATORIA

Critérios a serem observados/analisados

NOTA *

01

Analise a proposta considerando os seguintes aspectos relacionados a seu contexto
e justificativa:

a) Argumentagdo na descrigdo do problema a ser abordado;

b) Justificativa do publico-alvo e pessoas beneficiadas pela proposta;

c) Explicitagao clara dos fundamentos tedricos que orientam a proposta.

02

Analise a proposta considerando os seguintes aspectos relacionados aos objetivos e
resultados esperados:

a) Clareza na definigao do objetivo geral da proposta;

b) Clareza e precisao dos objetivos especificos;

c) Compreensibilidade da relagéo entre os objetivos e os resultados esperados.

03

Analise a qualidade metodoldgica da proposta considerando os seguintes aspectos:
a) Descrigdo clara da abordagem metodoldgica quanto aos procedimentos e instrumentos;
b) Descrigdo da comunidade que sera beneficiada com as agdes de extenséo;

c) Coeréncia metodolégica com os objetivos e resultados da proposta.

04

Analise o impacto social da proposta considerando os seguintes aspectos:

a) Descrigdo das agdes objetivando a superagao de problemas sociais;

b) Desenvolvimento de meios e processos de produgéo e transferéncia de conhecimento e
tecnologias, devidamente identificados na proposta;

c) Oferta de agdes formativas em resposta a demandas devidamente identificadas na
proposta.

05

Analise a pertinéncia do plano de trabalho do aluno bolsista e/ou voluntario
a) Atividades efetivas e carga horaria pré-definidas;

b) Desenvolvimento das etapas da proposta;

c) Coeréncia do plano de trabalho com os objetivos da proposta.

06

Analise a consisténcia _do cronograma de execugdo considerando os seguintes
aspectos:

a) Viabilidade técnica (periodo para execugao das agbes) do cronograma de execugao;

b) Consisténcia do cronograma e sua relagdo com os objetivos e resultados propostos;

c) Envolvimento equilibrado e distribuido da equipe executora ao longo de todo o cronograma
de execugéo.

07

Analise a forma de acompanhamento e avaliacdo da acdo, considerando os seguintes
aspectos:

a) Clareza na descrigao do processo de acompanhamento e avaliagao;

b) Previsdo de métodos avaliativos que considerem a opinido da comunidade e do publico
alvo;

c) Existéncia de indicadores qualitativos e quantitativos da avaliagéo.

08

Analise a adequacéo orcamentaria da proposta considerando os seguintes aspectos:
a) Viabilidade orgamentaria coerente com o edital;

b) Adequagdo do orgamento as agbes propostas;

c) Existéncia de parcerias com outras fontes financiadoras que potencializem a realizagédo
da proposta.

Total:

*NOTA: Instrugdes para avaliagado da proposta: atribuir uma nota de 00 a 03 conforme a legenda:

(00) Proposta nao atende a nenhum dos aspectos de forma satisfatoria

(01) Proposta atende a minoria dos aspectos de forma satisfatoria

(02) Proposta atende a maioria dos aspectos de forma satisfatoria

(03) Proposta atende todos os aspectos de forma satisfatoria




ANEXO IV - AREAS TEMATICAS E LINHAS DE EXTENSAO

AREAS TEMATICAS

Comunicacao

Direitos Humanos e Justica

Cultura Educacao
Meio Ambiente Saude
Tecnologia e Produgao Trabalho

As areas tematicas da Extensao sao subdivididas nas seguintes Linhas:

1. Alfabetizacgao, Leitura e
Escrita

alfabetizagdo e letramento de criangas, jovens e adultos; formagéo do leitor e do produtor de textos;
incentivo a leitura; literatura; desenvolvimento de metodologias de ensino da leitura e da escrita e sua
inclusdo nos projetos politico pedagdgicos das escolas.

2. Artes Integradas

acdes multiculturais, envolvendo as diversas areas da produgdo e da pratica artistica em um unico
programa integrado; memoria; producgao e difuséo cultural e artistica.

3. Artes Visuais e
audiovisuais

escultura; pintura; desenho; gravura; instalagdo; performance; apropriagéo; artes graficas; fotografia;
cinema; curtas; videos; formagao; midias contemporaneas; multimidia; web arte; arte digital; memoria;
produgéo e difusdo cultural e artistica.

4. Danga

diferentes estilos de dancga; formagéo; meméria; produgéo e difusdo cultural e artistica.

5. Livro e Literatura

Géneros textuais; formagéo; memdria; producéo e difusdo cultural e artistica.

6.Comunicacao Estratégica

elaboracgéo, implementagéo e avaliagao de planos estratégicos de comunicagao; realizagéo de assessorias
e consultorias para organizagbes de natureza diversa em atividades de publicidade, propaganda e de
relagdes publicas; suporte de comunicagao a programas e projetos de mobilizagéo social, a organizagdes
governamentais e da sociedade civil.

7. Desenvolvimento de
Produtos

produgdo de origem animal, vegetal, mineral e laboratorial; manejo, transformagéo, manipulagéo,
dispensacgéo, conservagao e comercializagdo de produtos e subprodutos.

8. Desenvolvimento
Regional

elaboracéo e diagndstico e de propostas de planejamento regional (urbano e rural) envolvendo praticas
destinadas a elaboragao de planos diretores, a solugdes, tratamento de problemas e melhoria a qualidade
de vida da populacéo local, tendo em vista sua capacidade produtiva e potencial de incorporagdo na
implementacéo das agdes; participacdo em féruns, Desenvolvimento Local Integrado e Sustentavel DLIS;
participagdo e assessoria a conselhos regionais, estaduais e locais de desenvolvimento e a féruns de
municipios e associa¢des afins; elaboracdo de matrizes e estudos sobre desenvolvimento regional
integrado, tendo como base recursos locais renovaveis e praticas sustentaveis; discussdo sobre
permacultura; definicdo de indicadores e métodos de avaliagado de desenvolvimento,

crescimento e sustentabilidade.

9. Desenvolvimento Rural e
Questao Agraria

constituicdo e/ou manutengéo de iniciativas de reforma agraria, matrizes produtivas locais ou regionais e
de politicas de desenvolvimento rural; assisténcia técnica; planejamento do desenvolvimento rural
sustentavel; organizagéao rural; comercializagado; agroindustria; gestao de propriedades e/ou organizagoes;
arbitragem de conflitos de reforma agraria; educacéo para o desenvolvimento rural; definicdo de critérios e
de politicas de fomento para o meio rural; avaliagdo de impactos de politicas de desenvolvimento rural.

10. Desenvolvimento
Tecnolégico

processos de investigagdo e producédo de novas tecnologias, técnicas, processos produtivos, padroes de
consumo e produgao (inclusive tecnologias sociais, praticas e protocolos de produgéo de bens e servigos);
servigos tecnoldgicos; estudos de viabilidade técnica, financeira e econdmica; adaptacdo de tecnologias.

11. Desenvolvimento Urbano

planejamento, implementacao e avaliagdo de processos e metodologias visando a proporcionar solugdes
e tratamento de problemas das comunidades urbanas; urbanismo.




12. Direitos Individuais e
Coletivos

apoio a organizagdes e agdes de memoria social, defesa, protegdo e promogao de direitos humanos; direito
agrario e fundiario; assisténcia juridica e judiciaria individual e coletiva, a instituicbes e organizagdes;
bioética médica e juridica; agdes educativas e preventivas para garantia de direitos humanos.

13. Educacao Profissional

processos de formagao técnica profissional, visando a valorizagéo, aperfeicoamento, promogéo do acesso
aos direitos trabalhistas e inser¢do no mercado de trabalho.

14. Empreendedorismo

constituicdo e gestdo de empresas juniores, pré-incubadoras, incubadoras de empresas, parques e polos
tecnologicos, cooperativas e empreendimentos solidarios e outras agdes voltadas para a identificagéo,
aproveitamento de novas oportunidades e recursos de maneira inovadora, com foco na criagdo de
empregos e negocios estimulando a proatividade.

15. Emprego e Renda

defesa, protegcéo, promogéo e apoio a oportunidades de trabalho, emprego e renda para empreendedores,
setor informal, proprietarios rurais, formas cooperadas/associadas de produgdo, empreendimentos
produtivos solidarios, economia solidaria, agricultura familiar, dentre outros.

16. Endemias e Epidemias

planejamento, implementacéo e avaliagdo de metodologias de intervengéo e de investigagdo tendo como
tema o perfil epidemioldgico de endemias e epidemias e a transmissao de doengas no meio rural e urbano;
previsdo e prevencao.

17. Divulgagao Cientifica e
Tecnologica

difusdo e divulgagao de conhecimentos cientificos e tecnoldgicos em espacos de ciéncia, como museus,
observatorios, planetarios, estagdes marinhas, entre outros; organizacdo de espagos de ciéncia e
tecnologia.

18. Esporte e Lazer

praticas esportivas, experiéncias culturais, atividades fisicas e vivéncias de lazer para criangas, jovens e
adultos, como principios de cidadania, incluséo, participagdo social e promogao da salude; esportes e lazer
nos projetos politico pedagdgico das escolas; desenvolvimento de metodologias e inovagdes pedagogicas
no ensino da Educagao Fisica, Esportes e Lazer; iniciagdo e pratica esportiva; detecgdo e fomento de
talentos esportivos.

19. Estilismo

design e modelagem criativa de vestuario, calgados, ornamentos e utensilios pessoais relacionados a
moda.

20. Farmacos e
Medicamentos

uso correto de medicamentos para a assisténcia a saude, em seus processos que envolvem a
farmacoterapia; farmacia nuclear; diagnoéstico laboratorial; analises quimicas, fisico quimicas, biolégicas,
microbioldgicas e toxicoldgicas de farmacos, insumos farmacéuticos, medicamentos e fitoterapicos.

21. Formagao de
Professores

formacao e valorizagdo de professores, envolvendo a discussdo de fundamentos e estratégias para a
organizagao do trabalho pedagégico, tendo em vista o aprimoramento profissional, a valorizagéo, a garantia
de direitos trabalhistas e a inclusdo no mercado de trabalho formal.

22. Gestao do Trabalho

estratégias de administracdo; ambiente empresarial; relagdes de trabalho urbano, rural e industrial (formas
associadas de produgdo, trabalho informal, incubadora de cooperativas populares, agronegécios,
agroindustria, praticas e produgdes caseiras, dentre outros).

23. Gestao Informacional

sistemas de fornecimento e divulgagao de informagdes econdmicas, financeiras, fisicas e sociais das
instituicbes publicas, privadas e do terceiro setor.

24. Gestao Institucional

Estratégias administrativas e organizacionais em 6rgédos e instituicdes publicas, privadas e do terceiro
setor, governamentais e nao governamentais.

25. Gestao Publica

sistemas regionais e locais de politicas publicas; analise do impacto dos fatores sociais, econémicos e
demograficos nas politicas publicas (movimentos populacionais, geograficos e econdmicos, setores
produtivos); formacgao, capacitagéo e qualificagao de pessoas que atuam nos sistemas publicos (atuais ou
potenciais)

26. Grupos Sociais
Vulneraveis

questdes de género, de etnia, de orientagdo sexual, de diversidade cultural, de credos religiosos, dentre
outro, processos de atengdo (educagdo, saude, assisténcia social, etc.), de emancipagdo, de respeito a
identidade e inclusdo; promocgéo, defesa e garantia de direitos; desenvolvimento de metodologias de
intervencéo.

27. Infancia e Adolescéncia

processos de atencéo (educagado, saude, assisténcia social, etc.); promocéo, defesa e garantia de direitos;
acOes especiais de prevengéo e erradicagdo do trabalho infantil; desenvolvimento de metodologias de
intervencéo, tendo como objeto enfocado na agao criangas, adolescentes e suas familias.

28. Inovagao Tecnolégica

introdugdo de produtos ou processos tecnologicamente novos e melhorias significativas a serem
implementadas em produtos ou processos existentes nas diversas areas do conhecimento. Considera-se
uma inovagao tecnoldgica de produto ou processo aquela que tenha sido implementada e introduzida no
mercado (inovagao de produto) ou utilizada no processo de produgéo (inovagéo de processo).




29. Jornalismo

processos de produgdo e edicdo de noticias para midias impressas e eletrOnicas; assessorias e
consultorias para 6rgaos de imprensa em geral; critica de midia

30. Jovens e Adultos

processos de atengdo (saude, assisténcia social, etc.), de emancipagéo e inclusdo; educagao formal e ndo
formal; promogéo, defesa e garantia de direitos; desenvolvimento de metodologias de intervengéo, tendo
como objeto a juventude e/ou a idade adulta.

31. Linguas Estrangeiras

processos de ensino/aprendizagem de linguas estrangeiras e sua inclusdo nos projetos politico
pedagdgicos das escolas; desenvolvimento de processos de formagdo em linguas estrangeiras; literatura;
tradugéo.

32. Metodologias e
Estratégias de
Ensino/Aprendizagem

metodologias e estratégias especificas de ensino/aprendizagem, como a educagao a distancia, o ensino
presencial e de pedagogia de formacao inicial, educagdo continuada, educagdo permanente e formagao
profissional.

33. Midias producgdo e difusdo de informagdes e conhecimentos através de veiculos comunitarios e universitarios,
impressos e eletronicos (boletins, radio, televisao, jornal, revistas, internet, etc.); promogao do uso didatico
dos meios de comunicagdo e de agdes educativas sobre as midias.

34. Musica apreciagao, criagdo e performance; formagéao, capacitagéo e qualificagdo de pessoas que atuam na area

musical; produgao e divulgagédo de informagdes, conhecimentos e material didatico na area; memoéria,
produgéo e difuséo cultural e artistica.

35. Organizagoes da
Sociedade e Movimentos
Sociais e Populares

apoio a formagéao, organizagao e desenvolvimento de comités, comissdes, féruns, associagdes, ONG's,
OSCIPs, redes, cooperativas populares, sindicatos, dentre outros.

36. Patrimoénio Cultural,
Histérico e Natural

preservagao, recuperagao, promogao e difusdo de patrimdnio artistico, cultural e histérico (bens culturais
moveis e imoveis, obras de arte, arquitetura, espago urbano, paisagismo, musica, literatura, teatro, danga,
artesanato, folclore, manifestagdes religiosas populares), natural (natureza, meio ambiente) material e
imaterial (culinaria, costumes do povo), mediante formagéo, organizagdo, manutengao, ampliagdo e
equipamento de museus, bibliotecas, centros culturais, arquivos e outras organizagdes culturais, colegdes
e acervos; restauracdo de bens moéveis e imdveis de reconhecido valor cultural; protegdo e promogao do
folclore, do artesanato, das tradi¢cdes culturais e dos movimentos religiosos populares; valorizagdo do
patriménio; memodria, produgéo e difusdo cultural e artistica.

37. Pessoa com
Deficiéncias, Incapacidades
e Necessidades Especiais

processos de atencéo (educagao, saude, assisténcia social etc.) e outros de emancipacéo e inclusédo de
pessoas com deficiéncias, incapacidades fisicas, sensoriais e mentais, sindromes, doengas cronicas, altas
habilidades, dentre outras; promogéo, defesa e garantia de direitos; desenvolvimento de metodologias de
intervencgédo individual e coletiva, tendo como objeto enfocado na agédo essas pessoas e suas familias.

38. Propriedade Intelectual e
Patente

processos de identificacdo, regulamentagéo e registro de direitos autorais e outros sobre propriedade
intelectual e patente.

39. Questoes Ambientais

Implementagéo e avaliagdo de processos de educacdo ambiental de reducéo da poluigao do ar, aguas e
solo; discusséo da Agenda 21; discussao de impactos ambientais de empreendimentos e de planos basicos
ambientais; preservagdo de recursos naturais e planejamento ambiental; questdes florestais; meio
ambiente e qualidade de vida; cidadania e meio ambiente.

40. Recursos Hidricos

planejamento de microbacias, preservagao de mata ciliar e dos recursos hidricos, gerenciamento de
recursos hidricos e Bacias Hidrograficas prevencdo e controle da poluigdo; arbitragem de conflitos;
participagdo em agéncias e comités estaduais e nacionais; assessoria técnica a conselhos estaduais,
comités e consorcios municipais de recursos hidricos.

41. Residuos Soélidos

acdes normativas, operacionais, financeiras e de planejamento com base em critérios sanitarios,
ambientais e econdmicos, para coletar, segregar, tratar e dispor residuos ou dejetos; orientagdo para
elaboracéo e desenvolvimento de projetos de planos de gestéo integrada de residuos solidos urbanos,
coleta seletiva, instalacdo de manejo de residuos sélidos urbanos (RSU) reaproveitaveis (compostagem e
reciclagem), destinagéo final de RSU (aterros sanitarios e controlados), remediagéo de residuos ou dejetos
a céu aberto; orientagéo a organizacédo de catadores de lixo.

42. Saude Animal

processos e metodologias visando a assisténcia a saude animal: prevengéo, diagndstico e tratamento;
prestacdo de servigos institucionais em laboratérios, clinicas e hospitais veterinarios universitarios.

43. Saude da Familia

processos assistenciais e metodologias de intervencéo para a saude da familia.




44. Saude e Protegao no
Trabalho

processos assistenciais, metodologias de intervencéo, ergonomia, educagao para a saude e vigilancia
epidemiolégica ambiental, tendo como alvo o ambiente de trabalho e como publico os trabalhadores
urbanos e rurais; saude ocupacional.

45. Saude Humana

promogao da saude das pessoas, familias e comunidades; humanizagdo dos servigos; prestagdo de
servigos institucionais em ambulatérios, laboratdrios, clinicas e hospitais universitarios; assisténcia a saude
de pessoas em servigos especializados de diagndstico, analises clinicas e tratamento; clinicas
odontoldgicas, de psicologia, dentre outras.

46. Segurancga Alimentar e
Nutricional

incentivo a produgéo de alimentos basicos, auto abastecimento, agricultura urbana, hortas escolares e
comunitarias, nutricdo, educagao para o consumo, regulagéo do mercado de alimentos, promogéo e defesa
do consumo alimentar.

47. Seguranga Publica e
Defesa Social

planejamento, implementagdo e avaliagdo de processos e metodologias, dentro de uma compreensao
global do conceito de seguranga publica, visando a proporcionar solugdes e o tratamento de problemas
relacionados; orientagdo e assisténcia juridica, judiciaria, psicolégica e social a populagéo carceraria e
familiares; assessoria a projetos de educagéo, saude e trabalho aos apenados e familiares; questao
penitenciaria; violéncia; mediagdo de conflitos; atengdo a vitimas de crimes violentos; protecdo a
testemunhas; policiamento comunitario.

48. Teatro

Técnicas circenses; performances; formagao; memoria; produgao e difusao cultural e artistica.

49. Tecnologia da
Informacgao

desenvolvimento de competéncia informacional para identificar, localizar, interpretar, relacionar, analisar,
sintetizar, avaliar e comunicar informagédo em fontes impressas ou eletronicas; incluséo digital.

50. Terceira Idade

planejamento, implementagéo e avaliagdo de processos de atencao (educagao, saude, assisténcia social,
etc.), de emancipagdo e inclusdo; promogado, defesa e garantia de direitos; desenvolvimento de
metodologias de intervengéo, tendo como objeto enfocado na agdo pessoas idosas e suas familias.

51. Turismo

planejamento e implementagéo do turismo (ecoldgico, cultural, de lazer, de negdcios, religioso, etc.) como
setor gerador de emprego e renda para os municipios; desenvolvimento de novas tecnologias para
avaliagbes de potencial turistico; producéo e divulgacdo de imagens em acordo com as especificidades
culturais das populagdes locais.

52. Uso de Drogas e
Dependéncia Quimica

prevencgao e limitagdo da incidéncia e do consumo de drogas; tratamento de dependentes; assisténcia e
orientacdo a usuarios de drogas; recuperagao e reintegragéo social.

53. Desenvolvimento
Humano

temas das diversas areas do conhecimento, especialmente de ciéncias humanas, bioldgicas, sociais
aplicadas, exatas e da terra, da saude, ciéncias agrarias, engenharias, linguistica (letras e artes), visando
a reflexdo, discussao, atualizagdo e aperfeicoamento humano, espiritualidade e religiosidade.




ANEXO V - FORMULARIO DE SUBMISSAO DE PROPOSTAS QUE SERAO
COORDENADAS POR SERVIDORES EM EXERCICIO NO IFFAR, POR
CEDENCIA OU COLABORACAO TECNICA

DADOS GERAIS DA AGAO

Titulo da Agéo (Projeto/Produto/Programa/Curso/
Evento):*

Titulo:*

Ano:*

Periodo de Realizagao:* / / a / /

Area de Conhecimento do CNPq:*

Abrangéncia:*

Area Tematica da Extens&o:*

Coordenador:*

Acéo vinculada a Programa
Estratégico de Extensdo: () Sim () Nao

Projeto Vinculado a agéo de formacgao continuada
e permanente: () Sim (') Nao

Acao vinculada a Grupo
Permanente de Arte e Cultura: () Sim () Nao

Responsavel Pela Agao:*

E-mail do Responsavel:*

Contato do Responsavel:*

OBJETIVOS DE DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL

Cite os Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel, conforme quadro abaixo:




PUBLICO-ALVO DO PROJETO

Discriminar Publico-Alvo Interno:*

Quantificar Publico-Alvo Interno:*

Discriminar Publico-Alvo Externo:*

Quantificar Publico-Alvo Externo:*

Total de participantes estimados:*

LOCAL DE REALIZAGAO

Estado:*

Municipio:*

Bairro:*

Espaco de Realizac¢ao:*

Latitude:

Longitude:

FORMAS DE FINANCIAMENTO DO PROJETO

Autofinanciado

Financiado pela IF Farroupilha:

Financiado pela
Unidade Proponente:

Financiamento FAEX:

Edital de Extensao:*

N° Bolsas Solicitadas:*

Financiamento Externo:

UNIDADES ENVOLVIDAS NA EXECUGAO

Unidade Proponente:




Executor Financeiro:

Unidade Co-Executoras Externa:

Unidade(s) Co-Executoras:

DADOS ADICIONAIS DO PROJETO

Resumo do Projeto:*

Palavras-chave:*

Justificativa para execugéao do projeto:*

Fundamentacao Tedrica do projeto:*

Metodologia de desenvolvimento do projeto:*

*

Referéncias Bibliograficas para execugao do projeto:

Objetivos Gerais:*

Resultados Esperados:*




INFORMAR MEMBROS DA EQUIPE DA AGAO DE EXTENSAO

Docente:*

Funcéo:*

Categoria:*

Unidade:*

Técnico Administrativo:*

Funcéo:*

Categoria:*

Unidade:*

Discente:*

Funcéo:*

Participante Externo:*

Nome:*

CPF:*

E-mail:*

Funcéo:*

Sexo:*

Formacgao:*

Instituicao:*

EQUIPE EXECUTORA

Cadastrar Atividade

Descricdo da Atividade:*

CH Total da Atividade:*

Periodo:* / / a

Membros da Atividade:*




CH Total por Membro:*

ORCAMENTO DETALHADO

Descreva os elementos da despesa

Diarias

Discriminacgao:

Quantidade:

Valor unitario:

Subtotal Diaria

R$

Material de Consumo

Discriminacgao:

Quantidade:

Valor unitario:

Subtotal Material de Consumo:

R$

Passagens

Discriminacgao:

Quantidade:

Valor unitario:

Subtotal Passagens:

R$

Pessoa Fisica

Discriminacgao:

Quantidade:

Valor unitario:

Subtotal Pessoa Fisica:

R$

Pessoa Juridica

Discriminacgao:




Quantidade:

Valor unitario:

Subtotal Pessoa Juridica: R$

Equipamentos

Discriminacgao:

Quantidade:

Valor unitario:

Sub-Total Equipamentos: R$

TOTAL R$

OBS: No orcamento deverao ser incluidos apenas os itens financiados pelos Editais.

*Campos de preenchimento obrigatorio




ANEXO VI - PLANO DE TRABALHO DO ESTUDANTE EXTENSIONISTA

1. Dados da Agao

Titulo da agao:

Coordenador:

Carga horaria a ser cumprida pelo estudante extensionista:

2. Atividades a serem desenvolvidas pelo estudante na agao de extensao

3. Cronograma do Plano de Trabalho

Més de inicio/Ano:

Atividades

10

20

30

4°

50

60

70

80

Coordenador da agao

Data




ANEXO VII - FORMULARIO DE PRESTAGAO DE CONTAS

Titulo da Acéo:
Coordenador:
Telefones:
E-mail:
DISCRIMINACAO DAS DESPESAS
MATERIAL DE CONSUMO
Item Discriminagao das Despesas NOTA FISCAL / RECIBO
EMPRESA N° NOTA VALOR (R$)
1
2
3
4
5
6
7
Sub-Total 1
BOLSAS ESTUDANTE
Item Discriminagao das Despesas NOTA FISCAL / RECIBO
EMPRESA N° NOTA VALOR (R$)
1
2
3
Sub-Total 2
SERVICOS DE TERCEIROS/ PESSOA JURIDICA
NOTA FISCAL/ RECIBO
Discriminagdo das Despesas EMPRESA N° NOTA
Item VALOR (R$)
1
2
3
Sub-Total 3
Total das Despesas ( Sub-Total 1 + Sub-Total 2 + Sub-Total 3)
DEVOLUGCAO DE SALDO REMANESCENTE
Data VALOR (R$)
1
Sub-Total 4

Data: [/ / Assinatura Coordenador:

Recebido em : /A Assinatura:




ANEXO VIl - FORMULARIO SOLICITAGAO DE PEDIDO DE VISTAS

DADOS DA AGAO

N° do Edital:

Titulo da Agao:

Campus:

ETAPA
(Marque a etapa a qual se refere a solicitacdo de vistas)

() Pedido de vistas do resultado preliminar da avaliagcéo eliminatoria

() Pedido de vistas do resultado preliminar da avaliagcéo classificatoria

DADOS DO SOLICITANTE
(O solicitante somente podera ser o Coordenador da agéo)

Nome do Coordenador:

Telefones: Residencial ( ) Celular ( )

E-mail;

Assinatura do Coordenador

Data da entrega: / 12022

Observagao:
- a solicitagédo devera ser enviada para o e-mail editaisproex@iffarroupilha.edu.br;
- o formulario ndo podera ser alterado.




ANEXO IX - FORMULARIO DE RECURSOS

Titulo da Acgéao:

N° do Edital:

Nome do Coordenador:

Telefones: Residencial () Celular ()

E-mail:

Campus:

JUSTIFICATIVA - Fundamentagao Teérica (max. 14 linhas)

Assinatura do Coordenador

Data da entrega: / /2022

RESERVADO AOS AVALIADORES

Nome e Assinatura:

Nome e Assinatura:

Nome e Assinatura:

Resultado da analise do recurso: [  ]Deferido [ ]Indeferido




ANEXO X - OBJETIVOS DE DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL

1

)OBIETIVE::

FOME ZERO
EAGRICULTURA
SUSTENTAVEL

(({
A 4

SAUDEE
BEM-ESTAR

oy

ERRADICAGAO
DAPOBREZA

TRABALHO DEGENTE
ECRESCIMENTO
EGUNDMIGU

EINFRAESTRUTURA

VIDA
TERRESTRE

AGAO CONTRAA
MUDANGA GLOBAL
DOCLIMA

3 2

VIDANA 1
AGUA

14

INDUSTRIA, INOVAGAD

R

'n

EDUCAGAODE
QUALIDADE

1 REDUGAO DAS
DESIGUALDADES

PAZ, JUSTIGAE
INSTITUIGOES
EFICAZES XY

16

DE DESENVOLVIMENTO

SUSTENTAVE

IGUALDADE
DE GENERO

11 Eoitioaoes

SUSTENTAVEIS

N

17

PARGERIAS EMEIOS
DEIMPLEMENTAGAO

&

AGUA POTAVEL
ESANEAMENTO

1 CONSUMOE
PRODUCAO
RESPONSAVEIS

QO

@)
QBIETIVOS

SUSTENTAVEL




