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MINISTERIO DA EDUCAGCAO
INSTITUTO FEDERAL FARROUPILHA
CONSELHO SUPERIOR

RESOLUGCAO AD REFERENDUM CONSUP/IFFAR N° 11 / 2022 - CONSUP (11.01.01.44.16.02)

N° do Protocolo: NAO PROTOCOLADO
Santa Maria-RS, 15 de julho de 2022.

Aprova o Regulamento das Coordenagbes de
Apoio a Pessoas com Necessidades Educacionais
Especificas - Capne e dos Nucleos de Apoio a
Pessoas com  Necessidades  Educacionais
Especificas - Napne do Instituto Federal de
Educacdo, Ciéncia e Tecnologia Farroupilha -
IFFar.

A PRESIDENTE DO CONSELHO SUPERIOR do Instituto Federal de Educacdo,
Ciéncia e Tecnologia Farroupilha, no uso de suas atribuicbes legais e regimentais, tendo em
vista o disposto no art. 92 do Estatuto do IFFar, e os autos do Processo Eletrénico
n°23243.003663/2022-42, por meio do Parecer Codir n° 23/2022.

RESOLVE:

Art. 12 APROVAR, o Regulamento das Coordenacdes de Apoio a Pessoas com
Necessidades Educacionais Especificas - Capne e dos Nucleos de Apoio a Pessoas com
Necessidades Educacionais Especificas - Napne do Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e
Tecnologia Farroupilha do Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia Farroupilha -
IFFar.

Art. 22 Esta Resolugao entra em vigor na data da sua publicagao.

CAPITULO |
DAS DISPOSICOES INICIAIS

Art. 12 A presente resolugdo tem como objetivos:

| - definir os principios que regem as Coordenagdes de Apoio a Pessoas com Necessidades
Educacionais Especificas (CAPNEs) e os Nucleos de Apoio a Pessoas com Necessidades
Educacionais Especificas (NAPNEs) nas unidades do Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e
Tecnologia Farroupilha (IFFar);

Il - definir os objetivos das CAPNEs e dos NAPNEs nas unidades do IFFar;

Il - definir as competéncias e as atribuicdes das CAPNEs nas unidades do IFFar.

IV - definir as competéncias, a composicdo e as atribuicdes dos membros dos NAPNEs nos
campi do IFFar.

Paragrafo Unico. Consideram-se pessoas com necessidades educacionais especificas (NEE)
todas aquelas cujas necessidades educacionais se originam em funcdao de deficiéncias, de
altas habilidades/superdotacdo, transtornos do espectro autista e outros transtornos de
aprendizagem.

CAPITULO Il
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DOS PRINCIiPIOS E DOS OBJETIVOS DAS CAPNES E DOS NAPNES

Art. 22 As CAPNEs e os NAPNEs seguem os principios previstos na Politica de Diversidade e
Inclusdo do IFFar, que compreendem:
| - direito de todas e todos a educacdo publica, laica, gratuita e de qualidade;

Il - igualdade de condices de acesso, permanéncia e éxito no percurso formativo;
Il - articulacdo entre as praticas educacionais, o trabalho e as praticas sociais;

IV - pluralismo de ideias e de concepc¢des pedagdgicas;

V - universalizacao da educacao inclusiva;

VI - compromisso com a justica social, com os valores democraticos e o desenvolvimento
sustentavel;

VIl - convivio e respeito a diversidade étnica, cultural, social, sexual, de género, de crenca ou
outras caracteristicas individuais, coletivas e sociais;

VIII - incentivo a autonomia e a participagdo politica.

Art. 32 As CAPNEs e os NAPNEs tém como objetivos:

| - estabelecer conceitos, principios, diretrizes e a¢des institucionais de promogao da inclusao
de pessoas com NEE;

Il - demarcar uma postura institucional de prevencdo e combate a discriminacdo e ao
capacitismo.

CAPITULO Il
DAS COMPETENCIAS E DAS ATRIBUICOES DAS CAPNES

Art. 42 As CAPNEs sdao coordenacdes propositivas e consultivas, presentes em todas as
unidades do IFFar.

Art. 52 As CAPNEs dos campi sao subordinadas as Dire¢cbes de Ensino (DE) e a CAPNE da
Reitoria é subordinada a Pré-Reitoria de Ensino (PROEN) do IFFar.

Art. 62 As CAPNEs tém como competéncias:

| - elaborar documentos institucionais articulados a Politica de Diversidade e Inclusdo do
IFFar, com foco na inclusdo de pessoas com NEE;

Il - fomentar, assessorar e acompanhar as praticas inclusivas voltadas as pessoas com NEE;

Il - promover formagdes que envolvam a sensibilizagdo e capacitagdao de servidores,
estudantes e comunidade em geral;

IV - articular com os diversos setores da Instituicdao os procedimentos relativos a consolidagao
da inclusdo de pessoas com NEE, definindo prioridades de a¢des, contratacdes e compras;

V - prestar assessoramento aos dirigentes das unidades em questdes relativas a inclusdo de
pessoas com NEE;

VI - participar e estimular a elaboracdo de projetos e editais de ensino, pesquisa, extensao e
desenvolvimento institucional, de modo a garantir a transversalidade das praticas inclusivas
voltadas as pessoas com NEE.

Art. 72 S3o atribuicdes dos(as) Coordenadores(as) das CAPNEs:

| - acompanhar, discutir e implementar os dispositivos legais sobre inclusdo de pessoas com
NEE;

Il - participar e assessorar a gestdo nas questdes que envolvam inclusdo de pessoas com NEE;

Il - assessorar nos procedimentos que envolvam ingresso de pessoas com NEE na unidade,
tais como acompanhamento da andlise de documentacdo de cotistas PcD e de eventuais
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pericias médicas presenciais, organizacdo dos atendimentos especiais para realizacdo das
provas, dentre outros;

IV - assessorar as Coordenacdes de Curso nos procedimentos que envolvam flexibiliza¢des
curriculares para estudantes com NEE nas unidades, conforme resolucdo proépria;

V - organizar os servigos de profissionais que acompanham e/ou atendem estudantes com
NEE, conforme legislacdo vigente;

VI - planejar a execugdo orcamentdria dos recursos institucionais, ou de outras fontes, que
forem destinados as acbes afirmativas, em conjunto com Direcdo Geral, Direcdo de
Administracdo e Dire¢do de Ensino;

VIl - organizar a composi¢ao do NAPNE e solicitar a emissao de Portaria;

VIl - convidar ou convocar os membros do NAPNE, periodicamente, para as reuniées do
Nucleo;

IX - responder institucionalmente pelo Nucleo;

X - propor e organizar, com o Nucleo, planos de trabalho, projetos, calenddrio de eventos e
demais atividades relacionadas a atuac¢do do Nucleo.

XI - promover a integracao académica com os diferentes cursos do campus, juntamente com
os coordenadores de cursos, estimulando a publicagdo de estudos e pesquisas relacionadas
as NEE;

XIl - zelar pela participacdo dos integrantes, solicitando inclusdo ou exclusdo de membros,
desde que em comum acordo com os demais componentes;

Xl - promover ag¢des, formagdes e projetos de ensino, pesquisa, extensdo e desenvolvimento
institucional a respeito das temadticas que envolvem inclusdo de pessoas com NEE,
juntamente com NAPNE e outros nucleos correlatos;

XIV - incentivar, participar e colaborar no desenvolvimento de parcerias com instituicdes que
atuem com interesse na educa¢do/atuacdo/inclusdo de pessoas com NEE;

XV - participar de grupos de trabalho, comités, eventos e proposicdo de politicas que
envolvam inclusdao de pessoas com NEE;

XVI - promover a colaboragao com os demais setores e servicos da Instituicdo;
XVII - participar do Nucleo Pedagdgico Integrado (NPI), em caso de CAPNE de campus;
XVIII - elaborar relatério anual de desempenho das atividades realizadas pelo Nucleo.

§1° A realizagdo dos servicos a que se refere o Artigo 79, Inciso V, é de competéncia de
profissionais com formagao especifica, conforme legislagao vigente.

§2° As atribuicdes descritas no caput se estendem ao(a) substituto(a) legal do
Coordenador(a), conforme legislagao vigente.

§32 Os(As) Coordenadores(as) terdo asseguradas as horas semanais para exercicio da fungao,
conforme normativas institucionais.

CAPITULO IV
DA COMPETENCIAS, DA COMPOSICAO E DAS ATRIBUICOES DOS MEMBROS DOS NAPNES

Art. 82 Os NAPNEs sdo nucleos propositivos e consultivos, que tem como competéncias:

| - subsidiar a CAPNE, apresentando demandas, sugestdes e propostas que venham a
contribuir com as questdes relativas a inclusdo das pessoas com NEE na Instituicdo;

Il - propor momentos de capacitacdo para os servidores e comunidade em geral, sobre a
temadtica da inclusdo das pessoas com NEE;

Il - apoiar as atividades propostas pelos servidores para atendimento das pessoas com NEE;

IV - participar da elaboracdo de projetos de pesquisa, ensino e extensao desenvolvidas pelo
Nucleo;
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V - trabalhar de forma colaborativa com os demais nucleos inclusivos dos campi.

Art. 92 Os NAPNEs sdo compostos por, no minimo:

| - um servidor docente efetivo;

Il - um Docente de Educagao Especial da unidade, se houver;
[l - um servidor técnico-administrativo em educacdo efetivo;
IV - um estudante regularmente matriculado na unidade.

§12 E recomendado que participem do NAPNE os coordenadores de cursos nos quais haja
matriculas de estudantes com NEE.

§2° E recomendado que participem do NAPNE profissionais do campus com formacio e/ou
atuacdo especifica, tais como Pedagogo, Técnico em Assuntos Educacionais, Psicélogo,
Assistente Social, Psicopedagogo, Tradutor Intérprete de Libras, Médico, Instrutor Educacao,
Cuidador Saude, Monitor, Profissional de Apoio, Revisor de Texto Braille, entre outros.

§32 A formacdo na drea ndo é requisito indispensdavel para participar do Nucleo, considerando
o disposto no Artigo 79, Inciso V, §19.

§4° N3do ha numero mdaximo de participantes, podendo participar do NAPNE qualquer
cidaddo da comunidade interna ou externa ao campus que manifeste interesse,

disponibilidade e atendimento as responsabilidades dos membros, indicadas nesta
Resolucao.

Art. 10. A portaria de constituicdo tera validade de, no minimo, um ano, com possibilidade de
reconducao.

Art. 11. Cabe ao(a) Coordenador(a) da CAPNE do campus solicitar a emissdo de portaria
institucional de composi¢cao do NAPNE de sua unidade.

Art. 12 S3o atribui¢cdes dos(as) membros(as) do NAPNE:

| - participar das reunides:

Il - propor ou contribuir com a elaboragao de propostas;

Il - divulgar, contribuir e participar ativamente das atividades organizadas pelo Nucleo;

IV - trabalhar de forma articulada com os demais membros, com a CAPNE e os demais
nucleos inclusivos dos campi.

Paragrafo uUnico. Os(As) membros(as) terdo asseguradas até 2 (duas) horas semanais para
exercicio de suas atribuicdes.

CAPITULO V
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 13. As CAPNEs e os NAPNEs deverdo dispor de infraestrutura necessaria para seu
funcionamento, além de suporte administrativo e apoio para seus trabalhos nas unidades.

Art. 14. Fica assegurado que, no minimo, 0,75% do orcamento de custeio de cada campus
serd reservado para acdes da CAPNE, dentro da reserva institucional ja existente de 1,5%.

Paragrafo Unico. E possivel o repasse de parte desse percentual para as acdes inclusivas da

Coordenacdo de Ac¢des Afirmativas (CAA) da mesma unidade, desde que acordado entre as
duas Coordenacdes e Direcao de Ensino.
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Art. 15. Os casos omissos a este regulamento serdo apreciados pelo Comité Assessor de
Ensino (CAEN) e pela PROEN.

(Assinado digitalmente em 01/08/2022 18:19 )
NIDIA HERINGER
REITOR

Processo Associado: 23243.003663/2022-42

Para verificar a autenticidade deste documento entre em
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15/07/2022 e o cédigo de verificacdo: bec754afa2

https://sig.iffarroupilha.edu.br/sipac/protocolo/documento/documento_visualizacao.jsf?idDoc=369165

5/5


https://sig.iffarroupilha.edu.br/public/jsp/autenticidade/form.jsf

