MINISTERIO DA EDUCACAO
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA FARROUPILHA
REITORIA
COLEGIO DE DIRIGENTES

4.2 REUNIAO ORDINARIA DE 2023

PRESIDIDA POR REITORA NiDIA HERINGER
LOCAL PLATAFORMA DE CONFERENCIAS MCONF
DATA 07 de junho de 2023

09h - Intervalo de 10h43min até 10h53min
HORA DE INiCIO Intervalo de 12h10min até 13h30min
HORA DE ENCERRAMENTO Término 15h45min

PAUTA DA REUNIAO

1.Gabinete do(a) Reitor(a):

1.1. Apresentacado de Projeto Institucional - Campus Santo Augusto;

1.2. Apreciacao das Atas de reunides anteriores;

1.3. Apresentagao do Curso de Atividades Correcionais e Procedimentos Disciplinares - Copsia;

1.4. Informes sobre Projeto de Consolidacdo e Expansdo da Rede Federal;

1.5 Memorando eletrénico N2 6/2023 - Comissdo Permanente de Processo Seletivo:

1.5.1 Processo Eletrénico N2 23243.003287/2023-77 - Apreciacdo da Planilha de Cursos e Vagas
para Processo Seletivo 2024.

2. Pré-Reitoria de Pesquisa Pds-Graduagao e Inova¢ao — PRPPGI:

2.1. Memorando Eletrénico N2 41/2023 si - PRPPGI:

2.1.1. Edital de seleg¢do para cursos de especializacdo 2023/2;

2. 1.2. Edital de selecdo e ranqueamento de projetos de pesquisa - 2023.

3. Pro-Reitoria de Extensao — Proex:

3.1. Processo eletronico N2 23243.003288 2023-11 - Apreciacdo da Proposta de Alteracdo da
Resolucdo N2115/2015, que aprovou o Programa Institucional de Inclusio Social do IFFar.

3.2. Informes:

3.2.1. Adesdo dos campi ao Programa Mulheres Mil;

3.2.2. Mostra Pedagogica: territdrio que se educa;

3.2.3. Atividade alusiva ao dia do Meio Ambiente;

3.2.4. FEICOOP 2023;

3.2.5. Nucleo de Ac¢des Internacionais - Cafezinho do NAI.
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4. Pré-Reitoria de Desenvolvimento Institucional — PRDI, Memorando Eletrdnico N263/2023:

4.1. Socializacdo de estudos do GT Formas de Ingresso nos Cursos Superiores e Subsequentes do
IFFar (Portaria N2 314/2023).

4. 2. Informes:

4.2.1 - Semana do Desenvolvimento Institucional - 27 a 29/06;

4.2.2 - A¢do de Desenvolvimento em Servico PPGE/UFSM - Tratativas iniciais;

4.2.3 - Avaliacdo do PGD - Atualizacao;

4.2.4 - Plataforma Nilo Peganha - Devolutivas dos Relatérios por unidade.

5. Pré-Reitoria de Ensino — Proen:

5.1. Memorando Eletrénico N2 106/2023:

5.1.1. Avaliagdes de curso;

5.1.2. Edital Enade 037/2023, de 25/05/2023;

5.1.3. Minuta da Resolucdo do Programa Permanéncia e Exito;
5.1.4. Pesquisa do Perfil dos Estudantes;

5.1.5. IV Encontro de Liderangas Estudantis;

5.1.6. Il Formagdo das Comissdes de Saude Mental e

5.1.7. Revisdo do Regulamento de Convivéncia Discente.

6. Pro-Reitoria de Administragdao — Proad:

6.1. Memorando Eletrénico N2 34/2023:

6.1.1. Recomposicdo Orcamentdria - utilizagcdo do recurso para empenhos;
6.1.2. Termos de Execugao Descentralizada - TED, informes;

6.1.3. Normativos de padronizacao das atividades na Proad.

Assuntos Gerais.

REGISTRO DE PRESENCAS 07.06.2023
FREQ. FREQ.
DIRIGENTE NOME Manha Tarde
01 REITORA NIDIA HERINGER v v
02 PRO-REITORA DE ADMINISTRACAO - MIRIAN KOVHAUTT v
Proad
PRO-REITOR DE DESENVOLVIMENTO (4 v
03 INSTITUCIONAL - PRDI CARLOS LEHN
04 PRO-REITOR DE ENSINO - Proen PATRICIA DONICHT v v
05 PRO-REITOR DE EXTENSAO - Proex DIOGO MAUS (4 (4
06 PRC’)—REITONR DE PNESQUISA, POS- | ARTHUR PEREIRA (4 (4
GRADUACAO E INOVACAO - PRPPGI FRANTZ
07 DIRETORA-GERAL - ALEGRETE/AL ANA RITA PARIZI (4 -
08 (4 (4
DIRETOR-GERAL - FREDERICO | BRUNO BONIATI
WESTPHALEN/FW
09 RICARDO (4 v
DIRETOR-GERAL - JAGUARI/JA RODRIGUES
10 DIRETOR-GERAL - JULIO DE CASTILHOS/JC | RODRIGO v v
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CARLOTTO
11 DIRETOR-GERAL - PANAMBI/PB JORGE FONSECA v v
ANALICE v v
12 MARCHEZAN
DIRETORA-GERAL - SANTA ROSA/SR
13 v v
ADILSON STAMBERG
DIRETOR-GERAL - SANTO ANGELO/SAN
14 DIRETORA-GERAL - SANTO AUGUSTO/SA | MARCIA FINK v v
15 DIRETOR-GERAL - SAO BORJA/SB ARTENIO RABUSKE v v
DIRETOR-GERAL - SAO VICENTE DO v v
16 SUL/SVS DEIVID DE OLIVEIRA
17 JHONATHAN v 4
DIRETOR - URUGUAIANA/URU SILVEIRA

EQUIPE DE APOIO

Reunido 07.06.2023: Dalva Pillar, representante do Gabinete da Reitoria — GRE; Denise Xavier; e
Claudia Litz, representantes da Secretaria Executiva da Reitoria — SEE; Fabricio representante da
Web TV; Juliane Martins Moreira Tradutor e Intérprete de Lingua Brasileira de Sinais - TILs

CONVIDADO

Reunido 07.06.2023: lan Fabricio Brites - Presidente da Copsia; Gabriel Garcia - Dire¢do de
Planejamento e Desenvolvimento Institucional - DPDI/RT; Daiana Carpenedo - Diretora de Gestdo
de Pessoas/RT; Tiago Benetti Diretor Geral do Campus Santo Angelo Substituto; Denise Valduga
Coordenadora de Programas Sociais/Proex; Ricardo Tadeu Paraginski - Campus Santo Augusto.

REGISTRO DA REUNIAO

Abertura: A Reitora Nidia Heringer iniciou a 42 Reunido Ordinaria do Colégio de Dirigentes — Codir
2023; cumprimentou os convidados, a equipe de apoio e procedeu a chamada dos membros para
registro de presenca. Foi computada a presenca de dezesseis dirigentes. Discussao da pauta. 1.
Gabinete da Reitora: Pedido de insercio de pauta extemporanea, conforme Memorando
Eletronico 9/2023 Campus Jaguari, referente a oferta do Curso Técnico em Eletrotécnica. Também
foi informado que na pauta da Prd-Reitoria de Desenvolvimento Institucional - PRDI seriam
acrescentados alguns informes da Diretoria de Gestdao de Pessoas - DGP, referentes aos cédigos de
vaga de Técnico-administrativos em Educacdo - Taes e Docentes. 1.1 Apresentagdes de projeto
institucional do Campus Santo Augusto: Apresentado pelo Professor Ricardo Tadeu Paraginski, o
projeto intitulado Seguranca e Qualidade na Utilizacdo de Graos e Sementes - Ano VI. 1.2.
Apreciacdo das Atas de reunides anteriores. Na sequéncia, Denise Xavier - SEE informou que nao
houve manifestacdo sobre os registros da 32 Reunido Ordindria do Codir do ano de 2023 e da 22
Reunido Extraordindria do Codir do ano de 2023. A presidente colocou em votacdo e aprovacao
dos registros conforme apresentados, os quais foram aprovados por unanimidade, com 15 votos
favoraveis. 1.3. Apresentacdao do Curso de Atividades Correcionais e Procedimentos Disciplinares
- Copsia; Nidia - RT informou que estda em andamento uma formag¢ao para os membros da
Comissdao Permanente de Sindicancia e Inquérito Administrativo - Copsia. lan Fabricio Brites -

Presidente da Copsia fez uso da palavra e disse que o primeiro momento de formacdao dos
membros da Copsia aconteceu no dia 31 de maio de 2023, de forma online, momento em que
foram abordadas informacdes basicas do que é e de como funciona a Copsia; e nos dias 13 e 14 de
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junho de 2023 acontecerda o segundo momento desta formacdao de forma presencial, em Santa
Maria. lan - Copsia apresentou os temas técnicos que serdo trabalhados: Introdugao a atividades
disciplinares, Procedimentos para denuncias, PAD rito ordinario, Instrucdo processual, Temas
emergentes, entre outros; apresentou ainda quais sao os membros que compdem a Copsia
atualmente e disse que apds a formacdo, seguira o fluxo dos processos que ja estdo aguardando na
Copsia. Na sequéncia, Nidia - RT falou a respeito dos Jogos Estudantis do IFFar que acontecerdo na
préoxima semana no Campus Frederico Westphalen, com cerca de 600 participantes inscritos,
parabenizou o Campus Frederico Westphalen pela forma como estdo sendo organizados os jogos.
Bruno - DG/FW falou sobre as expectativas quanto aos Jogos Estudantis, assim como mencionou
gue o Campus Frederico Westphalen enviara mais informacdes especificas referentes aos jogos nos
préximos dias. 1.4. Informes sobre Projeto de Consolidagdao e Expansao da Rede Federal. Nidia -
RT iniciou sua fala retomando a Reunido dos Dirigentes dos Institutos Federais de Educacao,
Ciéncia e Tecnologia da Regido Sul - Reditec Sul, que aconteceu em Camborii/SC, no més maio
deste ano. A reitora relatou que, nessa oportunidade, a professora Carla Comerlato Jardim,
Diretora de Politicas e Regulacdo da Educacdo Profissional e Tecnoldgica da Secretaria de Educagao
Profissional e Tecnoldgica- SETEC, ex-reitora do Instituto Federal de Ciéncia e Tecnologia
Farroupilha - IFFar, falou sobre as perspectivas de futuro da Rede Federal e trouxe ao
conhecimento dos participantes as a¢des que estao sendo pensadas, para comemorar os 15 anos
da Rede Federal, a partir de duas frentes organizacionais: consolidagdo e expansao da Rede
Federal. Professora Nidia informou, ainda, que durante o evento aconteceram outras duas
palestras que trataram da “Consolidacdo dos Institutos Federais” - IFs e “O Futuro dos IFs”, nas
quais foram apresentadas a¢des em andamento envolvendo a SETEC, diretorias e Grupos de
Trabalho - GT. Nidia - RT falou do GT formado por Pré-Reitores de Administracdao, do qual a Pro-
Reitora de Administracdo do IFFar, Mirian Kovhautt, faz parte. Segundo a professora Nidia, o grupo
tem por objetivo fazer um levantamento detalhado das necessidades de investimento para
consolidacdo das 680 unidades da Rede Federal em funcionamento; informou também que existe
um outro GT que estd trabalhando com o quantitativo de pessoal para que as unidades em
funcionamento atendam o previsto na Portaria n2 713/2021, que estabelece diretrizes para a
organizacdo dos Institutos Federais de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia e Colégio Pedro Il, define
parametros e normas para a sua expansao; visto que desde de 2018 ndo acontece atualizacdo do
banco de equivaléncia dos docentes e técnico- administrativos em educacdo - Taes da Rede
Federal. Segundo a reitora, tais Grupos tém previsdao de apresentar as conclusGes dos seus
trabalhos entre o final de julho e inicio de agosto de 2023. Retomando a fala que aconteceu na
Reditec Sul, referente ao “Futuro dos IFs” feita pelo diretor de Desenvolvimento da Rede, Marcelo
Bregagnol, Nidia - RT disse que foram publicizadas as informacdes sobre o projeto de criacdo de
320 novas unidades para a Rede Federal, com o objetivo de chegar a 1000 unidades. Segundo ela,
esse movimento interno da Setec estd sendo desenhado conforme a Portaria n? 713/2021,
observando: as tipologias das unidades, a oficializacdo de critérios, os municipios e populacdes,
através de carta de intenc¢do; assim, havera um recurso de investimento e um piso de custeio de
funcionamento, demanda que sera trabalhada ainda no segundo semestre deste ano. Nidia - RT
informou que, na préxima semana, a professora Carla e o professor Marcelo/SETEC participardo da
reunido do Conselho Nacional das Instituicdes da Rede Federal de Educacgao Profissional, Cientifica
e Tecnoldgica — Conif e havera mais informacgdes referentes as pautas destacadas. Nidia - RT disse
gue a partir do momento em que a informacdo de ampliacdo da Rede Federal se tornou publica,
prefeituras municipais de todo o pais tém se movimentado, inclusive aqui no Rio Grande do Sul.
Prova disso, ela ressaltou, é o fato de que alguns municipios estao oficializando a Reitoria do IFFar
seus interesses. A reitora mencionou que recebeu o primeiro movimento formal por parte da
Prefeitura Municipal de Santa Maria, no dia 24 de abril de 2023 e, a partir desta oficializacado, foi
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feita uma reunidao com o Prefeito Municipal de Santa Maria e os dois Diretores Gerais dos campi
mais préximos de Santa Maria - Campus Sao Vicente do Sul e Julio de Castilhos. Informou, ainda,
gue na ultima sexta-feira aconteceu outra reunido com a presenca de todos os Pré-Reitores do
IFFar, o Prefeito de Santa Maria e entidades empresariais, na Cdmara de Comércio, Industria e
Servicos de Santa Maria - CACISM, ocasido em que foram apresentados a Rede Federal e o IFFAr.
Da mesma forma, professora Nidia relatou que a Assembleia Legislativa do Estado do Rio Grande
do Sul solicitou uma audiéncia publica para o dia 23 de junho de 2023, em Santa Maria, e o IFFar
participara como convidado nesta audiéncia. Na sequéncia, ela relatou que foi formalizado um
segundo movimento, no dia 30 de maio de 2023, pela Prefeitura Municipal de ljui, reunido que esta
prevista para ocorrer no dia 16 de junho de 2023, em ljui/RS, com os diretores dos campi préximos
a ljui - Panambi, Santo Augusto e Santo Angelo. Nesse mesmo dia, ha previsdo de uma agenda com
a Reitora da Universidade Regional do Noroeste do Estado do Rio Grande do Sul — Unijui; em
seguida, estd agendada uma audiéncia publica chamada pela Assembleia Legislativa do Estado do
Rio Grande do Sul, para o dia 22 de junho de 2023, também em ljui/RS. Além disso, Professora
Nidia destacou que o municipio de S3o Luiz Gonzaga manifestou-se formalmente, com uma
audiéncia publica agendada pela Assembleia Legislativa do Estado do Rio Grande do Sul, em Sao
Luiz Gonzaga, apds reunido com diretores dos campi préximos - Santo Angelo e S3o Borja, para
tratar desse movimento. Na sequéncia, a reitora informou que veio ontem a formalizagao via oficio
da Prefeitura Municipal de Santiago, solicitando uma reunido para o dia 21 de junho de 2023, da
qual participarao os diretores gerais de Sao Vicente do Sul, Jaguari, Alegrete e Sdo Borja. Também
houve solicitacdo de audiéncia publica pela Assembleia Legislativa do Estado do Rio Grande do Sul,
em Santiago, para o dia 30 de junho de 2023. Nidia - RT informou que na tarde do dia anterior a
presente reunido foi feito um didlogo breve com os gestores que puderam participar, para
socializar essas informagdes. Segundo ela, paralelamente a esses movimentos formais, alguns
abaixo-assinados tém circulado nos municipios de ljui/RS e Santiago/RS. Nidia - RT mencionou
alguns critérios da expansdo: populacdo, contrapartida, definicdo sobre tipologia, entre outros, e
registrou que se trata de uma pauta inicial, com movimentagdes externas ao IFFar, bem como disse
gue ainda ndo ha organizacdo e formato de quantos municipios serdo atendidos no estado do Rio
Grande do Sul e na instituicdo. Ressaltou que para haver a expansdo e a consolidacao, é necessario
encaminhar ao Congresso Nacional um projeto de lei criando cargos de Taes e de Docentes,
principalmente cargos que permitam a consolidagdo e a criagdo de novas unidades. A reitora
mencionou que no Plano de Desenvolvimento Institucional - PDI do IFFar tem-se a perspectiva de
chegar a 15 unidades no préximo ano, porém isso depende de quanto de investimento chegard a
instituicdo. Nidia - RT informou que na reunido da Reditec Nacional, que acontecerd em novembro,
essa pauta serd muito fortalecida devido a comemoracdo dos 15 anos da Rede Federal que
ocorrera em dezembro de 2023. 1.5 Memorando eletrénico N2 6/2023 - Comissdo Permanente de
Processo Seletivo: 1.5.1 Processo Eletronico N2 23243.003287/2023-77 - Aprecia¢do da Planilha
de Cursos e Vagas para Processo Seletivo 2024. Gabriel Garcia, representando a Comissao
Permanente do Processo Seletivo, inicialmente informou que o anexo um da Planilha de Cursos e
Vagas para o Processo Seletivo 2024/| refere-se aos cursos na modalidade de Educagdo de Jovens e
Adultos/Educacdo Profissional e Tecnoldgica EJA/EPT, que ndo serdo ofertados: Curso Técnico em
Edificacdes Integrado, modalidade EJA/EPT do Campus Panambi e o Curso Técnico em
Agroindustria Integrado, modalidade EJA/EPT do Campus Santo Angelo. Em seguida, apresentou o
qguadro de vagas e enfatizou que a planilha foi elaborada pela Pré-Reitoria de Ensino - Proen
juntamente com os membros do Comité Assessor de Ensino - Caen. Gabriel - PS consultou a Proen
sobre a suspensdo de quatro cursos superiores do Campus Panambi: a) Licenciatura em Quimica; b)
Superior de Tecnologia em Automacao Industrial; c) Superior de Tecnologia em Processos Quimicos
e; d) Superior de Tecnologia em Producdo de Graos. Patricia - Proen informou que as solicitacdes
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de suspensao dos referidos cursos foram encaminhadas nos prazos devidos e estao em andlise
para posterior apreciagao do Conselho Superior — Consup. Gabriel - PS ainda consultou a Proen
sobre a solicitagdo de redu¢dao do numero de 70 para 60 vagas de dois Cursos Técnicos Integrados
do Campus Uruguaiana: a) Técnico Integrado em Informatica e b) Técnico Integrado em
Administragdo. Patricia — Proen informou que a redu¢do do numero de vagas dos referidos cursos
foi solicitada no prazo e seguem o fluxo institucional. Gabriel - PS solicitou que o Campus Santa
Rosa formalizasse a indicacdo dos polos de oferta referente ao Curso Técnico Subsequente
Administracdo na modalidade Educacdo a distancia — EaD e esclareceu que referente ao Curso
Técnico em Eletrotécnica Subsequente do Campus Jaguari é necessdrio aguardar o posicionamento
do Conselho Superior - Consup. Informou que o PS 2024 tera um total de 4.332 vagas, sendo 2.341
vagas para Cursos Técnicos e 1.790 vagas para os Cursos de Graduagao. Considerou, também, a
necessidade de fazer uma aprovacao ad referendum do Consup, para atender a data prevista no
cronograma para o inicio das inscricdes para os Cursos Técnicos Integrados, pois a préoxima reunido
ordindria do Consup acontecerd em julho de 2023. Analice - DG/SR questionou se o objetivo de
alguns campi em nao oferecer os cursos de Educagdo de Jovens e Adultos - Eja é porque ndo houve
interessados, ou se vai migrar para outro curso, ressaltando que ndo é opg¢ao da instituicao ofertar
cursos nessa modalidade. Nidia - RT citou a resolucdo que diz que s6 pode pedir a suspensao de
cursos Eja se ofertadas as vagas e ndo houver inscritos para abertura de turma, mas que o ideal é
trabalhar para o preenchimento das vagas, lembrou também que a oferta de Cursos Eja é
estabelecida na lei de criagdo dos Institutos Federais — Ifs. Ela mencionou que havera um estimulo
para a politica da Eja, entdo pedir a suspensdo sera um elemento dificultador para os campi.
Marcia - DG/SA falou sobre o movimento intenso de ir atrds de alunos para o Eja e, mesmo assim,
nao conseguir garantir essa demanda como foi no passado. Ela disse entender que seria necessario
fazer um movimento em nivel de instituicdo para alterar a forma como os cursos Eja sdo
oferecidos. Jorge - DG/PB concordou com a Marcia, falando que ja propds esse movimento, para
além do IFFar, indo ao Conif, para que seja revista a forma como estdo sendo ofertados esses
cursos; disse que em Panambi foi reduzindo cada vez o nimero de interessados, bem como
mencionou que no municipio o sistema “S” tem 150 alunos e estd atendendo esse perfil de alunos
de uma forma diferente do IFFar, pois a forma como o IFFar estd ofertando ndo estd atraindo essa
populacdo. Analice - DG/SR falou que é necessario dizer que o objetivo do Eja n3o deveria ser
permanente, porque as demandas vao sendo atendidas, e o publico atual ndo tem interesse ou
condicGes de ficar trés anos dentro da instituicdo, entdo novas estratégias precisam ser pensadas
para atender esse publico. Patricia - Proen falou sobre o Grupo de Trabalho que existe desde 2021,
composto por todos os coordenadores da Eja e Proen, com avang¢os nos anos de 2021 e 2022,
desde a forma de ingresso, pois o apontamento do GT era de que a baixa de inscricGes era devido
ao curto prazo de inscricdo e pela antecipacdo do processo seletivo para o Eja. Assim, para esse
ano, a indicacdo do GT é fazer a selecdo de forma continua. Quanto a reformulacdo da Eja no IFFar,
Patricia informou que no ano de 2021 foi publicada a normativa com flexibilizacdo do tempo de
curso. Ela ressaltou que o GT se reuniu no final de abril deste ano com a indicacdo de que, até o
final deste semestre, organizardao uma proposta para ser colocada como diretriz institucional, pois
ndo vao mais aguardar uma diretriz nacional; esclareceu, ainda, que os numeros do IFFar
referentes ao Eja na Planilha Nilo Peganha - PNP ndo estdo atingindo a média de 10% do Eja na
instituicdo, mas ainda assim o IFFar esta dentro da média nacional e ainda pode ser considerado
uma referéncia na oferta da Eja. Nidia - RT solicitou que seja levado ao GT para verificar a
possibilidade de que os campi que ndao tém Eja tenham representantes neste GT. Nidia- RT colocou
em votacao a proposta da Planilha de Oferta de Cursos e Vagas para o Processo Seletivo de 2024,
que foi aprovada por unanimidade. 2. Pré-Reitoria de Pesquisa, Pds-Graduacdo e Inovagdao —
PRPPGI: 2.1. Memorando Eletronico N2 41/2023 si - PRPPGI: 2.1.1. Edital de sele¢do para cursos
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de especializagdo 2023/2. Arthur - PRPPGI iniciou sua fala ressaltando que esta com o edital
209/2023 aberto até 23 de junho de 2023, com vagas para Cursos de Especializacdo Lato Sensu nos
campi de Alegrete, Julio de Castilho, Panambi e S3o Borja, e solicitou apoio na divulgacdo desde
edital. Quanto ao Edital n2 239/2023 - Programas de Bolsas de Iniciacdo Cientifica e Tecnoldgica do
IFFar, Conselho Nacional de Desenvolvimento Cientifico e Tecnoldgico - CNPg e Fundacdo de
Amparo a Pesquisa do Estado do Rio Grande do Sul - Fapergs — Resultado final das propostas
inscritas e ranqueadas no Edital n2 013/2023, informou que houve 234 projetos submetidos e 211
aprovados. Com relacdo ao fomento para esses projetos, ja que o valor das bolsas foi ampliado, o
numero de cotas serd publicado pela Fapergs e, depois disso, sera feita a distribuicdo dessas cotas,
com a proposicdo na reunido do Comité Assessor de Pesquisa, Extensdo e Producdo - Capep da
metodologia para distribuicdo de valores da PRPPGI entre os campi para pagamento dessas bolsas.
Arthur - PRPPGI socializou ainda que estd aberto até o dia 23 de junho de 2023 o Edital n?
162/2023 que rege sobre o Processo Seletivo para Composicdo do Comité Institucional de Pesquisa
- CIP do IFFar. Ele acrescentou que 88 membros compdem o CIP, conforme as dareas do
conhecimento do CNPq, sendo 44 titulares e 44 suplentes, para atender as 22 dareas; e solicitou
apoio dos dirigentes na divulgacdo para que haja pessoas engajadas na pesquisa no IFFar. 3. Pré-
Reitoria de Extensao — Proex: 3.1. Processo eletronico N2 23243.003288_2023-11 - Aprecia¢ao da
Proposta de Alteragdo da Resolugdo N2115/2015, que aprovou o Programa Institucional de
Inclusdo Social do IFFar. Diogo - Proex deu inicio as pautas da Proex e convidou a Coordenadora de
Programas Sociais, Denise Valduga Batalha, para apresentar a proposta de atualizacdo da
Resolucdo N2 115/2015 referente ao Programa Institucional de Inclusdo Social do IFFar. Denise -
CPS destacou que o texto aprovado pela Resolugdo N2 115/2015 se encontrava defasado e
necessitava de atualizacdo, ressaltando que a natureza, principios e publico-alvo ndao foram
alterados, e as normativas institucionais serdo atendidas; salientou o fato de que o documento foi
aprovado na 32 Reunido Ordinaria do Comité Assessor de Pesquisa, Extensdo e Producdo — Capep,
realizada no dia 28 de abril de 2023, e explicou as modificacdes realizadas na minuta: a) exclusao
do Paragrafo Unico do art. 99; b) supressdo do valor da carga hordria total do art. 11; c) alteracao
no item lll do art. 11; d) supressdo de texto no art. 12; e) supressdo de texto no art. 16 e; f)
supressao de texto no art. 17. Nidia - RT sugeriu que o documento seja revisado conforme os atos
normativos, e colocou a proposta em discussdo. Analice DG/SR solicitou que seja detalhado no
texto do art. 13 e art. 19 sobre o financiamento. Nidia- RT colocou em votacdo a proposta de
alteracdo da Resolugdo N2115/2015 que aprovou o Programa Institucional de Inclusdo Social do
IFFar; a proposta foi aprovada por 16 votos favoraveis. Intervalo 12h10min até 13h30min 3.2.
Informes: 3.2.3. Atividade alusiva ao dia do Meio Ambiente. Denise - CPS deu continuidade as
pautas da Proex e informou que o IFFar recebeu o convite para se integrar a programacao alusiva
ao meio ambiente do municipio de Santa Maria/RS e, no dia 05 de junho de 2023, que é o dia do
Meio Ambiente, culminou com a solenidade de certificacdo e encerramento do curso de
Customizacgdo, promovido pela Proex, viabilizado pelo Projeto Batalhdo do Bem. O curso aconteceu
no periodo de 04 de abril a 05 de maio de 2023, com total de 40 horas, no municipio de Santa
Maria e certificou 17 alunos. O projeto Batalhdo do Bem, do qual o IFFar faz parte, € composto por
instituicoes como o Exército, Sicred, Brigada Militar entre outras, que promovem ag¢des que visam
ao desenvolvimento local e ao cuidado com o meio ambiente; o Curso de Customizacao foi a
primeira agao em que o IFFar efetivamente desenvolveu através do Batalhdo do Bem. 3.2.1.
Adesao dos campi ao Programa Mulheres Mil. Diogo - Proex informou que foi enviada a proposta
do Programa Mulheres Mil do IFFar, com 355 vagas e 9 cursos em 9 unidades; ele completou que
até o final do més a Setec publicara o resultado da proposta enviada. 3.2.2. Mostra Pedagdgica:
territdrio que se educa. Diogo - Proex informou que a Mostra Pedagdgica acontecera no dia 30 de
junho de 2023, no Campus Sdo Vicente do Sul, com a formag¢do conduzida pela Profa. Adriana
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Zamberlan, e serd destinada aos professores da rede publica municipal. 3.2.4. FEICOOP 2023.
Diogo - Proex informou que estd aberto o Edital n2 195/2023 que trata da selegdo de Atividades de
Extensdo desenvolvidas ou em desenvolvimento no IFFar, para compor a programacao do IFFa na
292 Feira Internacional do Cooperativismo — FEICOOP, que ocorrera nos dias 07 a 09 de julho de
2023, em Santa Maria. 3.2.5. Nucleo de A¢des Internacionais - Cafezinho do NAIl.Diogo Proex:
informou que sera retomado o Projeto Cafezinho do NAI que se refere a um momento de
esclarecimento de duvidas com a Prof. Janete Arnt que atua na Assessoria de Relagbes
Internacionais do IFFar, para tratar sobre a internacionalizacdo do IFFar. Nidia - RT sugeriu que a
Proex formalize o convite para a Feicoop, para as unidades do IFFar. 4. Prd-Reitoria de
Desenvolvimento Institucional — PRDI: Memorando Eletronico N263/2023: 4.1. Socializacdo de
estudos do GT Formas de Ingresso nos Cursos Superiores e Subsequentes do IFFar (Portaria N2
314/2023). Carlos - PRDI apresentou a sintese do que ja foi discutido no Grupo de Trabalho,
constituido pela portaria n2 314/2023, que trata das formas de ingresso nos cursos superiores e
subsequentes do IFFar, tendo como ponto de partida o parecer n2 001/2022 do Comité Assessor
de Planejamento e Desenvolvimento Institucional - Cadip, elaborado em maio de 2022, que
apontava a necessidade de repensar o processo seletivo para os cursos superiores devido ao perfil
dos candidatos, que ja estdo inseridos no mercado de trabalho e concluiram o ensino médio ha
mais tempo e ndo realizam a prova do Enem; discrepancia entre o inicio do ano letivo em
comparagdao aos demais cursos e modalidades; as dificuldades abordadas pelos candidatos ao
realizar a inscricdo pelo sistema do IFFar com relagdo a inser¢do de documentos na inscricdo e
confirmacgdo da vaga; vdrios outros apontamentos foram encaminhados via parecer com o objetivo
de qualificar o processo seletivo, entre eles a sugestdao de uma selegdo simplificada com prova de
redacdo e desempenho do ensino médio. Na reunido realizada pelo GT, no dia 23 de maio de 2023,
0os membros viabilizaram como possibilidade a realizagdo de uma prova de redag¢dao, com a
justificativa de que desvincular o processo seletivo do Enem ajustaria a questdao temporal, com a
finalizacdo do processo seletivo, antes do inicio do ano letivo. Carlos - PRDI informou que para
efetivar esse processo seletivo para 2024, seria necessario acelerar as discussdes e a aprovacgao,
inclusive via ad referendum, para dar andamento e cumprir os prazos, o que foi descartado pela
Reitora na reunido do dia 29 de maio de 2023, por entender que uma discussdao dessa natureza
deveria ser mais bem analisada e discutida em todas as instancias. Ainda nesta reuniao, a Comissao
Permanente do Processo Seletivo apresentou um possivel cenario para o préximo processo
seletivo dos cursos superiores, considerando o cronograma do Enem divulgado no inicio de maio,
em que seria possivel antecipar o processo seletivo 2024 em 20 dias, se comparado ao PS 2023.
Carlos - PRDI informou também que o GT voltard a se reunir para ampliar as discussdes referentes
ao assunto apresentado. Nidia - RT falou que essa pauta é recorrente, em uma série de fatores,
conforme ja apresentado no parecer do Cadip, mas que entende que ndo pode ser aprovada via ad
referendum, pois a informacdo de que o processo seletivo do IFFar para os cursos superiores é o
Enem ja estad publicizada e, para fazer essa alteracdo, é necessario um debate significativo. Ela
lembrou sobre o histdrico das discussdes anteriores referente a esse assunto em que a diferenca
de votacdo no Conselho Superior - Consup era de apenas um voto. Além disso, o novo cronograma
do Enem permitiu a comissdo do PS desenhar inicialmente o cronograma interno com o ganho de
tempo para trabalhar o processo simplificado; salientou ainda que uma outra discussao que precisa
ser levantada é a disponibilizacdo de recursos da mesma origem para uma mesma agao, ou seja,
Enem e Processo Seletivo do IFFar. Marcia - DG/SA questionou o item “i” do parecer, quanto a
possibilidade de, em paralelo ao desempenho do Enem, fazer o cadastro-reserva utilizando o
processo simplificado. Carlos - PRDI informou que ja houve a negativa da possibilidade legal de dois
processos com a mesma finalidade acontecer de forma simultdnea, mas que ird embasar o
questionamento e consultar novamente a Procuradoria Juridica - Projur. 4. 2. Informes: 4.2.1 -
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Semana do Desenvolvimento Institucional - 27 a 29/06. Carlos - PRDI falou sobre a Semana do
Desenvolvimento Institucional, que acontecera no periodo de 27 a 29 de junho de 2023. Segundo
ele, o primeiro dia contard com uma abordagem voltada para Tecnologia da Informacao - Tl, em
seguida, Gestdo de Pessoas e, por fim, Planejamento e Desenvolvimento Institucional, falou a
respeito de algumas pautas que serdo trabalhadas como a composi¢cdo da matriz orcamentdria e
Plataforma Nilo Pecanha. Ele ressaltou que o objetivo do evento é qualificar o fazer, disse que o
evento acontecera no formato online, com inscri¢des até o dia 26 de junho de 2023 e, na proxima
segunda-feira, serd feito o chamamento na via e-mail na lista geral do IFFar. 4.2.2 - Agao de
Desenvolvimento em Servico PPGE/UFSM - Carlos - PRDI lembrou que foi sugerido na reunido do
Codir do més anterior que se buscasse uma parceria para proporcionar um Curso de Doutorado
para os servidores do IFFar. Ele informou que, nesta semana, PRPPGI, Proex e PRDI participaram
de uma reunidao com o Programa de Pds-Graduacdo em Educacdo da Universidade Federal de Santa
Maria - UFSM visando a formalizacdo de um convénio para oferta de doutorado interinstitucional
na area de Educac¢do. Segundo o professor Carlos, ficou definido nessa reunido que PRPPGI fara a
proposta que sera submetida a CAPES, enquanto a PRDI e a DPDI fardo a formatac¢do do processo
administrativo e formalizacdo do convénio. Conforme conversado no PPGE/UFSM, é necessario
fazer um levantamento e estudo de demanda, por isso foi enviado um email questionando qual a
linha de pesquisa de interesse dos servidores do IFFar, para que sejam ofertadas as vagas, esse
questionamento deve ser respondido até o dia 16 de junho de 2023. A perspectiva é de que sejam
ofertadas 20 a 25 vagas. Jorge DG/PB falou sobre os quesitos para concorrer as vagas e sugeriu que
para contemplar os Taes, ndo seja computado o tempo de docéncia. 4.2.3 - Avaliagao do PGD -
Atualizagao. Carlos - PRDI fez um relato acerca da avaliagdo do Programa de Gestdo de
Desenvolvimento que teve 36 reunides, com participacdo de mais de 500 servidores, também foi
enviado um questiondrio, para que quem nao pode participar das reunides, pudesse se manifestar.
A proxima etapa serd a tabulacdo dos dados para formatar o relatdrio que serd apresentado na
proxima reunido do Codir, também um préximo edital com os ajustes necessarios ao PGD e a
apresentacdo do relatério, por meio de uma live ainda em julho ou no inicio de agosto de 2023;
informou, ainda, que estd aguardando a publicacdo da normativa do Governo Federal, para
atualizar a Instrugdo Normativa interna referente ao PGD. 4.2.4 - Plataforma Nilo Pecanha -
Devolutivas dos Relatérios por unidade. Carlos - PRDI disse que na reuniao presencial do Cadip
gue acontecera em Santo Augusto, nos dias 06 e 07 de julho de 2023, sera socializado o estudo
com as orientacoes acerca da proposta de analise do relatério com as devolutivas das unidades
referente a Plataforma Nilo Pecanha - PNP, com o objetivo de conseguir pensar estratégias para
sanar as fragilidades que serdo visualizadas nesse relatério. Nidia - RT falou que fez o convite a
Daiana - Diretora de Gestdo de Pessoas - DGP para fazer um levantamento referente aos cargos,
planejamento e quantitativo de vagas do IFFar. Daiana - DGP fez uso da palavra e explanou o
assunto, conforme a regulamentacdo vigente, a Portaria n? 713/2021 do Ministério da Educagdo e
Cultura - MEC que regulamenta o modelo de dimensionamento e a Portaria n2 1020/2016 do IFFar,
ela disse que o modelo de dimensionamento vigente observa o porte de cada unidade e a fase em
gue a instituicdo se encontra. Quanto ao banco de professor equivalente e quadro referéncia Tae,
o IFFar mantém o banco desde 2018 e esta defasado se comparado ao quanto a instituicdo cresceu
neste periodo. Falou quais cargos que estdo escassos na Setec: assistente em administragao,
administrador, psicdlogo - area, pedagogo, bibliotecario-documentarista e contador. Informou que
anualmente no més de abril é enviado ao Mec o planejamento para o ano seguinte que contempla
todos os cédigos que o IFFar tem vagos e a previsdao de aposentadoria para aquele ano. Segundo
Daiana, essa informacdo é necessdria para formar a estimativa de acréscimos no valor da Lei
Orgcamentaria Anual - Loa do ano seguinte e, em abril deste ano, as informacdes referentes aos
docentes eram: 34 provimentos, 42 previsdes de aposentadoria e 84 vagas que o IFFar tem para
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chegar no teto; referente aos Taes: 24 provimentos e 7 aposentadorias e a ampliagao do teto. Ela
informou que todas as informagdes trazidas pela DGP foram encaminhadas aos dirigentes via e-
mail. Na sequéncia, Carlos - PRDI apresentou um material elaborado pela PRDI e DPDI - RT a partir
dos dados da inscricdo dos candidatos nos processos seletivos no Sistema do IFFar com
informacdes por unidade e por cursos. Ele disse que esse material, entre outras informacdes,
permitira entender a geografia dos alunos do IFFar. Informou que a formatacao desse material estd
em fase de conclusdo e ja estd disponibilizado para o Cadip, tendo como objetivo embasar a
tomada de decisGes sobre o andamento dos cursos do IFFar. 5. Pro-Reitoria de Ensino — Proen:
5.1. Memorando Eletrénico N2 106/2023:5.1.1. AvaliacGes de curso. Patricia - Proen parabenizou
os campi de Uruguaiana e S3o Borja que passaram por avaliacdo de curso. O Campus Uruguaiana
obteve conceito 4 no Curso de Licenciatura em Matematica - UAB Universidade Aberta do Brasil; e
o Campus Sao Borja, no Curso de Gastronomia, obteve conceito 5 e Gestdo de Turismo, conceito 4.
5.1.2. Edital Enade 037/2023, de 25/05/2023. Patricia - Proen falou sobre a avaliacdo do Exame
Nacional de Desempenho dos Estudantes - Enade para o ano de 2023, nomeou 0s cursos que neste
ano entram neste edital, informou que a equipe de avaliacao externa se reunird no dia 19 de junho
de 2023, para tratar da organizacdao das préximas etapas do Enade, bem como que o periodo de
cadastro dos estudantes é do dia 28 de julho a 26 de julho de 2023. Ela informou, ainda, que a
Profa. Janete - Proen juntamente com a comissdo de avaliagdo externa ja estd organizando esta
atividade e estdo elaborando um manual do Enade que sera disponibilizado aos campi. Ressaltou
gue houve uma alteragdo na prova do Enade do ano 2023, na parte geral, na qual as questdes
discursivas sofreram reducdo de duas para uma, e as questdes discursivas da parte especifica
foram reduzidas de trés para duas. 5.1.3. Minuta da Resolug¢do do Programa Permanéncia e Exito.
Patricia - Proen informou que o Grupo de Trabalho que trabalha na Resolugdo do Programa
Permanéncia e Exito terminou os trabalhos da elaboracdo da minuta e na reunido de ontem do
Comité Assessor de Ensino - Caen definiram que a minuta sera trabalhada na comunidade
académica e, em seguida, serd apresentada para o Codir. 5.1.4. Pesquisa do Perfil dos Estudantes.
Patricia - Proen informou que a pesquisa do perfil dos estudantes foi finalizada com 7774
respondentes, o que equivale a quase 70% dos alunos respondendo. Também destacou que a
diretoria ja esta trabalhando com os dados que serdo apresentados tanto no Caen como no Codir
em julho de 2023. 5.1.5. IV Encontro de Liderangas Estudantis Patricia - Proen informou que foi
encaminhada a programacdo via memorando Circular n2 101/Proen para a Caen Diretores Gerais.
Segundo ela, a primeira etapa esta prevista para 23 de junho de 2023, presencialmente, na
Reitoria, em Santa Maria, para trabalhar a tematica, com a palestra “O povo contra a democracia”
ministrada pela Deputada Federal Fernanda Melchionna; “Com a palavra a Reitora”, ministrada
pela Professora Nidia Heringer - Reitora IFFar e “O processo de autoconstituicdo de lideranca”, pela
estudante Gabriela Afonso Frison - UFRGS. Informou, ainda, que a programacdo seguird de forma
online nos dias 02 e 16 de agosto, 04 e 26 de setembro e 05 de outubro de 2023. Informou
também que foi elaborado um edital de auxilio evento que ja foi finalizado e foi encaminhado via
Memorando Circular n2 110/Proen a respeito dos valores que foram disponibilizados para o auxilio
desses estudantes para participar presencialmente. 5.1.6. Il Formag¢dao das Comissoes de Saude
Mental. Patricia - Proen informou que a programacdo para a formacdo das Comissdes de Saude
Mental foi enviada via Memorando n2 108/Proen para o Caen e conta com a primeira live no dia 21
de junho de 2023, as 13h30min, ministrada pela Profa. Amanda Pereira - UFSM, com tematica
sobre Acolhimento Estudantil, e seguira com atividades em formato de live nos dias 16 de agosto,
13 de setembro e 10 de outubro de 2023. 5.1.7. Revisao do Regulamento de Convivéncia
Discente. Patricia - Proen informou que a comissao esta trabalhando na revisao do regulamento, e
a perspectiva do grupo é que para no segundo semestre seja concluido e passe pelas demais
instancias. 6. Pro-Reitoria de Administragdo — Proad: 6.1. Memorando Eletrénico N2 34/2023:
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6.1.1. Recomposi¢cdao Orcamentaria - utilizagdao do recurso para empenhos. Miriam - Proad falou
que esta pauta foi tratada na reunidao do Comité Assessor de Administragao — Caad, nos dias 30 e
31 de maio, no Campus Frederico Westphalen, e reforcou sobre a necessidade de cumprir os
prazos para finalizacdo dos empenhos, que foi prorrogado até o dia 10 de junho de 2023, para que
possa ser encaminhado o recurso da recomposicdo. Nidia - RT solicitou que sejam encaminhadas
aos Diretores Gerais informacdes sobre o que ndo foi conseguido empenhar, para auxiliar a Direcao
de Administracdo de cada unidade, ressaltando que a recomposicdo sé sera distribuida a partir dos
empenhos. 6.1.2. Termos de Execu¢dao Descentralizada - TED, informes. Mirian - Proad informou
gue os Termos de Execucdo Descentralizada - TED estdo abertos para inclusdo de documentos,
foram feitas as inclusdes dos campi Santo Angelo e Frederico Westphalen. Ela destacou que hoje
recebeu o orcamento do Campus Santo Angelo, que serd necessario ajustar o Termo Aditivo do
Campus Frederico Westphalen, entdo serdo encerrados esses termos. Quanto aos Planos de
Prevencdo e Protecdo de Combate a Incéndio — PPCls, serd necessdrio remanejamento do valor do
Termo Aditivo do Campus Julio de Castilhos. E referente aos sinistros dos campi Panambi,
Uruguaiana, Santa Rosa, hd previsdo de ser encaminhado em julho de 2023. 6.1.3. Normativos de
padronizagao das atividades na Proad. Miriam - Proad informou que foram padronizadas algumas
atividades e rotinas diarias, por meio das Portarias n2 525 e n2 526, publicadas no final de maio de
2023 e compartilhadas com o Caad e com o Codir via Memorando Circular, o que permite trabalhar
de forma dindmica e dar transparéncia as atividades dos setores; concluiu que estd sendo
elaborada outra portaria referente a padronizacdo da utilizacdo da frota dos veiculos institucionais
que sera socializada no momento oportuno. Finalizadas as pautas, a reunidao encerrou-se as quinze
horas e quarenta e cinco minutos. O registro, na integra, do dia 6 de junho de 2023, esta disponivel
em: https://www.youtube.com/live/oPZZZxp9GhU?feature=share, e a continuagdo em:
https://www.youtube.com/watch?v=DAq_i08WIXw 1.
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