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PAUTA DA REUNIAO

1. Processo Eletronico No 23243.002543/2023-17: Aprecia¢do da equiparagdo dos valores das
bolsas de Extensdo do IFFar.
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16 | DIRETOR-GERAL - SAO BORJA/SB

ARTENIO RABUSKE

17 | DIRETOR-GERAL - SAO VICENTE DO SUL/SVS

DEIVID DE OLIVEIRA

18 | DIRETOR - URUGUAIANA/URU

JHONATHAN SILVEIRA

ANANAN

EQUIPE DE APOIO

Denise Xavier e Claudia Litz, Secretaria Executiva - SEE; Adriano de Carvalho Lima - Web TV.

CONVIDADO

Alcionir Pazatto - Proex

REGISTRO DA REUNIAO

Abertura: A Reitora Nidia Heringer iniciou a 22 Reunido Extraordinaria do Colégio de Dirigentes
— Codir 2023; cumprimentou a equipe de apoio e procedeu a chamada dos membros para
registro de presenca. Foi computada a presenca de 15 dirigentes. Discussao da pauta: 1 -.
Processo Eletrénico No 23243.002543/2023-17: Aprecia¢do da equiparacdo dos valores das
bolsas de Extensdo do IFFar. Nidia - RT fez um resgate da reunido anterior, na qual foi
apreciado o parecer do Comité Assessor de Pesquisa, Extensdo e Producdo - Capep que
solicitava a equiparacdo dos valores das bolsas de extensdo conforme as bolsas de pesquisa e
ressaltou que as bolsas externas de pesquisa do Conselho Nacional de Desenvolvimento
Cientifico e Tecnolégico - CNPq, da Coordenacdo de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel
Superior - CAPES e da Fundagdo de Amparo a Pesquisa do Estado do Rio Grande do Sul -
Fapergrs foram reajustadas no inicio do ano. Nessa ocasido, segundo a reitora, as bolsas de
pesquisa internas do Instituto Federal de Ciéncia e Tecnologia - IFFar foram equiparadas as
bolsas externas a partir de um aporte da Pré-Reitoria de Pesquisa, Pds-Graduacdo e Inovacdo —
PRPPGI, no valor aproximado de R$S73 mil. Ela relembrou, ainda, que durante a 32 Reunido
Ordindria do Codir a Pré-Reitora de Extensdo, Angela Marinho apresentou as consideracdes do
Capep, referentes ao reajuste dos valores das bolsas de extensdo. A reitora mencionou que
apos a apresentacdo da Pré-reitora, alguns dirigentes salientaram que o IFFar constava com
projetos e bolsas de pesquisa, extensdo e ensino com o pagamento de bolsas e a reserva de
1,5% de custeio das unidades para pesquisa e extensao, enquanto 1% era destinado para os
projetos e bolsa de ensino. Quanto a isso, foi deliberado que a discussao nao fosse encerrada
na presente reunido. A definicdo do Conselho foi agendar uma reunido extraordindria, para
analisar os dados do impacto orcamentdrio dos valores das bolsas de extensao e das bolsas de
ensino, entendendo-se que, no IFFar, a Pesquisa, a Extensdo e o Ensino devem ser tratados com
0s mesmos critérios. Essa discussdo acontece devido ao reajuste orcamentdrio que ocorreu no
dia 19 de abril de 2023, ja que esses recursos estardo disponiveis a partir de 12 de junho de
2023. Na sequéncia, Patricia Metz Donicht - Proen apresentou as andlises do Comité Assessor

de Ensino - Caen com o impacto financeiro, caso os valores das bolsas de ensino fossem
reajustados, conforme trés simulacdes: 1) Ensino Médio de R$200,00 para RS$400,00; Ensino
Superior de R$300,00 para R$700,00 - o déficit aqui seria de aproximadamente RS$237mil; 22)
Ensino Médio de R$200,00 para R$300,00; Ensino Superior R$300,00 para R$600,00 - o déficit
aqui seria de aproximadamente R$139 mil; e 32) Ensino Médio de R$200,00 para R$300,00;
Ensino Superior de R$300,00 para R$500,00 - com um déficit de R$108 mil aproximadamente.
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Patricia apresentou, ainda, a decisdo do Caen que, em reunido, deliberou por manter o valor
das bolsas de ensino como previstas no Edital de 2023. Além disso, ela relatou que o comité
solicitou ao Colegiado de Dirigentes a revisdao do percentual de custeio para o ensino, conforme
previsto na Resolugdo Consup N277/2019. Assim, dos atuais 1% o reajuste proposto seria para
1,5% a partir de 2024. O Caen solicitou, ainda, que o reajuste ocorra em tempo oportuno de
gue o grupo possa propor alteragdes para no Edital de Bolsa de Ensino de 2024. Em seguida,
Angela Marinho - Proex apresentou a proposta de reajuste das bolsas de extens3o. Ela explicou

que considerando 50% de reajuste, as bolsas do Ensino Médio de R$200,00 passariam para
R$300,00; as do Ensino Superior de RS300,00 passariam para R$450,00; e isso geraria um
déficit R$219.145,00. A pré-reitora disse que o Capep defende a proposta de reajuste do valor
das bolsas de extensdo ainda para o ano de 2023. Angela - Proex apresentou também uma

proposta considerando a carga hordria, o que reduziria o valor das bolsas de extensao para o
Ensino Médio: dos atuais RS200,00 para R$180,00; as do Ensino Superior de RS$S300,00
passariam para R$420,00; e o valor do déficit institucional seria de RS 87.865,00. Angela
ressaltou que o Capep é contrdrio a essa proposta, pois reduziria o valor da bolsa de extensdo
do Ensino Médio, quando os alunos estdo com a expectativa de aumento. Alcionir - Diretor de
Extensdo considerou que a primeira proposta do Capep era de equiparacdo das bolsas de
extensdo com as bolsas de pesquisa, entdo a proposta de reajuste de 50% surgiu a partir da 32

Reunido Ordinaria do Codir. Nidia - RT observou que a Portaria externa que trata das bolsas de
pesquisa, extensdo e desenvolvimento propde a consideracdo da carga horaria, ainda que o
possivel reajuste seja custeado com os recursos de cada unidade conforme o nimero de
bolsistas. Mariele, Diretora Geral Substituta de Jaguari, considerou ser necessario aprovar a

proposta de alteracdo das reservas de custeio do ensino de 1% para 1,5% para o ano de 2024,
conforme proposto pelo Caen. Ela relatou que alguns bolsistas do Campus Jaguari sdo de cinco
meses e outros de sete meses, o que altera os valores apresentados pela Proex. Alcionir - Proex

salientou que o valor apresentando nao considerou os diferentes nimeros de meses de bolsas,
mas que o valor apresentado ndo serd ultrapassado. Marcia - DG/SA resgatou a definicdo de

gue com a reposicdo orcamentdria, cada Campus teria autonomia para usar o recurso. Nidia -
RT esclareceu que as propostas dos comités assessores trazem a solicitacdo de analisar a
possibilidade de reajuste das bolsas, assim como lembrou que os reajustes ndao sao
obrigatdrios. Marcia - DG/SA propds pautar uma metodologia equiparativa no valor das bolsas

de ensino, pesquisa e extensdo. Analice - DG/SR salientou o esforco que foi feito para

contemplar o maximo de projetos. Também recordou que alguns projetos ndao foram
contemplados por falta de recursos e ressaltou que ndo foi apresentada uma proposta que
trate o Ensino e a Extensdo com o mesmo critério. Nidia - RT solicitou a Patricia - Proen que
providenciasse uma proposta com o critério de 50% de reajuste para as bolsas de ensino.
Arténio - DG/SB falou das discussdes referentes ao orcamento de 2024 e sobre a

impossibilidade de garantir que a instituicdo conseguira cobrir esse reajuste das bolsas de
extensdo com o 1,5% do orgamento que hoje esta destinado para a extensdo. Ana Rita - DG/AL

falou que com a recomposicao do orcamento, a extensdo serd contemplada na curricularizacdo
da extensdo, mas que o valor de apoio aos projetos de extensao vai além das bolsas. Segundo
ela, o valor da recomposi¢cdo orcamentaria ndao é suficiente para cobrir todas as despesas do
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Campus. Jonathan - DG/URU corroborou com as discussdes, considerando sua preocupacdo

com 0s recursos para manter o pagamento das bolsas, considerando o orgamento defasado
para a manutencao das acoes. Ele sugeriu que os dirigentes elaborem uma proposta de 1,5% do
orcamento para Ensino, Pesquisa e Extensdao para o ano de 2024. Nidia - RT explicou que o
numero de bolsistas ndo sera reduzido, pois os editais jd estdo em andamento, assim como
salientou que as propostas e simula¢des apresentadas contemplam o nimero de bolsas. A
reitora esclareceu que a proposta em questdo é ampliar o valor dessas bolsas, considerando o
1% para o Ensino e 1,5% para Extensao a partir da complementacdo do orcamento recebido em
2023, aplicando um valor maior que os percentuais previstos na Resolugdo Consup N2 77/2019.
Em seguida, Patricia - Proen apresentou a planilha com os valores das bolsas de ensino com

reajuste de 50%, conforme solicitado, o que acarretaria um déficit total de RS 98.845,36. Ela
reafirmou o posicionamento do Caen em ndao aumentar os valores das bolsas de ensino no ano
de 2023. Analice - DG/SR apresentou uma proposta de aumentar as bolsas de extensdo em 20%

ou 25%. Nidia - RT prop0s que os dirigentes se manifestassem a partir do que foi discutido
sobre a equipara¢ao dos valores das bolsas de ensino e extensdao. Encaminhou-se a pauta para
votagao e aprovou-se, por unanimidade, a criagdo de um Grupo de Trabalho - GT para discutir a
Resolu¢do Consup N2 77/2010, a fim de atender o solicitado pelo Caen (revisar os percentuais
de forma a igualar a triade ensino, pesquisa e extensdo em destinacdo de orcamento da Lei
Orcamentaria Anual - LOA). A representacdo do Codir neste GT sera feita pelos gestores dos
campi Jaguari e Santa Rosa, aos quais se somardo representantes da Prd-Reitoria de
Desenvolvimento Institucional - PRDI, Pré-Reitoria de Extensdo - Proex, Prd-Reitoria de Ensino -
Proen e Pré- Reitoria de Pesquisa e Pds-Graduacao e Inovacdo - PRPPGI. Na sequéncia, foi
guestionado sobre a ampliacdo dos valores das bolsas de Ensino e Extensdo no ano de 2023.
Sobre isso, a maioria dos dirigentes acataram o posicionamento do Caen de que as bolsas de
ensino em 2023 nao serdo reajustadas. Também foi encaminhada para vota¢ao a ampliacdo em
50% dos valores das bolsas de extensao e a ampliagdo em 25% dos valores das bolsas de
extensdo. Assim, o reajuste de 25% nos valores das bolsas de extensao a partir do ano de 2023
foi aprovado pela maioria dos dirigentes. A reunido na integra esta disponivel na web.tv.iffar
através do link https://lyoutube.com/live/-pu-r65q0_c?feature=share.
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