PLANO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS 2023

Necessidade a ser atendida:
Aprofundar os conhecimentos com relagéo a area de Sistemas de Computacdo para melhor desempenho profissional na area de atuacdo
Aprofundar os conhecimentos com relagéo a area de Ciéncias da Salude para melhor desempenho profissional na area de atuagéo
Aprofundar os conhecimentos com relagédo a area de Engenharias para melhor desempenho profissional na area de atuagéo
Aprofundar os conhecimentos com relagéo a area de Direito Publico para melhor desempenho profissional na area de atuagéao
Aprofundar os conhecimentos com relagéo a area de Licitacdo e Contratos para melhor desempenho profissional na area de atuacao
Elaboracao de monografia, TCC, dissertacio de mestrado, tese de doutorado; de livre-docéncia ou estagio pés-doutoral.
Aprofundar os conhecimentos com relagéo a area de Gestao Publica para melhor desempenho profissional na area de atuacao
Aprofundar os conhecimentos com relagéo a area de Ciéncias Agrarias para melhor desempenho profissional na area de atuacdo
Aprofundar os conhecimentos com relagéo a area de Arquivologia para melhor desempenho profissional na area de atuagédo
Aprofundar os conhecimentos com relagéo a area de Ciéncias Exatas e da Terra para melhor desempenho profissional na area de atuagao
Aprofundar os conhecimentos com relagéo a area de Ciéncias Humanas para melhor desempenho profissional na area de atuagao
Aprofundar os conhecimentos com relagéo a area de estudo Multidisciplinar para melhor desempenho profissional na area de atuagéo

Participacdo em curso presencial ou intercambio para aprendizado de lingua estrangeira, quando recomendavel ao exercicio de suas atividades.

Aprofundar os conhecimentos com relagéo a area de Linguistica, letras e artes para melhor desempenho profissional na area de atuacdo
Aprofundar os conhecimentos com relagéo a area de Ciéncias Biolégicas para melhor desempenho profissional na area de atuagéo
Aprofundar os conhecimentos com relagéo a area de Ciéncias Sociais Aplicadas para melhor desempenho profissional na area de atuagdo
Aprofundar os conhecimentos com relagéo a area de Gestao de Pessoas para melhor desempenho profissional na area de atuacao
Aprofundar os conhecimentos com relagédo a area de Orcamento e Financas para melhor desempenho profissional na area de atuagcdo
Aprofundar os conhecimentos com relagéo a area de Educagéo e Docéncia para melhor desempenho profissional na area de atuagao
Aprofundar os conhecimentos com relagéo a area de Tecnologia da Informagédo para melhor desempenho profissional na area de atuacao

Obs: Para o ano de 2023 houve mudangas significativas no sistema de cadastro do PDP, sendo a devolutiva realizada via sistema.

Tema Geral
Sistemas de Computacao
Salde Publica
Engenharia de Agua e Solo
Direito Publico
Contrato de Gestéo
Gestor Publico
Governanca e Gestao de Riscos

INSTITUTO FEDERAL

Farroupilha

Solucao possivel para resolver essa necessidade

GT - objetivos de trabalho e desenvolvimento
GT - objetivos de trabalho e desenvolvimento
GT - objetivos de trabalho e desenvolvimento
AE - cursos presenciais

AE - cursos presenciais

GT - objetivos de trabalho e desenvolvimento
GT - objetivos de trabalho e desenvolvimento

Economias Agraria e dos Recursos Naturais GT - objetivos de trabalho e desenvolvimento
Arquivologia GT - objetivos de trabalho e desenvolvimento
Geografia Regional GT - objetivos de trabalho e desenvolvimento
Psicologia do Desenvolvimento Humano GT - objetivos de trabalho e desenvolvimento
Psicologia do Desenvolvimento Humano GT - objetivos de trabalho e desenvolvimento

Linguas Estrangeiras Modernas
Linguas Classicas
Biologia Geral

AE - cursos presenciais
GT - objetivos de trabalho e desenvolvimento
GT - objetivos de trabalho e desenvolvimento

Administragao Publica de outras regides do mundo GT - objetivos de trabalho e desenvolvimento
Técnicas, recursos e estrat. para desen.de pessoas AE - cursos presenciais

Orcamento e Financas
Educacao e Docéncia
Tecnologia da Informagao.

AE - cursos presenciais
AE - cursos presenciais
AE - cursos presenciais
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