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1. DETALHAMENTO DO CURSO

Denominagdo do Curso: Curso Superior de Tecnologia em Gestdo de Turismo

Grau: Tecnologia

Forma de oferta: Presencial

Eixo Tecnoldgico: Turismo, Hospitalidade e Lazer

Ato de Criagdo do curso: Resolucido Ad Referendum n°45/2012, homologada e alterada pela Resolugdo Consup n2
30/2013

Quantidade de Vagas: 30

Turno de oferta: Noturno

Regime Letivo: Semestral

Regime de Matricula: por componente curricular

Carga horaria total do curso: 2052 horas

Carga horaria de Atividade Complementar de Curso (ACC): 160 horas

Carga horaria de Estagio Curricular Supervisionado Obrigatdrio: 200 horas

Trabalho de Conclusao de Curso: sim

Tempo de duragao do Curso: 5 semestres

Tempo maximo para Integralizagdao Curricular: 8 semestres

Periodicidade de oferta: Anual

Local de Funcionamento: Instituto Federal Farroupilha — Campus S3ao Borja. Rua Otaviano Mendes, 355, Bairro
Bettim — S3o Borja —RS.

Coordenador(a) do Curso: Fabricio Silva Barbosa

Contato da Coordenacgdo do curso: coordgestur.sb@iffarroupilha.edu.br
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2. CONTEXTO EDUCACIONAL

2.1. Histdrico da Instituicao
O Instituto Federal Farroupilha (IFFar) foi criado pela Lei n.2 11.892/2008, mediante a integragdo do Centro

Federal de Educagdo Tecnoldgica de Sdo Vicente do Sul com sua Unidade Descentralizada de Julio de Castilhos e
da Escola Agrotécnica Federal de Alegrete, além de uma Unidade Descentralizada de Ensino que pertencia ao
Centro Federal de Educagdo Tecnoldgica de Bento Gongalves, situada no municipio de Santo Augusto. Assim, o
IFFar teve na sua origem quatro campi: Campus S3o Vicente do Sul, Campus Julio de Castilhos, Campus Alegrete e
Campus Santo Augusto.

Nos anos seguintes a sua criacdo, o IFFar passou por uma grande expansdo com a criagdo de seis novos
campi, um campus avangado, a incorpora¢dao de uma unidade de ensino federal a institui¢do, além da criagdo de
Centros de Referéncia e atuagdo em Polos de Educacgdo a Distancia. No ano de 2010, foram criadas trés novas
unidades: Campus Panambi, Campus Santa Rosa e Campus S3o Borja; no ano de 2012, o Nucleo Avangado de
Jaguari, ligado ao Campus Séo Vicente do Sul, foi transformado em Campus; em 2013, foi criado o Campus Santo
Angelo e implantado o Campus Avancado de Uruguaiana. Em 2014 foi incorporado ao IFFar o Colégio Agricola de
Frederico Westphalen, que passou a se chamar Campus Frederico Westphalen, e também foram criados oito
Centros de Referéncia, dos quais encontram-se ainda em funcionamento dois deles, um situado em Santiago, que
estd vinculado ao Campus Jaguari, e outro em S3o Gabriel, vinculado ao Campus Alegrete. Assim, o IFFar é
constituido por dez campi e um Campus Avangado, em que sdo ofertados cursos de formacao inicial e continuada,
cursos técnicos de nivel médio, cursos superiores e cursos de pds-graduacdo, além de outros Programas
Educacionais fomentados pela Secretaria de Educagdo Profissional e Tecnoldgica (SETEC). Além desses campi e
Centros de Referéncia, o IFFar atua em outras cidades do Estado, a partir de Polos de Educagdo que ofertam cursos
técnicos na modalidade de Educacdo a Distancia (EaD).

A sede do IFFar, a Reitoria, esta localizada na cidade de Santa Maria, a fim de garantir condi¢cdes adequadas
para a gestdo institucional, facilitando a comunicagdo e integra¢cdo entre as unidades de ensino. Enquanto
autarquia, o IFFar possui autonomia administrativa, patrimonial, financeira, didatico-pedagdgica e disciplinar,
atuando na oferta de educagdo superior, basica e profissional, a partir de organizacdo pluricurricular e multicampi,
especializada na oferta de educagao profissional e tecnoldgica nas diferentes modalidades de ensino. Os Institutos
Federais, de acordo com sua Lei de criagdo, sdo equiparados as universidades, como institui¢cGes acreditadoras e
certificadoras de competéncias profissionais, além de detentores de autonomia universitaria.

O Campus Sao Borja foi criado a partir do Plano de Expansdo da Rede Federal de Educacdo Profissional e
Tecnoldgica — Fase I, e vem preencher um vazio regional de ensino técnico e superior, que contribuirda com o
desenvolvimento local e no estancamento do éxodo dos jovens da regido que partem em busca de oportunidades
de profissionalizacdo em outras regides do estado e do pais. Em um cenario de uma economia baseada em grandes
estancias, com a pecudria extensiva, uma agricultura que tem o arroz como produto de maior expressdo, e com a
mecanizacdo da area agricola cada vez maior, tendo como consequéncia a ocupagdo cada vez menor de
trabalhadores no campo e com maior qualificacdo, o setor de servicos é que vem gerando uma grande demanda

de pessoas, que devem atender as exigéncias de qualificacdo desse mercado.
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Com o propdsito de fortalecer o grande potencial de desenvolvimento do municipio e da regido, o Campus
Sdo Borja oferece cursos relacionados aos Eixos Tecnolégicos 'Informacdo e Comunicagao', 'Turismo, Hospitalidade
e Lazer' e ‘Gestdo e Negdcios’, visando proporcionar a comunidade uma qualificagcdo de qualidade nas areas de
tecnologia e servigos. Ainda, buscando atender as demandas na area educacional da cidade e regido e também aos
objetivos e finalidades do Instituto Farroupilha, o Campus Sdo Borja tém ofertado cursos de licenciatura, com vistas
a suprir a caréncia de docentes nas dreas de Fisica e Matematica.

Tendo inicialmente ofertado cursos técnicos e de formacdo inicial e continuada, atualmente o Campus
oferta cursos de ensino técnico integrais, na modalidade EJA/EPT e subsequentes; superiores de tecnologia,

bacharelado e licenciaturas; pés-graduacao EaD e, atualmente contamos com cerca de 970 matriculas.

2.2. Justificativa de oferta do curso

Os Institutos Federais foram criados pela Lei n.2 11.892, de 29 de dezembro de 2008, e tém como objetivo
ofertar educacgdo profissional e tecnoldgica, em todos os seus niveis e modalidades, formando e qualificando
cidaddos com vistas na atuagao profissional nos diversos setores da economia, com énfase no desenvolvimento
socioeconémico local, regional e nacional. Visam, ainda, desenvolver a educacdo profissional e tecnolégica como
processo educativo e investigativo de geracdo e adaptagdo de solugBes técnicas e tecnoldgicas as demandas sociais
e peculiaridades regionais.

Os Cursos Superiores de Tecnologia representam uma das principais respostas do setor educacional as
necessidades e demandas da sociedade brasileira, uma vez que o progresso tecnoldgico vem causando profundas
alteragdes nos modos de produgao, na distribuicdo da forga de trabalho e na sua qualificagdo.

O interesse pelo Eixo Tecnoldgico Hospitalidade e Lazer deu-se pelo potencial turistico da regido,
sobretudo relacionado com os segmentos histérico, cultural e ambiental. Este eixo compreende os cursos técnicos
de agéncia de viagens, cozinha, eventos, guia de turismo, hospedagem, lazer, servicos de restaurante e bar. A
escolha pelos cursos considerou as demandas da cidade de S3o Borja e regido, além de uma consulta realizada
juntamente com a Associacdo de Municipios da Regido das MissGes, por meio de audiéncias publicas na cidade de
Cerro Largo, em encontros com os prefeitos dos municipios pertencentes a esta Associacdo, ocorrida no municipio
de XV de Novembro, e em audiéncias publicas no municipio de S3o Borja.

A regido das MissdOes faz parte das areas turisticas elencadas pela Secretaria do Turismo do Rio Grande do
Sul (SETURRS). Sua importancia na formacao territorial e administrativa do Estado contribuiu para a formacgéao de
acervo histérico e cultural de valor turistico, tornando a regido um dos principais polos turisticos do Rio Grande do
Sul. A regido abrange quarenta e seis municipios e estd localizada na microrregidao da campanha ocidental, drea de
atuacdo do Instituto Federal Farroupilha, da qual fazem parte os municipios de Alegrete, Barra do Quarai,
Garruchos, Itaqui, Magambara, Manoel Viana, Quarai, Sdo Borja, Sdo Francisco de Assis e Uruguaiana.

Sdo Borja é conhecida como o primeiro dos sete povos das missGes, além de “Terra dos Presidentes”, por
ser a cidade natal dos ex-presidentes da republica Getulio Vargas e de Jodo Goulart. Esta localizada no Oeste do
Rio Grande do Sul, com uma populagdo de 61.671 habitantes, de acordo com os dados do Instituto Brasileiro de
Geografia e Estatistica — IBGE, de 2010. A sede do municipio esta distante 595 quildmetros de Porto Alegre, capital
do Rio Grande do Sul, e é servida pelas BRs 472, 287 e 285. Devido ao numero populacional e ao distanciamento
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da capital, O Instituto Federal Farroupilha — Campus S3o Borja, vem preencher um vazio regional de ensino técnico,
especificamente na area de tecnologia e servigos, e contribuird para o desenvolvimento da regido e para o
estancamento do éxodo dos jovens da regido que partem em busca de oportunidades de profissionalizagdao em
outras localidades do estado e do pais.

Neste sentido, buscam-se a¢Bes pedagdgicas potencializadoras da verticalizacdo do ensino, presentes na
LDB e em documentos de base da criagao dos Institutos, que ocorrem por meio da construgao de saberes e fazeres
de maneira articulada, desde a Educagdo Basica até a Pds-graduacao, legitimando a formagdo profissional como
paradigma nuclear, a partir de uma atitude dialdgica que construa vinculos, que busque, promova, potencialize e
compartilhe metodologias entre os diferentes niveis e modalidades de ensino da formacgao profissional podendo
utilizar curriculos organizados em ciclos, projetos, mdédulos e outros.

Atualmente, o eixo tecnoldgico ‘Hospitalidade e Lazer’, do Campus Sdo Borja, conta com os cursos técnicos
em Eventos e Gastronomia, assim como tecnélogos em Gestdo de Turismo e Gastronomia e uma Especializacdo
em Desenvolvimento Territorial com foco nas areas do Turismo e da Gastronomia, contribuindo com a
verticalizagdo do ensino e com a formagdo profissional dos discentes, proporcionando a continuidade dos estudos.

Neste cendrio, surge a necessidade de profissionais qualificados, em nivel técnico e superior, para a gestdo
do produto turistico e também para a operagdo de setores relacionados a area. Assim, o curso superior de
Tecnologia em Gestdo de Turismo tem como objetivo ofertar uma formagdo que possibilite reunir teoria e pratica
nos diferentes ambientes organizacionais, desenvolvendo conhecimentos, competéncias e habilidades para o

desempenho profissional em planejamento e desenvolvimento da atividade turistica.

2.3. Objetivos do Curso

2.3.1. Objetivo Geral

Capacitar profissionais para o planejamento e gestdo de atividades turisticas inter-relacionadas a
preservacdo do meio ambiente e do patrimonio cultural, divulgando e valorizando a cultura e os costumes da
regido, de modo a estimular o desenvolvimento local e regional, dando-lhe uma visao global e sistémica de todo

o processo de gestdo e operacionalizagdo da atividade turistica.

2.3.2. Objetivos Especificos

Os objetivos especificos do curso compreendem:

Sociocultural: reconhecer as culturas locais, valorizando o sentimento de identidade local/regional pelo
aluno e comunidade, por meio do desenvolvimento do turismo como agente promotor da melhoria da qualidade
de vida da juventude e demais habitantes do municipio de Sao Borja.

Socioambiental: promover rela¢gdes de equilibrio homem/meio ambiente por meio do ensino, visando
formar profissionais capazes de colaborar para o planejamento e desenvolvimento do turismo de forma

sustentdvel, preservando e valorizando as caracteristicas ambientais locais e regionais.
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Sociopolitico: contribuir na valoriza¢do da cidadania diminuindo o éxodo de jovens do municipio, por meio
da capacitagdo tecnoldgica e envolvimento da comunidade nas politicas publicas abrangentes pertinentes ao
turismo.

Econdmico-produtivo: promover o empreendedorismo, capacitagdo profissional, producdo e geracdo de
renda por meio de a¢Oes de planejamento e fomento da atividade turistica no municipio e regido.

Inclusdo educacional: possibilitar ao aluno oriundo de meio economicamente desfavorecido, o acesso ao
ensino superior de qualidade, bem como possibilitar aqueles advindos de zona rural, o desenvolvimento de

praticas empreendedoras do turismo nas propriedades familiares gerando renda.

2.4. Requisitos e formas de acesso

Para ingresso no Curso Superior de Tecnologia em Gestao de Turismo, é necessario que o candidato tenha
concluido o Ensino Médio e submeta-se a selecdo prevista pela Instituicdo. Os cursos de graduacdo do IFFar seguem
regulamentacdo institucional prépria quanto aos requisitos e formas de acesso, aprovada pelo Conselho Superior
(Consup) por meio de Resolugao.

Anualmente, é langado um Edital para ingresso nos Cursos de Graduagdo, sob responsabilidade da Comissado
de Processo Seletivo, o qual contempla de maneira especifica cada curso, seus critérios seletivos, a distribuicdo de
vagas de acordo com a Politica de Agdes Afirmativas, vagas de ampla concorréncia e percentuais de reserva de
vagas para pessoas com deficiéncia, conforme legislagdo em vigéncia. Essas informagdes sdo atualizadas de acordo
com a Resolugdo do Consup que aprova o Processo Seletivo e, assim como o Edital do Processo Seletivo do ano

vigente, pode ser encontrada no Portal Institucional do IFFar.

3. POLITICAS INSTITUCIONAIS NO AMBITO DO CURSO

As politicas institucionais de Ensino, Extensdo, Pesquisa e Inovac¢do desenvolvidas no dmbito do Curso estdo
em consonancia com as politicas constantes no Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI) do IFFar, as quais
convergem e contemplam as necessidades do curso. Ao se falar sobre indissociabilidade entre ensino, pesquisa e
extensdo, cabe ressaltar que cada uma dessas atividades, mesmo que possa ser realizada em tempos e espagos
distintos, tem um eixo norteador fundamental: atingir a func¢do social da instituicdo que é a de democratizar o

saber e contribuir para a construcdo de uma sociedade ética e solidaria.

3.1. Politicas de Ensino

O Ensino proporcionado pelo IFFar é ofertado por meio de cursos e programas de formacgédo inicial e
continuada, de educagdo profissional técnica de nivel médio e de educagdo superior de graduagdo e de pds-
graduacdo, desenvolvidos articuladamente a pesquisa e a extensdo, sendo o curriculo fundamentado em bases
filosoéficas, epistemoldgicas, metodoldgicas, socioculturais e legais, expressas no Projeto Pedagdgico Institucional
(PPI1) e norteadas pelos principios da estética, da sensibilidade, da politica, da igualdade, da ética, da identidade,
da interdisciplinaridade, da contextualizagdo, da flexibilidade e da educagdo como processo de formagdo na vida

e para a vida, a partir de uma concepgao de sociedade, trabalho, cultura, ciéncia, tecnologia e ser humano.
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A instituicdo oferece, além das atividades de ensino realizadas no ambito do curriculo, o financiamento a
Projetos de Ensino por meio do Programa Institucional de Projetos de Ensino (PROJEN). Esse programa promove
atividades de ensino extracurriculares, visando ao aprofundamento de temas relacionados a area formativa do
curso, por meio de agdes de ensino, projetos de ensino e projetos de monitoria, nos quais os estudantes
participantes podem atuar como bolsistas, monitores ou publico-alvo, de forma a aprofundar seus conhecimentos.

AcBes de Ensino - constituem-se em ag¢des pontuais de formagdo como palestras, encontros, oficinas,
cursos, minicursos, jornadas, entre outros, com vistas a contemplar tematicas pertinentes a formagdo académica.

Projetos de Ensino — constituem-se por conjuntos de atividades desenvolvidas externamente a sala de aula,
ndo computadas entre as atividades previstas para cumprimento do Projeto Pedagdgico de Curso. Os projetos
visam a melhoria do processo de ensino e de aprendizagem nos cursos técnicos e de graduagao e destinam-se
exclusivamente a comunidade interna, com o envolvimento obrigatério de discentes, como publico-alvo.

Projetos de Monitoria — a monitoria constitui-se como atividade auxiliar de ensino com vista a melhoria do
processo de ensino e de aprendizagem nos componentes curriculares dos Projetos Pedagdgicos de Cursos do IFFar.
Tem como objetivos auxiliar na execugao de programas e atividades voltadas a melhoria do processo de ensino e
de aprendizagem, apoiar o corpo docente no desenvolvimento de praticas pedagdgicas e na produgdo de material
didatico, bem como prestar apoio aos estudantes que apresentam dificuldade de aprendizagem em componentes

curriculares.

3.2. Politicas de Pesquisa e de Inovagao

A pesquisa pressupde a interligagdo entre trabalho, ciéncia, tecnologia e cultura para a busca de solugGes.
A pesquisa deve vir ancorada em dois principios: o cientifico, que se consolida na constru¢do da ciéncia e o
educativo, que diz respeito a atitude de questionamento diante da realidade. A organizacdo das atividades de
pesquisa no IFFar pode ser melhor definida a partir de trés conceitos estruturantes, conforme segue:

® Projetos de pesquisa — As atividades de pesquisa sdo formalizadas e registradas na forma de projetos de
pesquisa, com padrdes institucionais seguindo as normas nacionais vigentes. Todo o projeto deve estar vinculado
a um grupo de pesquisa.

® Grupos de pesquisa — As pessoas envolvidas diretamente nas atividades de pesquisa (pesquisadores) sdo
organizadas na forma de grupos de pesquisa. Os grupos, por sua vez, sao estruturados em linhas de pesquisa, que
agregam pesquisadores experientes e iniciantes, bem como estudantes de inicia¢do cientifica e tecnoldgica. Todos
os grupos de pesquisa sdao chancelados junto ao Conselho Nacional de Desenvolvimento Cientifico e Tecnoldgico
(CNPq).

® Financiamento — Um dos maiores desafios, o financiamento de projetos de pesquisa se da de diferentes
formas:

a) recursos institucionais para custeio das atividades de pesquisa, bem como manutenc¢do e ampliagdo da
infraestrutura de pesquisa;

b) bolsas institucionais de iniciagdo cientifica ou tecnoldgica para estudantes de ensino técnico e superior

(graduacdo e pods- -graduacgao);
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c) bolsas de iniciagdo cientifica ou tecnoldgica para estudantes, financiadas por instituicdes ou agéncias de
fomento a pesquisa (ex.: FAPERGS, CNPq, CAPES, entre outras);

d) recursos para custeio e apoio a projetos e bolsas de iniciagdo cientifica e tecnoldgica para estudantes,
financiadas por entidades ou instituices parceiras, via fundagdo de apoio.

De maneira a contribuir diretamente no desenvolvimento econémico e social e na superac¢do de desafios
locais, o IFFar, junto de sua politica de pesquisa, busca desenvolver agdes voltadas ao empreendedorismo e a
inovagdo articulados com os setores produtivos, sociais, culturais, educacionais, locais, etc.

O IFFar conta com os seguintes Programas de apoio ao empreendedorismo e inovagao:

® Programa de incentivo a implantagdo de empresas juniores — Objetiva o apoio e financiamento de a¢Ges
de implantagdo de empresas juniores nos campi do IFFar;

® Programa de apoio a implantacdo de unidades de incubagdo nos campi — Busca oferecer recursos para a
implantacdo de unidades incubadoras nos campi, vinculados a selecdo de empreendimentos para a incubacdo
interna no IFFar;

® Programa de apoio a projetos de pesquisa aplicada e inovagdo — Fornece suporte a projetos de pesquisa
cientifica e tecnoldgica aplicada ou de extensdo tecnoldgica que contribuam significativamente para o
desenvolvimento cientifico e tecnoldgico cooperados entre o IFFar e instituicdes parceiras demandantes,
incentivando a aproximag¢do do IFFar com o setor produtivo, gerando parcerias para o desenvolvimento de
inovacdes em produtos ou processos além de inserir o estudante no ambito da pesquisa aplicada e aproxima-lo ao

setor gerador de demandas.

3.3. Politicas de Extensdo

A extensdo no IFFar é compreendida como um processo educativo, cultural, social, cientifico e tecnoldgico
visando ao desenvolvimento socioecondmico, ambiental e cultural, em articulacdo permanente com o ensino e a
pesquisa. Sendo assim, promove a intera¢do transformadora entre a instituicdo, os segmentos sociais e o mundo
do trabalho local e regional, com énfase na produgdo, no desenvolvimento e na difusdo de conhecimentos
cientificos e tecnoldgicos. Para isso, o IFFar assume uma politica de extensdo baseada nos principios da inovagdo
e do empreendedorismo, articulando o saber fazer a realidade socioecondmica, cultural e ambiental da regido,
comprometida com o desenvolvimento académico dos estudantes e com a transformacdo social.

Os programas institucionais de Extensdo visam viabilizar a consecucdo das Politicas de Extensdo e
encontram-se organizados da seguinte forma:

® Programa de Arte e Cultura — Visa a reconhecer e a valorizar a diversidade cultural, étnica e regional
brasileira no ambito das regies de atua¢do do IFFar, bem como valorizar e difundir as criagGes artisticas e os bens
culturais, promover o direito a memaria, ao patrimonio histérico e artistico, material e imaterial, propiciando o
acesso a arte e a cultura as comunidades. As linhas de extensao de artes cénicas, artes integradas, artes pldsticas,
artes visuais, midias, musica e patriménio cultural, histdrico e natural.

® Programa Institucional de Apoio ao Desenvolvimento e Integracdo da Faixa de Fronteira Farroupilha —

PIADIFF — Almeja o desenvolvimento de agGes de Extensdo na faixa de fronteira que fomentem a constante geragao
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de oportunidades para o exercicio da cidadania e melhoria da qualidade de vida de suas popula¢des, permitindo a
troca de conhecimentos e de mobilidade académica/intercAmbios.

® Programa Institucional de Inclusdo Social — PIISF — Tem como finalidade desenvolver agdes de Extensdo
que venham a atender comunidades em situacdo de vulnerabilidade social no meio urbano e rural, utilizando-se
das dimensdes operativas da Extensdo, como forma de ofertar cursos/projetos de geragdo de trabalho e renda,
promocdo de igualdade racial, de género e de pessoas com deficiéncia, inclusdo digital e segurancga
alimentar/nutricional.

® Programa de Acompanhamento de Egressos — PAE — Conjunto de agBes que visam a acompanhar o
itinerario profissional do egresso, na perspectiva de identificar cendrios junto ao mundo produtivo e retroalimentar
o processo de ensino, pesquisa e extensdo. Os programas acima descritos buscam estimular a participagdo de
servidores docentes e técnico-administrativos em educacdo em agbes de extensdo, bem como dos discentes,
proporcionando o aprimoramento da sua formagao profissional. Ao mesmo tempo constituem-se em estratégias
de interagdo com os diferentes segmentos da comunidade local e regional, visando a difusdo de conhecimentos e
o desenvolvimento tecnoldgico.

Além dos Programas, a extensdo também esta presente nos cursos de graduagdo por meio da estratégia de
curricularizagdo da extensdo, em atendimento a Resolucdo CNE/CES n.2 07/2018, que define o minimo de 10% da
carga horaria total do curso para o desenvolvimento de atividades de extensdo. No IFFar, a curricularizagdo da
extensdo segue regulamentacdo propria, alinhada a Resolu¢do CNE/CES n.2 07/2018, a qual ¢é atendida no dmbito
deste PPC.

Os estudantes do Curso Superior de Tecnologia em Gestdo de Turismo sdo estimulados a participar dos
projetos e atividades na area de ensino, pesquisa e extensdo, os quais poderdo ser aproveitados no ambito do

curriculo como atividades complementares, conforme normativa prevista neste PPC.

3.4. Politicas de Atendimento ao Discente

No IFFar, sdo desenvolvidas politicas de atendimento ao estudante em diversas dreas com vistas a assegurar
o direito a educacdo, destacando-se as de assisténcia estudantil, atendimento pedagdgico, psicoldgico e social,
atividades de nivelamento, oportunidades para mobilidade académica, a¢des inclusivas e o Programa Permanéncia

e Exito (PPE).

3.4.1. Assisténcia Estudantil

A Assisténcia Estudantil do IFFar constitui-se em um conjunto de a¢des que tém como objetivo garantir o
acesso, 0 éxito, a permanéncia e a participacdo de seus alunos nos espagos institucionais. A Instituicdo, atendendo
o Decreto n.2 7.234, de 19 de julho de 2010, que dispGe sobre o Programa Nacional de Assisténcia Estudantil
(PNAES), aprovou por meio da Resolugdo n°12/2012 a Politica de Assisténcia Estudantil do Instituto Federal de
Educacdo, Ciéncia e Tecnologia Farroupilha, a qual estabelece os principios e eixos que norteiam os programas e
projetos desenvolvidos nos seus Campi.

A Politica de Assisténcia Estudantil abrange todas as unidades do IFFar e tem entre os seus objetivos:

promover o acesso e permanéncia na perspectiva da inclusado social e da democratizacdo do ensino; assegurar aos
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estudantes igualdade de oportunidades no exercicio de suas atividades curriculares; promover e ampliar a
formacdo integral dos estudantes, estimulando a criatividade, a reflexdo critica, as atividades e os intercambios de
cardter cultural, artistico, cientifico e tecnoldgico; bem como estimular a participagdo dos educandos, por meio de
suas representag¢des, no processo de gestdo democratica.

Para cumprir com seus objetivos, o setor de Assisténcia Estudantil possui alguns programas como: Programa
de Segurancga Alimentar e Nutricional; Programa de Promogao do Esporte, Cultura e Lazer; Programa de Atengao
a Saude; entre outros. Dentro de cada um desses programas existem linhas de a¢des, como, por exemplo, auxilios
financeiros aos estudantes, prioritariamente aqueles em situacdo de vulnerabilidade social (auxilio permanéncia,
auxilio transporte, auxilio eventual, auxilio atleta e apoio financeiro a participacdo em eventos), em alguns Campi,
moradia estudantil.

A Politica de Assisténcia Estudantil, bem como seus programas, projetos e a¢des sdao concebidas como um
direito do estudante, garantido e financiado pela Instituicdo por meio de recursos federais, assim como pela
destinagao de, no minimo, 5% do orgamento anual de cada Campus para este fim. Para o desenvolvimento destas
acles, cada Campus do IFFar possui em sua estrutura organizacional uma Coordenagdo de Assisténcia Estudantil
(CAE), que, juntamente com uma equipe especializada de profissionais e de forma articulada com os demais
setores da Instituicdo, trata dos assuntos relacionados ao acesso, permanéncia, sucesso e participagdo dos alunos
no espago escolar.

A CAE do Campus Sdo Borja é formada por uma equipe multiprofissional de servidores composta de
assistentes de alunos (4), assistente social (1), nutricionista (1), técnica em enfermagem (1), enfermeira (1),
psicdloga (1), odontdloga (1) e médico (1). E oferece em sua infraestrutura ambulatério; consultério médico,
odontoldgico e de psicologia; moradia estudantil, refeitério, espago de convivéncia e de entretenimento aos

estudantes.

3.4.2. Atividades de Nivelamento

Entende-se por nivelamento as a¢des de recuperagdo de aprendizagens e o desenvolvimento de atividades
formativas que visem a revisar conhecimentos essenciais para o que o estudante consiga avancar no itinerario
formativo de seu curso com aproveitamento satisfatério. Apresentadas como atividades extracurriculares, visam
sanar algumas dificuldades de acompanhamento pedagdgico no processo escolar anterior a entrada no curso,
considerando as diferentes oportunidades/trajetérias formativas. Tais atividades serdo asseguradas aos
estudantes, por meio de:

| - disciplinas de formacgdo basica, na drea do curso, previstas no proprio curriculo do curso, visando
retomar os conhecimentos bdsicos a fim de dar condigdes para que os estudantes consigam prosseguir no
curriculo;

Il - projetos de ensino elaborados pelo corpo docente do curso, aprovados no ambito do NPI, voltados
para conteudos ou temas especificos com vistas a melhoria da aprendizagem nos cursos superiores de
graduacao;

Il - programas de educagdo tutorial, incluindo monitoria, que incentivem grupos de estudo entre os

estudantes de um curso, com vistas a aprendizagem cooperativa;
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IV - demais atividades formativas promovidas pelo curso, para além das atividades curriculares que visem

subsidiar ou sanar as dificuldades de aprendizagem dos estudantes.

3.4.3. Atendimento Pedagdgico, Psicoldgico e Social

O IFFar Campus S3o Borja, possui uma equipe de profissionais voltada ao atendimento pedagdgico e social
dos estudantes, incluindo pedagoga, assistente social, técnico em assuntos educacionais e assistente de alunos. A
partir do organograma institucional estes profissionais atuam em setores como: Coordenagdo de Assisténcia
Estudantil (CAE), Coordenagdo de Agdes Inclusivas (CAl) e Setor de Assessoria Pedagogica (SAP), os quais
desenvolvem ac¢des que tém como foco o atendimento ao discente.

O atendimento compreende atividades de orientagdo e apoio ao processo de ensino e aprendizagem, tendo
como foco ndo apenas o estudante, mas todos os sujeitos envolvidos, resultando, quando necessdrio, na
reorientagdo deste processo. As atividades de apoio psicoldgico, pedagdgico e social atenderdo a demandas de
carater pedagdgico, psicoldgico, social, entre outros, através do atendimento individual e/ou em grupos, com
vistas a promogao, qualificagdo e ressignificacdao dos processos de ensino e aprendizagem.

Os estudantes com necessidade especiais de aprendizagem terdo atendimento educacional especializado
pelo Nucleo de Apoio as Pessoas com Necessidades Educacionais Especiais (NAPNE), que visa oferecer suporte ao
processo de ensino e aprendizagem de estudantes com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas
habilidades/superdotacdo, envolvendo também orientagdes metodoldgicas aos docentes para a adaptagdo do
processo de ensino as necessidades destes sujeitos.

O campus também estimula os servidores a realizarem projetos com foco na permanéncia e no éxito. A¢Ges
dessa natureza tem conseguido desempenhar atividades em diferentes dareas: saude, esporte, orientagao

educacional e sdo um importante instrumento para o acompanhamento dos estudantes dos diferentes cursos.

3.4.4. Acoes Inclusivas e Agoes Afirmativas
Entende-se como inclusdo o conjunto de estratégias voltadas a garantia de permanente debate e
promocgao de acBes, programas e projetos para garantia do respeito, do acesso, da participacdo e da permanéncia
com qualidade e éxito de todos e todas no ambito do IFFar.

O IFFar priorizard agdes inclusivas voltadas as especificidades dos seguintes grupos e relagées, com vistas a
garantia de igualdade de condi¢cOes e de oportunidades educacionais, de acordo com a Politica de Diversidade e
Inclusdo:

| - Pessoa com Necessidades Educacionais Especificas (NEE):

a) pessoa com deficiéncia;
b) pessoa com transtorno do espectro do autismo;
c) pessoa com altas habilidades/superdotacdo; e,
d) pessoa com transtornos de aprendizagem.
Il — relagBes que envolvem género e diversidade sexual; e,

Il — relagGes étnico-raciais.
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Para a efetivagdo da educacdo inclusiva, o IFFar tem como referéncia a Politica Institucional de Diversidade
e Inclusdo, aprovada por meio da Resolugdo Consup n2 79/2018, a qual compreende a¢Bes voltadas para:

| - preparagdo para o acesso;

Il - condigOes para o ingresso; e,

Il - permanéncia e conclusdo com sucesso.

Além disso, a instituicdo prevé a certificagdo por terminalidade especifica, a oferta de Atendimento
Educacional Especializado, flexibilizagdes curriculares e o uso do nome social, os quais sdo normatizados por meio
de documentos préprios no IFFar.

A Politica de Ac¢Oes Afirmativas do IFFar constitui-se em um instrumento de promogdo dos valores
democrdticos, de respeito a diferenca e a diversidade socioeconémica e étnico-racial e das condigdes das pessoas
com deficiéncia (PcD), mediante a ampliagdo do acesso aos cursos e o acompanhamento do percurso formativo na
Instituicdo, com a adogdo de medidas que estimulem a permanéncia nos cursos, por meio da Resolugdo Consup n2
22/2022.

Para auxiliar na operacionalizagdo da Politica de Diversidade e Inclusdo do IFFar, o Campus S3o Borja conta
com a Coordenacdo de Acbes Afirmativas (CAA), que abarca os seguintes Nucleos: Nucleo de Estudos Afro-
Brasileiros e Indigenas (NEABI) e Nucleo de Género e Diversidade Sexual (NUGEDIS), e com a Coordenagdo de Apoio
as Pessoas com Necessidades Educacionais Especificas (CAPNE), que conta com o apoio do Nucleo de Apoio as
Pessoas com Necessidades Educacionais Especificas (NAPNE). Ha também, na Reitoria, o Nucleo de Elaboragdo e
Adaptacdo de Materiais Didatico/pedagdgicos — NEAMA do IFFar, que tem como objetivo principal o
desenvolvimento de materiais didatico-pedagdgicos acessiveis.

A CAA tem como objetivos estabelecer conceitos, principios, diretrizes e a¢des institucionais de promogdo
dainclusdo de estudantes e servidores, com foco nas relagGes étnico-raciais e de género e diversidade sexual, bem
como demarcar uma postura institucional de prevenc¢do e combate a discriminagdo, ao racismo e a violéncia de
género.

A CAPNE tem como objetivos estabelecer conceitos, principios, diretrizes e ag¢des institucionais de
promocgdo da inclusdo de pessoas com NEE, demarcando uma postura institucional de prevencdo e combate a

discriminagdo e ao capacitismo.

3.4.5. Nducleo de Atendimento as Pessoas com Necessidades Educacionais Especificas (NAPNE)

O NAPNE tem como objetivo o apoio educacional aos discentes com necessidades especificas, os quais
frequentam os diversos cursos de nivel médio, técnico e superior, presencial e a distancia do IFFar. Essa atividade
requer o acompanhamento, visando garantir o acesso e sua permanéncia através de adequacdes e/ou adaptacdes
curriculares, construcdo de tecnologias assistivas e demais materiais pedagodgicos. Acompanhar a vida escolar
desses estudantes e estimular as relagdes entre instituicdo escolar e familia, auxiliar no processo de ensino e
aprendizagem, como mediador entre docentes, estudantes, gestores, sdo atividades dos participantes do NAPNE

e como fundamentais para garantir a inclusdo em nosso Instituto.

Sdo atribuicdes do NAPNE:
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® apreciar os assuntos concernentes: a quebra de barreiras arquitetonicas, educacionais e atitudinais;

® atendimento de pessoas com necessidades educacionais especificas no campus;

® revisdo de documentos visando a inser¢do de questdes relativas a inclusdao no ensino regular, em
ambito interno e externo;

® promover eventos que envolvam a sensibilizagdo e capacitacdo de servidores em educagao para as
praticas inclusivas em ambito institucional;

® articular os diversos setores da instituicdo nas atividades relativas a inclusdo dessa clientela,
definindo prioridades de agdes, aquisicdo de equipamentos, software e material didatico-pedagdgico a ser
utilizado nas praticas educativas; e,

® prestar assessoramento aos dirigentes do Campus do IFFar em questdes relativas a inclusdo de
Pessoas com Necessidades Educacionais Especificas — PNEs.

No Campus Sdo Borja o NAPNE é composto pela educadora especial, pela enfermeira, pela dentista, por

técnicas em assuntos educacionais ligadas ao Setor de Assessoria Pedagdgica, por técnicas administrativas ligadas
ao Setor de Registros Académicos, a Coordenacgdo de Assisténcia Estudantil e a Biblioteca, e por docentes de areas

como Libras, Pedagogia, Matematica e Educagdo Fisica.

3.4.6. Nducleo de Estudos Afro-Brasileiros e Indigenas (NEABI)

O NEABI tem os objetivos de estabelecer conceitos, principios, diretrizes e a¢des institucionais de promoc¢ao
dainclusdo de estudantes e servidores, pautadas na construgdo da cidadania por meio da valoriza¢do da identidade
étnico-racial, principalmente de afrodescendentes e indigenas; e de demarcar uma postura institucional de
prevencdo e combate a discriminagdo e ao racismo.

Nessa perspectiva, o NEABI, como nucleo propositivo e consultivo, tem as competéncias de:

e subsidiar a CAA, apresentando demandas, sugestGes e propostas que venham a contribuir com as
questdes relativas a inclusdo, com foco nas relages étnico-raciais e nas policas afirmativas;

® propor momentos de capacita¢do para os servidores e comunidade em geral, sobre a temaca da inclusao,
com foco nas relagGes étnico-raciais e nas policas afirmativas;

® apoiar as atividades propostas pelos servidores para inclusdo, com foco nas relagdes étnico-raciais;

e participar da elaboracdo de projetos que visem a inclusdo, com foco nas relagGes étnico- raciais; e,

e trabalhar de forma colaborativa com os demais nucleos inclusivos dos campi.

No Campus Sdo Borja, o NEABI é composto por docentes das areas de Sociologia, Histéria, Biologia, Quimica,
Turismo e Administra¢do, bem como servidores técnicos da Biblioteca, da Gastronomia, do Setor de Assessoria

Pedagodgica e da Assisténcia Estudantil.

3.4.7. Nucleo de Género e Diversidade Sexual (NUGEDIS)
As questdes de género e diversidade sexual estdo presentes nos curriculos, espagos, normas, ritos, rotinas
e praticas pedagogicas das instituicdes de ensino. Ndo raro, as pessoas identificadas como dissonantes em

relacdo as normas de género e a matriz sexual sdo postas sob a mira preferencial de um sistema de controle e
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vigilancia que, de modo sutil e profundo, produz efeitos sobre todos os sujeitos e os processos de ensino e
aprendizagem. Histdrica e culturalmente transformada em norma, produzida e reiterada, a heterossexualidade
obrigatdria e as normas de género tornam-se o baluarte da heteronormatividade e da dualidade homem e
mulher. As instituicdes de ensino acabam por se empenhar na reafirmacdo e no éxito dos processos de

incorporagdo das normas de género e da heterossexualizagdo compulsoria.

Com intuito de proporcionar mudancgas de paradigmas sobre a diferenga, mais especificamente sobre
género e heteronormatividade, o Nucleo de Género e Diversidade Sexual (NUGEDIS), considerando os
documentos institucionais, tem como objetivo proporcionar espagos de debates, vivéncias e reflexdes acerca
das questdes de género e diversidade sexual, na comunidade interna e externa, viabilizando a construgdo de
novos conceitos de género e diversidade sexual, rompendo barreiras educacionais e atitudinais na instituicdo,

de forma a promover a inclusdo de todos na educagdo.

No Campus Sao Borja o NUGEDIS é composto por docentes das areas de Arte, Direito, Administracao,
Geografia, Turismo, Matematica, Gastronomia, Informdtica, Biologia e Ciéncias Humanas, além de uma técnica
em assuntos educacionais ligada ao Setor de Assessoria Pedagdgica, de uma técnica administrativa ligada ao

Gabinete, de uma técnica em laboratério da drea da Gastronomia, além da enfermeira e da psicéloga.

3.4.8. Programa Permanéncia e Exito (PPE)

Em 2014, o IFFar implantou o Programa Permanéncia e Exito dos Estudantes da instituicio, homologado
pela Resolugdo Consup n.2 178, de 28 de novembro de 2014. O objetivo do Programa é consolidar a exceléncia da
oferta da EBPTT de qualidade e promover a¢des para a permanéncia e o éxito dos estudantes no IF Farroupilha.
Além disso, busca socializar as causas da evasdo e retencdo no ambito da Rede Federal; propor e assessorar o
desenvolvimento de ag¢des especificas que minimizem a influéncia dos fatores responsaveis pelo processo de
evasdo e de retengao, categorizados como: individuais do estudante, internos e externos a institui¢do; instigar o
sentimento de pertencimento ao IFFar e consolidar a identidade institucional; e atuar de forma preventiva nas
causas de evasdo e retengdo.

Visando a implementagdo do Programa, o IFFar institui em seus campi a¢Ges como: sensibilizacdo e
formacao de servidores; pesquisa diagndstica continua das causas de evasdo e retengao dos alunos; programas de
acolhimento e acompanhamento aos alunos; ampliacdo dos espacgos de interagdo entre a comunidade externa, a
instituicdo e a familia; prevencdo e orientacdo pelo servico de salide dos campi; programa institucional de
formacdo continuada dos servidores; a¢Ges de divulgacdo da Instituicdo e dos cursos; entre outras.

Através de projetos como o Programa Permanéncia e Exito dos Estudantes, o IFFar trabalha em prol do
Programa Nacional de Assisténcia Estudantil (PNAES/2010). Assim, as a¢des do Programa com vistas a permanéncia
e éxito dos estudantes, sdo pensadas e elaboradas conjuntamente buscando uma continua redugdo nos indices de

evasdo escolar e desenvolvidas a partir das responsabilidades de cada setor/eixo/curso.

3.5. Acompanhamento de Egressos

O IFFar concebe o acompanhamento de egressos como uma ag¢do que visa ao planejamento, defini¢do e
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retroalimentacgdo das politicas de ensino, pesquisa e extensdo da instituicdo, a partir da avaliagdo da qualidade da
formacgdo ofertada e da interagdo com a comunidade. Além disso, 0 acompanhamento de egressos visa ao
desenvolvimento de politicas de formagdo continuada, com base nas demandas do mundo do trabalho,
reconhecendo como responsabilidade da instituicdo o atendimento aos seus egressos.
A instituicdo mantém programa institucional de acompanhamento de egresso, a partir de agdes continuas
e articuladas, entre as Pro-Reitorias de Ensino, Extensdo e Pesquisa, Pds-graduagdo e Inovagao e Coordenagdo de
curso superior.
O acompanhamento dos egressos, no Curso Superior de Tecnologia em Gestdo de Turismo, é realizado
por meio do estimulo a criagdo de associagdo de egressos, de parcerias e convénios com empresas e instituicdes e
organizagOes que demandam estagiarios e profissionais com origem no IFFarroupilha. Também estdo previstas a
criagdo de mecanismos para acompanhamento da insercdo dos profissionais no mundo do trabalho e a

manutencdo de cadastro atualizado para disponibilizagdo de informagdes reciprocas.

3.6. Mobilidade Académica

O IFFar busca participar de programas de mobilidade académica entre institui¢gdes de ensino do pais e
instituicdes de ensino estrangeiras, através de convénios interinstitucionais ou através da adesdo a programas
governamentais, visando incentivar e dar condi¢des para que os estudantes enriquegam seu processo formativo a
partir do intercambio com outras institui¢Ges e culturas.

As normas para a Mobilidade Académica estdo definidas e regulamentadas em documentos institucionais

proprios.

4. ORGANIZAGAO DIDATICO-PEDAGOGICA

4.1. Perfil do Egresso

O Egresso do Curso Superior de Tecnologia em Gestdo de Turismo do Instituto Federal Farroupilha serd um
profissional com sélida formagdo tecnoldgica habilitado para atuar nas diversas areas pertinentes ao curso,
considerando os aspectos econémicos, sociais, humanos e ambientais em atendimento as demandas da sociedade.

O egresso do CST em Gestdo de Turismo deve possuir competéncias, humanisticas, técnicas e cientificas
que possibilitem sua atuacdo profissional em equipes multidisciplinares, atuando com ética, responsabilidade e
compromisso socioambiental. Este profissional também deverd possuir uma visdo equilibrada de todos os
componentes pertencentes ao segmento turistico.

O perfil pretendido ao egresso do Curso Superior de Tecnologia em Gestdo de Turismo, em atendimento ao
Catdlogo Nacional de Cursos Superiores de Tecnologia, devera apresentar as seguintes competéncias:

| - Diagnosticar o potencial de destinos e produtos turisticos, através da criacdo e implantagdo de rotas
turisticas;

Il - Planejar e gerenciar atividades relacionadas aos distintos segmentos de mercado do turismo, realizando

a articulacdo com os diferentes agentes locais, regionais e internacionais;
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IIl - Administrar e operar atividades em agéncias de turismo e transportadoras turisticas, realizando o
gerenciamento e a execugdo de procedimentos nos segmentos de meios de hospedagem, restaurantes e eventos;

IV - Emitir pareceres técnicos em sua area de formagdo, baseados em sélidos conhecimentos consolidados
durante o periodo de realizagdo do curso.

V - Atuar no planejamento e gestdo do turismo nos segmentos publico e privado, promovendo a articulagdo
entre os diferentes agentes locais, regionais e internacionais da area;

VI- Compreender e gerenciar as politicas publicas de fomento ao desenvolvimento do turismo nacional,
regional e local, oportunizando ao discente a inser¢ao no debate;

VIl - Operacionalizar o processo de producgdo dos servigos de agenciamento de viagens, receptivo, emissivo
e operadores de turismo, desenvolvendo agdes interligadas com os transportes turisticos e a producgdo de roteiros
turisticos, sempre pautando pelo desenvolvimento sustentavel da atividade;

VIII - Executar e gerenciar atividades em meios de hospedagem, restaurantes e eventos;

IX- Identificar desafios, mudancgas e oportunidades no setor turistico estando este apto para atuar em
mercados competitivos e em constante transformagdo, realizando a¢des de vistoria, avaliagdo e emissdao de
pareceres técnicos na area de formacgao;

X - Promover a integralizacdo do conhecimento fomentando o desenvolvimento de a¢Bes inovadoras na
area do turismo, incentivando o espirito empreendedor e promovendo a comercializagao e promogdo dos servigos
turisticos.

Xl — Atuar na sociedade de maneira comprometida com o desenvolvimento regional sustentdvel,
reconhecendo-se como sujeito em constante formagado, por meio do compartilhamento de saberes no ambito do
trabalho e da vida social.

Xll — Identificar os diferentes contextos organizacionais, assim como os fundamentos e praticas que
envolvem os modelos de gestdo, gerenciamento de projetos e os conceitos de Integragdo, Tempo e Custos em

todas as esferas de organizagdes publicas ou privadas que oferecam servigos atrelados ao setor de turismo.

4.1.1. Areas de atuacdo do Egresso
O tecndlogo em Gestdo de Turismo atua no planejamento e desenvolvimento da atividade turistica nos
segmentos Publico e privado. Desenvolve agdes no ambito do planejamento turistico, agenciamento de viagens
(emissivas, receptivas e operadores de turismo), transportadoras turisticas e consultorias voltadas para o
gerenciamento das politicas publicas e para a comercializagdo e promogao dos servigos relativos a atividade. A
identificacdo dos potenciais turisticos do receptivo, considerando a diversidade cultural e os aspectos

socioambientais para o desenvolvimento local e regional, constitui-se atividade relevante deste profissional.

4.2. Metodologia

Como procedimentos metodoldgicos para o desenvolvimento do Curso Superior de Tecnologia em Gestdo
de Turismo buscar-se-a assegurar os principios curriculares da flexibilidade, contextualizac¢do, interdisciplinaridade

e que contemple fundamentos cientificos, tecnoldgicos e a pratica profissional, desenvolvendo no profissional a
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capacidade de engajar-se em equipes interdisciplinares para construgao e produc¢do de conhecimentos articulados
as realidades sociais.

O IF Farroupilha e, desta forma, o Campus S3o Borja e todos os cursos ofertados, contam com a politica de
atendimento a pessoas com deficiéncia, o que significa dizer que contamos com uma equipe de profissionais aptos
a auxiliar os docentes no processo de ensino e aprendizagem de estudantes com necessidades educacionais
especificas.

De acordo com as diretrizes indicadas pelo Projeto Pedagdgico de Curso, o curso de Tecnologia em Gestdo
de Turismo do Instituto Federal Farroupilha tem como objetivo consolidar um perfil de egresso ligado aos preceitos
institucionais d Instituto, assim como atender os pré-requisitos necessarios para a formagao de profissionais que
se adaptem ao novo perfil de formagdo tecnoldgica do Brasil.

Neste contexto, o Instituto Federal Farroupilha considera de extrema importancia a integragdo das areas
de ensino, pesquisa e extensdo juntamente com os componentes curriculares propostos na matriz. Os
componentes curriculares serdo implementados tendo como concep¢do metodoldgica o alinhamento da teoria
com a pratica, representada pelas atividades de viagens técnicas e de visitas a campo que serdo implementadas
no decorrer do curso.

As atividades de extensdo serdo propostas tendo em vista as tematicas consideradas fundamentais para a
formacao do tecndlogo em Gestdo de Turismo.

A pesquisa no turismo surge como uma ferramenta que propiciard um novo campo de atuag¢do ao futuro
tecndlogo. Projetos de pesquisas tendo como objeto de estudo a atividade turistica serdo desenvolvidos
juntamente pelos docentes do curso. Estes projetos, além de proporcionar aos discentes oportunidades de
publicagdes académicas na area do turismo, terdo como uma de suas fun¢des apresenta-los a atividade de pesquisa
no turismo como uma atividade profissional.

E importante salientar, que todas estas atividades serdo consideradas para efeito de cbmputo de atividades
complementares de curso, fazendo com que os alunos se sintam motivados a participar de cada uma delas.

Por fim, as Praticas Profissionais Integradas serdo realizadas semestralmente envolvendo os componentes

curriculares especificos do semestre, originando uma atividade especifica quando finalizadas.

4.3. Organizagao curricular

A organizagdo curricular do Curso Superior de Tecnologia em Gestdo de Turismo observa as determinagdes
legais presentes na Lei n.2 9.394/96, as Diretrizes Curriculares Nacionais Gerais para os cursos de Tecnologia,
normatizadas pela Resolugdo CNE/CP n.2 01, de 05 de janeiro de 2021, o Catalogo Nacional dos Cursos Superiores
de Tecnologia, as Diretrizes Institucionais para os cursos de Graduagdo do IFFar, Resolu¢do Consup n.2 049/2021,
e demais normativas institucionais e nacionais pertinentes ao ensino superior.

A concepcdo do curriculo do curso tem como premissa a articulagado entre a formagdo académica e o mundo
do trabalho, possibilitando a articulagdo entre os conhecimentos construidos nas diferentes disciplinas do curso
com a pratica real de trabalho, propiciando a flexibilizacao curricular e a ampliagao do didlogo entre as diferentes

areas de formacao.
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A organizagdo curricular do curso foi elaborada de forma a concretizar e atingir os objetivos a que o curso
se propGe, desenvolvendo as competéncias necessarias ao perfil profissional do egresso, atendendo as orientagGes
do Catadlogo Nacional de Cursos Superiores de Tecnologia (CNCST), a legislagdo vigente, as caracteristicas do
contexto regional e as concepgdes preconizadas no Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI) do IFFar.

O curriculo do curso de Tecnologia em Gestdo de Turismo esta organizado a partir de 04 (quatro) nucleos
de formagao, a saber: Nucleo Comum, Nucleo Articulador, Nucleo Especifico e Nucleo Complementar, os quais sdo
perpassados pela Pratica Profissional e pela curricularizagao da extensao.

O Nucleo Comum destina-se as disciplinas necessarias a formacdo em todos os cursos de Tecnologia da
instituicdo e/ou as disciplinas de conteldos basicos da area especifica, conforme as DCNs do curso, visando atender
as necessidades de nivelamento dos conhecimentos necessarios para o avango do estudante no curso e assegurar
uma unidade formativa nos cursos de Tecnologia.

O Nucleo Articulador contempla as disciplinas que perpassam os cursos de Tecnologia de mesmo eixo
tecnoldgico, visando uma identidade tecnoldgica entre os cursos.

O Nucleo Especifico destina-se as disciplinas especificas da area de formagdo do curso de Tecnologia em
Gestdo de Turismo.

O Nucleo Complementar compreende as atividades complementares, as disciplinas eletivas e o Trabalho de
Conclusdo de Curso (TCC), quando previsto, visando a flexibilizagdo curricular e a atualizagdo constante da
formacao profissional.

A pratica profissional deve permear todo o curriculo do curso, desenvolvendo-se por meio das praticas de
laboratério, da Pratica Profissional Integrada (PPI), do estdgio curricular supervisionado obrigatério, quando
previsto, e de outras atividades tedrico-praticas desenvolvidas no ambito das disciplinas e demais componentes
curriculares.

Somado a estes elementos, o curriculo também é perpassado por atividades praticas de extensdo
desenvolvidas no ambito de componentes curriculares, de forma indissociada do ensino e da pesquisa, com vistas
na formacdo do perfil profissional do estudante e na transformacao social.

Os conteldos especiais obrigatdrios, previstos em Lei, estdo contemplados nas disciplinas e/ou demais
componentes curriculares que compdem o curriculo do curso, conforme as especificidades previstas legalmente:

| — Educacgdo ambiental — esta temdtica é trabalhada de forma transversal no curriculo do curso, em especial
na disciplina de Recursos Naturais Aplicados ao Turismo, e nas atividades complementares do curso, tais como
workshop/palestras, oficinas, semanas académicas, entre outras, constituindo-se em um principio fundamental da
formacdo do tecndlogo. Além das atividades curriculares, o Campus conta com o Nucleo de Gestdo e Educagao
Ambiental (NUGEA) que desenvolve atividades formativas na area de educacdo ambiental voltadas para os
estudantes e servidores.

Il — Educacdo das Relagdes Etnico-Raciais e Ensino de Histéria e Cultura Afro-Brasileira, Africana e Indigena
— esta presente como conteldo nas disciplinas de Histdria e Patriménio Cultural e Histdria Regional. Essa tematica
também se fara presente nas atividades complementares do curso, realizadas no ambito da institui¢do, tais como

palestras, oficinas, semanas académicas, entre outras. Além das atividades curriculares, o campus conta com o
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Nucleo de Estudos Afro-Brasileiros e Indigenas (NEABI) que desenvolve atividades formativas voltadas para os
estudantes e servidores.

Il = Educagdo em Direitos Humanos — esta presente como conteudo em disciplinas que guardam maior
afinidade com a tematica, como Legislacdo Turistica. Essa tematica também se fara presente nas atividades
complementares do curso, realizadas no ambito da institui¢do, tais como palestras, oficinas, semanas académicas,
entre outras. Além das atividades curriculares, o campus conta com o Nucleo de Estudos Afro-Brasileiros e
Indigenas (NEABI) que desenvolve atividades formativas sobre essa tematica voltadas para os estudantes e
servidores.

V — Libras — esta presente como disciplina eletiva no curriculo.

Além dos conteudos obrigatdrios listados acima, o curso de Tecnologia em Gestdo de Turismo desenvolve,
de forma transversal ao curriculo, atividades relativas a tematica de educagdo para a diversidade, visando a
formacdo voltada para as praticas inclusivas, tanto em ambito institucional, quanto na futura atuagdo dos egressos
no mundo do trabalho.

Para o desenvolvimento dos contetidos obrigatdrios no curriculo dos cursos superiores de graduagao, além
das disciplinas e/ou componentes curriculares que abrangem essas tematicas previstas na Matriz Curricular, o
Curso de Tecnologia em Gestdo de Turismo podera desenvolver, em conjunto com os nucleos ligados a CAPNE e
a CAA do campus, como o Nucleo de Atendimento e Apoio as Pessoas com Necessidades Especificas - NAPNE,
Nucleo de Género e Diversidade Sexual - NUGEDIS e Nucleo de Estudos Afro-Brasileiro e Indigena - NEABI, e demais
setores pedagodgicos da instituicdo, a realizagdo de atividades formativas envolvendo essas temdticas, tais como

palestras, oficinas, semanas académicas, entre outras.
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4.4. Matriz Curricular

C. H.

Componentes Curriculares
Total

C. H.

Extensdo | Semanal

C. H.

Pré-
Requisito(s)

Carga hordria Total do semestre 360 0 20
Componentes Curriculares ¢ H. C.H. C.H. iy
P Total | Extensdo | Semanal | Requisito(s)

Carga horaria Total do semestre 360 36 20
Componentes Curriculares ¢ H. CH. CH. Pré-
P Total | Extensdo | Semanal | Requisito(s)

Eletiva | 36 0 2 nao
Carga horaria Total do semestre 360 0 20
Componentes Curriculares c.H. C.H. C.H. Gl
P Total | Extensdo | Semanal | Requisito(s)
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Espanhol II 36 0 2 sim
Politicas Publicas do Turismo 36 0 2 sim
Producgdo de Roteiros Turisticos 36 0 2 sim
Gestdo de Pessoas 72 0 4 ndo
Trabalho de Conclusdo de Curso | 36 0 2 sim
Praticas de Extensdo em Gestdo de Turismo Il 36 36 2 ndo
Eletiva Il 36 0 2 nao
Carga horaria Total do semestre 360 54 20
Componentes Curriculares c.H. c. HL C. H. P.ré._
Total | Extensdo | Semanal | Requisito(s)
Consultoria em Turismo 36 0 2 sim
o Turismo e Gastronomia 72 0 4 nao
Z; Eletiva llI 36 0 2 nao
08. Trabalho de Conclusdo de Curso |l 36 0 2 sim
- Praticas de Extensdo em Gestdo de Turismo Il 36 36 2 ndo
Turismo Cultural com Enfase na Regido das MissSes 36 0 2 sim
Carga horaria Total do semestre 252 36 14
Componentes do Curriculo Carga horaria
Disciplinas (obrigatdrias e eletivas) 1692h
Estagio Curricular Supervisionado Obrigatorio 200h
Atividades Complementares de Curso 160h (sendo :g:leﬁzgz)atividades de
Carga Horaria Total do Curso 2052h
Curricularizagdo da Extensdo 206h

Legenda

Ndcleo Especifico

Nucleo Articulador

Nucleo Comum

Nucleo Complementar

Estagio Curricular Supervisionado Obrigatorio

4.4.1. Pré-Requisitos
Componentes curriculares pré-requisitos sdo aqueles que devem ser cursados com aprovagao para que o

estudante possa se matricular em outros componentes de periodos seguintes, mantendo uma sequéncia de
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componentes curriculares que se interligam. Situa¢des que fujam a sequéncia do curriculo, comprometendo o

aproveitamento do estudante, poderdo ser analisadas pelo colegiado do curso.

O Curso Superior de Tecnologia em Gestao de Turismo do Campus S3ao Borja terd componentes pré-requisito

conforme a seguinte descrigdo:

Componentes Curriculares

Pré-requisito(s)

Inglés Il

Inglés |

Espanhol Il

Espanhol |

Politicas Publicas do Turismo

Turismo e Hospitalidade

Planejamento e Organiza¢do do Turismo

Turismo e Hospitalidade

Estagio Curricular Supervisionado

Estar matriculado na disciplina de Consultoria em
Turismo

TCCI

Turismo e Hospitalidade
Metodologia Cientifica

Elaboracdo de Projetos Turisticos

Turismo e Hospitalidade

Turismo Cultural com Enfase na Regido das Missdes

Turismo e Hospitalidade

Producdo de Roteiros Turisticos

Turismo e Hospitalidade

Consultoria em Turismo

TCCI

Trabalho de Conclusdo de Curso Il

TCCI
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4.4.2.

Representagao grafica do processo formativo

12 Semestre

22 Semestre

32 Semestre

42 Semestre

52 Semestre

Planejamento e

Turismo Cultural

Tl Enf
urllsm.o € Legislagdo Turistica Organizagdo do Turismo de Eventos com T ase na
Hospitalidade . Regido das
36h Turismo* 72h -~
72h 79h Missdes*
36h
Leitura e Produgao Historia e Consultoria em
¢ Patrimonio Marketing Turistico Espanhol I1* .
Textual Turismo*
36h Cultural* 72h 36h 36h
36h
Gestdo e Lazer, Recreagao e Elaboragao de Politicas Publicas Turismo e
Empreendedorismo Entretenimento Projetos Turisticos* do Turismo* Gastronomia
36h 36h 36h 36h 72h
, N . P a .
Turismo Acessivel Inglés I1* Turismo Rural Roteirri))cshfl?jr?sfiios* Eletiva IlI
36h 36h 72h 36h
36h
. Préticas de Préticas de
Metodologia - Transportes ~ = ~
s Extensdao em e Gestdo de Pessoas | Extensdo em gestdo
Cientifica ~ . Turisticos .
36h Gestdo de Turismo | 36h 72h de Turismo llI
36h 36h
Recursos Naturais Acéncias de Trabalho de
Aplicados ao : . Espanhol | . Conclusdo de Curso
. Viagens Eletiva Il
Turismo 36h 36h I*
36h 36h
Praticas de Estdgio Curricular
Geografia Aplicada Meios de . Extensdo em . ..
. Eletiva | ~ . Supervisionado
ao Turismo Hospedagem Gestdo de Turismo s
36h Obrigatorio
36h 72h Il 200h
36h
Trabalho de
Inglés | Etica Profissional Conclusdo de Curso
36h 36h I*
36h
ACCs = 160h

*0 simbolo de asterisco indica a existéncia de pré-requisito. Todos os pré-requisitos estdo dispostos no quadro

de Pré-Requisitos.
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4.5.1. Pratica Profissional Integrada

A Pratica Profissional Integrada (PPl) consiste em uma metodologia de ensino que visa assegurar um
espaco/tempo no curriculo que possibilite a articulagdo entre os conhecimentos construidos nas diferentes
disciplinas do curso com a pratica real de trabalho, propiciando a interdisciplinaridade e flexibilizagdo curricular e a
ampliacdo do didlogo entre as diferentes areas de formacao.

A PPl desenvolve-se com vistas a atingir o perfil profissional do egresso, tendo como propdsito integrar os
componentes curriculares formativos, ultrapassando a visdo curricular como conjuntos isolados de conhecimentos
e praticas desarticuladas e favorecer a integragdo entre teoria e pratica, trabalho manual e intelectual, formagao
especifica e formacdo basica ao longo do processo formativo.

O planejamento, desenvolvimento e avaliagdo da PPI, deverd levar em conta as particularidades da area de
conhecimento do curso, para que se atendam os objetivos formativos, a partir de atividades coerentes com seu
projeto pedagdgico e passiveis de execucdo. A PPl ndo exclui as demais formas de integracao tedrico-pratica que
possam vir a complementar a formagdo dos estudantes, com vistas a ampliar seu aprendizado.

Sdo objetivos especificos das Praticas Profissionais Integradas:

| - aprofundar a compreensdo do perfil do egresso e areas de atuagdo do curso;

Il - aproximar a formacgado dos estudantes com o mundo do trabalho;

Il - articular horizontalmente o conhecimento dos componentes curriculares envolvidos, oportunizando o
espaco de discussdo e interdisciplinaridade de maneira que as demais disciplinas do curso também participem desse
processo;

IV - integrar verticalmente o curriculo, proporcionando uma unidade em todo o curso, compreendendo uma
sequéncia logica e crescente complexidade de conhecimentos tedricos e praticos, em contato com a pratica real de
trabalho;

V - incentivar a producdo e a inovacgdo cientifico-tecnoldgica e suas respectivas aplicagées no mundo do
trabalho, de acordo com as peculiaridades territoriais, econ6micas e sociais em que o curso esta inserido;

VI - constituir-se como espago permanente de reflexdao-agao-reflexdao envolvendo o corpo docente do curso
no seu planejamento, permitindo a autoavaliagdo do curso e, consequentemente, o seu constante aperfeicoamento;

VIl - incentivar a pesquisa como principio educativo;

VIII - promover a interdisciplinaridade; e

IX - promover a indissociabilidade entre ensino, pesquisa e extensdo, atendendo as prerrogativas da
curricularizacdo da extensdo, conforme regulamento proéprio.

A PPI deve ser realizada por meio de estratégias de ensino que contextualizem a aplicabilidade dos
conhecimentos construidos no decorrer do processo formativo, problematizando a realidade e fazendo com que os
estudantes, por meio de estudos, pesquisas e praticas, desenvolvam projetos e acGes baseados na criticidade e na
criatividade.

A PPl do Curso Superior de Tecnologia em Gestdo de Turismo tera, na sua organizagdo curricular, 5 % da carga

horaria total do curso, ou seja, 103h, desenvolvidas por meio de parte da carga hordria de, no minimo, trés disciplinas
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tais disciplinas. O desenvolvimento desta carga horaria de PPl podera ter inicio a partir do segundo semestre do
curso.

O planejamento da PPI deve ser realizado, preferencialmente, no inicio do semestre letivo no qual a pratica
serd desenvolvida, a partir da elaboracdo de um Projeto de PPl. O Projeto de PPI deve ser planejado pelo(s)
professor(e)s responsavel(eis), podendo ter duragdo semestral, anual ou bianual, com etapas de conclusdo
semestrais, apresentado ao Colegiado do Curso e anexado a turma virtual do Sistema de Registros Académicos, das
disciplinas envolvidas.

O Projeto de PPI deve apresentar:

| - defini¢do clara dos objetivos;

Il - conteudos;

Il - metodologia;

IV - formas de avaliagdo;

V - forma de exposi¢ao dos resultados;

VI - carga horaria e cronograma de desenvolvimento.

Além das orientagdes para o desenvolvimento da PPl aqui expressas, deverdo ser observadas as demais

normas previstas no ambito da Resolu¢do Consup n.2 49/2021.

4.5.2. Estdagio Curricular Supervisionado

O estagio curricular é ato educativo supervisionado, desenvolvido no ambiente de trabalho, que visa a
preparagdo para o trabalho produtivo de estudantes que estejam cursando o ensino regular em instituicGes de
educacgédo superior, de educacgdo profissional, de ensino médio, da educacdo especial e dos anos finais do ensino
fundamental, na modalidade profissional da educagao de jovens e adultos, conforme estabelece o art. 12 da Lei n.2
11.788/08.

O estagio curricular supervisionado obrigatério no Curso de Tecnologia em Gestdo de Turismo terd duragdo
de 200 horas, tendo como objetivo articular os conhecimentos construidos durante o curso a pratica real de trabalho
na area do curso, devendo este ser realizado no 5° semestre, sendo que o aluno deve estar matriculado na disciplina
de Consultoria em Turismo.

Para a realizagdo do estagio curricular obrigatério, o estudante deverd elaborar plano de estagio a partir
da orientagdo de um professor do curso, o qual deverd ser desenvolvido em instituicGes/espagos que
trabalham/desenvolvem atividades na area de Turismo. As hormas para realizacdo do Estagio Curricular Obrigatério
estdo previstas no Regulamento Institucional de Estagios do IF Farroupilha e no Regulamento de Estagio do Curso
de Tecnologia em Turismo, em anexo a este PPC.

O estudante podera, ao longo do curso, realizar estagio curricular supervisionado nao-obrigatdério, em
instituicdes que o IF Farroupilha — Campus Sdo Borja possua convénio, podendo ser aproveitado no curriculo na

forma de ACC, desde que previsto na lista de atividades validas como ACC no ambito do PPC.
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A Curricularizacdo da Extensdo consiste na inclusdo de atividades de extensdo no curriculo dos Cursos de
Graduagdo, indissocidveis do ensino e da pesquisa, com a intengdo de promover impactos na formagdo do discente
e na transformagdo social. Entende-se por Extensdo o processo educativo, cultural, politico, social, cientifico e
tecnoldgico que promove a interagdo dialdgica e transformadora entre as instituicGes e a sociedade, levando em
consideragao a territorialidade.

O objetivo da Curricularizagdao da Extensdo, conforme sua regulamentagdo prépria, no IFFar, é promover a
interagdo transformadora entre as instituicdes de ensino superior e os outros setores da sociedade, por meio da
producdo e aplicagdo de conhecimentos. Nesse sentido, a extensdo tem como principios:

| - a contribui¢do na formacao integral do estudante, estimulando seu desenvolvimento como cidaddo critico
e responsavel;

Il - o estabelecimento de didlogo construtivo e transformador com os demais setores da sociedade brasileira
e internacional, respeitando e promovendo a interculturalidade;

Il - a promogdo de iniciativas que expressem o compromisso social das instituicdes de ensino superior com
todas as areas, em especial, as de comunicagdo, cultura, direitos humanos e justica, educagdo, meio ambiente,
saude, tecnologia, producdo e trabalho, em consonancia com as politicas ligadas as diretrizes para a educagdo
ambiental, educagdo étnico-racial, direitos humanos e educagdo indigena;

IV - a promogdo da reflexao ética quanto a dimensdo social do ensino e da pesquisa;

V - o incentivo a atuagdo da comunidade académica e técnica e sua contribuicdo ao enfrentamento das
questdes da sociedade brasileira, inclusive por meio do desenvolvimento econémico, social e cultural;

VI - 0 apoio em principios éticos que expressem o compromisso social de cada estabelecimento superior de
educagao;

VIl - a atuagdo na producdo e constru¢dao de conhecimentos, atualizados e coerentes com a realidade
brasileira, voltados para o desenvolvimento social, equitativo, e sustentavel.

Conforme normatiza a Resolugdo CNE/CES n.2 07/2018, que instituiu a curricularizacdo da extensdo nos
cursos de graduacdo, o curso de Tecnologia em Gestdo de Turismo contempla o minimo de 10% da sua carga horaria
total em atividades de extensdo, o que corresponde a 206 horas, estando assim inseridas no ambito da matriz
curricular: trés disciplinas obrigatdrias de 36h cada (Praticas de Extensdo em Gestdo de Turismo |, I, e lll), 18h no
ambito da disciplina de Turismo de Eventos e o restante da carga horaria, ou seja, 80h, sera desenvolvida através
das Atividades Complementares de Curso, conforme descriminadas na secdo 4.8 deste projeto pedagdgico.

O desenvolvimento das atividades de extensdo no dmbito das disciplinas sera orientado por um projeto e/ou
programa, anual ou semestral, elaborado e aprovado no dmbito do colegiado do curso, o qual devera ser
mencionado no item Metodologia do Plano de ensino da(s) disciplina(s) a(as) qual(is) se vincula e disponibilizado aos

estudantes envolvidos, preferencialmente por meio da Turma Virtual do SIGAA.
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O Trabalho de Conclusdo de Curso (TCC) tem como objetivo o desenvolvimento da pratica de pesquisa,
extensdo e/ou inovagdo, proporcionando a articulagdo dos conhecimentos construidos ao longo do curso com
problematicas reais do mundo do trabalho.

O planejamento e a elaboragdo do Trabalho de Conclusdo de Curso de Tecnologia em Gestdo de Turismo
ocorrem ao longo dos dois ultimos semestres do curso, por meio de duas disciplinas. A disciplina de Trabalho de
Conclusdo de Curso | é ofertada no 4° semestre e destina-se ao planejamento do TCC, sendo ministrada por um
professor que orientara os estudantes na elaboragdo do projeto que culminara no desenvolvimento do trabalho
final. A disciplina do Trabalho de Conclusdo de Curso Il, desenvolvida no 5°2 semestre, tem como objetivo
desenvolver o artigo cientifico, sob orientagdo de um professor, o qual guiara o estudante na elaboragao do trabalho
final.

As normas para a elaboracdo, orientagdo e avaliagdo do Trabalho de Conclusdo de Curso segue o Regulamento

de Trabalho de Conclusdo de Curso de Tecnologia em Gestdo de Turismo, em anexo ao PPC.

4.6. Atividades Complementares de Curso

As atividades complementares de Curso (ACCs) visam contribuir para uma formagdo ampla e diversificada do
estudante, a partir de vivéncias e experiéncias realizadas para além do ambito do curso ou da instituicdo, valorizando
a pluralidade de espacgos educacionais e incentivando a busca pelo conhecimento.

No curso de Tecnologia em Gestado de Turismo, as ACCs equivalem a 160 horas, voltadas ao ensino, pesquisa,
extensdo, inovagdo e gestdo, realizadas em ambito institucional ou em outras instituicdes, empresas e espagos
profissionais.

As ACCs devem ser realizadas para além da carga horaria das atividades realizadas no ambito dos demais
componentes curriculares previstos no curso, sendo obrigatdrias para a conclusdo do curso e colagdo de grau.

A comprovacdo das ACCs se dard a partir da apresentacdo de certificado ou atestado emitido pela instituicdo
responsavel pela realizacdo ou oferta, realizadas durante o periodo em que o estudante estiver matriculado no
curso, mediante validagdo pela coordenagdo do curso ou colegiado. Dentre as 160h obrigatdrias de ACC, os
estudantes deverdao cumprir, no minimo, 80h em atividades de extensdo, conforme as possibilidades do quadro
abaixo.

A coordenacgdo do curso realizara o acompanhamento constante do cumprimento da carga horaria de ACCs
pelos estudantes, podendo definir prazos para o cumprimento parcial da carga horaria ao longo do curso.

Descri¢do das Atividades Complementares de Curso (ACCs):

Atividades Complementares de Curso Carga horaria maxima *
Participacdo em cursos extracurriculares na area 80h
Participagdo em eventos académicos relacionados a area de 30h
formacdo ou areas afins como ouvinte
Participacdo em eventos académicos com apresentacdo de 30h

trabalho (como autor do trabalho)
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relevancia para o curso.

80h
Participagdo em eventos académicos com apresentacdo de

60h
trabalho (como colaborador do trabalho)
Participagdo em Nucleos de Estudo 40h
Cursos a distancias em dareas afins 60h
Ministrante de palestras cursos ou minicursos relacionados com os 30h
objetivos do curso, acompanhada do tema desenvolvido
Programas de incentivo da proépria instituicdo: monitorias e outros
programas do IF 80h
Farroupilha — Campus S3o Borja
Cursos de linguas (inglés, espanhol, alemdo, etc). 60h
Participagdo em Projetos de Ensino 60h
Participagdo em Projetos de Extensdo 60h
Participagdo em Projetos de Pesquisa 60
Participagdo em Colegiados de Curso ou em comissGes que tenham
como objeto principal a tomada de decisdes em assuntos de 40

Publicacdes: artigos publicados em revista com corpo editorial.

20h por artigo

congresso da area

Publicacdes: artigos publicados em revista da instituicdo e/ou

10h por artigo

Publicagdes: capitulos e livros

10h por artigo

Organizacdo de eventos académicos 80h
Estagios curriculares ndo obrigatdrios (extracurriculares) 80h
Tutoria de ensino a distancia na area 60h

Atividades Complementares de Curso especificas de extensdo
(curricularizagdo da extensdo) — carga horaria minima: 80 horas**

Carga horaria maxima 80h

Participacdo em projetos de extensao Até 80h
Participacdo em programas de extensdo Até 80h
Visitas técnicas vinculadas a Programas e/ou Projetos de Extensdo Até 80 h
na drea do curso

Organizador de oficina ou curso (curso livre de extensado, curso de Até 80h
formacéo inicial ou continuada)

Organizador de Evento (Congresso, Semindrio ou outros eventos) Até 80h
Palestrante, painelista, apresentador ou equivalentes Até 80h
congresso, seminario ou outros eventos

Ministrante ou equivalente em cursos e oficinas Até 80h
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Até 80h
entre outros)
Outra atividade, conforme o Regulamento da Curricularizagdo da Até 80 h
extensao

* A carga horaria maxima refere-se ao quantitativo maximo de horas de cada atividade que pode ser validada no
ambito das ACCs (carga hordria total de ACCs), com vistas a diversificar as atividades formativas desenvolvidas pelos
estudantes.

** A carga horaria minima de ACCs destinada a curricularizagdo da extensdo deverd ser cumprida em, pelo menos,
uma das atividades listadas.

4.7. Disciplinas Eletivas

O Curso Superior de Tecnologia em Gestdao de Turismo contempla a oferta de disciplinas eletivas, num total
de 108 horas, a partir do 32 semestre. O curso devera disponibilizar, no minimo, 03 disciplinas eletivas para a escolha
da turma, através de Edital, no semestre anterior a oferta de disciplina eletiva, cabendo ao Colegiado do Curso definir
se a turma terad a disposi¢do uma ou mais disciplinas para realizagdo da matricula.

Podera ser validada como disciplina eletiva aquela realizada pelo estudante em outro curso de graduacao,
interno ou externo ao IFFar, desde que possua relagdo com a area de formacgdo do curso de origem e atenda a carga
horaria minima exigida, de acordo com os procedimentos para aproveitamento de estudos previstos em
Regulamento institucional.

Em caso de reprovagdo em disciplina eletiva, o estudante pode realizar outra disciplina eletiva ofertada pelo
curso, ndo necessariamente repetir aquela em que obteve reprovacgao.

As disciplinas eletivas propiciardo discussdes e reflexdes frente a realidade regional na qual o curso se insere,
constituindo-se em um espaco de flexibilizacdo e atualizagdo constante do curriculo, pois possibilita abranger
tematicas emergentes para a formacdo na area.

Sdo possibilidades de disciplinas eletivas:

Disciplina Carga Horaria
Hotelaria Hospitalar 36
Libras 36
Enoturismo 36
Geoturismo 36
Disciplinas
Historia Regional 36
Eletivas
Histdria da Arte 36
Gestdo de Servigos Turisticos 36
Topicos de Histéria: Identidades Culturais na Terra dos Presidentes 36
Turismo, Género e Hospitalidade 36

Poderdo ser acrescidas novas disciplinas eletivas ao PPC do curso a partir de solicitagdo realizada pelo docente

e aprovada pelo Nucleo Docente Estruturante (NDE) e Colegiado do Curso, devendo ser publicizadas a comunidade
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PPC.

4.8. Avaliagao
4.8.1. Avaliagdo da Aprendizagem

A Avaliagdo da Aprendizagem nos cursos do IFFar segue o disposto no Titulo Ill, Capitulo VII, Se¢do Il da
Resolugdo Consup n.° 049/2021. De acordo com esta normativa e com base na Lei n.2 9.394/1996, a avalia¢do deve
ser continua e cumulativa, assumindo, de forma integrada, no processo de ensino e aprendizagem, as fun¢Ges
diagnéstica, formativa e somativa, com preponderancia dos aspectos qualitativos sobre os quantitativos. A avaliagdo
dos aspectos qualitativos compreende, além da avaliagdo de conhecimentos (avaliagdo quantitativa), o diagndstico,
aorientacdo e reorientacdo do processo de ensino e aprendizagem. Enquanto elemento formativo e sendo condigdo
integradora no processo de ensino e aprendizagem, a avaliagdo deve ser ampla, continua, gradual, dinamica e
cooperativa, tendo seus resultados sistematizados, analisados e divulgados ao final de cada periodo letivo.

A recuperacdo da aprendizagem devera ser realizada de forma continua no decorrer do periodo letivo,
visando que o (a) aluno (a) atinja as competéncias e habilidades previstas no curriculo, conforme normatiza a Lei n.2
9.394/1996.

O professor deve utilizar no minimo 02 (dois) instrumentos de avaliacdo de natureza diversificada por
componente curricular. A avaliagdo deve ser continua e os instrumentos de avaliagdo ndo devem ser aplicados de
forma concentrada no final do semestre. O estudante deve ser informado quanto aos resultados da avaliagdo de sua
aprendizagem pelo menos 02 (duas) vezes por semestre, a fim de que estudante e professor possam, juntos, criar
condicGes para retomar conteldos nos quais os objetivos de aprendizagem ndo tenham sido atingidos.

Os resultados da avaliagdo da aprendizagem sdo expressos em notas que devem considerar uma casa apos a
virgula. Para aprovagdo, o estudante deve atingir como resultado final, no minimo:

| - nota 7,0 (sete), antes do Exame Final;

e Il - média 5,0 (cinco), apds o Exame Final.

A composi¢do da média final, apds exame, deve seguir os seguintes critérios de peso:

| - média do componente curricular com peso 6,0 (seis);

e Il - nota do Exame Final com peso 4,0 (quatro).

Para aprovagdo, o estudante, além de obter aproveitamento satisfatério, deve possuir frequéncia de no
minimo 75% (setenta e cinco por cento) da carga horaria presencial do componente curricular.

Considera-se reprovado, ao final do periodo letivo, o estudante que obtiver: | - frequéncia inferior a 75%
(setenta e cinco por cento) do cOmputo da carga horaria presencial prevista no PPC em cada componente curricular;
Il - média do componente curricular inferior a 1,7 (um virgula sete); lll - média final inferior a 5,0 (cinco), apds o
Exame Final. Incluindo as disciplinas de extensao.

Os componentes curriculares de estagio curricular supervisionado obrigatério, e TCC devem seguir as normas
de avaliagdo previstas em seus respectivos regulamentos, que compdem o PPC, aos quais ndo se aplica o exame
final. Também ndo se aplica o exame aos componentes curriculares essencialmente praticos, como as disciplinas de
Praticas de Extensdo em Gestdo de Turismo |, Il e lll.
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(duas) disciplinas pode desenvolvé-las por meio do Regime Especial de Avaliacdo (REA), desde que atenda aos
seguintes critérios, cumulativamente: | - obteve 75% (setenta e cinco por cento) de frequéncia da carga horéria da
disciplina desenvolvida na forma presencial; Il - realizou o exame final; e Il - reprovou por nota. Entende-se por
estudante concluinte do curso de Tecnologia em Gestdo de Turismo aquele que cursou com éxito 75% (setenta e
cinco por cento) do curriculo do curso.

O REA ndo se aplica aos componentes curriculares de estdgio curricular supervisionado obrigatdrio, assim
como nao se aplica ao TCC e aos componentes curriculares essencialmente praticos, como Praticas de Extensdo em

Gestdo de Turismo |, Il e lll.

4.8.2. Autoavaliacao Institucional
A autoavaliacdo institucional deve orientar o planejamento das a¢des vinculadas ao ensino, a pesquisa e a
extensdo, bem como a todas as atividades que Ihe servem de suporte. O IFFar conta com a Comissdo Propria de
Autoavaliagdo Institucional, que é responsavel por conduzir a pratica de autoavaliagdo institucional. O regulamento
em vigéncia da Comissdo Prépria de Avaliagdo (CPA) do IFFar foi aprovado através da Resolugdo Consup n.2
087/2017, sendo a CPA composta por uma Comissdo Central, apoiada pela a¢cdo dos nucleos de autoavaliagdo em
cada Campus da instituigao.
Considerando a autoavaliagdo institucional um instrumento norteador para a percepg¢do da instituicdo como
um todo é imprescindivel entendé-la na perspectiva de acompanhamento e trabalho continuo, no qual o
engajamento e a soma de a¢des favorecem o cumprimento de objetivos e intencionalidades.
Os resultados da autoavaliagdo relacionados ao Curso de Tecnologia em Gestdo de Turismo serdo tomados

como ponto de partida para agSes de melhoria em suas condigdes fisicas e de gestado.

4.8.3. Avaliagdo do Curso

Para o constante aprimoramento do curso, sdao considerados, no curso Superior de Tecnologia em Gestdo de
Turismo resultados de avaliagGes internas e externas. Como indicadores externos sdo considerados os resultados de
avaliagdes in loco do curso e do Exame Nacional de Desempenho dos Estudantes (ENADE), caso o curso seja
contemplado. Para avaliagdo interna, o curso Superior de Tecnologia em Gestao de Turismo considera o resultado
da autoavaliagdo institucional, a qual engloba as areas do ensino, da pesquisa e da extensdo, com o intuito de
considerar o todo da instituicdo. Ainda, no curso Superior de Tecnologia em Gestdao de Turismo, os alunos tém a
oportunidade de avaliar os componentes curriculares cursados em cada semestre, bem como as ag¢des da
coordenacao do curso.

Os resultados dessas avaliagOes externas e internas sdo debatidos pela coordenagdo, juntamente com o NDE,
colegiado, corpo docente e alunos do curso, além da assessoria pedagégica do campus. Com esse acompanhamento
constante, busca-se aperfeicoar as atividades de ensino e melhorias das fragilidades observadas, com vistas ao

incremento na qualidade do curso.

4.9. Critérios e procedimentos para aproveitamento de estudos anteriores
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- O aproveitamento de estudos anteriores no Curso de Tecnologia em Gestdo de Turismo compreende o
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processo de aproveitamento de componentes curriculares cursados com éxito em outro curso de graduacao.

Cabe ao professor titular da disciplina e/ou ao Colegiado de Curso a analise da ementa e da carga horaria do
componente curricular do qual foi solicitado aproveitamento, para verificar a equivaléncia entre os componentes.

No processo de aproveitamento de estudos deve ser observado o principio da "equivaléncia do valor
formativo" (Parecer/CNE/CES n.2 247/1999) dos estudos realizados anteriormente, para assegurar o mesmo padrio
de qualidade compativel com o perfil profissional do egresso, definido no PPC. Na analise da "equivaléncia do valor
formativo", a andlise da ementa e da carga horaria deve considerar a prevaléncia do aspecto pedagdgico relacionado
ao perfil do egresso. No IFFar, adota-se como parametro o minimo de 75% de compatibilidade entre carga horaria
dos componentes curriculares em aproveitamento.

O aproveitamento de estudos pode envolver, ainda, avaliagdo tedrica e/ou prética acerca do conhecimento
a ser aproveitado. Da mesma forma, o aproveitamento ou equivaléncia de disciplinas pode incluir a soma de dois ou
mais componentes curriculares para dispensa de uma ou o contrario, ou seja, um componente curricular pode
resultar no aproveitamento ou equivaléncia a dois componentes ou mais.

Os procedimentos e fluxos do aproveitamento de estudos estdo presentes no Regulamento de Registros e

Procedimentos Académicos do IFFar.

4.10. Critérios e procedimentos de certificagao de conhecimento e experiéncias
anteriores

De acordo com a LDB n.29394/96, o conhecimento adquirido na educacdo profissional e tecnoldgica, inclusive
no trabalho, poderd ser objeto de avaliagdo, reconhecimento e certificagdo para prosseguimento ou conclusido de
estudos.

A Certificacdo de Conhecimentos e Experiéncias é o reconhecimento, mediante processo avaliativo, de
saberes, conhecimentos, experiéncias, habilidades e competéncias adquiridas por meio de estudos ou praticas
formais e ndo formais, que dispensa o estudante de cursar o componente curricular no qual comprovou dominio de
conhecimento. O processo avaliativo deve ocorrer mediante avaliagdo tedrica e/ou pratica.

N3o se aplica Certificagdo de Conhecimentos e Experiéncias para componente curricular no qual o estudante
tenha sido reprovado, bem como para o componente curricular de TCC, atividades complementares e estagio
curricular supervisionado obrigatdrio, salvo casos previstos no PPC.

A solicitacdo de Certificacdo de Conhecimentos e Experiéncias pode ocorrer a pedido fundamentado do
estudante ou por iniciativa de professores do curso.

A avaliagdo deve ser realizada por comissado designada pela Coordenagao do Curso, composta por professores
da area especifica ou afim. O resultado para aprovac¢do dos Conhecimentos e Experiéncias deve ser igual ou superior
a 7,0 (sete), em consonancia com o resultado da avaliagdo da aprendizagem para aprovagdo sem exame nos demais
componentes do curriculo.

Os procedimentos e prazos para a solicitacdo de certificagdo de conhecimentos e experiéncias anteriores
seguem o disposto nas Diretrizes Administrativas e Curriculares para a organizacdo didatico pedagdgica dos cursos

superiores de Graduagdo e no Regulamento de Registros e Procedimentos Académicos do IFFar.
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-l.ll. Expedi¢cao de Diploma e Certificados

O estudante que frequentar todos os componentes curriculares previstos no curso, tendo obtido
aproveitamento satisfatério e frequéncia minima de 75% (setenta e cinco por cento) das horas-aula presenciais em
cada um deles, antes do prazo maximo para integralizacao, recebera o diploma de concluinte do curso, apds realizar
a colacdo de grau na data agendada pela instituicdo.

As normas para expedicdo de Diplomas, Certificados e Histéricos Escolares finais estdo normatizadas por meio

de regulamento préprio.

TECNOLOGIA EM GESTAO DE TURISMO
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4.12. Ementario

4.12.1. Componentes curriculares obrigatorios

Componente Curricular: Leitura e Produgdo Textual
Carga Horaria total: 36h | C.H. Extensao: 00 | Periodo Letivo: 1° semestre
Ementa

Estratégias de leitura e compreensdo dos géneros textuais das esferas profissional e/ou académica tais como
resumo, resenha, artigo cientifico, entre outros pertinentes a area de conhecimento. Recursos linguisticos e
discursivos relevantes para a pratica de producgdo textual.

Bibliografia Basica

KOCH, I.V.; ELIAS, V.M. Ler e Compreender: os sentidos do texto. 2 reimpressdo. Sdo Paulo: Contexto, 2008.
NEVES, I. C. B. et.al. (Orgs). Ler e escrever: compromisso de todas as areas. Porto Alegre, RS: UFRGS, 2008.
MARCUSCHI, L. A. Produgdo textual, analise de géneros e Compreensdo. S3o Paulo: Parabola Editorial, 2008.
Bibliografia Complementar

BAKHTIN, M. Os géneros do discurso. In: BAKHTIN, M. Estética da criagdo verbal. S3o Paulo: Martins Fontes, 2003.
BECHARA, E. Moderna Gramatica Portuguesa — atualizada pelo Novo Acordo Ortografico. Rio de Janeiro, Nova
Fronteira, 2009.

KOCH, I. V.; ELIAS, V.M. Ler e compreender: os sentidos do texto. Sdo Paulo: Contexto, 2008.

MOTTA-ROTH, D. Redagao académica: principios basicos. SantaMaria: Universidade Federal de Santa Maria,
Imprensa Universitaria, 2006.

VAL, M. da G. C. Redagao e textualidade. S3o Paulo: Martins Fontes, 2006.

Componente Curricular: Gestao e Empreededorismo

Carga Horaria total: 72h C.H. Extensao: 00 Periodo Letivo: 1°semestre
Ementa

Contextualizacdo histdrica da administracdo. Fungdes da Administracdo e o processo de administrar organizacdes.
O Planejamento estratégico. Negociacdo. Ciclo de vida das organizagdes. Introdugdao ao empreendedorismo.
Empreendedorismo no mundo e no Brasil. Caracteristicas, habilidades e perfil dos empreendedores. O mito do
empreendedor. O processo empreendedor. Plano de negdcio. O turismo como uma atividade empreendedora.
Participagdao de empresas turisticas no desenvolvimento de uma localidade.

Bibliografia Basica

BERNARDI, L. A. Manual de plano de negdcios: fundamentos, processos e estrutura¢do. Sdo Paulo: Atlas, 2014.
BERNARDI, L. A. Manual de empreendedorismo e gestdo: fundamentos, estratégias e dinamicas. Sdo Paulo:
Atlas, 2010.

CHIAVENATO, I. Introdugdo a Teoria Geral da Administracdo. Rio de Janeiro: Manole, 2014.

Bibliografia Complementar
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-DRUCKER, P.F. Inovagdo espirito empreendedor: pratica e principios. Sdo Paulo: Cengage Learning, 2008.

TECNOLOGIA EM GESTAO DE TURISMO

Campus Sao Borja

ATELJEVIC, J. Turismo e empreendedorismo. Rio de Janeiro: Elsevier, 2011.

CHIAVENATO, I.; SAPIRO, A. Planejamento Estratégico: fundamentos e aplicagées. Rio de Janeiro: Elsevier, 2010.
DORNELAS, J.C. A. Empreendedorismo: transformando ideias em negdcios. Rio de Janeiro: Elsevier, 2012.
FITZSIMMONS, J. A.; FITZSIMMONS, M. J. Administracao de servigos: operagdes, estratégia e tecnologia de
informagdo. Porto Alegre: Bookman, 2014.

Componente Curricular: Recursos Naturais Aplicados ao Turismo

Carga Horaria total: 36h C.H. Extensao: 00 Periodo Letivo: 1° semestre
Ementa

Conceitos de ecologia, ecossistema e sustentabilidade aplicados ao Turismo. Histdria da Educagdo Ambiental e
praticas de Educagdo Ambiental voltadas para a sensibilizagdo dos turistas. Objetivos do Desenvolvimento
Sustentavel — ODS. Grandes biomas do Brasil. A relagdo da sociedade com o turismo em ambientes naturais e
seus impactos. Conceitos e funcionamento do: Turismo de Natureza, Ecoturismo, Geoturismo e Turismo de
Aventura. O planejamento e operacionalizagdo do turismo em areas protegidas respeitando o enquadramento
nas politicas publicas ambientais.

Bibliografia Basica

HINTZE, Helio. Ecoturismo na cultura de consumo. Paco Editorial, 2013.

MCKERCHER, B. Turismo de natureza: planejamento e sustentabilidade. Contexto. 2002.

MORAES, W. V. Ecoturismo: planejamento, implantagdo e administracdo do empreendimento. Aprenda Facil.
2000.

RUSCHMANN, D.; PHILIPPI JR., A. Gestdo ambiental e sustentabilidade no turismo. Manole. 2009.

Bibliografia Complementar

FOGACA, Thiago Kich; CUBAS, Monyra Guttervill; TAVEIRA, Bruna Daniela de Araujo. Conservagao dos recursos
naturais e sustentabilidade. Intersaberes, 2017.

GUERRA, Antonio José Teixeira; JORGE, Maria do Carmo Oliveira. Geoturismo, geodiversidade e
geoconservacgao: abordagens geograficas e geoldgicas. Oficina de Textos, 2018.

PINTO, A. C. B. Turismo e Meio Ambiente: aspectos juridicos. Papirus. 2001

PIRES, P. dos S. Dimensodes do Ecoturismo. SENAC. 2008.

RUSCHMANN, D. V. De M. Turismo e planejamento sustentavel: a protecio do meio ambiente. 12a. Papirus.
2005.

Componente Curricular: Turismo e Hospitalidade

Carga Horaria Total: 72h C.H Extesndo: 00 Periodo Letivo: 12 semestre

Ementa

Histéria do turismo. Turismo: conceitos e defini¢des. Sistema Turistico. Turistas: analises classificatorias.
Tipologias de turismo. Histdria da hospitalidade. Tempos e espacos da hospitalidade. As ciéncias da hospitalidade.

Bibliografia Basica

BENI, M. C. Analise Estrutural do Turismo. S3o Paulo: SENAC, 2001.

COOPER, C. et al. Turismo: principios e praticas. Porto Alegre. Artmed, 2007.

IGNARRA, L. R. Fundamentos do turismo. S3o Paulo: Cengage Learning, 2003.

Bibliografia Complementar

CAMPOS, J. R. Introdugdo ao Universo da Hospitalidade. Campinas, SP: Papirus, 2005.

DENCKER, A. de F. M. Planejamento e Gestdao em Turismo e Hospitalidade. Sdo Paulo: Thompson, 2004.
OMT. Introdugao ao Turismo. Sdo Paulo: Roca, 2002.

TRIGO, L. G. G. Turismo Basico. Sdo Paulo: SENAC, 2002.

WALKER, J. R. Introdugdo a Hospitalidade. 22 ed. S3o Paulo: Manole, 2002

Componente Curricular: Geografia Aplicada ao Turismo

Carga Horaria total: 36h C.H. Extensao: 00 Periodo Letivo: 1° semestre

Ementa
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-Turismo e Geografia: aspectos conceituais, aportes tedricos e metodoldgicos. Categorias de andlise num enfoque
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geografico. Fundamentos da cartografia aplicados ao Turismo e As caracteristicas localizacionais e as
regionalizagdes do espago geografico.

Bibliografia Basica

COELHO, M. A. Geografia geral: o espago natural e socioeconémico. 5. ed. reform. e atual. Sdo Paulo: Moderna,
2005.

CRUZ, R.de C. A. da. Introdugdo a geografia do turismo. 2. ed. Sdo Paulo: Roca, 2001.

SILVEIRA, Marcos Aurelio Tarlombani da. Geografia aplicada ao turismo: fundamento teérico-praticos. Curitiba:
InterSaberes, 2014.

Bibliografia Complementar

BOULLON, R. C. Planejamento do espaco turistico. Bauru: Edusc, 2002.

CASTROGIOVANNI, A. C. Porque geografia no turismo? In: Turismo: 9 propostas para saber-fazer. Porto Alegre:
EDIPUCRS, 2000.

LEMOQOS, A. (Org). Turismo e ambiente: Reflexdes e propostas. Sdo Paulo: Hucitec, 2000.

RODRIGUES, A. A. B. Turismo: modernidade e globalizagdo. 3 ed. Sdo Paulo: Hucitec, 2002.

SWARBROOKE, J. Turismo sustentdvel: setor publico e cendrios geograficos. 3. ed. Sdo Paulo: Aleph, 2006.

Componente Curricular: Inglés |
Carga Horaria total: 36h | C.H. Extensdo: 00 Periodo Letivo: 1° semestre
Ementa

Comunicacdo oral em nivel basico (A1 CEFR). Aquisicdo de vocabulario basico e técnico na area do turismo.
Aspectos gramaticais da lingua inglesa. Compreensdo e interpretagdo de diferentes textos do contexto de turismo
em lingua inglesa. Produgdo de textos orais e escritos de nivel basico em lingua inglesa.

Bibliografia Basica

CRUZ, D. T. Inglés para turismo e hotelaria. Sdo Paulo: Disal, 2005.

DE BIAGGI, E. T. K.; STAVALE, E. De B. Enjoy your stay: inglés basico para turismo e hotelaria. Sdo Paulo: Disal,
2004.

LIMA, J.C. Inglés profissional. Turismo e Hotelaria. S3o Paulo: Livro Rapido, 2007.

Bibliografia Complementar

IGREJA, J.R. A. Fale tudo em inglés. S3o Paulo: Disal, 2007.

MUNHOZ, R. Inglés instrumental: estratégia de leitura: médulo 1. Sdo Paulo: 24 Texto novo, 2004.
MICHAELIS. Michaelis: dicionario escolar inglés. Sdo Paulo: Melhoramentos, 2009.

TURIS, A. F. de A. M. Inglés instrumental: gramatica descomplicada. V.1. Sdo Paulo: Livro Rapido, 2008.
YOUNG, R. C. e IGREJA, J.R. A. English for job interviews. S3o Paulo: Disal, 2007.

Componente Curricular: Metodologia Cientifica
Carga Horaria total: 36h C.H. Extensao:00 Periodo Letivo: 12 semestre
Ementa

Tipos de conhecimento, caracterizagao e produgdo do conhecimento cientifico. Tipos, abordagens e métodos de
pesquisa. Etica na pesquisa (regulamentacdes, plagio e autoplagio). Planejamento de pesquisa. Normas técnicas
de trabalhos académico-cientificos. Processos de registro e comunica¢do do conhecimento cientifico.
Bibliografia Basica

DENCKER, A. de F. M.i. Pesquisa em turismo: planejamento, métodos e técnicas. Sdo Paulo: Futura, 2007.

GIL, A. C.s. Como Elaborar Projetos de Pesquisa. 52 ed. S3o Paulo: Atlas, 2010.

REJOWSKI, M. Turismo e Pesquisa Cientifica. Sdo Paulo: Papirus, 2002

Bibliografia Complementar
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- FURASTE, P. A. Normas Técnicas para o Trabalho Cientifico: elaboragio e formatagdo, explicitagdo das normas
da ABNT. POA, 2008.
GIL, A. C. Métodos e Técnicas de Pesquisa Social. Sdo Paulo: Atlas, 2009.
MACHADO, A. R.; LOUSADA, E.; ABREU-TARDELLI, L. S. Trabalhos de pesquisa: didrios de leitura para a revisao

.8, | bibliogréfica. Séo Paulo: Parabola, 2007.
c% MOESCH, M. A produgao do saber turistico. Sdo Paulo: Contexto, 2000.
o |LAKATOS, E. M.; MARCONI, M. de A. Metodologia do trabalho cientifico: procedimentos basicos, pesquisa
3 | bibliografica, projeto e relatério, publicagSes e trabalhos cientificos. 6 ed. Sdo Paulo: Atlas, 2001.
[
S
QU
2 % Componente Curricular: Turismo Acessivel
O Carga Horaria total: 36h C.H. Extensao: 00 Periodo Letivo: 1° semestre
Ementa

Turismo e inclusdo. Legislagdo aplicada. Estudo do perfil do turista PcD. Planejamento e mapeamento do turismo
acessivel em destinos. Politicas publicas de turismo acessivel. Normatizagdo para equipamentos e servigos.
Elaboracdo de pacotes de viagens para turistas PcD.

Bibliografia Basica

ASSOCIACAO BRASILEIRA DE NORMAS TECNICAS. NBR 9050. Acessibilidade de pessoas portadoras de deficiéncias
a edificagbes, espaco, mobilidrio e equipamentos urbanos. ABNT. RJ. 1994.

CARVALHO, R. E. Educagdo inclusiva: com os pingos nos “is”. Belo Horizonte: Mediagdo, 2009.

SCHWARZ, A.; HABER, H. Guia Brasil Para Todos: roteiro turistico e cultural para pessoas com deficiéncia — Sdo
Paulo: Aurea Editora, 2009.

Bibliografia Complementar

BRASIL. Turismo acessivel: bem atender no turismo acessivel. Volume lll. Brasilia: Ministério do Turismo, 2009.
BRASIL. Turismo acessivel: bem atender no turismo de aventura adaptada. Volume IV. Brasilia: Ministério do
Turismo, 2009.

BRASIL. Turismo acessivel: introdu¢do a uma viagem de inclusdo. Volume I. Brasilia: Ministério do Turismo, 2009.
BRASIL. Turismo acessivel: mapeamento e planejamento do turismo acessivel nos destinos turisticos. Volume
Il. Brasilia: Ministério do Turismo, 2009.

BRASIL. Turismo e acessibilidade: manual de orientagées, 2. edi¢do, Brasilia: Ministério do Turismo, 2006.

TECNOLOGIA EM GESTAO DE TURISMO

Componente Curricular: Legislagdo Turistica

Carga Horaria total: 36h C.H. Extensao: 00 Periodo Letivo: 22 semestre
Ementa

Introdugdo ao estudo do direito. Educagdo, Direitos Humanos e Turismo. NogGes de Direito Civil: pessoas fisicas e
juridicas. Nog¢Oes de Direito das Obriga¢gdes e dos Contratos. Contratos aplicados ao Turismo. NogGes de
Responsabilidade Civil e Direito do consumidor. No¢des de Legislagdo Trabalhista. Nacionalidade e situagdo
juridica do estrangeiro no Brasil. Legislagao especifica aplicada ao turismo.

Bibliografia Basica

MARTINEZ, Regina Celia. GARCIA, José Ailton. Direito e turismo. Sdo Paulo: Saraiva Jur, 2014.

PAIVA, Rafael Augusto de Moura. Direito, turismo e consumo. S3o Paulo: Editora Renovar, 2012.

OLIVEIRA, Sonia de. Direito e legislagao do turismo. S3o Paulo: Editora Intersaberes, 2016.

Bibliografia Complementar

BRASIL.; Leis, etc.; PINTO, Antonio Luiz de Toledo; WINDT, Mdrcia Cristina Vaz dos Santos; CESPERES, Livia (Colab.).
CLT Saraiva & Constituicdo Federal. 38. ed. atual. e aum. Sdo Paulo: Saraiva, 2011. xxxiii, 765, [166] p. (Legislacdo
brasileira). ISBN 9788502104662.

NADER, Paulo. Curso de direito civil, v. 1 parte geral. 11. Rio de Janeiro Forense 2018 1 recurso online

NUNES, Rizzatto. Curso de direito do consumidor. 13. S3o Paulo Saraiva 2018 1 recurso online

RIZZARDO, Arnaldo. Contratos. 19. Rio de Janeiro Forense 2020 1 recurso online

SANTOS, Marisa Ferreira dos. Direito previdenciario. 11. S3o Paulo Saraiva Jur 2021 1 recurso online
(Esquematizado).

Componente Curricular: Histdria e Patrimonio Cultural
Carga Horaria total: 36h | C.H. Extensdo: 00 Periodo Letivo: 2° semestre
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Histdria e Patrimonio: defini¢des. Cultura Material e Imaterial. Memaria e identidade cultural. Museus e turismo.
Preservacio e tombamento. Politicas de turismo cultural. Orgdos oficiais de turismo cultural. Educagdo
Patrimonial. Reflexdes sobre os aspetos caracterizadores da formagao cultural brasileira: histéria e meméria dos
povos afro brasileiros e indigenas. As diversidades culturais delineadas através das singularidades nas linguas, nas
religides, nos Simbolos, nas artes e nas literaturas. O legado dos povos Quilombolas e Guarani.

Bibliografia Basica

BELLUCCI, B. Introducdo a histéria da Africa e da cultura afro-brasileira. Rio de Janeiro: UCAM/Centro Cultural
Banco do Brasil, 2003.

FUNARI, P. P., PINSKY, J. Turismo e patrimonio cultural. Sdo Paulo: Contexto, 2001.

LEMOQS, C. O que é Patrimonio Histdrico. 5 ed. Sdo Paulo: Brasiliense, 1987.

Bibliografia Complementar

ABREU. R. Memdria e Patrimonio: Ensaios contemporaneos. Rio de Janeiro: Editora Lamparina, 2009.
CAMARGO, H.L. Patriménio histérico e cultural: cole¢ao abc do turismo. Editora Aleph, 2002.

GOMES, F. dos S. Histérias de Quilombolas: mocambos e comunidades de senzalas no Rio de Janeiro, século XIX.
Rio de Janeiro: Arquivo Nacional, 1995.

HORTA, M. de L. P; GRUNBERG, E.; MONTEIRO, A. Q. Guia Basico de Educagdo Patrimonial. Brasilia: IPHAN,
Museulmperial, 1999.

QUEVEDOQ, J. R. dos S. Guerreiros e Jesuitas na utopia do Prata. Sdo Paulo: Edusc, 2000.

Componente Curricular: Lazer, Recreagdo e Entretenimento.
Carga Horaria total: 36h C.H. Extensao: 00 Periodo Letivo: 2° semestre
Ementa

Estudo do uso do tempo livre e do lazer. Organizagdo, planejamento e desenvolvimento de atividades recreativas
no setor de turismo. Recreagao e lazer para as diferentes faixas etdrias e necessidades.

Bibliografia Basica

BACAL, S. Lazer: e o universo dos possiveis. 2. ed. Sdo Paulo: Aleph, 2006.

SCHWARTZ, G.M. (Coord.); RANGEL, I. C. A.; DARIDO, S.C. (Ed.). Atividades recreativas. Rio de Janeiro: Guanabara
Koogan, 2004.

MARCELINO, N.C. Repertdrio de atividades de recreagao e lazer: para hotéis, acampamento, prefeituras, clubes
e outros. 6. ed. Campinas: Papirus, 2014.

Bibliografia Complementar

FERREIRA, S. L. Atividades recreativas para dias de chuva. 4. ed. Rio de Janeiro: Sprint, 2010.

MARCELLINO, N. C. Lazer e Humanizagao. 7 ed. Campinas: Papirus, 2003.

MARCELLINO, N. C. (Org.) Repertério de atividades de recreagdo e lazer. Campinas: Papirus, 2003.

MIRANDA, S. de. 101 atividades recreativas para grupos: em viagens de turismo. 4.ed. Campinas: Papirus, 2006.
MOLETTA, V. F. Turismo de entretenimento. Porto Alegre: SEBRAE/RS, 2003.

PINA, L.W.; RIBEIRO, O.C. F. Lazer e recrea¢ao na hotelaria. Sdo Paulo: Ed. SENAC, 2007.

Componente Curricular: Inglés Il
Carga Hordria total: 36h | C.H. Extensdo: 00 Periodo Letivo: 2°semestre
Ementa

Comunicacdo oral em nivel basico (A2 CEF). Expansado de vocabulério basico e técnico na area do turismo. Aspectos
gramaticais da lingua inglesa. Compreensao e interpretacdo de diferentes textos do contexto de turismo em lingua
inglesa. Producdo de textos orais e escritos de nivel basico em lingua inglesa.

Bibliografia Basica

CRUZ, D. T. Inglés para turismo e hotelaria. Sdo Paulo: Disal, 2005.

DE BIAGGI, E. T. K.; STAVALE, E. De B. Enjoy your stay: inglés basico para turismo e hotelaria. S3o Paulo: Disal,
2004.

LIMA, J.C. Inglés profissional. Turismo e Hotelaria. Sdo Paulo: Livro Rapido, 2007.

Bibliografia Complementar
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-GREJA, J.R. A. Fale tudo em inglés. Sdo Paulo: Disal, 2007.
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MUNHOZ, R. Inglés instrumental: estratégia de leitura: modulo I. S3o Paulo: 24 Texto novo, 2004.
MICHAELIS. Michaelis: dicionario escolar inglés. Sao Paulo: Melhoramentos, 2009.

TURIS, A. F. de A. M. Inglés instrumental: gramatica descomplicada. V.1. Sdo Paulo: Livro Rapido, 2008.
YOUNG, R. C. e IGREJA, J.R. A. English for job interviews. Sao Paulo: Disal, 2007.

Componente Curricular: Praticas de Extensdao em Gestdo de Turismo |

Carga Horaria total: 36h C.H. Extensao: 36h Periodo Letivo: 2°semestre
Ementa

Conceitos de Extensdo e sua definicdo, numa perspectiva histérico-filoséfica. Estudos referentes aos Institutos
Federais e a Extensdo na educacgdo superior. Concepgdes, a legislacdo e as tendéncias da Extensdo nos Institutos
Federais. Procedimentos pedagdgicos, metodoldgicos e técnico cientificos de projetos e atividades de extensdo,
articulados ao ensino de graduacdo e a iniciagdo cientifica.

Bibliografia Basica

MINAYO, M.C.S. (Org.). Pesquisa Social: teoria, método e criatividade. 25. ed. Revista e atualizada. Petrdpolis,
RJ: Vozes, 2007. 108p.

O’BRIEN, James A. Sistemas de informagdo e as decisdes gerenciais na era da Internet. 2. ed. S3o Paulo. Editora
Saraiva, 2004. 526p

SANTOS, B.S. Universidade do Século XXI: para uma reforma democratica e emancipatéria da Universidade. Sao
Paulo: Cortez, 2004. 120p. (Colegdo questdes da nossa época; v. 120).

Bibliografia Complementar

CAVALCANTI, Francisco Rodrigo P. Fundamentos de gestdo de projetos. Sdo Paulo Atlas 2016 1 recurso online.
LEAO, Alex Sandro Gomes; ALMEIDA, Magalia Gloger dos Santos; VARGAS, Melissa Welter (Org.). A docéncia sob
multiplos olhares: ensino, pesquisa e extensdo. Bagé, RS: Faith, 2018.

PHILIPPI Jr, Arlindo; FERNANDES, Valdir. Praticas da interdisciplinaridade no ensino e pesquisa. Barueri Manole
2015 1 recurso online

ROBBINS, S. P. Administragdo: mudangas e perspectivas. S3o Paulo: Saraiva, 2000. Cap. 5: Sistemas de
Planejamento.

RODRIGUES, Renato. Gongalves, José Correa. Procedimento de metodologia cientifica. 9.ed. Lages, SC.

Componente Curricular: Agéncias de Viagens

Carga Horaria total: 72h C.H. Extensao: 00 Periodo Letivo: 2°semestre
Ementa

Agéncia de viagens: historico e conceitos. Terminologia turistica. Planejamento: organizacdo e estrutura
organizacional, legislacdo e instalagdo de agéncia de viagem. O profissional agente de viagens. Operacionalizacdo
e venda de produtos: Pacotes turisticos, excursdes, servicos de hospedagem, transportes, seguros, documentacao
de viagem, etc. Contrato de prestacdo de servigos. Tendéncias e possibilidades do setor de agenciamento de
viagens.

Bibliografia Basica

ABRANJA, N. Gestao de agéncias de viagens e turismo. Lisboa: Lidel Edi¢des Técnicas Ltda, 2012.

BENI, M. C. Analise Estrutural do Turismo. S3o Paulo: SENAC, 2008.

MAMEDE, G. Agéncias, viagens e excursoes: regras juridicas, problemas e solugdes. Barueri: Manole, 2003.
Bibliografia Complementar

BRAGA, Débora Cordeiro (Org.). Agéncias de Viagens e Turismo: praticas de mercado. Rio de Janeiro: Elsevier.
2008.

CHIMENTI, S.; TAVARES, A. M. Guia de Turismo: o profissional e a profissdao. 22 ed. Sdo Paulo: SENAC, 2008.
DANTAS, J. C. Qualidade no atendimento nas agéncias de viagens. S3o Paulo, Roca, 2002.

DE LA TORRE, F. Sistemas de transporte turistico. Sdo Paulo: Roca, 2002.

SANTOS, C. KUAZAQUI, E. Consolidadores de Turismo: servigos e distribui¢do. S3o Paulo, Ed. Thomson, 2004.

Componente Curricular: Meios de Hospedagem
Carga Horaria total: 72h C.H. Extensao: 00 Periodo Letivo: 2°semestre
Ementa
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-A evolugdo dos meios de hospedagem. A empresa hoteleira; o produto hoteleiro e suas caracteristicas. Tipologia
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dos meios de hospedagem. As Redes hoteleiras. Sistemas de classificagdo dos meios de hospedagem;
classificagGes hoteleiras nacionais. Os setores na hotelaria: operagao e gestdo. A terceirizagdo de servigos.

Bibliografia Basica

CASTELLI, G. Administragao hoteleira. 9. ed. rev. Caxias: EDUCS, 2001.

iNDIO, C.; VIEIRA, E. V. de. Gestdo de hotéis: técnica, operagdes e servigos. Caxias do Sul: EDUCS, 2003.
PETROCCHI, M. Hotelaria: planejamento e gestdo. 2. ed. Sdo Paulo: Pearson, 2007.

Bibliografia Complementar

DAVIES, C. A. Manual de hospedagem: simplificando acoes da hotelaria. 3. ed. Caxias do Sul: EDUCS, 2007.
HAYES, D. K.; NINEMEIER, J. D. Gestao de operagdes hoteleiras. S3o Paulo: Pearson, 2005.

ISMAIL, A. Hospedagem: front office e governanga. Sao Paulo: Thomson Learning, 2006.

MARQUES, J. A. Introdugao a hotelaria. Caxias do Sul: EDUCS, 2003.

MARTIN, R. J. Governanca: administracdo e operagdo de hotéis. 3. ed. Sdo Paulo: Roca, 2005.

Componente Curricular: Etica Profissional

Carga Horaria total: 36h C.H. Extensao: 00 Periodo Letivo: 2°semestre
Ementa

Etica como area da filosofia. Fundamentos antropoldgicos e morais do comportamento humano. Tépicos de ética
na Histéria da Filosofia Ocidental: problemas e conceitos fundamentais da moralidade. Relagées humanas na
sociedade contemporanea: Intolerancia e Educacdo para a diversidade; Educagdo em direitos humanos. Etica
aplicada: Etica empresarial e Etica profissional. Codigo de ética profissional.

Bibliografia Basica

ARANHA, M. L. de. Filosofando: introdugao a filosofia. S3o Paulo: Moderna, 2003.

CRIVELARO, R.; TAKAMORI, J. Y. Dinamica das relagées interpessoais. Campinas, SP: Editora Alinea, 2005.
SENNETT, R. A corrosao do carater: as consequéncias pessoais do trabalho no novo capitalismo. 4.ed. Rio de
Janeiro: Record, 2000.

Bibliografia Complementar

ARANHA, M. L. de. Etica e cidadania na sala de aula: guia pratico para o professor. S3o Paulo, 1999.

COTRIM, G. Fundamentos da filosofia. S3o Paulo: Editora Saraiva, 1993.

FAVERO, A. M. Etica: quem determina nossas escolhas. Passo Fundo: Méritos, 2008.

SAVATER, F. Etica para meu filho. S3o Paulo: Martins Fontes, 2004.

SROUR, R. H. Etica Empresarial. 2. ed. Rio de Janeiro: Campus, 2003.

Componente Curricular: Planejamento e Organizagdo do Turismo

Carga Horaria total: 72h C.H. Extensao: 00 Periodo Letivo: 3° Semestre
Ementa

Planejamento turistico: conceitos e definigdes. Tipos de Planejamento: estratégico, tatico e operacional. O
Planejamento Estratégico Situacional. Componentes do planejamento turistico. Metodologia de planejamento -
fases de um processo de planificagdo. Formas de Gestdo. Planejamento turistico para um desenvolvimento
sustentdvel.

Bibliografia Basica

AMORIN, E. Planejamento e Organizagao no Turismo. Curitiba: InterSaberes, 2015.

DIAS, R. Planejamento do Turismo — Politica e desenvolvimento do turismo no Brasil. S50 Paulo: Atica, 2008.
PETROCCHI, M. Turismo: planejamento e gestdao. Sdo Paulo: Pearson, 2008.

Bibliografia Complementar

BARRETO, M. Planejamento e organizacdo em turismo. Campinas: Papirus, 2002.

BOULLON, R. Planejamento do espago turistico. Traducdo de Josely Vianna Baptista. Bauru: EDUSC, 2002.
BRAGA, D. C. Planejamento turistico: teoria e pratica. Rio de Janeiro: Elsevier, 2007.

RUSHMAN, D. (Org.). Planejamento turistico. Barueri: Manole, 2014.

STIGLIANOQ, B. V. Inventario turistico: primeira etapa da elaborac¢do do desenvolvimento turistico. Sdo Paulo:
Alinea, 2006.

| Componente Curricular: Marketing Turistico
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-Carga Horaria total: 72h C.H. Extensao: 00 Periodo Letivo: 3°semestre
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Ementa

Introducdo ao estudo do marketing. Segmentacdo de mercado. Produto turistico. Mix de marketing. Composto de
marketing da comunicagdo. Servigos. Canais de distribui¢do utilizados para produtos turisticos. Estratégias de
marketing voltadas ao turismo. Tendéncias em marketing. Elaboragdo de Plano de Marketing com foco em
servigos Turisticos. Marketing Digital no Turismo.

Bibliografia Basica

DIAS, R.; CASSAR, M. Fundamentos do marketing turistico. Sdo Paulo: Pearson Prentice Hall, 2014.

KOTLER, P. Administragdo de Marketing: a edigao do milénio. Sdo Paulo: Prentice hall, 2000.

MIDDLETON, V. T. C.; CLARKE, J. Marketing de Turismo: teoria & pratica. Rio de Janeiro: Campus, 2002.
Bibliografia Complementar

KUAZAQUI, E. Marketing turistico e de hospitalidade: fonte de empregabilidade e desenvolvimento para o
Brasil. S3o Paulo: Makron Books, 2000.

MOLETTA, V. F. Comercializando um destino turistico. Porto Alegre: SEBRAE, 2000.

MOTA. K. C. N.. Marketing turistico: promovendo uma atividade sazonal. S3o Paulo: Atlas, 2001.

ROMITO, F.G. Gestao de Marketing em hotelaria. Atlas, 2006.

ROSE, A. T. de. Turismo: planejamento e marketing - aplicacdo da matriz de portfdlio para destinagées turisticas.
Baruei, SP: Manole, 2002.

Componente Curricular: Elaboragdo de Projetos Turisticos
Carga Horaria total: 36h C.H. Extensao: 00 Periodo Letivo: 3°semestre
Ementa

Conceitos de politicas, planos, programas, projetos. Projetos turisticos e suas caracteristicas. Ciclo de vida. Fases
de um projeto turistico: iniciacdo, planejamento, execu¢do, monitoramento e controle, finalizagdo. Estrutura de
projetos turisticos. Modelos de projetos turisticos. Fontes de financiamento e editais.

Bibliografia Basica

DINSMORE, P. C. (Sup.); BARBOSA, A. M. C. (Coord.) Como se tornar um profissional em gerenciamento de
projetos: livro-base de preparacgao para certificagdo PMP - Project Management Professional. 4. ed. Rio de
Janeiro: Qualitymark, 2013.

HALL, C. M.l. Planejamento turistico: politicas, processos e relacionamentos. 2. ed. Sdo Paulo: Contexto, 2004.
RIBEIRO, E. D. F. Guia pratico para elaborag¢ao de projetos turisticos: case: cascata da Marta-Botucatu. Porto
Alegre: Igral, 2002.

Bibliografia Complementar

BRAGA, D. C. Planejamento turistico: teoria e pratica. Rio de Janeiro: Elsevier, 2007.

COOPER, C. et al. Turismo: principios e praticas. 32 ed. Porto Alegre: Bookman, 2007.

MENDES, J. R. B.; FABRA, M. Gerenciamento de projetos. Rio de Janeiro: Editora FGV, 2009.

SABBAG, P. Yazigi. Gerenciamento de projetos e empreendedorismo. Sao Paulo: Saraiva, 2009.

VARGAS, R. V. Gerenciamento de projetos: estabelecendo diferenciais competitivos. 7. ed. Rio de Janeiro:
Brasport, 2009

Componente Curricular: Turismo Rural
Carga Horaria total: 72h C.H. Extensdo: 00 Periodo Letivo: 3°semestre
Ementa

Turismo no espaco rural: histérico, evolugdo, tipologias e definicGes. Aspectos social, cultural, ambiental e
econémico do turismo rural. Planejamento e gestdo do turismo no espacgo rural. Projetos turisticos rurais.
Diretrizes e tendéncias do turismo no meio rural.

Bibliografia Basica

ALMEIDA, J. A.; FROEHLICH, J.M.; RIEDL, M. (Org). Turismo rural e desenvolvimento sustentavel. 4 ed.
Campinas/SP: Papirus, 2000.

ALMEIDA, J. A.; SOUZA, de M. (Orgs). Turismo rural: patrimonio, cultura e legislacdo. Santa Maria, RS:
FACOS/UFSM, 2006.

TULIK, O. Turismo rural. Sdo Paulo, SP: Aleph, 2003.

Bibliografia Complementar
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- CAVACO, C. Turismo rural e desenvolvimento local. In: RODRIGUES, A. B. Turismo e geografia: reflexdes tedricas
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e enfoques regionais. Sao Paulo: Hucitec, 1996.
GRAZIANO, J. O novo rural brasileiro. 2 ed. Campinas, SP: UNICAMP.IE, 2002.
RODRIGUES, Adyr Balastreri. Turismo rural. S3o Paulo: contexto, 2000.

SANTOS, E. de O. Agroturismo e turismo rural: uma alternativa econdmica para a metade sul do Estado do Rio
Grande do Sul. Santa Maria: FACOS, 2005.

SANTOS, E. de O.; SOUZA, M. de. Teoria e pratica do turismo no espago rural. Barueri: Manole, 2010.

BRASIL. Turismo rural: orientagées basicas. Ministério do Turismo, Secretaria Nacional de Politicas de Turismo,
Departamento de Estruturagao, Articulagdo e Ordenamento Turistico, Coordenacdo Geral de Segmentagao. —
2.ed — Brasilia: Ministério do Turismo, 2010.

Componente Curricular: Transportes Turisticos

Carga Horaria total: 36h C.H. Extensao: 00 Periodo Letivo: 3°semestre
Ementa

Arelagdo entre os meios de transporte e o turismo. Informagdes gerais sobre os sistemas de transportes. Aspectos
histdéricos e conceituais dos transportes e de suas diferentes modalidades: ferroviaria, rodovidria, aérea, fluvial e
maritima. Transportes de massa. Transporte como produto turistico. A movimentagdo turistica e os meios de
transportes disponiveis no Brasil e em outros paises.

Bibliografia Basica

DE LA TORRE, F. Sistemas de transporte turistico. 42 ed. Sdo Paulo: Roca, 2003.

MAMEDE, G. Agéncias, viagens e excursoes: regras juridicas, problemas e solugdes. Barueri: Manole, 2003.
PAJE, S.J. Transporte e Turismo. Porto Alegre: Bookman, 2001.

Bibliografia Complementar

BENI, M. C. Analise Estrutural do Turismo. Sdo Paulo: SENAC, 2008.

COOPER, C. et al. Turismo: principios e praticas. 32 ed. Porto Alegre: Bookman, 2007.

MOLETTA, V. F. Qualidade nos servigos turisticos. Porto Alegre: SEBRAE, 2000.

PORTUGAL, L. (Org.). Transporte, mobilidade e desenvolvimento urbano. Rio de Janeiro: Elsevier, 2017.

URRY, J. O olhar do turista: lazer e viagens nas sociedades contemporaneas. Sdo Paulo: Studio Nobel, 2001.

Componente Curricular: Espanhol |
Carga Hordria total: 36h C.H. Extensao: 00 Periodo Letivo: 3°semestre
Ementa

Desenvolvimento de conhecimentos basicos com énfase no léxico especifico da area. Aspectos fonéticos
(pronuncia). Saudagbes, cumprimentos, apresenta¢des, formas de tratamento. Heterossemanticos,
heterot6nicos, heterogenéricos. Classes gramaticais.

Bibliografia Basica

BLASCO, Cecilia. Fale tudo em espanhol! Barueri: Disal, 2008.

BRUNO, Fatima Aparecida Teves Cabral; MENDOZA, Maria Angélica Costa Lacerda. Hacia el espafiol: curso de
lengua y cultura hispanica : nivel basico. Sdo Paulo: Saraiva, 2009.

MICHAELIS. Dicionario escolar espanhol. 22. ed. Sdo Paulo: Editora Melhoramentos, 2008.

Bibliografia Complementar

BIZELLO, A. (et al.). Fonética e fonologia da lingua espanhola. Porto Alegre: Sagah, 2018. (e-book)

BIZELLO, A. (et al.). Fundamentos da lingua espanhola. Porto Alegre: Sagah, 2018. (e-book)

GONZALEZ HERMOSO, Alfredo. Conjugar es facil: en espafiol de Espaiia y de América. Madrid: Edelsa, 2009.
LAROUSSE. Dicionario espanhol-portugués; portugués-espanhol. 22. ed. Sdo Paulo: Larousse do Brasil, 2009.
UNIVERSIDAD ALCALA DE HENARES. Sefias: diccionario para la ensefianza de la lengua espaiiola para brasilefios.
3. ed. Sdo Paulo: WMF Martins Fontes, 2010. xxxii, 1510 p.

Componente Curricular: Turismo de Eventos
Carga Horaria total: 72h C.H. Extensao: 18h Periodo Letivo: 4°semestre
Ementa
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- Conceito e histérico do turismo de eventos; classificagdo, tipologia e caracterizagdo. Eventos no mercado turistico.
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Planejamento e organizagdo de eventos; captacdo e operacionalizagdo. Eventos oficiais/publicos e
sociais/privados. Cerimonial, protocolo e etiqueta social. Mercado de trabalho, dreas de atuagdo e o perfil
profissional exigido pelo mercado.

Bibliografia Basica

ALLEN, J.; O'TOOLE, W.; MCDONNELL, lan; HARRIS, R. Organizacao e gestao de eventos. Rio de Janeiro: Elsevier,
2008.

CESCA, C. G. G. Organizacdao de eventos: manual para planejamento e execug¢do. 13.ed. Sdo Paulo: Summus,
2015.

GIACAGLIA, M. C. Organizagao de eventos: teoria e pratica. Sdo Paulo: Cengage Learning, 2016.

Bibliografia Complementar

BAHAL, M. (Org.). Eventos: a importancia para o turismo do terceiro milénio. Sdo Paulo: Roca, 2003.

BRITTO, J.; FONTES, N. Estratégias para eventos: uma ética do marketing e do turismo. 2. ed. ampl. e atual. Sdo
Paulo: Aleph, 2002.

CAMPQS, L. C. de A. M. (Org.). Eventos: oportunidade de novos negdcios.

HOYLE, L. H. Marketing de eventos: como promover com sucesso eventos, festivais, convengoes e exposigoes.
Sdo Paulo: Atlas, 2012.

MELO NETO, F. de. Marketing de eventos. 5. ed. Rio de Janeiro: Sprint, 2007.

Componente Curricular: Producdo de Roteiros Turisticos

Carga Horaria total: 36h C.H. Extensao: 00 Periodo Letivo: 4°semestre
Ementa

Definigdo e principios norteadores. Potencial turistico nacional. A regionalizacdo e a elaboragdo dos roteiros.
Classificagdo dos roteiros turisticos. Tipologia. Oferta turistica. Andlise de roteiros existentes. Estruturagdo de
roteiros: Planejamento, elaborac¢do e avaliagdo de roteiros novos. Promogdo de roteiros. O Guia de Turismo.
Tipologia de grupos. Tours regulares. Circuitos turisticos do Brasil.

Bibliografia Basica

CHIMENTI, S.; TAVARES, A. M. Guia de Turismo: o profissional e a profissdo. S3o Paulo: SENAC Sao Paulo, 2007.
MAMEDE, G. Agéncias, viagens e excursoes: regras juridicas, problemas e solugdes. Barueri: Manole, 2003.
TAVARES, A. M. City Tour. S3o Paulo: Aleph, 2003.

Bibliografia Complementar

BAHL, M. Viagens e roteiros turisticos. Curitiba: Protexto, 2004.

DELATORRE, F. Agéncias de viagens e transportes. Sdo Paulo: ROCA, 2003.

HOLLANDA, J. Turismo: operagdo e agenciamento. Rio de Janeiro, Ed. Senac, 2003.

MOLETTA, V. B. F. Comercializando um Destino Turistico. Porto Alegre: SEBRAE, 2000.

OLIVEIRA, A. P. Turismo e desenvolvimento. S3o Paulo: Atlas, 2002.

Componente Curricular: Gestdao de Pessoas
Carga Hordria total: 72h C.H. Extensao: 00 Periodo Letivo: 4°semestre
Ementa

As organizagOes e a gestdo de pessoas. Perfil do gestor de pessoas. Gestdo de pessoas nos niveis organizacionais.
O processo de gestdo de pessoas. Gestdo por competéncias. Medi¢Ges em gestdo de pessoas.

Bibliografia Basica

CHIAVENATO, |. Gestdo de Pessoas. 4 ed. Rio de Janeiro: Elsevier, 2010.

FRANCA, A. C. L. Pratica de recursos humanos - PRH: conceitos, ferramentas e procedimentos. S3o Paulo: Atlas,
2012.

LACOMBE, F. Recursos humanos: principios e tendéncias. S3o Paulo: Saraiva, 2011.

Bibliografia Complementar
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- BOHLANDER, G.; SNELL, Scott; SHERMAN, A. Administra¢do de recursos humanos. S3o Paulo: Cengage Learning,
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2010.

CHIAVENATO, I. Recursos Humanos: o capital humano das organizag¢des. Rio de Janeiro: Elsevier, 2009.

DUTRA, J. de S. Gestdo de Pessoas: modelo, processos, tendéncias e perspectivas. Sao Paulo: Atlas, 2009.
ROBBINS, S.P.; JUDGE, T. A. Fundamentos do comportamento organizacional. 12. ed. Sao Paulo: Pearson,2014.
VERGARA, S. C. Gestdo de Pessoas. 12. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2012.

Componente Curricular: Espanhol II
Carga Horaria total: 36h C.H. Extensao: Periodo Letivo: 4°semestre
Ementa

Praticas de habilidades de leitura, compreensao de textos, escrita e comunicagdo oral. Tipos e géneros textuais
pertinentes a area de turismo, com énfase na conversagao.

Bibliografia Basica

BLASCO, Cecilia. Fale tudo em espanhol! Barueri: Disal, 2008.

BRUNO, Fatima Aparecida Teves Cabral; MENDOZA, Maria Angélica Costa Lacerda. Hacia el espafiol: curso de
lengua y cultura hispanica : nivel basico. Sdo Paulo: Saraiva, 2009.

MICHAELIS. Diciondrio escolar espanhol. 22. ed. S3o Paulo: Editora Melhoramentos, 2008.

Bibliografia Complementar

BIZELLO, A. (et al.). Fonética e fonologia da lingua espanhola. Porto Alegre: Sagah, 2018. (e-book)

BIZELLO, A. (et al.). Fundamentos da lingua espanhola. Porto Alegre: Sagah, 2018. (e-book)

GONZALEZ HERMOSO, Alfredo. Conjugar es facil: en espafiol de Espaiia y de América. Madrid: Edelsa, 2009.
LAROUSSE. Dicionario espanhol-portugués; portugués-espanhol. 22. ed. S3o Paulo: Larousse do Brasil, 2009.
UNIVERSIDAD ALCALA DE HENARES. Sefias: diccionario para la ensefianza de la lengua espafiola para brasilefios.
3. ed. Sao Paulo: WMF Martins Fontes, 2010. xxxii, 1510 p.

Componente Curricular: Politicas Publicas do Turismo
Carga Hordria total: 36h C.H. Extensao: 00 Periodo Letivo: 4°semestre
Ementa

Politicas publicas e as responsabilidades do setor publico. Cidadania. Estrutura publica do turismo no Brasil.
Politicas Publicas de turismo para inclusdo social e para a sustentabilidade. Evolugdo das politicas publicas de
turismo no Brasil. Politicas Publicas para o desenvolvimento do turismo no Brasil e Rio Grande do Sul.

Bibliografia Basica

BENI, M. C. Politica e Planejamento do Turismo no Brasil. S3o Paulo: Aleph, 2009.

DIAS, R. Planejamento do Turismo — Politica e desenvolvimento do turismo no Brasil. S3o Paulo: Atlas, 2003.
HALL, C. M. Planejamento turistico: politicas, processos e relacionamentos. 22 ed. S3o Paulo: Contexto, 2004.
Bibliografia Complementar

BENI, M. C. Analise Estrutural do Turismo. S3o Paulo: SENAC, 2008.

BEZERRA, D. M. F. (Org.). Planejamento e Gestdao em Turismo. Sdo Paulo: Roca, 2003.

GOMES, B. M. A. Politicas publicas de turismo e os empresarios. Sdo Paulo: All Print, 2018.

TRIGO, L. G. G. Analises regionais e globais do turismo brasileiro. Sdo Paulo: Roca, 2005.

TYLER, D. GUERRIER, Y. ROBERTSON, M. Gestao do turismo municipal: teoria e pratica de planejamento turistico
em centros urbanos. Sdo Paulo: Futura, 2001.

Componente Curricular: Praticas de Extensdao em Gestdo de Turismo Il

Carga Horaria total: 36h C.H. Extensao: 36h Periodo Letivo: 4°semestre
Ementa

Construcdo e aplicacdo de Projetos de Extensdo. Reconhecimento e conhecimento da comunidade externa.
Atuacdo do estudante extensionista: Integracdo académica, reconhecimento do estudante como comunidade
académica. Percepgdo da integragdo Extensdo com o Ensino e a iniciagdo Cientifica-pesquisa. Tempo destinado a
atividade.

Bibliografia Basica
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RJ: Vozes, 2007. 108p.

O’BRIEN, James A. Sistemas de informagao e as decisGes gerenciais na era da Internet. 2. ed. S3o Paulo. Editora
Saraiva, 2004. 526p

SANTOS, B.S. Universidade do Século XXI: para uma reforma democratica e emancipatdria da Universidade. Sao
Paulo: Cortez, 2004. 120p. (Colegdo questdes da nossa época; v. 120).

Bibliografia Complementar

CAVALCANTI, Francisco Rodrigo P. Fundamentos de gestdo de projetos. Sdo Paulo Atlas 2016 1 recurso online.
FREIRE, Paulo. Extensdo ou comunicagdo? 22. ed. Sdo Paulo: Paz e Terra, 2020. 127 p.

PHILIPPI Jr, Arlindo; FERNANDES, Valdir. Praticas da interdisciplinaridade no ensino e pesquisa. Barueri Manole
2015 1 recurso online.

STEIN, Ronei Tiago at al. Fundamentos da extensao rural. Porto Alegre: SAGAH, 2021. 1 - recurso online.

TERTO, Ana Luisa V. O processo de produgao e sistematizacao de informagao dos programas e projetos

de extensdo e o uso do sistema de informagdo da extensdo da UFMG: um estudo a partir da perspectiva
compreensiva. Texto qualificagcdo de Dissertacdo Mestrado, ECI — UFMG, 2012.

Componente Curricular: TCC |

Carga Horaria total: 36h C.H. Extensao: 00 Periodo Letivo: 4°semestre

Ementa

Apresentacdo da estrutura e orienta¢des para elaboracgdo do trabalho de conclusdo de curso. Revisdo de aspectos
gerais de metodologia cientifica. Normas da ABNT.

Bibliografia Basica

BOAVENTURA, E. M. Metodologia da pesquisa: monografia, dissertagao, tese. S3o Paulo: Atlas, 2014.

BISSOLI, M. A. Marques Ambrizi. Estagio em turismo e hotelaria. 3. ed. ampl. e atual. S3o Paulo: Aleph, 2006.
LAKATOS, E. M; MARCONI, M. A. Fundamentos de metodologia cientifica. 9. ed. Sdo Paulo: Gen, 2021.
Bibliografia Complementar

GIL, A. C. Como fazer uma pesquisa qualitativa. 72 ed. Sdo Paulo: Atlas, 2022.

MARCONI, M. A. Técnicas de pesquisa. 92 ed. S3o Paulo: Atlas, 2021.

MEDEIRQS, J. B. Redagdo Cientifica: a pratica de fichamentos, resumos, resenhas. 11. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2009.
OMT. Introdugdo ao Turismo. Sdo Paulo: Roca, 2001.

SANTOS, C. R. dos. Trabalho de conclusdo de curso (TCC): guia de elaboragdo passo a passo. Sdo Paulo: Cengage
Learning, 2010.

Componente Curricular: Consultoria em Turismo
Carga Hordria total: 36h C.H. Extensao: 00 Periodo Letivo: 5°semestre
Ementa

Evolugdo histérica da consultoria. Consultoria: conceitos, caracteristicas e tipologias. O papel do consultor em
Turismo; atributos e atividades. Tendéncias de mercado. Elaboragdo de projeto de consultoria vinculado ao
estagio.

Bibliografia Basica

BERTI, A. Manual pratico de consultoria: diagnéstico e andlise empresarial. Curitiba: Jurua, 2012.

CROCCO, L. Consultoria empresarial. 2. ed. rev., ampl. e atual. Sdo Paulo: Saraiva, 2010.

OLIVEIRA, D. de P. R. de. Manual de consultoria empresarial: conceitos, metodologias, praticas. 11. ed. Sdo Paulo:
Atlas, 2012.

Bibliografia Complementar

BENI, M. C. Analise Estrutural do Turismo. S3o Paulo: SENAC, 2008.

LIMA, J. G.e H. Gestao de negociacdo: como conseguir o que se quer sem ceder o que nao se deve. 2. ed. rev. e
atual. Sdo Paulo: Saraiva, 2007.

LEWICKI, R. J.; SAUNDERS, David M.; BARRY, Bruce. Fundamentos de negociagdo. 5. ed. Porto Alegre: AMGH,
2014.

MERRON, K. Dominando a consultoria: como tornar-se um consultor master e desenvolver relacionamentos
duradouros com seus clientes. Sdo Paulo: M. Books do Brasil, 2007.

SAUNDERSM, D. M.; LEWICKI, R.J. et al. Fundamentos da Negociac¢ao. 22 ed. Porto Alegre: Editora Bookman, 2002.
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Componente Curricular: Turismo e Gastronomia
Carga Horaria total: 72h C.H. Extensao: 00 Periodo Letivo: 5°semestre
Ementa

Turismo e gastronomia: nogGes, conceitos e perspectivas. Aspectos culturais da gastronomia na sociedade.
Interlocucdo histdrica entre o turismo e gastronomia. Atualidades no turismo aplicado a gastronomia. Servigos
gastronémicos no turismo.

Bibliografia Basica

ELEUTERIO, Helio. Fundamentos de gastronomia. S3o Paulo Erica 2014 1 recurso online

SANTANA, Agustin. Antropologia do turismo: analogias, encontros e relagées. Sdo Paulo: Aleph, c2009. 230 p.
SANTAMARIA, Santi. A cozinha a nu: uma visdo renovadora do mundo da gastronomia. Sdo Paulo: SENAC Sao
Paulo, 2009.

Bibliografia Complementar

SCHLUTER, Regina G. Gastronomia e turismo. 2. ed. rev. Sdo Paulo: Aleph, 2003. 94 p.

TURISMO, ensino e praticas interdisciplinares. Barueri Manole 2013 1 recurso online

ARAUJO, José Geraldo Fernandes de. ABC do turismo rural. Vigosa, MG: Aprenda Fécil, 2000. 138 p.
MONTANARI, Massimo. Comida como cultura. 2.ed. Sdo Paulo: SENAC Sdo Paulo, 2013. 207p.

GISSLEN, Wayne. Culinaria profissional. 6. Barueri Manole 2012 1 recurso online.

Componente Curricular: TCC II
Carga Horaria total: 36h C.H. Extensao: 00 Periodo Letivo: 5°semestre
Ementa

Elaboracdo e desenvolvimento do trabalho de conclusdo de curso. Formatacgdo e aplicagdo das normas da ABNT.
Preparagao e defesa do trabalho de conclusdo de curso.

Bibliografia Basica

BOAVENTURA, E. M. Metodologia da pesquisa: monografia, dissertagdo, tese. Sdo Paulo: Atlas, 2014.

BISSOLI, M. A. Marques Ambrizi. Estagio em turismo e hotelaria. 3. ed. ampl. e atual. Sdo Paulo: Aleph, 2006.
LAKATQS, E. M; MARCONI, M. A. Fundamentos de metodologia cientifica. 9. ed. S3o Paulo: Gen, 2021.
Bibliografia Complementar

GIL, A. C. Como fazer uma pesquisa qualitativa. 72 ed. Sdo Paulo: Atlas, 2022.

MARCONI, M. A. Técnicas de pesquisa. 92 ed. S3o Paulo: Atlas, 2021.

MEDEIRQS, J. B. Redacdo Cientifica: a pratica de fichamentos, resumos, resenhas. 11. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2009.
OMT. Introdugdo ao Turismo. S3o Paulo: Roca, 2001.

SANTOS, C. R. dos. Trabalho de conclusdo de curso (TCC): guia de elaboragdo passo a passo. Sdo Paulo: Cengage
Learning, 2010.

Componente Curricular: Praticas de Extensdao em Gestdo de Turismo Il
Carga Horaria total: 36h C.H. Extensao: 36h Periodo Letivo: 5°semestre
Ementa

Desenvolvimento de atividades de Extensdo a partir de interagao dialdgica com a realidade em que o curso esta
inserido e em consonancia com o perfil do egresso. Integragdo tedrico-pratica de conhecimentos da area do curso,
a partir do desenvolvimento de atividades extensionistas.

Bibliografia Basica

MINAYO, M.C.S. (Org.). Pesquisa Social: teoria, método e criatividade. 25. ed. Revista e atualizada. Petrépolis, RJ:
Vozes, 2007. 108p.

O’BRIEN, James A. Sistemas de informagdo e as decisOes gerenciais na era da Internet. 2. ed. S3o Paulo. Editora
Saraiva, 2004. 526p

SANTOS, B.S. Universidade do Século XXI: para uma reforma democratica e emancipatoéria da Universidade. So
Paulo: Cortez, 2004. 120p. (Cole¢do questdes da nossa época; v. 120).

Bibliografia Complementar
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ROBBINS, S. P. Administragdo: mudangas e perspectivas. S3o Paulo: Saraiva, 2000. Cap. 5: Sistemas de
Planejamento. RODRIGUES, Renato. Gongalves, José Correa. Procedimento de metodologia cientifica. 9.ed. Lages,
SC.

SCHMITZ, Heribert (Org.). Agricultura familiar: extensdo rural e pesquisa participativa. Sdo Paulo: Annablume,
2010. 351 p.

STEIN, Ronei Tiago at al. Fundamentos da extensdo rural. Porto Alegre: SAGAH,2021. 1 - recurso online.

TERTO, Ana Luisa V. O processo de producdo e sistematizacao de informacgdo dos programas e projetos de
extensdo e o uso do sistema de informagdao da extensdo da UFMG: um estudo a partir da perspectiva
compreensiva. Texto qualificagcdo de Dissertagdo Mestrado, ECI — UFMG, 2012.CAVALCANTI, Francisco Rodrigo P.
Fundamentos de gestdo de projetos. Sdo Paulo Atlas 2016 1 recurso online

Componente Curricular: Turismo Cultural com Enfase na Regifio das Missdes
Carga Horaria total: 36h C.H. Extensao: 00 Periodo Letivo: 5°semestre
Ementa

Antropologia e turismo cultural. Aspectos da histéria das MissGes. Turismo nas Missdes: internacional, nacional,
regional e local. Politica de turismo cultural aplicado ao turismo missioneiro. Dialética global-local e o fend6meno
turistico sustentavel.

Bibliografia Basica

COLVERO, R.; MAURER, R. F. Missoes em Mosaico: da interpretagdo a pratica - um conjunto de experiéncias.
Porto Alegre: Faith, 2011.

MARTINS, C. (Org.). Turismo, cultura e identidade. Sdo Paulo: Roca, 2006.

QUEVEDOQO, J. Guerreiros e jesuitas na utopia do Prata. Bauru, SP: Edusc, 2000.

Bibliografia Complementar

CAMARGO, H. L. Patrimonio historico e cultural. Colegdo abc do turismo. Editora Aleph, 2002.

COSTA, F. R. Turismo e patrimodnio cultural: interpretacao e qualificagdo. 22 ed. Sdo Paulo: SENAC Sdo Paulo.

J. M. P.; GIANOTTI, C. A.; MENDES, M. C. Sao Miguel das Missoes: arte e cultura dos sete Povos. Porto Alegre:
Delphi Edi¢Oes, 2011.

FUNARI, P. P., PINSKY, J. Turismo e patrimonio cultural. Sdo Paulo: Contexto, 2001.

MARTINS, T. C. Ensaio sobre as Missoes e (parte da) sua produgdo cultural. Porto Alegre: Conceito, 2017.14.

Componente Curricular: Estagio Curricular Supervisionado Obrigatério
Carga Horaria total: 200h C.H. Extensdo: 00 | Periodo Letivo: 5°semestre
Ementa

Aplicacdo dos conhecimentos construidos durante o curso a pratica profissional em areas especificas do turismo.
Orientagdo e acompanhamento da pratica do estagiario no ambiente de trabalho. Elaboragdo de relatério
de estagio.

Bibliografia Basica

BENI, M. C. Analise Estrutural do Turismo. Sdo Paulo: SENAC, 2008.

BERTI, A. Manual pratico de consultoria: diagnoéstico e analise empresarial. Curitiba: Jurua, 2012.

BISSOLI, M. A. Marques Ambrizi. Estagio em turismo e hotelaria. 3. ed. ampl. e atual. S3o Paulo: Aleph, 2006.
Bibliografia Complementar

ABRANJA, N. Gestdo de agéncias de viagens e turismo. Lisboa: Lidel Edigdes Técnicas Ltda, 2012.

ALLEN, J.; O'TOOLE, W.; MCDONNELL, lan; HARRIS, R. Organiza¢ao e gestdo de eventos. Rio de Janeiro: Elsevier,
2008.

COOPER, C. et al. Turismo: principios e praticas. 32 ed. Porto Alegre: Bookman, 2007.

ELEUTERIO, Helio. Fundamentos de Gastronomia. S3o Paulo Erica 2014 1 recurso online.

MERRON, K. Dominando a consultoria: como tornar-se um consultor master e desenvolver relacionamentos
duradouros com seus clientes. S3o Paulo: M. Books do Brasil, 2007.
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Componente Curricular: Hotelaria Hospitalar

Carga Horaria total: 36h C.H. Extensao: 00 Periodo Letivo:

Ementa

Hotelaria, turismo e saude. Hotelaria Hospitalar: conceitos. As instituicGes de saude. Similaridades entre as
estruturas hoteleiras e hospitalares. Cliente e Paciente. Qualidade no atendimento. Implantag¢do da hotelaria
hospitalar. Departamentos e cargos na hotelaria hospitalar. Gestdo da hotelaria hospitalar e perfil requerido ao
profissional atuante neste mercado.

Bibliografia Basica

BOEGER, Marcelo Assad. Gestao em hotelaria hospitalar. 3. ed. S3o Paulo: Atlas, 2008. 101 p. ISBN
9788522451494.

BOEGER, M. Hotelaria Hospitalar: gestdo em hospitalidade e humanizagdo. Sdo Paulo: Senac, 2009.

IRABOUSI, F. A. Administra¢ao de Hotelaria Hospitalar. Sdo Paulo: Atlas, 2003.

Bibliografia Complementar

HAYES, D. Gestdo de Operagbes Hoteleiras. Sdo Paulo: Pearson, 2005.

ISMAL, A. Hospedagem: Front Office e Governanga. Porto Alegre: Thompson, 2004.

INGRAN, H.; MEDLIK, S. Introdugao a Hotelaria: gerenciamento e servigos. Sao Paulo: Campus, 2002.

BOEGER, Marcelo Assad; YAMASHITA, Ana Paula. Gestdao financeira para meios de hospedagem: hotéis,
pousadas, hotelaria hospitalar e a hospitalidade. S3o Paulo: Atlas, 2006. 187 p ISBN 8522441316.

HOTELARIA, hospitalidade e humanizagdo. Porto Alegre SAGAH 2020 1 recurso online (Gestdo hospitalar).
TARABOULSI, Fadi Antoine. Administragdo de hotelaria hospitalar. 4. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2009. 206 p. ISBN
9788522453603.

Componente Curricular: Enoturismo

Carga Horaria total: 36h C.H. Extensao: 00 Periodo Letivo:

Ementa

Conceito de Enoturismo. Defini¢gdes de Enoturismo de enoturista. Enoturismo e mercado. Regides enoturisticas
nacionais e internacionais. Comportamento do consumidor de servigos enoturisticos. Enoturismo sustentavel.
Planejamento de roteiros enoturisticos.

Bibliografia Basica

AMARANTE, J.0.A. do. Vinhos do Brasil e do mundo para conhecer e beber. Sao Paulo: Summus, 1983.
DALLANHOL, E.; TONINI, Hernanda. Enoturismo. Sdo Paulo: Aleph, 2012.

FLORES, M. A. D. Diagnéstico do enoturismo brasileiro: um mercado de oportunidades. Brasilia, DF : SEBRAE ;
Bento Gongalves, RS : IBRAVIN, 2012. 126p.

SPLENDOR, F. Vinhos, degustagdo e servigo, satide, enoturismo. Caxias do Sul: EDUCS, 2004.

387p.

Bibliografia Complementar

ALMEIDA, J. A.; RIEDL, M. Turismo rural: ecologia, lazer e desenvolvimento. Bauru, SP: EDUSC, 2001. 263 p.
BARBOSA, Fabricio Silva. Contribuicdo das praticas de sustentabilidade para a competitividade do enoturismo
no setor vitivinicola: um estudo em regidoes do Estado do Rio Grande do Sul-Brasil. Tese de Doutorado em
Engenharia de Producdo e Sistemas na Universidade do Vale do Rio dos Sinos, Sdo Leopoldo, RS, 2019.
PACHECO, A.O. Inicia¢do a enologia. 3.ed.Sdo Paulo: SENAC Sao Paulo, 2000. 175p.

NOVAROSKI, D. Enogastronomia: a arte de harmonizar cardapios e vinhos. S3o Paulo: SENAC,

2005. 33p.

ROUZET, E; SEGUIN, G. El Marketing del vino: Saber vender el vino. Ediciones Mundi-Prensa, 2004

SPLENDOR, F. Vinhos, degustacdo e servigo, saude, enoturismo. Caxias do Sul: EDUCS, 2004.

387p.

Componente Curricular: Histéria da Arte

Carga Horaria total: 36h C.H. Extensao: 00 Periodo Letivo:

Ementa
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Conceito de Arte. A importancia da Arte para o Turismo. Histdria da Arte: na Antiguidade, na Idade Média, no
Renascimento, no periodo colonial. Arte Moderna. Arte Contemporanea. A arte no RS - breve panorama histérico.

Bibliografia Basica

HAUSER, A. Histdria da Arte. Lisboa: Presenca, 2001.

LARAIA, R. de B. Cultura: um conceito antropoldgico. 16 ed. Rio de Janeiro, Jorge Zahar Editor, 2003.

HALL, S. A identidade cultural na pés-modernidade. Rio de Janeiro: DP&A, 2005.

Bibliografia Complementar

BARRETO, M. Turismo e legado cultural: as possibilidades do planejamento. Campinas, SP: Papirus, 2000.
FUNARI, P.P.; PINSKY, J. (org). Turismo e patrimonio cultural. Sdo Paulo: Contexto, 2003.

GONCGALVES, A.B.R.; BOFF, C. (org). Turismo e cultura: a histdria e os atrativos regionais. Santo Angelo, RS: Gréfica
Venancio Ayres, 2001.

ALBANO, C. e MURTA, S.M. (org.) Interpretar o patrimonio: um exercicio do olhar. Belo Horizonte: Ed. UFMG,
Territério Brasilis, 2002.

MARTINS, J.C.O. (org) Turismo, cultura e identidade. Sdo Paulo: Roca, 2003.

Componente Curricular: Histéria Regional

Carga Horaria total: 36h C.H. Extensao: 00 Periodo Letivo:

Ementa

Relagdo entre histéria e turismo. Historia do Rio Grande do Sul: formagdo da provincia, imigracao, revolucdo
farroupilha, eventos histdricos importantes.

Bibliografia Basica

MACEDO, F. Rio Pardense, Historia de Porto Alegre. FAURGS, 2004.

DORNELLES, B. Porto Alegre em destaque — histdria e cultura. EDIPUC-RS- 2004.

FLORES, M. Histoéria do Rio Grande do Sul. EDIPLAT. Histdricas e Geograficas. Sdo Paulo: Moderna, 2001.
Bibliografia Complementar

ALBANO, C. e MURTA, S.M. (org.). Interpretar o patrimoénio: um exercicio do olhar. Belo Horizonte: Ed. UFMG,
Territério Brasilis, 2002.

DELLA MONICA.L.. Turismo e Folclore: Um binémio a ser cultuado. S3o Paulo: Global, 2005.

QUEVEDQ, Julio; TAMANQUEVIS, J. Histéria compacta do Rio Grande do Sul. MARTINS LIVREIRO, 2002.
FONSECA, R. Histdria do Rio Grande do Sul para jovens. AGE, 2002.

SILVA, J. M. da. Histdria regional da infamia: o destino dos negros farrapos e outras iniquidades brasileiras (ou
como se produzem os imagindrios). 3. ed. Porto Alegre: L&PM, 2011.

Componente Curricular: Libras

Carga Horaria total: 36h C.H. Extensao: 00 Periodo Letivo:

Ementa

Representacdes Histodricas, cultura, identidade e comunidade surda. Politicas Publicas e Linguisticas na educagéo
de Surdos. Libras: aspectos gramaticais. Praticas de compreensao e producdo de didlogos em Libras.

Bibliografia Basica

CAPOVILLA, F. C. Dicionario Enciclopédico llustrado Trilingue - Lingua Brasileira de Sinais. Sdo Paulo: Edusp, 2003.
PIMENTA, N.; QUADROS, R. M.r de. Curso de LIBRAS. 2. ed. Rio de Janeiro: LSB, 2006.

STROBEL, K.L. e DIAS, S.M.S. Surdez: abordagem geral. Curitiba, APTA/FENEIS, 1995.

Bibliografia Complementar
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2000.
FERNANDES, E. Linguagem e Surdez. Porto Alegre, Artes Médicas, 2003.
GUARINELLO, A.C. O papel do outro na escrita de sujeitos surdos. Sao Paulo: Plexos, 2007.

GOLDFELD, M.a. A crianga surda: linguagem e cogni¢ao numa perspectiva sdcio interacionista. 2.ed. Sdo Paulo:
Plexus, 2002.

QUADROS, R. e Miller; KARNOPP, L. Becker. Lingua de Sinais Brasileira: estudos linguisticos. Porto Alegre:
Artmed, 2004.

Componente Curricular: Turismo, Género e Hospitalidade

Carga Horaria total: 36h C.H. Extensao: 00 Periodo Letivo:

Ementa

Género e sexualidade. Relagdes de género no contexto turistico. Relagbes de poder: os papéis de género e a
hospitalidade. Exploragdo Sexual e Turismo Sexual. Turismo LGBTQIA+. Pink Money: capitalismo rosa. Direitos
humanos e respeito a diversidade.

Bibliografia Basica

LOURO, Guacira Lopes; FELIPE, Jane; GOELLNER, Silvana Vilodre (Org.). Corpo, género e sexualidade: um debate
contemporaneo na educagado. 9. ed. Petrépolis, RJ: Vozes, 2013. 191 p. ISBN 9788532629142.

LASHLEY, Conrad; MORRISON, Alison (Org.). Em busca da hospitalidade: perspectivas para um mundo
globalizado. S3o Paulo: Manole, 2004.

Martinez, Regina Célia (Organizador); Garcia, José Ailton (Organizador). Direito e turismo. Sdo Paulo: Saraiva,
2014. recurso online

Bibliografia Complementar

CARVALHO, Ana Paula Comin de. Desigualdades de género, raga e etnia. 1. ed. Curitiba: InterSaberes, 2012. 175p.
(Temas Sociais e Contemporaneos).

CAMARGO, Luiz Octavio de Lima. Hospitalidade. 2. ed. rev. Sdo Paulo: Aleph, 2005.

GRINOVER, Lucio. A hospitalidade a cidade e o turismo. S3o Paulo: Aleph, 2007.

PEREIRA, Gustavo Oliveira de Lima. Direitos humanos e hospitalidade a protegao internacional para apatridas e
refugiados. S3o Paulo Atlas 2014 1 recurso online.

POWERS, Tom; BARROWS, Clayton W. Administracio no setor de hospitalidade: turismo, hotelaria e
restaurante. S3o Paulo: Atlas, 2004.

Componente Curricular: Geoturismo

Carga Hordria total: 36h C.H. Extensao: 00 Periodo Letivo:

Ementa

Conceitos de geodiversidade e geoconservagao. Programa de Geoparques da UNESCO. Elementos necessdrios
para a criagdo de um Geoparque e para a sua aprovacdo pela UNESCO. Geoturismo: suas caracteristicas e a
crescente demanda por esse segmento. O perfil do geoturista. Geoparques Globais da UNESCO no Brasil: Araripe
(CE), Seridd (RN), Caminhos dos Canions do Sul (RS/SC). Propostas de novos geoparques no Brasil.

Bibliografia Basica

GUERRA, Ant6nio José Teixeira; JORGE, Maria do Carmo Oliveira. Geoturismo, geodiversidade e geoconservagao:
abordagens geograficas e geoldgicas. Oficina de Textos, 2018.

MOREIRA, Jasmine Cardozo. Geoturismo e Interpretagao Ambiental. Editora UEPG, 2014.

NASCIMENTO, M. A. L. do; RUCHKYS, U. A. & MANTESSO-NETO, V. Geodiversidade, geoconservagdo e
geoturismo: trindOmio importante para a prote¢do do patrimonio geoldgico. Sociedade Brasileira de Geologia.
2008.

Bibliografia Complementar
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p., 2022.
VIANA, Maria Somalia Sales; CARVALHO, Ismar de Souza. Patrimonio Paleontolégico. Rio de Janeiro: Interciéncia,
2019.

HINTZE, Helio. Ecoturismo na cultura de consumo. Sdo Paulo: Paco Editorial, 2013.

LEFF, Enrique. Aventuras da epistemologia ambiental: da articulagdao das ciéncias ao didlogo de saberes. Sdo
Paulo: Cortez, 2012.

VIERO, Ana Claudia & SILVA, Diogo Rodrigues Andrade da (orgs.). Geodiversidade do estado do Rio Grande do
Sul. Porto Alegre: CPRM, 2010.

Componente Curricular: Gestdo de Servigos Turisticos

Carga Horaria total: 36 C.H. Extensao: 00 Periodo Letivo:

Ementa

Conceituacdo de servicos aplicados ao turismo. Classificagdo e concepc¢do de novos servigos. Caracteristicas dos
servicos. Gestdo de empresas de servigos turisticos. Comportamento do consumidor de servigos turisticos. Plano
de negdcios com foco no desenvolvimento de empresas de servigos turisticos.

Bibliografia Basica

GRONROQS, C. Marketing: Gerenciamento e Servigos; Rio de Janeiro: Elsevier, 2009.

HOFFMAN, K.D.; BATESON, J. Principios de Marketing de Servigos. 3.ed.; Sdo Paulo: Cengage Learning, 2009.
PANOSSO NETTO, Alexandre; ANSARAH, Marilia Gomes dos Reis (Ed.). Segmentagao do mercado turistico:
estudos, produtos e perspectivas. Barueri, SP: Manole, 2009

Bibliografia Complementar

BARROS, Claudius D’artagnan C. Exceléncia em servigos: uma questdo de sobrevivéncia no mercado. Quality
Mark. RJ. 1999.

COOPER, C. et al. Turismo: principios e praticas. Porto Alegre. Artmed, 2007.

LAS CASAS, A. Marketing de Servigos. 6.ed.; Sdo Paulo: Atlas, 2012.

LOVELOCK, C.; WIRTZ, J.; HEMZO, M. A. Marketing de Servigos: Pessoas, Tecnologia e Estratégia; S3o Paulo:
Pearson Prentice Hall, 2011.

MIDDLETON, V. T. C.; CLARKE, J. Marketing de Turismo: teoria & pratica. Rio de Janeiro: Campus, 2002.

Componente Curricular: Tépicos de Histdria: Identidades Culturais na Terra dos Presidentes

Carga Horaria: 36h | Periodo Letivo:

Ementa

Identidades que compdem S3o Borja e a regido. Historia politica local/regional, os personagens e os diferentes
discursos que ajudam a moldar as referéncias histdricas, sociais, culturais e turisticas. Formag¢do da comunidade
local. Aspectos importantes na construgdo politica tendo como enforque o Turismo.

Bibliografia Basica

BARRETO, Margarita. Cultura e Turismo: discussdes contemporaneas. Campinas: Papirus, 2007.

MENESES, José Newton Coelho. Histdria & turismo cultural. Belo Horizonte: Auténtica, 2006.

POLACK, Michael. Meméria e Identidade Social. In: Revista dos Estudos Histéricos. Rio de Janeiro: FGV/CPDOC,
vol. 5, n2 10, 1992.

Bibliografia Complementar

BURKE, Peter (Org.). A escrita da histdria: novas perspectivas. Sdo Paulo: Unesp, 1992.

CANCLINI, Nestor G. Culturas hibridas: estratégias para entrar e sair da modernidade. 42 ed, Sdo Paulo: EDUSP,
2007.

PORTUGUEZ, Anderson Pereira. Turismo, Planejamento Socioespacial e Patrimonio Histérico Cultural. In:
PORTUGUEZ, Anderson Pereira. (Org.). Turismo, memdria e patrimonio cultural. S3o Paulo: Roca, 2004.

NORA, Pierre. Entre memoria e histdria. A problematica dos lugares. Revista Projeto Histdria. Sdo Paulo: Pontifica,
Universidade Catdlica, n? 10, 1993.

WILLIAMS, Raymond. Politica do modernismo. Sdo Paulo: Unesp, 2011.
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Colegiado de Curso, do Nucleo Docente Estruturante e as politicas de capacitagdo.

Corpo Docente atuante no curso

Os itens a seguir descrevem, respectivamente, o corpo docente e técnico administrativo em educacdo,
necessarios para o funcionamento do curso, tomando por base o desenvolvimento simultaneo de uma turma para

cada periodo do curso. Nos itens abaixo, também estdo dispostas as atribuigdes da Coordenagdo de Curso, do

Nome

| Formacdo

Titulagdo/IES

Charles Grazziotin Silva

Eliane Martins Coelho

Arténio Bernardo Rabuske

Carla Tatiana Zappe

Emersom Ciocheta Roballo

Fabricio Silva Barbosa

Fernanda de Magalhdes
Trindade

Angélica llha Gongalves

Jairo de Oliveira

Tecndlogo em Hotelaria

Mestre em Turismo

Bacharel em Turismo

Mestre em Turismo

Bacharel em Administragdo
Especialista em Gestdo Empresarial

Especialista em Administracdo Rural e Gestdo e

Manejo Ambiental na Agroindustria
Mestre em Extensdo Rural

Licenciada em Educagdo Especial: Deficientes

da Audiocomunicagao

Mestra em Educagdo

Licenciado em Geografia

Especialista em Metodologia do Ensino de
Geografia

Mestre em Educacdo nas Ciéncias
Bacharel em Turismo

Bacharel em Direito

Licenciado para atuagao na educagdo
profissional, técnica e tecnoldgica
Especialista em Geréncia de Marketing e
Negdcios

Mestre em Turismo e Hotelaria

Doutor em Engenharia de Produgdo e Sistemas

Bacharel em Turismo e Hotelaria
Licenciada para atuagdo na educagao
profissional, técnica e tecnoldgica

Mestra em Turismo e Hotelaria

Doutora em Educagdo

Licenciada em Letras — Lingua Portuguesa,
Lingua Espanhola e respectivas literaturas
Especialista em Metodologia do Ensino da
Lingua Portuguesa e Estrangeira

Mestra em Letras

Doutor em Letras

Licenciado em Letras — Lingua Inglesa
Especialista em Ensino/Aprendizagem de
Lingua Estrangeira/Inglés

Mestre em Ensino de Linguas
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Mestre - (UCS)

Mestre — (UCS)

Mestre — (UFSM)

Mestre — (UFSM)

Mestre — (UNJUI)

Doutor — (UNISINOS)

Doutora — (UNIJUI)

Doutora — (UFSM)

Mestre — (UNIPAMPA)
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Bacharel em Turismo

Licenciada para atuag¢do na educagao
profissional, técnica e tecnoldgica

10 | Priscyla Christine Hammerl Especialista em Metodologia do Ensino Doutora — (UNISC)
Superior

Mestra em Hospitalidade

Doutora em Desenvolvimento Regional

Bacharel em Turismo

Especialista em Gestdo Publica de Cidades
Mestra em Extensdo Rural

Doutora em Desenvolvimento Rural

11 |Raquel Lunardi Doutora — (UFSM)

Bacharela em Direito

Licenciada para atuagdo na educagao
12 | Aline Adams profissional, técnica e tecnolégica Doutora — (URI)
Mestra em Educagdo e em Ciéncias Criminais
Doutora em Direito

Licenciada e Bacharela em Geografia

13 |Aline Kun
3 | Aline Kunst Mestra em Geografia

Mestre — (UFRGS)

Li - Histori
14 | Alexander da Silva Machado icenciado em |stoNr|a . . Mestre — ( UFSM)
Mestre em Integracao Latino-Americana

5.2. Atribui¢cdes da Coordenagao de Curso

A Coordenagdo do Curso de Tecnologia em Gestdo de Turismo tem por fundamentos bdsicos, principios e
atribuicGes assessorar no planejamento, orientagdo, acompanhamento, implementac¢do e avaliagdo da proposta
pedagdgica da instituicdo, bem como agir de forma que viabilize a operacionalizacdo das atividades curriculares,
dentro dos principios da legalidade e da eticidade, e tendo como instrumento norteador o Regimento Geral e
Estatutario do IFFar.

A Coordenagdo de Curso tém cardter deliberativo, dentro dos limites das suas atribui¢cdes, e carater
consultivo, em relagdo as demais instancias. Sua finalidade imediata é colaborar para a inovacdo e aperfeicoamento
do processo educativo e zelar pela correta execugdo da politica educacional do IFFar, por meio do didlogo com a
Diregdo de Ensino, Coordenacgdo Geral de Ensino, NPI, corpo docente e discente, TAEs ligados ao ensino e Dire¢do
de Graduac¢do da PROEN. Seu trabalho deve ser orientado pelo Plano de Gestdo, elaborado anualmente.

Além das atribuicGes descritas anteriormente, a coordenacdo de curso superior segue regulamento préprio

aprovado pelas instancias superiores do IFFar que deverdo nortear o trabalho dessa coordenagao.

5.3. Atribuicdes do Colegiado de Curso

O Colegiado de Curso é um 6rgdo consultivo e deliberativo, permanente, para os assuntos de politica de
ensino, pesquisa e extensdo, em conformidade com as diretrizes da instituicdo. E responsavel pela execucdo
didatico-pedagdgica, atuando no planejamento, acompanhamento e avalia¢do das atividades do curso.

Compete ao Colegiado de Curso:

| - analisar e encaminhar demandas de cardter pedagogico e administrativo, apresentada por docentes ou
estudantes, referentes ao desenvolvimento do curso, de acordo com as normativas vigentes;

Il - realizar atividades que permitam a integra¢do da acdo pedagdgica do corpo docente e técnico no ambito
do curso;

IIl - acompanhar e discutir as metodologias de ensino e avaliacdo desenvolvidas no ambito do curso, com

vistas a realizacdao de encaminhamentos necessarios a sua constante melhoria;
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com o seu PPC;

V - analisar as causas determinantes do baixo rendimento escolar e evasdo dos estudantes do curso, quando
houver, e propor a¢des para equacionar os problemas identificados;

VI - fazer cumprir a Organizagdo Didatico-Pedagdgica do Curso, propondo reformulacdes e/ou atualizagGes
quando necessarias;

VII - aprovar e apoiar o desenvolvimento das disciplinas eletivas e optativas do curso; e

VIII - atender as demais atribuicGes previstas nos regulamentos institucionais.

O Colegiado do Curso de Tecnologia em Gestdo de Turismo é constituido pelo Coordenador(a) do Curso; 50%
do corpo docente do curso, no minimo; um representante discente, eleito por seus pares; e um representante dos
TAEs, com atuacdo relacionada ao curso, eleito por seus pares.

As normas para o colegiado de curso se encontram aprovadas no &mbito da Resolugdo Consup n.2 049/2021.

5.4. Nducleo Docente Estruturante

O Nucleo Docente Estruturante (NDE) é um drgdo consultivo e propositivo, responsavel pela concepcao,
implantacdo e atualizagdo dos PPCs superiores de graduagdo do IFFar.

Sdo atribuigcdes do NDE:

| - contribuir para a consolidagdo do perfil do egresso do curso;

Il - zelar pela integragdo curricular interdisciplinar entre as diferentes atividades de ensino constantes no
curriculo;

Il - indicar formas de incentivo ao desenvolvimento de linhas de pesquisa e extensdo, oriundas de
necessidades da graduacdo, de exigéncias do mercado de trabalho e afinadas com as politicas relativas a drea de
conhecimento do curso;

IV - zelar pelo cumprimento das Diretrizes Curriculares Nacionais para os cursos de graduagao;

V - acompanhar e avaliar o desenvolvimento do PPC, zelando pela sua integral execugao;

VI - propor alternativas tedrico-metodoldgicas que promovam a inovagdo na sala de aula e a melhoria do
processo de ensino e aprendizagem;

VIl - utilizar os resultados da autoavaliagdo institucional, especificamente no que diz respeito ao curso,
propondo meios de sanar as deficiéncias detectadas; e

VIII - acompanhar os resultados alcangados pelo curso nos diversos instrumentos de avaliagdo externa do
Sistema Nacional de Avaliagdo da Educacgdo Superior - Sinaes, estabelecendo metas para melhorias.

O NDE deve ser constituido por, no minimo, cinco professores pertencentes ao corpo docente do curso,
escolhido por seus pares, dentre estes o(a) coordenador(a) do curso, que deve ser membro nato, para um mandato
de 2 anos. Nos cursos de Tecnologia, quando ndo houver entre os docentes um profissional da pedagogia para
compor o NDE, pode ser prevista a participa¢do de um profissional do Setor de Assessoria Pedagdgico como membro
consultivo, quando o NDE julgar necessario.

A cada reconstituicdo do NDE, deve ser assegurada a permanéncia de, no minimo, 50% dos integrantes da

composicdo anterior, de modo a assegurar a continuidade no processo de acompanhamento do curso.
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As normas para o Nucleo Docente Estruturante se encontram aprovadas no ambito da Resolugdo Consup n.2

049/2021.
. , . .. .
5 5.5. Corpo Técnico Administrativo em Educagao
cg Os Técnicos Administrativos em Educagdo no IFFar tém o papel de auxiliar na articulagdo e desenvolvimento
us
a das atividades administrativas e pedagdgicas relacionadas ao de Gestdo de Turismo, com o objetivo de garantir o
§ funcionamento e a qualidade da oferta do ensino, pesquisa e extensdo na Instituicdo. O IFFar Campus S3o Borja
M :
N conta com
N2 Setores Técnicos Administrativos em Educagdo
- Bibliotecaria (1)
1 | Bibliot
iblioteca Assistente de Biblioteca (3)
Assistentes de Alunos (4)
Assistente Social (1)
Nutricionista (1)
Técni Enf 1
2 | Coordenacgdo de Assisténcia Estudantil (CAE) ecnica c.je nfermagem (1)
Enfermeira (1)
Médico (1)
Odontdloga (1)
Psicdloga (1)
3 Coordenacdo de Apoio as Pessoas com Necessidades Educadora Especial (1)
Educacionais Especificas (CAPNE) Estagidrios (4)
4 | Coordenagdo de Registros Académicos (CRA) Técnicos Administrativos em Educagdo (4)
5 | Coordenagdo de Tecnologia da Informagdo (CTI) Analista de Tl (2) e Técnico em Tl (1)
6 |Setor de Estagio Técnicas em Assuntos Educacionais (1)
Técni A £ ionais (2
7 |Setor de Assessoria Pedagdgica (SAP) écnica em Assuntos Educacionais (2)
Pedagoga (1)
8 |Laboratério de Gastronomia Técnicos de Laboratério (4)

5.6. Politicas de capacita¢cao de Docentes e Técnicos Administrativos em Educagao

A qualificagdo dos servidores é principio basilar de toda instituicdo que prima pela oferta educacional

qualificada. O IFFar, para além das questGes legais, esta compromissado com a promogdo da formacdo permanente,

da capacitacdo e da qualificacdo, alinhadas a sua Misséao, Visdo e Valores. Entende-se a qualificagdo como o processo

de aprendizagem baseado em ag¢des de educagdo formal, por meio do qual o servidor constréi conhecimentos e

habilidades, tendo em vista o planejamento institucional e o desenvolvimento na carreira.

Com a finalidade de atender as demandas institucionais de qualificacdo dos servidores, as seguintes acGes

sdo realizadas no IFFar:

° Programa Institucional de Incentivo a Qualificagdo Profissional (PIIQP) — disponibiliza auxilio em
trés modalidades: bolsa de estudo, auxilio-mensalidade e auxilio-deslocamento;

° Programa Institucional de Incentivo a Qualificagdo Profissional em Programas Especiais (PIIQPPE)
—tem o objetivo de promover a qualificacdo, em nivel de pds-graduagdo stricto sensu, em areas prioritarias ao
desenvolvimento da instituicdo, realizada em servico, em instituicdes de ensino conveniadas para MINTER e
DINTER.

° Afastamento Integral para pds-graduacao stricto sensu — sao destinadas vagas para afastamento

integral correspondentes a 10% (dez por cento) do quadro de servidores do IFFar, por categoria.
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6. INSTALACOES FiSICAS

O Campus S3o Borja oferece aos estudantes do Curso Superior de Tecnologia em Gestdo de Turismo, uma
estrutura que proporciona o desenvolvimento cultural, social e de apoio a aprendizagem, necessdrias ao

desenvolvimento curricular para a formacgdo geral e profissional, conforme descrito nos itens a seguir:

6.1. Biblioteca
O Campus Sao Borja do IFFar opera com o sistema especializado de gerenciamento da biblioteca, Pergamum,

possibilitando facil acesso acervo que estd organizado por areas de conhecimento, facilitando, assim, a procura por
titulos especificos, com exemplares de livros e periddicos, contemplando todas as areas de abrangéncia do curso.

A biblioteca oferece servigco de empréstimo, renovagdo e reserva de material, consultas informatizadas a
bases de dados e ao acervo virtual e fisico, orientacdo bibliografica e visitas orientadas. As normas de funcionamento
da biblioteca estdo dispostas em regulamento proprio.

O IFFar também conta com um acervo digital de livros, por meio da plataforma de e-books Minha Biblioteca,
uma base de livros em Lingua Portuguesa formada por um consércio onde estdo as principais editoras de livros
técnicos e cientificos. O acervo atende a bibliografias de varios cursos do IFFar e é destinado a toda comunidade
académica, podendo ser acessado de qualquer computador, notebook, tablet ou smartphone conectado a Internet,
dentro ou fora da Instituigdo. E necessario que o usudrio tenha sido previamente cadastrado no Pergamum, o
sistema de gerenciamento de acervo das bibliotecas do IFFar. Além de leitura online, também é possivel baixar os

livros para leitura offline.

6.2. Areas de ensino especificas

Descrigao Quantidade
Ex: salas de aula com 40 carteiras, ar condicionado, disponibilidade para utilizagdo de 18
computador e projetor multimidia.
Banheiros
Sala do Diretdrio Académico e Grémio Estudantil 1
Auditério com a disponibilidade de 100 lugares, projetor multimidia, computador, 1
sistema de caixa acustica e microfones.
Hall com sala de convivéncia, computadores, jogos interativos. 1
Sala da Coordenacdo de Tecnologia de Informacao. 1
Salas das Coordenagdes de Eixos. 3
Sala das Coordenacgdes das Licenciaturas e PROEJA. 2
Sala da Direg¢do de Pesquisa, Extensao e Produgao. 1

6.3. Laboratérios

Descrigao Quantidade
Laboratorio de Eventos: sala com ar condicionado, mobilidrio de escritorio, materiais
diversos para decoracdo de ambientes, materiais de escritério, utensilios para 1
organizagdo de eventos.
Laboratdrio de Informatica: sala com 30 computadores, ar condicionado, 4
disponibilidade para utilizagdo de computador e projetor multimidia.
Laboratério de Fisica, com 52m? 1
Laboratério de Quimica, com 52m? 1
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Laboratério de Biologia, com 52m?

Laboratdrios de gastronomia: salas com bancadas, pias, equipamentos e utensilios
proprios para atender as dinamicas de aulas e atividades propostas.

Laboratdrios de linguas: sala com equipamentos proprios para o estudo de lingua
estrangeira.

Laboratdrio de Hospedagem: Ambiente simulando unidade habitacional de hotel,
contendo mobilidrio, enxoval e equipamentos de governanga, ar condicionado.

Laboratorio de Eventos: sala com ar condicionado, mobiliario de escritdrio, materiais
diversos para decoragdo de ambientes, materiais de escritdrio, utensilios para
organizagdo de eventos.

6.4. Areas de esporte e convivéncia

Descrigao

Quantidade

Quadra poliesportiva coberta.

1

Saldo de convivéncia e entretenimento.

1

Quadra poliesportiva coberta.

1

6.5. Areas de atendimento ao discente

Descrigao

Quantidade

Sala de Atendimento Psicolégico

1

Sala de Atendimento Odontoldgico

Sala de Enfermagem

Sala de atendimento da Coordenagdo do Curso

Sala de atendimento do NAPNE

[ERN [FREN) FREN Y
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BRASIL. Presidéncia da Republica. Lei n.2 9.394, 20 de dezembro de 1996. Estabelece as diretrizes e bases da
educagdo nacional. Disponivel em: http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/19394.htm
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obs.: manter apenas se o curso tem Prevenc¢do e combate a incéndios e desastres como conteudo obrigatdrio, por

ser correlato a area de Engenharia e Arquitetura.

INSTITUTO FEDERAL FARROUPILHA. Conselho Superior. Resolugdo Consup n.2 178, de 28 de novembro de 2014.
Aprova o projeto do Programa Permanéncia e Exito dos estudantes do Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e
Tecnologia Farroupilha. Disponivel em:
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329%e

. Conselho Superior. Resolugdo Consup n.2 087, de 13 de dezembro de 2017. Aprova as alteragées do
Regulamento da Comissao Propria de Avaliagao (CPA) do Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia
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Administrativas e Curriculares para a Organiza¢ao Didatico-Pedagdgica dos Cursos Superiores de Graduagdo do
Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia Farroupilha e da outras providéncias. Disponivel em:
https://www.iffarroupilha.edu.br/component/k2/attachments/download/28189/1a0701ae43f3a8c60e38729aa10
d9713
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a curricularizagdo da Extensdo nos cursos de graduagdo do Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia
Farroupilha. Disponivel em:
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http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/l9394.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2007-2010/2008/lei/l11788.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2007-2010/2008/lei/l11788.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2007-2010/2008/lei/l11892.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2015-2018/2017/lei/l13425.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2015-2018/2017/lei/l13425.htm
https://www.iffarroupilha.edu.br/component/k2/attachments/download/20928/678063b3d55f50113928e95f6ce93fe6
https://www.iffarroupilha.edu.br/component/k2/attachments/download/20928/678063b3d55f50113928e95f6ce93fe6
https://www.iffarroupilha.edu.br/component/k2/attachments/download/3791/a95c61eb00b637200a33ea75b562329e
https://www.iffarroupilha.edu.br/component/k2/attachments/download/3791/a95c61eb00b637200a33ea75b562329e
https://www.iffarroupilha.edu.br/component/k2/attachments/download/8548/ea5524d1e349010ab2e43f6cfa043ba6
https://www.iffarroupilha.edu.br/component/k2/attachments/download/8548/ea5524d1e349010ab2e43f6cfa043ba6
https://www.iffarroupilha.edu.br/component/k2/attachments/download/17374/52350ac24128d7696fe6f4c4d6e3a100
https://www.iffarroupilha.edu.br/component/k2/attachments/download/17374/52350ac24128d7696fe6f4c4d6e3a100
https://www.iffarroupilha.edu.br/component/k2/attachments/download/28189/1a0701ae43f3a8c60e38729aa10d9713
https://www.iffarroupilha.edu.br/component/k2/attachments/download/28189/1a0701ae43f3a8c60e38729aa10d9713

-ttps://www.iffarroupilha.edu.br/component/kz/attachments/down|oad/33963/dbacd6c77e11e4ca7890d6328ce
8df48.

Instituto Federal Farroupilha. Conselho Superior. Resolugao Consup n.2. 47, de 26 de setembro de 2022. Homologa
a Resolugdo Ad Referendum N2 15, de 19 de agosto de 2022, que regulamenta a Curricularizagdo da Extensdo nos
cursos de graduacgdo do Instituto Federal de Educagao, Ciéncia e Tecnologia Farroupilha - IFFar. Disponivel em:

https://iffarroupilha.edu.br/component/k2/attachments/download/34024/eb13c7bfe83b48ddbd13f0b8e77aal18
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https://www.iffarroupilha.edu.br/component/k2/attachments/download/33963/dbacd6c77e11e4ca7890d6a28ce8df48
https://www.iffarroupilha.edu.br/component/k2/attachments/download/33963/dbacd6c77e11e4ca7890d6a28ce8df48
https://iffarroupilha.edu.br/component/k2/attachments/download/34024/eb13c7bfe83b48ddbd13f0b8e77aa118
https://iffarroupilha.edu.br/component/k2/attachments/download/34024/eb13c7bfe83b48ddbd13f0b8e77aa118

B : anexos

TECNOLOGIA EM GESTAO DE TURISMO

Campus Sao Borja

8.1.

Resolugoes

MINISTERIO DA EDUCAGCAO

SECRETARIA DE EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA .
9, NSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA FARROUPILHA

: REITORIA

Rua Esmenalda, 430 - 97110-060 Faixa Nova - Camobi - Santa Maria RS

E-Mail: gabreitorias oupilha.edu, br
R\

RESOLUCAO Ad Referendum N° 45/2012

Aprova o Projeto Pedagégico do Curso
de Tecnologia em Gestdo de Turismo do

Instituto Federal Farroupilha - Campus
Sao Borja.

O Reitor Pro Tempore do Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e
Tecnologia Farroupilha /RS, no uso de suas atribuigoes legais,

Resolve:

Art. 1° APROVAR, nos termos do Anexo desta Resolugao, o Projeto

Pedagégico do Curso de Tecnologia em Gestio de Turismo do Instituto Federal
Farroupilha - Campus Sao Borja.

Dé-se ciéncia, publique-se e cumpra-se.

Santa Maria, 25 de setembro de 2012,

REITOR PRO TEMPORE EM EXERCICIO
PORT. N* 11622012

' Projeto Pedagogico de Curso Superior de Graduagdo| Tecnologia em Gestdo de Turismo
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MINISTERIO DA EDUCACAO
SECRETARIA DE EDUCAGAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA .
NSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAQ, CIENCIA E TECNOLOGIA FARROUPILHA
REITORIA
Run Esmerabda, 430 - 971100060 - Faixa Nova - Comobl - Sasin Maels - 1S
Fore'FAX  (55) 3226 | 640

E-Mail: gabreitoriawiffarroupitha.edu,br
%

RESOLUCAO N° 030/2013
Homologada pelo Conselho Superior na 1* Reunido Especial do

WETITUTO FEDERAL

dia 20 de junho de 2013, Ata n° 06/2013, que referenda a
Resolucio Ad Referendum N° 45/2012 ¢ acrescenta ao texto desta

Resolucio o que segue:

Art. 1° - APROVAR, a criagiio do curso de Tecnologia em Gestédo de Turismo do

Instituto Federal Farroupilha - Campus Sao Borja, conforme as caracteristicas

do seu PPC aprovado:

Denominacgiao do Curso: Curso de Tecnologia em Gestao de Turismo
Tipo: Curso Superior de Tecnologia

Modalidade: Presencial

Habilitagao: Tecnélogo em Gestiio de Turismo

Enderego de Oferta: Instituto Federal Farroupilha — Campus Sio Borja
Turno de Funcionamento: Noturno

Nuamero de Vagas: 36

Periodicidade de Oferta: Anual

Carga Horaria Total: 1842 horas

Regime Letivo: Periodos: 5 semestres

Integralizacio Curricular: Minima: 5 semestres; Maxima: 8 semestres

Matriz Curricular

1° SEMESTRE
PPI TEORIA | CARGA HORARIA
DISCIPLINA H/A H/A  H/A | H/R
—Lm:sgcm cm | q 36 40 33,33
Turismo e Hospitalidade 4 76 80 66,67

CL\(;\\U ” \Q“"{»AV(F@
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Inglés Instrumental 76 80 66,67
Etica  Profissional e  Relacoes 4 36 40 33,33
Interpessoais
Recursos Naturais  Aplicados 4 36 40 33,33
Turismo
Pesquisa Aplicada ao Turismo 36 40 33,33 |
Gestao e Empreendedorismo 4 76 80 66,67
TOTAL 28 372 400 | 333,33
2° SEMESTRE
PPI TEORIA | CARGA HORARIA
DISCIPLINA H/A H/A H/A H/R |
Histéria e Patrimonio 4 36 40 33,33 |
Geografia Aplicada ao Turismo 4 36 40 33,33
Informatica Aplicada ao Turismo B 76 80 66,67
Meios de Hospedagem B 76 80 66,67
Agéncia de Viagens e Transportes 4 76 80 66,67
Educagao para a Diversidade 4 36 40 33,33
Eletiva 1 4 36 40 33,33
TOTAL 28 372 400 333,33
3° SEMESTRE
PPI TEORIA | CARGA HORARIA
DISCIPLINA H/A H/A H/A H/R
Planejamento e  Organizagao 4 76 80 66,67
Turismo
Projetos Turisticos 4 36 40 33,33
Consultoria em Turismo 36 40 33,33 |
Turismo Cultural com Enfase na 4 36 40 33,33
Regiao das Missdes

Z IR R X
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[ Direito Aplicado ao Turismo e Hotelaria 36 40 33,33
Marketing 76 80 66,67
Espanhol 4 76 80 66,67

TOTAL 28 372 400 | 333,33

4° SEMESTRE
PPI TEORIA | CARGA HORARIA
DISCIPLINA H/A H/A H/A H/R
Eventos 4 76 80 66,67
Alimentos e Bebidas 4 76 80 66,67
Saude ¢ Seguranc¢a no Trabalho 4 36 40 33,33
Contabilidade e Custos 4 36 40 33,33

“Turismo Rural 4 76 80 66,67
Gestao de Pessoas 4 36 40 33,33
Eletiva II 4 36 40 33,33
TOTAL 28 372 400 | 333,33

5° SEMESTRE
PPI TEORIA | CARGA HORARIA
DISCIPLINA H/A H/A H/A H/R
Turismo e Mercado de Trabalho - - 130 108,33
Estagio Curricular Supervisionado - - - 240
TOTAL 348,33
Resumo Carga Hordéria:
CARGA HORARIA
H/A H/R
1° Semestre 400 333,33
2° Semestre 400 333,33
' 3° Semestre 400 333,33

D))
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4° Semestre 400 333,33
5° Semestre 130 108,33
Total de componentes curriculares 1730 1442
Estagio Curricular Supervisionado - 240
Atividade Complementar de Ensino - 160
TOTAL 1842

Dé-se ciéncia, publique-se e cumpra-se.

Santa Maria, 20 de junho de 2012.

Carla Comerlato Jardim

PRESIDENTE CONSELHO SUPERIOR

CONSELHEIROS:

Joao Carlos de Carvalho e Silva Ribeiro

ubert de Castro Menchik

Halar Yormauuied

Maidi Jdhn Karnikowski

/f’ \rw@i

Tainan Massotti de Lima

D, b e Al
Débora Leticia de Andrade

Anténio Candid

Yot i)
Galjriél Adolfo Garcia
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Darci Roberto Schneid N\(’

A

Ana Rna Kraemer da Fontoura

/ //}//5/ Gt A/

Marcelo Eder Lamb

£

A= ./’1' A
Delcimar., (_xoncalves Borim

P
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Liege amargo aa (,osta

Ana Paula da Silveira Ribeiro N(C
Francisco Emilio Manteze |\ |C,

Gisela Pereira Alves\“C
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TECNOLOGIA EM GESTAO DE TURISMO

Campus Sao Borja

MINISTERIO DA EDUCAGAO
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA FARROUPILHA
REITORIA

RESOLUCAO CONSUP N° 037/2014, DE 11 DE SETEMBRO DE 2014.

Aprova o ajuste curricular do Projeto Pedagogico
do Curso de Tecnologia de Gestdo em Turismo,
do Campus Sdo Borja, do Instituto Federal de
Educacdo, Ciéncia e Tecnologia Farroupilha.

A PRESIDENTE DO CONSELHO SUPERIOR do Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e
Tecnologia Farroupilha, no uso de suas atribuices legais e regimentals, tendo em vista as disposigoes
contidas no Artigo 9°, do Estatuto do IF Faroupilha, com a aprovagdo do Conselho Superior, nos termos da
Ala n® 04/2014, da 3* Reunio Ordinéria do Conselho, realizada em 11 de setembro de 2014,

RESOLVE:

Art. 1° - APROVAR, nos termos e & forma do anexo a esta Resolugdo, o ajuste curicular no Projeto
Pedagégico no Curse de Tecnologia de Gestio em Turismo, do Campus Sao Borja, do Instituto Federal de
Educacdo, Ciéncia e Tecnologia Famroupilha, o qual passa a ter as seguintes caracteristicas, conforme o
PPC aprovado:

Denominagéo do Curso: Curso Superior de Tecnologia em Gestdo de Turismo
Grau: Tecnologia

Modalidade: Presencial

Eixo Tecnolégico: Turismo, Hospitalidade e Lazer

Ato de Criacdo do curso: Resolugao Ad Referendum n°45/2012, homologada e alterada pela Resolugio n®
30/2013 do Conselho Superior

Quantidade de Vagas: 30

Turno de oferta: Noturno

Regime Letivo: Semestral

Regime de Matricula: Componente Curricular

Carga hordria total do curso: 2052 horas

Carga horéria de estagio: 200 horas

Carga horaria de TCC: 72 horas

Carga horaria de ACC: 160 horas

Tempo de duragdo do Curso: 5 semestres ou dois anos e melo
Tempo maximo para Integralizagdo Curricular: 8 semestres ou 4 anos
Periodicidade de oferta: anual

Local de Funcionamento: Instituto Federal Farroupliiha — Campus S&o Borja 3’;\
uh
<

Rua Esmaraldn 430 — Calva Mrun — Rameki - AED GFE1A T8 Canea tlasamo 5 /. A
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MINISTERIO DA EDUCAGAO
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA FARROUPILHA
REITORIA
Matriz Curricular

Codigo Componentes Curriculares , C.HTotal | C.H Semanal

N =
A
; % ,@

JFYLSIANIS o}

JULSINIS o2

3¥LSINIS £

Rua Esmeraids, 430 ~ Faie Nova — Camebl « CEP 97110787 - Qanea MardaRQ w. JAY) it

' Projeto Pedagogico de Curso Superior de Graduagdo| Tecnologia em Gestdo de Turismo

70



TECNOLOGIA EM GESTAO DE TURISMO

Campus Sao Borja

MINISTERIO DA EDUCAGAO
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA FARROUPILHA
REITORIA
Cadigo Componentes Curriculares C.H Total | C.H Semanal

‘a -

@

=

g Vi ; _ :

ﬁ Trabalho de Conclus&o de Curso | 36
Eletiva | 36
Total 360

FHISIW3S

StagK = H atario i EHHAEE i .:,‘! s
Sl % A i "thﬁ-' i
Al omplementares de Curso
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MINISTERIO DA EDUCAGAO

INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA FARROUPILHA

REITORIA

Legenda

Disciplinas do Nicleo Especifico

Disciplinas do Nucleo Articulador

Disciplinas do Ndcleo Comum

Disciplinas do Ndcleo Complementar

Estaglo Curricular

Al

rild

Art. 2° - Esta Resolug&o entra em vigor na data de sua publicagdo.

Santa Maria, 11 de setembro de 2014.

Carla Comerlato\lardim
PRESIDENTE CONSELHO SUPERIOR

J
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MINISTERIO DA EDUCAGAO
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA FARROUPILHA
REITORIA

RESOLUGCAO CONSUP N° 036/2017, DE 14 DE JULHO DE 2017

Aprova o ajuste no Projeto Pedagégico do Curso
Superior de Tecnologia em Gastronomia - Campus Sdo
Borja do Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e
Tecnologia Farroupilha.

A PRESIDENTE DO CONSELHO SUPERIOR do Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e
Tecnologia Farroupilha, no uso de suas atribuicbes legais e regimentais, considerando as disposi¢des do
Artigo 9° do Estatuto do Instituto Federal Farroupilha e os autos do Processo n® 23227.000680/2017-69: o
Regulamento do Conselho Superior; com a aprovagdo com a aprovacao da Camara Especializada de
Ensino, por meio do Parecer n® 014/2017/CEE; e do CONSUP, nos termos da Ata N°® 005/2017, da 2®
Reunido Extraordinaria do CONSUP, realizada em 14 de julho de 2017,

RESOLVE:

Art. 1° - APROVAR o ajuste no Projeto Pedagogico do Curso Superior de Tecnologia em
Gastronomia — Campus Sao Borja do Instituto Federal de Educacao, Ciéncia e Tecnologia Farroupilha,
referente ao Perfil Profissional do Egresso, nos seguintes termos:

Organizacdo didatico-pedagégica
Perfil do Egresso:

De acordo com o Catalogo Nacional dos Cursos Superiores de Tecnologia, o Eixo Tecnolégico de
Turismo, Hospitalidade e Lazer compreende tecnologias relacionadas aos processos de recepgao,
entretenimento e interagdo. Abrange os processos tecnolégicos de planejamento, organizagao, operacido e
avaliagdo de produtos e servigos inerentes ao turismo, a hospitalidade e ao lazer. As atividades
compreendidas nesse eixo referem-se ao lazer, relagbes sociais, turismo, eventos e gastronomia,
integradas ao contexto das relagdes humanas em diferentes espagcos geograficos e dimensbes
socioculturais, econémicas e ambientais.

A pesquisa, disseminagdo e consolidacdo da cultura, ética, relagbes interpessoais, dominio de
linguas estrangeiras, prospec¢do mercadologica, marketing e coordenacdo de equipes sdo elementos
comuns desse eixo.

O egresso do Curso Superior de Tecnologia em Gastronomia concebe, planeja, gerencia e
operacionaliza producgbes culinarias, atuando nas diferentes fases dos servigos de alimentacdo. Além disto,
esta apto a criar preparagdes culinarias, valorizando a ciéncia dos ingredientes; diferencia e coordena
técnicas culinarias; planeja, controla e avalia custos, bem como coordena e gerencia pessoas de sua
equipe, valida a seguranca alimentar; planeja, elabora e organiza projetos de fluxo de montagem de cozinha
e identifica utensllios, equipamentos e matéria-prima em restaurantes e estabelecimentos alimenticios.
Ainda, o egresso articula e coordena empreendimentos e negécios gastrondmicos; identifica novas
perspectivas do mercado alimenticio, faz vistoria, avalia e emite parecer técnico em sua area de formacgao.

Rua Esmeralda, 430 = Faba Nova = Camabi = CEP 57110.767 = Santa Maria/RS
Fone: (55) 3218 S800/e-mail: gabrestoria@iffaroupiiha.edu.be
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MINISTERIO DA EDUCAGAO
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA FARROUPILHA
REITORIA

Empresas de hospedagem, restaurantes, clubes, catering, buffets, entre outras, sdo possibilidades de locais
de atuacdo desses profissionais. O dominio da historia dos alimentos, da cultura dos diversos paises e da
ciéncia dos ingredientes, além da criatividade e atengao a qualidade, sdo essenciais nesta profissdo em que
o alimento é uma arte.

Art. 2° - Esta Resolucdo entra em vigor na data de sua publicagdo.

Santa Maria, 14 de julho de 2017.

<

CARLA ERLATO J4RDIM
SIDENTE
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MINISTERIO DA EDUCAGAO
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA FARROUPILHMA
REITORIA

RESOLUGCAO CONSUP N° 089/2017, DE 13 DE DEZEMBRO DE 2017

Aprova o ajuste curricular e a atualizagdo do Projeto

ico do Curso Superior de Tecnologia em
Gestio do Turismo - Campus S3o Borja do Instituto
Federal de Educac¢do, Ciéncia e Tecnologia Farroupilha.

A PRESIDENTE DO CONSELHO SUPERIOR do Institulo Federal de Educagdo, Ciéncia e
Tecnologia Farroupdha, no uso de suas alribuicdes legais @ regimentais, considerando as disposicbes do
Artigo ©° do Estatuto do Instilulo Federal Farroupdha, o Reguiamento do Consalho Superior; com a
aprovagio da Camara Espedalizada de Ensino, por meio do Parecar n® 041/2017/CEE; e do CONSUP, nos
termos da Ata n® 002017, da 5* Reunido Ordindria do CONSUP, realizada em 13 de dezembro de 2017,

RESOLVE:

Art 1° - APROVAR, nos termos & na forma constantes do anexo, o ajuste curricutar do Projeto
Pedagogico do Curso Superior de Tecnologia em Gestdo do Turismo — Campus Sao Borja do Institulo
Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia Farroupilha.

Art. 2° - APROVAR, nos termos e na forma constantes do anexo, a atualizacdo do Projelo
Pedagdgico do Curso Superor de Tecnologia em Geslio do Turismo — Campus S30 Borja do Instilulo
Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia Farroupilha.

Art. 3° - O Projelo Pedagdgico do Curso Superdor de Tecnologia em Gestiio do Turismo —
Campus S3o Borja do Institulo Federal de Educaglio, Ciéncia e Tecnolegia Farroupilha, tendo seu ajuste
curricular e sua atualizaciio aprovados por esla Resolucio, sera oficiaimente publicado pela Pro-Reitoria de
Ensino no site institucional.

Art. 4° - Esla Resolugdo entra em vigor na data de sua publicacio.

Santa Maria, 13 de dezembro de 2017.

-

CARLA CQMERLATO JARDIM
PRESIDENTE

fous Exrmenkis, 430 ~ Fabos Nowa - Camott - CEF 97110- 757 - Sants MaseieS
Fomec (£5) X218 S5000e-rmait: gabretorte Bdtencupiine e by
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MINISTERIO DA EDUCAGAO
INSTITUTO FEDERAL FARROUPILHA
CONSELHO SUPERIOR

RESOLUGAO CONSUP/IFFAR N° 58 / 2022 - CONSUP (11.01.01.44.16.02)

N° do Protocolo: NAO PROTOCOLADO
Santa Maria-RS, 19 de dezembro de 2022.

Aprova o Ajuste Curricular no Projeto de Pedagdgico do
Curso de Tecnologia em Gestao do Turismo do Instituto
Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia Farroupilha
(IFFar), Campus Sao Borja.

A PRESIDENTE DO CONSELHO SUPERIOR DO INSTITUTO FEDERAL DE
EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA FARROUPILHA, tendo em vista o disposto no Decreto
Presidencial de 29 de janeiro de 2021, publicado no Diario Oficial da Unido de 12 de fevereiro
de 2021, em conformidade com o art. 92 o do Estatuto do IFFar, no uso da atribui¢do que Ihe
confere o art. 14, X, da Resolucdo Consup N2 4, de 26 de abril de 2019 (Regulamento do
Conselho Superior) e, de acordo com os autos do Processo Eletrdnico N2 23227.003027/2022-
19, com aprovacio da Camara Especializada de Ensino, por meio do Parecer CEE N° 032/2022,
na 42 Reunido Extraordinaria do Conselho Superior - Consup, realizada em 12 de dezembro de
2022, resolve:

Art. 12 APROVAR, nos termos e na forma constantes no anexo, o Ajuste
Curricular no Projeto de Pedagdgico do Curso de Tecnologia em Gestdo do Turismo do
Instituto Federal de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia Farroupilha (IFFar), Campus S3o Borja.

Art 22 A publicacdo do Projeto Pedagdgico do Curso de de Tecnologia em
Gestdo do Turismo do IFFar, Campus Sdo Borja, no site institucional, sera providenciada pela
Pro-Reitoria de Ensino (Proen).

Art. 32 Esta resolucdo entra em vigor em 26 de dezembro de 2022.

(Assinado digitalmente em 19/12/2022 15:17 )
PATRICIA ALESSANDRA MENEGUZZI METZ DONICHT
REITOR

Processo Associado: 23227.003027/2022-19

Para verificar a autenticidade deste documento entre em
https:/ /sig.iffarroupilha.edu.br/public/documentos/index.jsp informando seu nimero: 58,
ano: 2022, tipo: RESOLUCAO CONSUP/IFFAR, data de emissdo: 19/12/2022 e o cédigo de
verificacéo: 7557166794

https://sig.iffarroupilha.edu.br/sipac/protocolo/documento/documento_visualizacao.jsf?idDoc=434812
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-8.2. Regulamentos

TECNOLOGIA EM GESTAO DE TURISMO

Campus Sao Borja

REGULAMENTO DE ESTAGIO CURRICULAR SUPERVISIONADO OBRIGATORIO

CAPITULO |
DA NATUREZA E DAS FINALIDADES

Art. 1°. O Estdagio Curricular é ato educativo escolar supervisionado, desenvolvido no ambiente de trabalho, que visa
a preparacgdo para o trabalho produtivo de educandos que estejam cursando o ensino regular em instituicdes de
educacgdo superior, de educagdo profissional, de ensino médio, da educagdo especial e dos anos finais do ensino
fundamental, na modalidade profissional da educacdo de jovens e adultos, conforme estabelece o art. 12 da Lei n?
11.788/08.

Art. 2°. Este regulamento visa normatizar a organizagdo, realizagdo, supervisdo e avaliagdo do Estagio Curricular
Supervisionado previsto para o Curso Superior de Tecnologia em Gestdo do Turismo.

Art. 3°. A realizagdo do estagio curricular supervisionado tem como objetivos:

| — Formar profissionais comprometidos com o Turismo a fim de proporcionar a integracao das atividades curriculares
e a experiéncia profissional nas diferentes dreas de atuagao do Tecnélogo em Gestdo do Turismo.

Il = Conhecer as principais areas de atuagdo do Tecndlogo em Gestdo do Turismo, respeitando e valorizando sua
atuacao.

Il — Buscar colocagdo profissional junto ao mercado de trabalho em Turismo, de acordo com a area de interesse do

aluno e formagao proporcionada pelo Curso;

IV — Implementar a integragdo da Instituicdo de Ensino e a comunidade, por meio do direcionamento da formacgdo

profissional, as necessidades concretas geradas/demandadas pela sociedade;

CAPITULO Il
DAS INSTITUICOES CAMPO DE ESTAGIO

Art. 4°. O Estagio Curricular Supervisionado deve ser realizado em empresas publicas ou privadas que tenham
atuacédo direta e compativel com a atividade turistica.
§12 — A viabilizagdo do estagio sera de responsabilidade do discente.

§22 — Os estagiarios devem realizar contato com as instituicdes de ensino, mediante apresentacdo de formulario

(em anexo), o qual deve ser fornecido pelo Professor Orientador.

CAPITULO Il
DA ORGANIZACAO DO ESTAGIO, CARGA HORARIA E PERIODO DE REALIZACAO

Art. 5°. O aluno, devidamente matriculado a partir do quarto semestre e que ndo possuir nenhuma pendéncia de
disciplinas podera dar inicio ao cumprimento das 200 (duzentas) horas praticas exigidas. A capta¢do do local de

estagio é de total responsabilidade do aluno, devendo ser uma empresa, um equipamento ou um laboratério
79
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-specifico que possa oferecer condigdes adequadas e estarem dispostos a seguir os procedimentos legais de

TECNOLOGIA EM GESTAO DE TURISMO

Campus Sao Borja

avaliagdo do estagiario. O aluno somente podera interromper seu estagio antes do prazo acordado em caso sério de
inadaptacao, irresponsabilidade ou desinteresse da concedente. Neste caso, o orientador de estdgio deverd aprovar

tal desligamento que devera ser oficialmente comunicado a empresa com 07 dias de antecedéncia.

CAPITULO IV
DAS ATIVIDADES A SEREM DESEMPENHADAS PELO ESTUDANTE-ESTAGIARIO

Art. 6°. As atividades a serem desenvolvidas pelos alunos levardo em conta as peculiaridades de cada Campo de
Estagio e terdo por base o planejamento da agdo profissional do Tecndlogo em Gestdo do Turismo naquele campo
especifico, respeitadas as exigéncias da formacéao profissional e o previsto nos programas das atividades de Estagio

Supervisionado em Turismo.

CAPITULO V
DAS ATRIBUICOES
Art. 7°. Compete aos estudantes no cumprimento do estdgio:
| — Cumprir rigorosamente as etapas previstas neste Regulamento para a realizagao do estagio;
Il — Fazer contato com a Parte Concedente a qual deseja realizar o estagio;

Il — Realizar os tramites necessarios a realiza¢do do estagio obrigatdrio e nao obrigatdrio, para que se estabeleca o

convénio entre Parte Concedente e o Instituto Federal Farroupilha;

IV - Empenhar-se na busca e assessoramento necessario ao desempenho de suas atividades, bem como realizar as

tarefas que lhe forem atribuidas;

V - Elaborar relatério das atividades realizadas, conforme modelo disponivel junto a Coordenagao de curso e de
estagio, e preencher demais documentos constantes nesse Regulamento, de acordo com cronograma estabelecido
pela Coordenacdo de Estagio, submetendo-os a aprovagdo e apresentando-os sempre que solicitado, para o devido

registro académico.

VI - Empenhar-se na busca e assessoramento necessario ao desempenho de suas atividades, bem como realizar as

tarefas que lhe forem atribuidas
Art. 8°. S3o atribui¢Ses do Professor Orientador:

| — Orientar os Estagidrios na elaboracdo do Projeto de Estagio Supervisionado e na execucdo das atividades previstas

no estagio;
Il — Avaliar o desempenho do Estagiario conforme critérios previamente estabelecidos neste Regulamento;

IIl — Indicar fontes de pesquisa e de consulta necessarias a solucdo das dificuldades encontradas pelo Estagiario

durante as atividades desenvolvidas.
Paragrafo Unico - O professor orientador de estagio devera ter a titulagdo minima de Mestre.
Art. 9°. S3o atribui¢cdes do Coordenador do Curso em relagao ao estdgio curricular supervisionado:
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-— Indicar um professor pertencente ao Corpo Docente do Curso de Gestdo do Turismo para ser o professor de
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estagio;
Il — Supervisionar as atividades desenvolvidas pelo professor orientador de estagio;

Il — Oferecer suporte aos alunos, assim como professor de estdgio afim de que os objetivos propostos sejam

alcangados em sua totalidade.

Art. 10 - S3o atribui¢Ges do Professor Supervisor em relagdo ao Estagio Curricular Supervisionado:
| — Receber o aluno estagiario no local onde sera desenvolvido o Estagio;

Il — Tomar conhecimento do Projeto de Estagio do estagiario;

IIl — Supervisionar as atividades do estagidrio, oferecendo orientagdes;

IV - Comunicar ao professor orientador eventual (is) auséncia (s) do aluno-estagiario.

CAPITULO VI
DO NUMERO DE ESTAGIARIOS POR ORIENTADOR

Art. 11. Cada professor orientador de estagio podera orientar no maximo 5 alunos por semestre.
Paragrafo Unico - Caso haja um niimero de alunos superior ao nimero aqui previsto, a divisdo sera equitativa
entre os docentes.

CAPITULO VII

DO RELATORIO DE ESTAGIO

Art. 12°. O Relatério do Estagio Curricular Supervisionado é o documento que sistematiza as atividades
desenvolvidas durante cada estagio.
8§12 — O relatdrio que trata o caput deste artigo deve ser organizado observando o formuldrio em anexo a este
regulamento e as orientagdes do Professor Orientador do estagio.

§22 — Ao final de cada estagio do curso o estudante-estagiario devera entregar seu relatério de estagio ao Professor

Orientador, no prazo estabelecido por este, o qual devera registrar o recebimento na presenca do estudante.

CAPITULO VIII
DO PROCESSO AVALIATIVO

Art. 13°. O Trabalho de conclusdo de curso dos alunos do Curso Superior de Gestdo do Turismo sera pautado nas
atividades desenvolvidas no estagio curricular supervisionado obrigatério pelo discente. Como resultado do estagio
curricular supervisionado, devera ser produzido (impresso) e apresentado (em evento interno semestral) ao corpo
discente e docente do curso a proposta de intervencdo resultante do estéagio. A avaliacdo da proposta sera realizada

por trés (3) professores, sendo dois (2) convidados e o orientador.
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DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 14°. O presente regulamento é valido a partir de sua aprovacgao.

TECNOLOGIA EM GESTAO DE TURISMO
Campus Sao Borja
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Art. 15°. Os casos omissos no presente regulamento serdo analisados pelo Colegiado de Curso.
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ANEXO |

FORMULARIO PARA APRESENTACAO DE ESTAGIARIO (para anexar nos arquivos do estagiario)

o .G

z —

2] [% Nome:

X o

D« Curso:

~ wn

w Y% Semestre: Ano:

o 3

Q&

13

= 8 Prezado(a) Diretor(a)!

L

)

E Eu , estudante do Curso de Gestdo de Turismo, do
< Instituto Federal Farroupilha, matricula n2 , venho por meio deste solicitar a Vossa
8 autorizacdo para a realizacdo do Estagio

C_DI nesta institui¢ao.
Z

@)

L

|_

Sdo Borja, de de 20 .

Assinatura do Estudante Assinatura do Professor(a)

Orientador(a) de Estagio

Espaco para consideracOes da Direcdo da Instituicdo pretendida para estagio:

Sao Borja, de de 20 .

Assinatura do Diretor da Instituicao
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-ORMULARIO PARA APRESENTAGAO DE ESTAGIARIO (para deixar na institui¢io de estégio)

Nome:
@) .g Curso:
= 5
W m Semestre: Ano:
X o
D (o
~ wn
a3
e g Prezado(a) Diretor(a)!
l< rs
TR,
@ Eu , estudante do Curso de Gestdo em Turismo, do
s Instituto Federal Farroupilha, matricula n2 , venho por meio deste solicitar a Vossa
ﬁ autorizacdo para a realizacdo do Estagio
G) nesta instituicdo.
@)
-
@)
Z
@)
Ll
|_

Sao Borja, de de20 .

Assinatura do Estudante Assinatura do Professor(a) Orientador(a) de Estagio
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ANEXO I

FICHA DE REGISTRO DE ATIVIDADES DE ESTAGIO

Nome:

Curso:

Semestre:

Ano:

Professor(a) Orientador(a) de Estégio:
Estagio realizado (quando tiver mais de uma etapa):

Assinatura do Estudante

Assinatura do Professor(a) Orientador(a) de Estagio

' Projeto Pedagogico de Curso Superior de Graduagdo| Tecnologia em Gestdo de Turismo

REGISTRO DE ATIVIDADE DE ESTAGIO
DATA ATIVIDADE DESENVOLVIDA CARGA HORARIA ASSINATURA
S3o Borja, ___de de20__ .
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ANEXO Il
ROTEIRO PARA ELABORAGAO DE RELATORIO FINAL DE ESTAGIO
Quanto aos aspectos de formatacdo o Relatério deve conter:

Capa com os dados da instituicdo que oferta o curso:

- Nome do curso;

- Titulo do Estdgio e semestre do curso que pertence o estagio;
- Nome do Estagidrio;

- Nome do Orientador de Estagio;

-Cidade, més e ano;

Sumario;
Quantos aos componentes do relatério:

- Introdugdo: apresenta o conteldo do relatério, devendo identificar o local onde foi realizado o estagio
e o objetivo do estagio. Para identificar o local de realizacdo de estdgio, apresentar sucintamente o
histérico da instituicdo, as caracteristicas dessa instituicao, localizacdo, niveis de ensino e modalidades
ofertadas, nUmero de alunos, turmas e profissionais envolvidos, quando se tratar de instituicdo de ensino.
Orienta-se que o relatério de estagio seja escrito na primeira pessoa do singular.

- Desenvolvimento: Relatar o que foi planejado para o estagio e por que e como se deu o desenvolvimento
deste planejamento feito. Refletir sobre o desenvolvimento das atividades de estagio e fundamentar
teoricamente.

O desenvolvimento poderd apresentar subtitulos a fim de melhor apresentar as atividades desenvolvidas.

- Conclusdo: Apresentar as contribuicGes da realizacdo do estagio para sua formacdo, os desafios
encontrados e as estratégias para a superagao.

Referéncias: Listas as referéncias utilizadas na escrita do relatdrio.
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REGULAMENTO DE TRABALHO DE CONCLUSAO DE CURSO - TCC

CAPITULO |
DA NATUREZA E DAS FINALIDADES

Art. 1° = O Trabalho de Conclusdo de Curso (TCC) tem como objetivo o desenvolvimento da pratica de pesquisa,
extensdo e/ou inovagdo, proporcionando a articulagdo dos conhecimentos construidos ao longo do curso com

problematicas reais do mundo do trabalho.

Art. 2° - Este regulamento visa normatizar a organizagdo, realizagdo, orientagdo e avaliagdo do Trabalho de

Conclusdo de Curso, previsto para o Curso Superior de Tecnologia em Gestao do Turismo.
Art. 3° - A realizacdo do TCC no curso de Gestdo do Turismo tem como objetivos:

| — Normatizar as atividades relacionadas ao Trabalho de Conclusdo de Curso — TCC, do curriculo do Curso Técnico
Superior em Gestdo do Turismo, indispensdvel para conclusdo e recebimento do titulo de Tecnélogo em Gestdo do

Turismo.

Il - Proporcionar aos alunos a possibilidade de demonstrar o grau de habilitagcdo adquirido, o aprofundamento
tematico, o estimulo a produgdo cientifica e a consulta de bibliografia especifica e o aprimoramento da capacidade

de analise e interpretagao critica da realidade estudada.
Il - Despertar o interesse pela pesquisa como meio para a resolucdo de problemas.

IV —Estimular a capacidade empreendedora com a execugao de projetos que levem ao desenvolvimento de produtos

e servicos na area de formagdo do curso.

CAPITULO Il
DAS TEMATICAS OU LINHAS DE PESQUISA ORIENTADORAS PARA O TCC
Art. 4° - O TCC deve ser realizado em consonancia com as seguintes teméticas/linhas de pesquisa:
| — Planejamento do Espacgo Turistico;
Il — Gestdo de Servigos Turisticos;
Il — Organizagdo de Empresas de Servigos Turisticos;
IV — Planejamento e Politicas Ambientais de Turismo.

Paragrafo tnico: A escolha da linha de pesquisa devera ter aderéncia a formacao especifica do orientador. A relagdo
de orientadores disponiveis, assim como o rol das linhas tematicas ficardo disponibilizadas na pagina institucional
do curso, assim como na coordenacdo geral. Fica estabelecido que o orientador deva ter, no minimo, o titulo de

Mestre e experiéncia académica na linha tematica a qual pretende orientar trabalhos de conclusdo de curso
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DO(S) COMPONENTE(S) CURRICULAR(ES) PARA O DESENVOLVIMENTO DO TCC E DA MATRICULA

Art. 5° - O TCC consiste na apresenta¢do de um projeto de intervengdo orientado relatado, sob a forma de trabalho
escrito, em qualquer ramo do conhecimento referente ao turismo, especificados no art 4, desenvolvido por aluno
regularmente matriculado, devendo ser submetido a apreciagdo de uma banca examinadora composta por 03
membros, sendo considerado aprovado o trabalho que obtiver nota minima igual ou superior a sete (7,0). A
responsabilidade pela elaboragdo, impressdo, encadernagdo e apresentacao do trabalho é integralmente do aluno,
0 que ndo exime o professor orientador de desempenhar adequadamente, dentro das normas definidas neste
Regulamento, as outras atribuicdes decorrentes das suas atividades de orientacdo. Fica estabelecido que os
componentes curriculares que norteardo o Trabalho de Conclusdo de Curso serdao as disciplinas de Trabalho de
Conclusdo de Curso | e Trabalho de Conclusdo de Curso Il, sendo que a primeira serd implementada de forma que
atenda ao planejamento do TCC e que a segunda terd como objetivo principal a implementacdo do respectivo
trabalho. O aluno que nao tiver conseguido aprovagao na disciplina de TCC | ndo podera matricular-se na disciplina
de TCC Il. A ndo aprovagdo na disciplina de TCC Il implicara que o aluno matricule-se novamente no componente
curricular e execute todos os procedimentos de produgdo e apresentagdo do trabalho novamente. A rematricula
deverd acontecer conforme o periodo de oferta do componente curricular, ficando a Institui¢do isenta de oferecer

a disciplina antes do referido periodo.
CAPITULO IV
DAS ATRIBUICOES DO ESTUDANTE, DO PROFESSOR ORIENTADOR E DO COORDENADOR

Art. 6° - - E considerado aluno em fase de realizagdo de TCC todo aquele regularmente matriculado na disciplina
denominada Trabalho de Conclusdo de Curso I, no 5° Semestre do curso de Gestdo do Turismo, tendo concluido e

sido aprovado em todas as disciplinas do curso até o 4° semestre. Compete ao referido aluno:

| — Escolher o professor orientador, dentre os professores disponiveis do Curso de Gestao do Turismo, levando em
conta seu dominio e aderéncia ao assunto envolvido na pesquisa. Para esse efeito, deve realizar o respectivo convite,

levando em consideragdo os prazos, normas e critérios estabelecidos para a entrega do TCC;
Il — Frequentar as reunides convocadas pelo Coordenador do TCC e pelo seu orientador;

Il — Manter contatos peridédicos com o professor orientador, para discussdo e aprimoramento de sua pesquisa,

devendo justificar eventuais problemas;

IV - Cumprir os prazos divulgados pela Coordenacdo de Curso para entrega de projetos, relatérios e Trabalho de

Conclusdo de Curso;

V - Elaborar a versdo final de seu trabalho, de acordo com o presente regulamento e as instrug¢Ges de seu orientador

e da coordenacgdo de curso;

VI - Entregar, ao término das etapas previstas no seu plano de trabalho, apds as revisdes devidas, 03 (trés) cépias de

seu trabalho;

VIl - Comparecer ao Campus do Instituto Federal Farroupilha — Sdo Borja na data marcada para sua defesa de TCC,
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impresso de seu trabalho e apresentagdao multimidia em formato power point ou similar.
Art. 7° - S3o atribuicdes do Professor Orientador de TCC:

| — Preencher, assinar e entregar a Coordenacdo de Trabalho de Conclusdo de Curso de Turismo o Termo de
Compromisso de Orientagdo de TCC, indicando a aceitagdo em relagdo a orientagdo do projeto e do TCC de cada
aluno que serd orientado, assumindo, portanto, junto com o aluno-orientando a responsabilidade solidaria pelo

trabalho;

Il — Participar das reuniGes ordinarias e extraordinarias convocada, pelo Coordenador do Curso ou pelo Colegiado,

cuja pauta contemple os Trabalhos de Conclusdo de Curso;
Il — Aprovar ou ndo o tema indicado pelo aluno para o TCC;

IV - Notificar, através do Termo de Encaminhamento para Apresenta¢do do Trabalho de Conclusdo de Curso (TCC),
que o TCC esta concluido e em condi¢des de ser submetido a avaliagdo, solicitando a definicdo da data e dos

membros da banca examinadora;

V - Participar como Presidente das Bancas Examinadoras de TCC dos seus alunos-orientandos, e como membro das

bancas que for designado;
VI - Orientar e acompanhar o trabalho do aluno-orientando na estrutura e redagdo do TCC;

VIl - Auxiliar na elaboragdo do Projeto de Pesquisa e do Trabalho de Conclusdo de Curso através de orientagdo
individualizada e fiscalizar os prazos estabelecidos e a construgdo textual do aluno, a fim de evitar que aconteca

crime contra a propriedade intelectual (plagio).
Art.8° - Sdo atribui¢cdes do Coordenador do Curso em relagdo ao TCC:

| — Elaborar o edital de convocacdo para inscrigdo no regime de orientacdo aos discentes; além de divulga-lo no site

da Instituicdo e ao colegiado do curso;

Il — Elaborar e instituir o Calendario de Atividades previstas para a realizagao do trabalho de Conclusdo de Curso,
divulgando a relagdo e os hordrios dos Professores Orientadores atendidas as respectivas disponibilidades e em

consonancia com o Calendario Académico do Instituto Federal Farroupilha;

IIl — Analisar e decidir a respeito de eventuais solicitagdes devidamente fundamentadas, feitas pelos Professores
Orientadores, objetivando a colaboragdo de Co-Orientadores para o desenvolvimento das atividades referentes aos

temas dos trabalhos sob sua responsabilidade;

IV - Deferir sobre as possiveis trocas de professores orientadores.

CAPiTULO V
DO NUMERO DE ORIENTANDOS DE TCC POR PROFESSOR ORIENTADOR E DA ORIENTACAO

Art. 9° - Cada professor orientador podera atender no maximo 5 (cinco) alunos por semestre. O critério de orientagdo
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documento.

Art. 10 - Fica estabelecido o maximo de 2 horas semanais por aluno para atividades de orientagdo de Trabalho de

Conclusdo de Curso.

Art. 11 - A partir do aceite do Professor-orientador, ambos devem de maneira consensual, estabelecer os dias e
horarios dos encontros para orientagdo, assim como os procedimentos que serdo desenvolvidos para a elaboragdo
dos trabalhos. O aluno devera assinar o Controle de Frequéncia de Orientacgdo, a fim de garantir a comprovacdo de

sua presenca no encontro e daquilo que foi estabelecido durante a orientagdo.

Paragrafo Unico - No caso de professor-substituto, o docente sé podera ser orientador se a data de expiragdo do
seu contrato de trabalho for posterior a data prevista para apresentacdo do trabalho. Esta data é de agendamento
exclusivo da coordenacdo de curso. E fundamental que suas disciplinas e/ou linhas de atuacdo estejam compativeis

com o assunto que o aluno-orientando deseja desenvolver em seu TCC.

CAPITULO VI
DA ESTRUTURA DO TCC
Art. 12 — O TCC deve conter os seguintes elementos pré-textuais:

a) Capa - sem o numero de pagina, contendo o nome da instituicdo, do campus e do curso; de acordo com o modelo

fornecido pelo professor da disciplina Trabalho de Conclusdo de Curso Il e disponibilizado no site do curso;

b) Folha de rosto - sem o nimero de péagina, com as mesmas informacgdes da capa, acrescidas do nome do orientador
abaixo do nome do autor e com o texto especifico, também de acordo com o modelo fornecido pelo professor da

disciplina Trabalho de Conclusdo de Curso Il e disponibilizado no site do curso;

c) Certificado de aprovagdo - contendo o nome dos membros da banca e as demais informagGes relativas a

aprovagao;

d) Dedicatdria (opcional);

e) Agradecimentos (opcional);

f) Epigrafe (opcional);

g) Resumo em portugués de no maximo 20 linhas;
h) indice (sumario) do texto;

i) indice de figuras;

j) indice de tabelas;

k) Lista de simbolos ou nomenclatura (opcional).
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a)

<)

f)

O texto do trabalho devera ter 3 cm de margens superior e esquerda e 2 cm de margens inferior e direita,
sendo justificado (alinhado) nas margens direita e esquerda. Fonte: Times New Roman, tamanho 12, espago

entre linhas 1,5;

O corpo principal devera conter uma introdugdo, com uma descricio do tema do trabalho, o seu
desenvolvimento, as conclusGes obtidas ou as consideragdes finais e as recomendagdes sugeridas, se

houver;

Recomenda-se sempre que possivel seguir a sequéncia: Introdugdo - informando os objetivos no paragrafo
final, Revisdo Bibliografica, Metodologia, Resultados com Discussdo e Conclusdes / Recomendagbes. As
paginas deverdo ser numeradas sequencialmente em algarismos arabicos a partir da primeira pagina do

primeiro capitulo, na por¢do superior da pagina, com alinhamento a direita;

Gréficos, figuras, fotografias e tabelas devem ser inseridas no mesmo gabarito das folhas do texto padrao,
podendo, em casos especiais, quando houver impossibilidade de redugdo, ser utilizado o tamanho A3 (420

x 297 mm) com dobra para o tamanho padrdo A4;

Figuras e tabelas devem ser obrigatoriamente numeradas, devidamente referenciadas e citadas no texto.
As tabelas devem ser precedidas do seu titulo. As legendas das figuras e fotos devem ser posicionadas

imediatamente abaixo das mesmas;
As referéncias deverdo ser escritas rigorosamente segundo as normas ABNT vigentes no momento.

CAPITULO VII

DAS QUESTOES ETICAS

Art. 14 - Caso o estudante desenvolva atividade de pesquisa junto a outra Instituicdo, ou utilizando a participacdo

de pessoas, € necessdrio um termo de consentimento da pessoa ou da Instituigao.

Art. 15 — A participagao da Instituicdo ou pessoa nao sera remunerada.

Art. 16 — Os direitos autorais sobre artigos técnicos, artigos cientificos, textos de livros, sitios da Internet, entre

outros, devem ser respeitados, evitando todas as formas e tipos de plagio académico, sob pena de reprovagao.

CAPITULO VIII

DO PROCESSO AVALIATIVO

Art. 17- A apresentacdo e avaliagdo do Trabalho de Conclusdo de Curso deve ser efetivada até a ultima semana do

semestre letivo, em data a ser marcada pelo professor responsavel pela disciplina Trabalho de Conclusdo de Curso

Art. 18 - A versdo final do trabalho, serd apresentada oralmente, em sessdo publica, e avaliada por uma banca
examinadora composta pelo professor orientador, que a preside, e por outros 02 (dois) membros, escolhidos em

comum acordo pelo aluno e pelo orientador e indicados ao Coordenador de TCC pelo orientador.
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Art. 19 - A versdo final do trabalho, em trés vias impressas, devera ser entregue pelo aluno na Coordenacgdo de
Extensdo, em data a ser marcada pelo professor responsavel pela disciplina Trabalho de Conclusdo de Curso Il, com

no minimo 15 (quinze) dias de antecedéncia as sessdes de defesa.

Art. 20 - Atrasos na entrega do TCC serdo aceitos apenas em até 5 dias corridos apds a data marcada pelo
Coordenador de Curso, sendo que, para cada dia de atraso, sera descontado 0,5 ponto da nota final do aluno,
independentemente do horario da entrega. Apds esse prazo, o TCC ndo serd mais aceito e o aluno sera considerado

reprovado na disciplina Trabalho de Conclusdo de Curso Il.

Art. 21 - A atribuicdo de notas dar-se-a apds apresentacao a banca, com sistema de notas individuais por examinador
levando em consideragdo o texto escrito e a apresentagdo oral, bem como coeréncia com os objetivos propostos

para o TCC, constante deste regulamento e do projeto pedagdgico do Curso de Gestdo do Turismo.

Art. 22 - A avaliagdo final devera ser assinada por todos os membros da banca examinadora. Cabe ao orientador
colher as assinaturas imediatamente apds a definicdo da avaliagdo e encaminhar os documentos a Coordenagdo de

Extensdo. Serd considerado o aluno que alcangar nota igual ou superior a 7,0 (sete).

Art. 23 - Apds passar pela avaliagdo da banca, com sugestGes e indicagdo das devidas corregdes, o trabalho devera
ser entregue em formato digital, gravado obrigatoriamente em um CD, em arquivo *.pdf, no prazo maximo de 07
(sete) dias corridos, a Coordenagdo de Extensdo. O aluno devera entregar, juntamente com esta cépia, o “Termo de
Autorizagdo” para divulgacdo de sua pesquisa, em documento impresso e assinado (formulario disponivel no site do

Instituto Federal Farroupilha, area da Biblioteca).

Paragrafo tinico: Em hipdtese alguma serdo aceitos trabalhos finais via email. Os trabalhos poderdo ser enviados
pelo correio, desde que seguindo expressamente as orientacGes deste artigo. Sera considerada como data de

entrega aquela impressa no carimbo de postagem.

CAPITULO IX
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 24 - Os casos omissos ou de interpretagao duvidosa que porventura surjam da aplicagdo das normas constantes
neste regulamento, serdo dirimidas em primeira instancia pelo professor da disciplina de TCC em conjunto com a

Coordenacado de Curso.

Art. 25 - Este regulamento entrara em vigor na data em que for aprovado.
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