MINISTERIO DA EDUCAGAO

INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA FARROUPILHA

REITORIA

RESOLUGCAOQ CONSUP N° 027/2014, DE 11 DE SETEMBRO DE 2014.

Aprova o Regimento Interno da Unidade de
Auditoria Interna do Instituto Federal de
Educacgio, Ciéncia e Tecnologia Farroupilha.

A PRESIDENTE DO CONSELHO SUPERIOR do Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e
Tecnologia Farroupilha, no uso de suas atribuices legais e regimentais, tendo em vista as disposicbes
contidas no Artigo 9°, Inciso IV, do Estatuto do [F Farroupilha, com a aprovagdo do Conselho Superior, nos
termos da Ata n® 04/2014, da 3% Reunido Ordinaria do Conseltho, realizada em 11 de setembro de 2014,

RESOLVE:

Art. 1° - APROVAR, nos termos e & forma do anexo a esta Resolugéo, o Regimento Interno da Unidade de
Auditoria Interna do Instituto Federal de Educacgéc, Ciéncia e Tecnologia Farroupilha.

Art, 2° - Esta Resolug@o entra em vigor na data de sua publicagio.

CONSELHEIROS:

Ana Rita Kraemer da Fontoura
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MINISTERIO DA EDUCACAO
INSTITUTO FEDERAL FARROUPILHA
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Fone/Fax: (55) 3218 9800 / E-mail: reitoria@iffarroupilha.edu br

REGIMENTO INTERNO DA UNIDADE DE AUDITORIA INTERNA
DO INSTITUTO FEDERAL FARROUPILHA

CAPITULO I

DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° A Unidade de Auditoria Interna (AUDIN) é o 6rgo de controle responsavel
por fortalecer ¢ assessorar a gestdo, bem como desenvolver agBes preventivas destinadas a
garantir a observincia dos principios constitucionais da Administragio Publica e seus
correlatos infraconstitucionais, especialmente os da legalidade, moralidade, economicidade,
impessoalidade e da probidade dos atos da administragdo, no dmbito do Instituto Federal de

Educag&o, Ciéncia e Tecnologia Farroupilha.

CAPITULO O

DAS VINCULACOES ADMINISTRATIVA E TECNICA

Art. 2° A Unidade de Auditoria Interna estd vinculada ao Conselho Superior do
Instituto Federal de Educacfio, Ciéncia e Tecnologia Farroupilha, em conformidade com o

disposto no paragrafo 3° do art. 15 do Decreto n° 3.591, de 06 de setembro de 2000.

Art. 3° A Unidade de Auditoria Interna sujeita-se 4 orientacfio normativa ¢ a
supervisdo técnica do Sistema de Controle Interno do Poder Executivo Federal, prestando

apoio aos drgéos ¢ as unidades que o integram.

Art. 4° A Unidade de Auditoria Interna € regida pelo Estatuto e pelo Regimento Geral
do Instituto Federal Farroupilha, por este Regimento Interno, pelos normativos emanados da

Secretaria Federal de Controle, no que se aplicarem, e pela legislagdio federal pertinente ao

controle interno.
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CAPITULO 111

DOS OBJETIVOS

Art. 5° A Unidade de Auditoria Intema tem por finalidade assessorar, orientar,
acompanhar e avaliar os atos e fatos administrativos da gestdo praticados no dmbito do

Instituto Federal Farroupilha, com o objetivo de contribuir para:

I — a regularidade e a operacionalidade dos controles internos, da gestfio contébil,
or¢amentaria, financeira, patrimonial e de pessoal da Instituicdo, em prol da eficiéncia, da
eficicia e da efetividade, observados os principios da legalidade, da legitimidade e da

economicidade e demais correlatos;

IT — a racionalizacdo das a¢Oes dos ¢érgos do Sistema de Controle Interno do Poder

Executivo Federal; e

HI - o apoio ao controle externo no exercicio de sua misséo institucional.

CAPITULO IV

DA ORGANIZACAO

Art. 6° A Unidade de Auditoria Interna do Instituto Federal Farroupilha € composta
por 01 (um) Auditor-Chefe, 01 (um) Auditor-Chefe Substituto e Auditores Internos, em

nimero suficiente para 4s suas finalidades.

Art. 7° A fungfo de Auditor-Chefe da Unidade de Auditoria Interna serd exercida por
servidor concursado para o carge de Auditor, do quadro efetivo do Instifuto Federal
Farroupilha, cuja nomeagdo ou exoneragio sera submetida pelo dirigente méximo da
Institui¢do ao Conselho Superior desta e & aprovacfio da Controladoria-Geral da Unido, nos

termos do paragrafo 5° do art. 15 do Decreto n°® 3.591, de 06 de setembro de 2000.

§ 1° — O servidor indicado para ocupar o cargo de Auditor-Chefe da Unidade de
Auditoria Interna devera atender a todos os requisitos previstos no art. 1° da Portaria n° 915,
de 29 de abril de 2014, da Contreladoria-Geral da Unido.
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§ 2° — Até 60 (sessenta) dias antes do término do mandato do Auditor-Chefe, a
Unidade de Auditoria Interna podera enviar sugestdes de nomes para ocupar o cargo &

Reitoria.

§ 3° — O Auditor-Chefe nomeado exercerd um mandato de 2 (dois) anos, com a
possibilidade de 1 (uma) recondugio, apenas, por igual periodo, nunca por mais de dois

biénios consecutivos.

§ 4° — O Auditor-Chefe Substituto sera escolhido, pelo mesmo processo, na ocasiéo da

indicag¢iio do Auditor-Chefe.

§ 5° — A Chefia da AUDIN devera ter o seu exercicio na Reitoria.

CAPITULO V

DAS COMPETENCIAS

Art. 8° Compete a4 Unidade de Auditoria Interna (AUDIN), nos termos do art. 20 do
Regimento Geral do Instituto Federal Farroupilha:

[ — acompanhar o cumprimento das metas do Plano Plurianual no 4mbito da entidade,

verificando a conformidade de sua execugio;

Il — assessorar os gestores da entidade no acompanhamento da execucfo dos
programas de governo, visando a constatar o nivel de execugfo das metas, o alcance dos

objetivos e a adequagéo do gerenciamento;

IIT — verificar a execucdo do orcamento da entidade, atestando a conformidade da

execucio com os limites e destina¢Ses estabelecidas na legislagéo pertinente;

IV — verificar o desempenho da gestio da entidade, atestando a legalidade ¢ a
legitimidade dos atos e examinando os resultados quanto a economicidade, & eficécia e &
eficiéncia da gestfio orcamentaria, financeira, patrimonial e de pessoal e dos demais sistemas

administrativos operacionais;

normas de controle interno, inclusive em relagio a forma de prestar contas;
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VI — examinar e emitir parecer prévio sobre a prestagdo de contas anual da entidade e

tomadas de contas especiais;

VII — propor mecanismos para o exercicio do controle social sobre as agfes de sua
entidade, quando couber, ¢ a adequacdo dos mecanismos de controle social em funcionamento

no Ambito de sua organizagio;

VIII — comunicar, tempestivamente, sob pena de responsabilidade solidaria, os fatos
irregulares que causarem prejuizo ao erdrio 4 Secretaria Federal de Controle Interno, apos dar
ciéncia 2 diregio da entidade e terem sido esgotadas todas as medidas corretivas, do ponto de

vista administrativo, para o ressarcimento da entidade;

IX — acompanhar, assessorar € orientar a elaboragio de respostas as solicitagdes de
auditoria dos orgios/unidades do Sistema de Controle Interno do Poder Executivo Federal ¢

do Tribunal de Contas da Uniéo;

X — acompanhar a implementagdo das recomendagdes dos 6rgdos/unidades do Sistema

de Controle Interno do Poder Executivo Federal ¢ do Tribunal de Contas na Unifo;

XI — elaborar o Plano Anual de Atividades de Auditoria Interna — PAINT — e submeté-
lo 4 andlise da Controladoria-Geral da Unifo no Rio Grande do Sul e, posteriormente, a

aprovacio do Conselho Superior do Instituto Federal Farroupilha;

XII — elaborar o Relatorio Anual de Atividades de Auditoria Interna — RAINT — ¢

encaminhéa-lo 4 Controladoria-Geral da Uni&io no Rio Grande do Sul;

XIII — revisar, organizar, documentar e publicar os procedimentos relacionados a sua

area de competéncia;
XTIV — realizar outras atividades afins e correlatas.

Art. 9° Compete ao Auditor-Chefe, além de todas as competéncias inerentes ao cargo

de auditor:

1 — planejar, coordenar, orientar e supervisionar as atividades da Auditoria Interna no

Ambito da Institui¢io;
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II — coordenar a elaboracdo do Plano Anual de Atividades de Auditoria Interna -

PAINT;,

Il — apresentar, para deliberagiio e aprovag@io, o Plano Anual de Atividades de
Auditoria Interna — PAINT — ao Orgéio Central do Sistema de Controle Interno do Poder
Executivo Federal e ao Conselho Superior do Instituto Federal Farroupilha, nos prazos

estabelecidos pela legislagio pertinente;
IV ~ elaborar e apresentar parecer sobre as contas anuais da Instituigéo;

V — elaborar ¢ apresentar o Relatorio Anual das Atividades de Auditoria Interna —
RAINT — ao Orgdo Central do Sistema de Controle Interno do Poder Executivo Federal, no

prazo estabelecido pela legislacio pertinente;

V1 — representar a Unidade de Auditoria Interna perante os Conselhos Superiores,

cdmpus ¢ demais entidades pablicas e privadas;

VII — identificar as necessidades de treinamento e de capacitagdo dos servidores

lotados na Unidade de Auditoria Interna, proporcionando-ihes o aperfeicoamento necessario;

VIII — subsidiar, no 4mbito de suas atribuicfes, o Conselho Superior, o Reitor e os

Diretores-Gerais dos cAmpus, fornecendo-lhes informagdes que auxiliem nas decisdes;
IX — assessorar a gestdo no atendimento as diligéncias dos 6rgaos de fiscalizagdo;

X — acompanhar a implementagsio das recomendagBes dos Orgdos do Sistema de

Controle Interno do Poder Executivo Federal e do Tribunal de Contas da Unido; e

IX — tratar de outros assuntos de interesses da Unidade de Auditoria Interna.

Art. 10. Compete ao Auditor-Chefe Substituto, além de todas as competéncias

inerentes a0 cargo, substituir o Auditor-Chefe em todos os afastamentos e impedimentos

deste.
Art. 11. Compete ao Auditor Interno:
I — participar da elaboragdo do Plano Anual de Atividades de Auditoria Interna —
PAINT — e do Relatdrio Anual das Atividades da Auditoria Interna — RAINT; /’,/Lﬂ :
il "
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I — realizar auditagens na Reitoria e nos cAmpus, de acordo com o PAINT, emitindo

relatérios e formulando recomendagdes as dreas auditadas;

III — orientar os diversos setores da Instituicfo, visando a eficiéncia e a eficacia dos

controles para melhor racionalizacfo de programas e atividades;

IV — plangjar os trabalhos de auditoria de forma a prever a natureza, a extenso e a
profundidade dos procedimentos que neles serdo empregados, bem como a oportunidade de

sua aplicacio;

V — efetuar exames preliminares das &reas, operaces, programas € recursos nas
unidades a serem auditadas, considerando a legislagdo aplicdavel, as nommas e os instrumentos

vigentes e os resultados das tltimas auditorias;
VI - fazer o acompanhamento das recomendac¢des emitidas;

VI — emitir relatérios das auditorias realizadas, para fornecer aos dirigentes subsidios

nas decisdes;

- VII — auxiliar a Administracio Superior no atendimento as diligéncias dos érgéos de

Controle Interno do Poder Executivo Federal e do Tribunal de Contas da Unifio;

IX — subsidiar o Auditor-Chefe no planejamento dos trabalhos de auditoria e

assessora-lo nas a¢Ges de controle, fornecendo informacdes e participando das decisGes; ¢

X — executar outras atividades inerentes ao cargo.

CAPITULO VI

DOS PROCEDIMENTOS TECNICOS

Art. 12. As atividades de Auditoria Interna devem guardar semelhanga com aquelas
exercidas pelos O6rgdos/unidades integrantes do Sistema de Controle Interno do Poder

Executivo Federal, sendo executadas pela Unidade de Auditoria Interna ou por um Auditor
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Art. 13. As auditagens serdo realizadas sempre de acordo com a melhor técnica
existente, evitando a aplicagdo de técnicas inadequadas, a execugfio de exames desnecessarios

e o desperdicio de recursos humanos.

Art. 14, A atividade da Auditoria Interna estd estruturada em procedimentos com
enfoque técnico, objetivo, sistematico e disciplinado, e tem por finalidade agregar valor ao
resultado da organizagio, apresentando subsidios para o aperfeigoamento dos processos, da

gestdo e dos controles internos, por meio das recomendagdes de auditoria.

CAPITULO VIL

DOS PROCEDIMENTOS ETICOS

Art. 15. Aos servidores da Unidade de Auditoria Interna serfio exigidos
comportamento ético, cautela e zelo profissional, sigilo, independéncia, imparcialidade,

objetividade, conhecimento técnico e capacidade profissional.

CAPITULO VIII

DAS VEDACOES AOS AUDITORES INTERNOS

Art. 16. E vedado aos servidores lotados na Unidade de Auditoria Interna o exercicio
cumulativo de fun¢les ou cargos na Instituicdo, ou em atividades que possam caracterizar

participag@o na gestdo, garantindo, assim, a independéncia dos trabalhos realizados.

Art. 17. E vedada aos servidores lotados na Unidade de Auditoria Interna, por

incompatibilidade, a designagfio para:
I — integrar comissGes de sindicincia ou processo administrativo disciplinar;

IT — realizar auditagem em setor:

a) que tenha exercido atividade executdria nos 0ltimos 12 (doze) meses;
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¢) cujo titular seja seu cOnjuge, companheiro, parente consanguineo ou afim, na linha

reta ou colateral, até 3° (terceiro) grau.

Parigrafo dnico. E permitida a participacio dos Auditores Internos em comissdes,
desde que nio envolvam recursos financeiros e seja observado o principio da segregacfo de

fungdes.

CAPITULO IX

DISPOSICOES FINAIS

Art. 18. Os servidores infegrantes da Unidade de Auditoria Interna t&m autorizagio de
acesso irrestrito a registros, pessoal, informagdes, sistemas e propriedades fisicas relevantes a
execugdo das auditorias, devendo os dirigentes lhes propiciar todas as condicdes necessarias

para a realizagfo de suas atividades.

Paragrafo dnico. Quando houver limitacdo do acesso, o fato deverd ser comunicado,
de imediato, por escrito, ao dirigente do setor examinado, solicitando as providéncias

necessarias.

Art. 19. Quando se fizer necessdria a atuagdo de especialistas, a Unidade de Auditoria
Interna podera requisitar profissionais habilitados, para subsidiar os trabalhos a serem

executados.

Art. 20. O Instituto Federal Farroupilha fornecerd o suporte de recursos humanos e
materiais necessdrios ao funcionamento de sua Unidade de Auditoria Interna, nos termos do

art. n° 14 do Decreto n® 3.591, de 06 de setembro de 2000.

Art. 21. Os setores do Instituto Federal Farroupilha deverdo fornecer, tempestiva e
obrigatoriamente, as informacgdes solicitadas e as recomendagdes emitidas pela Unidade de

Auditoria Interna.

Art. 22, Além das atribuiges expressamente previstas neste Regimento Interno,
cabera a Unidade de Auditoria Interna praticar os atos que impliquem o exato cumprimento

de seus deveres, na forma que dispde a legislagdo vigente.
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Art. 23. Os casos omissos neste Regimento Interno serdo dirimidos pela Unidade de
Auditoria Interna, ressalvadas as matérias de competéncia do Conselho Superior do Instituto

Federal Farroupitha e do Sistema de Controle Interno do Poder Executivo Federal.

Art. 24. Este Regimento Interno podera ser alterado por iniciativa de auditor em
exercicio, condicionada a aprovacdo da proposta a concorddncia, por maioria absoluta, dos

demais auditores também em exercicio.

Pardgrafo vinico. Este Regimento Interno sera revisado pela Unidade de Auditoria

Interna no prazo de 2 (dois) anos da data da sua aprovagdo.

Art. 25, Este Regimento Interno entra em vigor na data de sua aprovacdo pelo
Conselho Superior do Instituto Federal Farroupilha.

Santa Maria/RS, 27 de agosto de 2014.
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Memorando n2 026/2014 — AUDIN/Reitoria/IF Farroupnlha

| Santa Mar;a, 27 de agosto de 2014.

A Senhora Presidente do Conselho Superior (CONSUP) ,
Carla Comerlato Jardim ‘

Assunto: Solicita inclusdo de pauta.

1 Considerando a necessidade de cumpnmentc do Plano Anual de Atnndades da
Auditoria Interna - PAINT 2014, aprovado pela Resolugdon 02/2014/CON5UP referente EX agao
do item n® 11, Elaborac¢do do Regimento da Unidade de Auditoria interna.

2. Considerando a analise da Procuradona Federal junto ao IF Farroupilha'
conforme Parecer AGU n° 279/2014, o qual considerou- a‘ inuta do Regulamento ap’co a plena
produgao de efeitos. ;

3. - Encaminho a Minuta de resolugio que estabelece o Regulamento mterno.da
Unidade de Auditoria Interna do IF Farroupilha, para aprecragao e aprovagdo deste. Conse!ho ;

Atenciosamente,

Viviane F\ dejAlmeida Hennig
Chefe da oria Substituta
Port, 1¢1325/2014
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