INSTITUTO
FEDERAL
Farroupilha

PROJETO PEDAGOGICO DOS
CURSOS TECNICOS DO

INSTITUTO
FEDERAL
FARROUPILHA




INSTITUTO
FEDERAL

Farroupilha




PROJETO PEDAGOGICO DO CURSO

TECNICOEM
ADMINISTRACAO

INTEGRADO

Campus Santo Augusto




PROJETO PEDAGOGICO DO CURSO

TECNICOEM _
ADMINISTRACAO
INTEGRADO

Campus Santo Augusto

Curso criado e aprovado o Projeto Pedagdgico do Curso pela Resolugdo n® 001, de 20 de Fevereiro
de 2008 CEFET - BG. Convalidado pela Resolugdo CONSUP n° 046 de 20 de Junho de 2013.

Projeto Pedagdgico do Curso reformulado pela:

Reformulado pela Resolu¢do CONSUP n° 02, de 07 de Fevereiro de 2011.
Adequado conforme Resolu¢ao Ad Referendum n° 16, de 20 de Abril de 2011.
Resolu¢do CONSUP n° 104, de 28 de novembro de 2014,

Ajustado pela Resolu¢do CONSUP n° 34, de 24 de maio de 2016.



MINISTERIO DA EDUCACAO (1 1] MINISTERIO DA EDUCACAO (11
SECRETARIA DA EDUCACAO an SECRETARIA DA EDUCACAO ]

PROFISSIONAL E TECNOLOGICA ] 1 PROFISSIONAL E TECNOLOGICA L1 1
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO CIENCIA ] INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO CIENCIA ]|

E TECNOLOGIA FARROUPILHA E TECNOLOGIA FARROUPILHA

INSTITUTO INSTITUTO

Dilma Rousseff

Presidente da Republica

Aloizio Mercadante Oliva

Ministro da Educagdo

Aléssio Trindade de Barros

Secretédrio da Educagdo Profissional e Tecnoldgica

Carla Comerlato Jardim

Reitora do Instituto Federal Farroupilha

Nidia Heringer

Pré-Reitora de Desenvolvimento Institucional

Vanderlei José Pettenon

Pré-Reitor de Administragdo

Sidinei Cruz Sobrinho

Pré-Reitor de Ensino

Raquel Lunardi

Pré-Reitora de Extensio

Arthur Pereira Frantz

Pré-Reitor de Pesquisa, Pos-Graduagio e Inovagéo

FEDERAL

Farroupilha

Verlaine Brazil Gerlach

Diretora Geral do Campus Santo Augusto

Clarinés Hammes

Diretora de Ensino Campus Santo Augusto

Marcia Maria Schneider

Coordenadora Geral de Ensino do Campus Santo
Augusto

Simone Beatriz Nunes Ceretta

Coordenadora do Eixo tecnoldgico de Gestdo e
Negocios

Colaborag¢ao Técnica
Assessoria Pedagdgica da PROEN

Nucleo Pedagogico Integrado do Campus Santo
Augusto

Setor de Apoio Pedagdgico do Campus Santo
Augusto:

Liliane Krebs Bessel Miiller
Leandro Ferreira Paz
Maircia M. B. Schneider

Revisor Textual

Edevandro Sabino da Silva

Equipe de elaboragio

Adéo Cambraia

Adriana Toso Kemp

Américo Roberto Piovesan
Ana Maria Rotili Teixeira
Camila Copetti

Cibeli Marzari Bertagnolli
Cleber Joel Stevens Kroetz
Daniel Schneider

Edevandro Sabino da Silva
Grace Kellen de Freitas Pellegrini
José Adelir Padilha

Leandro Tiago Sperotto
Lizandra Forgiarini

Luciano de Almeida

Maércia Adriana Rosmann
Marcia Juliana Dias de Aguiar
Marcia Roseli Lottermann
Mauricio Crisitiano de Azevedo
Miquela Piaia

Osmar Lottermann

Paola Braga

Raphael D’Acampora

Renira Soares

Ricardo Correa

Sandro Amorim de Souza
Simone Beatriz Nunes Ceretta
Téoura Benetti

Vinicius Feltrin Giglio

FEDERAL

Farroupilha



Sumario

1. DetalNnamento dO CUISO ... 14
2. CoNLEXTO AUCACIONAN ..o 14
2.7, HIStOrICO da INSTTUIGAO wvuviveiiiiieces s 14
2.2, Justificativa de oferta dO CUMSO . ..o e 15
2.3. ODJETIVOS GO CUISO 1ottt 16
2.3.1. ODJETIVO ZOIAl oo 16
2.3.2. ODJetiVOS ESPECITICOS: ...ttt 16
2.4. RequIiSItOS € fOrmas d@ @CESSO ... 16
3. Politicas institucionais N0 aMDBItO O CUMSO .....cciiiiriiieceecee s 16
3.1. Politicas de Ensino, Pesquisa € EXTENSE0 .....oiciiiiiiiiieceeesee s 16
3.2. Politicas de APOi0 @0 €STUAANTE .....cciiiiiiiiiese s 17
3.2.1. ASSISENCIa ESTUTANTIL ... 17
3.2.2. Apoio Pedagdgico a0 ESTUAANTE ..o 17
3.2.2.7. NUcleo Pedagdgico INTEEIrATO .......c.ieiiieieiseee s 18
3.2.2.2. Atividades de NIVEIGMENTO ........ccoiiiiiiiecs s 18
3.2.2.3. Atendimento PSICOPEAAZOZICO ..ot 18
3.2.2.4. Mobilidade ACGAEMICA ..o 19
3.2.3. EAUCAGAO0 INCIUSIVA ... 19
323 T NAPNE L 19
3.2.3.2  NEABI . 20
3.2.3.30 NUGEDIS .o 20
3.2.4. Acompanhamento de EZrESSOS ....ciiiiiiieiiceie s 20
4. Organizagdo didatico PEAAZOZICA. . ...t 21
AT Perfil dO BEEIESSO ot 21
4.2, 0rganizagao CUTMTICUIAI .ot 22
4.2.7. Flexibilizacdo CUITICUIAT ..o 22
4.2.2. NUucleo de Agdes INternacionais — NAL ..o 23
4.3. Representacdo Grafica do Perfil de FOrmagado: ..., 24

A2 MALTTZ CUITICUIBT oo ettt 25



4.5, Pratica ProfiSSIONal. ..o 27
4.5.1. Pratica Profissional INteZrada ..o 27
4.5.2. Estagio Curricular Supervisionado 0brigatorio........cuiieen, 27
4.5.2.1. Componente curricular de orientacdo de eStagio ........ccoeoveirriieiiieeiee 28
4.6. Atividades Complementares de CUISO. ..o 28
A7, AVAIIACAO .ot 29
4.7.1. Avaliagao da APreNdiZAZEIM . .....coiiiiiiie e 29
4.7.2. Autoavaliagao INSTEUCIONA] ..o 29
4.8.4.8. Critérios e procedimentos para aproveitamento de estudos anteriores......30
4.9. Critérios e procedimentos de certificagdo

de conhecimento e experiencias aNTEIIOrES. .....cc.viiieeieeeee s 30
4.10. Expedicdo de Diploma e CertifiCados ... 30
AT EMENTATIO ottt 31
4.11.1. Componentes curriculares obrigatorios. ... 31
4.11.2. Componentes curriculares Optativos ... 54
5. Corpo docente e técnico administrativo em eduCagao ......c.cccovvverieieiisieeeiereens 55
5.1. Corpo docente necessario para o0 funcionamento dO CUrSO .....coccvvvrvviniirnnnns 55
5.1.1. Atribuicdo do Coordenador de eix0 TeCNOIOZICO .....covviviiiieiiieieeees 56
5.1.2. Atribuictes do Colegiado de Eix0 TeCNOIOZICO.......cvvevviieiiieicieeee e 56
5.2. Corpo Técnico Administrativo em EAUCAGAO ...vvieviriiiieeeee s 56
5.3. Politicas de Capacita¢do para Docentes e

Técnicos ADMINIStrativos €M EAUCACAO ..o.viiiviiiiiiieicsee e 56
6. INSTAIACOES TISICAS ...t 56
6.7, BIDIOTECA oo 57
6.2. Areas de ensin0 @SPCHICAS ... 57
6.3. Area de @SPOrte @ CONVIVENCIA ......ovvecoeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeee oo 57
6.4. Area de atendimento a0 @SLUAANTE ........ccooorvvvveooeeeeeeeeceeeeeeeeeeee e 57
7. RETEIENCTIAS .ot 58

B AN X O e 59



CAOO
Integrado

s

CURSO TECNICO EM ADMINISTRA

1. Detalhamento do curso

Denominagio do Curso: Técnico em Administragdo

Forma: Integrado
Eixo Tecnologico: Gestdo e Negdcios

Ato de Criacdo do curso: Resolugdo n°001, de 20 de fevereiro de 20028 CEFET - BG. Convalidado pela

Resolugdo CONSUP n° 046 de 20 de Junho de 2013.
Quantidade de Vagas: 35 vagas

Turno de oferta: integral (matutino e vespertino)
Regime Letivo: anual

Regime de Matricula: por série

Carga horaria total do curso: 3.300 horas relégio

Carga horaria de estagio curricular supervisionado obrigatério: 100 horas relégio
Carga horaria de Orientagio de Estagio Curricular Supervisionado Obrigatério: 20 horas relégio
Carga horaria de Atividade Complementar de Curso: 80 horas relégio

Tempo de duragio do Curso: 3 anos
Periodicidade de oferta: anual

Local de Funcionamento: Rua Fabio Jodo Andolhe, 1100, bairro Floresta, Santo Augusto, RS, CEP: 98590-000.

2. Contexto educacional
2.1. Histérico da Instituicao

A Lei N° 11.892/2008 instituiu a Rede Federal
de Educagio Profissional, Cientifica e Tecnoldgica e
criou os Institutos Federais de Educag¢io, Ciéncia e
Tecnologia, com a possibilidade da oferta de educagdo
superior, basica e profissional, pluricurricular e multi-
campi, especializada na oferta de educagio profissional
técnica e tecnoldgica nas diferentes modalidades de
ensino, bem como, na formagdo de docentes para
a Educagdo Basica. Os Institutos Federais possuem
autonomia administrativa, patrimonial, financeira e
didético pedagogica.

O Instituto Federal Farroupilha (IF Farroupilha)
nasceu da integracdo do Centro Federal de Educagéo
Tecnoldgica de Sao Vicente do Sul, de sua Unidade
Descentralizada de Julio de Castilhos, da Escola Agro-
técnica Federal de Alegrete e da Unidade Descentra-
lizada de Ensino de Santo Augusto que pertencia ao
Centro Federal de Educagdo Tecnoldgica de Bento
Gongalves. Desta forma, o IF Farroupilha teve na sua
origem quatro Campus: Campus Sao Vicente do Sul,
Campus Jilio de Castilhos, Campus Alegrete e Campus
Santo Augusto.

O IF Farroupilha expandiu-se, em 2010, com a
criagdo dos Campus Panambi, Campus Santa Rosa e
Campus Sao Borja, em 2012, com a transformagio
do Nucleo Avancado de Jaguari em Campus e, em
2013, com a criagdo do Campus Santo Angelo e a
implantacido do Campus Avangado de Uruguaiana.
Assim, atualmente, o IF Farroupilha estd constituido
por nove Campus e um Campus avangado, com a
oferta de cursos de formagéo inicial e continuada,
cursos técnicos de nivel médio, cursos superiores e
cursos de pos-graduagio, além de outros Programas
Educacionais fomentados pela Secretaria de Educagéo
Profissional e Tecnoldgica do Ministério da Educagio
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(SETEC/MEC). O IF Farroupilha atua em outras 38
cidades do Estado, a partir da oferta de cursos técnicos
na modalidade de ensino a distancia.

A Reitoria do IF Farroupilha estd localizada na
cidade de Santa Maria, a fim de garantir condi¢des
adequadas para a gestdo institucional, facilitando a
comunicagio e integracio entre os Campus.

Com essa abrangéncia, o IF Farroupilha visa a
interiorizacio da oferta de educagio publica e de qua-
lidade, atuando no desenvolvimento local a partir da
oferta de cursos voltada para os arranjos produtivos,
culturais, sociais e educacionais da regido. Assim, o IF
Farroupilha, com sua recente trajetoria institucional,
busca perseguir este proposito, visando constituir-se
em referéncia na oferta de educagéo profissional e
tecnoldgica, comprometida com as realidades locais.

O Campus Santo Augusto esta situado na Rua
Fébio Joao Andolhe n° 1100, Bairro Floresta em Santo
Augusto-RS, é um Centro de Formagio Profissional
que teve origem no Ceprovale - Centro de Educagdo
Profissional mantido pela Fundagdo Vale do Rio
Turvo para o Desenvolvimento Sustentavel - FUN-
DATURVO/DS, para atender a demanda de ensino
profissional de Santo Augusto e toda a regido noroeste
do Estado do Rio Grande do Sul. Com a Federaliza¢do
através do Centro Federal de Educagio Tecnoldgica de
Bento Gongalves (CEFET-BG), a instituicdo passou
a ser uma Unidade de Ensino Descentralizada do
CEFET-BG, mantida com recursos do Ministério da
Educagio, se transformando assim, em um estabele-
cimento de ensino publico gratuito.

O Campus Santo Augusto, inaugurado dia 18 de
dezembro de 2007, iniciou suas atividades letivas com
as primeiras turmas dia 25 de fevereiro de 2008, ofer-
tando 07 turmas de 40 alunos cada em 06 diferentes
cursos, quais sejam: Técnico em Operagbes Admi-
nistrativas Integrado ao Ensino Médio, Técnico em
Operag¢des Comerciais Integrado ao Ensino Médio na
modalidade de Educagéo de Jovens e Adultos, Técnico

em Agropecudria Subsequente ao Ensino Médio com
habilitagdes em Agricultura, Zootecnia e Agroindus-
tria e Técnico em Servigos Publicos Subsequente ao
Ensino Médio. Logo no inicio das atividades do 1°
semestre de 2008, foi proposta a elaboragdo de dois
projetos de cursos: Licenciatura em Computagio e
Tecnologia em Agronegoécio.

No dia 24 de novembro de 2008, a Fundagio Vale
do Rio Turvo para o Desenvolvimento Sustentavel
assinou a Escritura de doagdo da area da entdo Uni-
dade de Ensino Descentralizada do Centro Federal de
Educagdo Tecnoldgica de Bento Gongalves em Santo
Augusto para a Unido. Como o convénio firmado entre
o entdo CEFET-BG e a Fundaturvo-DS era um termo
de cessdo de uso do imével, havia o impedimento de
encaminhar qualquer projeto de construcéo, pois o
Ministério da Educagdo ndo autoriza construgdes em
terreno que no seja patriménio da Unido.

A Unidade de Ensino Descentralizada de Santo
Augusto passou a partir da assinatura da regulamen-
tacdo da Cria¢ao dos Institutos, a ser um Campus do
Instituto Federal Farroupilha com reitoria em Santa
Maria, ndo mais pertencendo ao CEFET de Bento
Gongalves.

2.2. Justificativa de oferta do
curso

O Campus Santo Augusto do Instituto Federal
Farroupilha, estd situado na Regido Celeiro do Rio
Grande do Sul, na regido noroeste do estado. Con-
forme dados da Fundagdo de Economia e Estatistica’,
esta regido conta (em 2012), com aproximadamente
142.000 habitantes (menos que a cidade de Passo
Fundo).

Porém a populacio beneficiada por este Campus,
ndo ¢ somente da Regido Celeiro (composta por 21
municipios), mas também da Regido do Rio da Vérzea,
Fronteira Noroeste e Noroeste Colonial. Estima-se
que o Campus Santo Augusto atenda a uma popula-
¢do de aproximadamente 200.000 habitantes direta e
indiretamente.

A Secretaria de Planejamento do Governo do
Estado do Rio Grande do Sul, demonstra que a
Regido Celeiro apresenta um PIB de R$ 2,3 bilhoes
(3,2% do PIB do estado) com uma renda percapita de
R$16.653,00 (uma das piores do estado).

No que diz respeito ao IDH - Indice de Desen-
volvimento Humano, a regido celeiro tem um dos
piores IDH do estado, destacando o municipio de
Redentora com um IDH de 0,631 (menor que muitos
paises africanos)

Estes dados de certa forma desmotivadores tra-
zem a luz a necessidade de se desenvolver um Curso

1 http://www.fee.rs.gov.br/perfil-socioeconomico/core-
des/detalhe/?corede=Celeiro (acesso em 12/03/14)

de Técnico em Administra¢do Integrado nesta regido,
para poder trazer para a populagio regional, formas
inovadoras de gestdo que possam alavancar o desen-
volvimento e melhorar as condi¢des de vida individual
e regional.

Empiricamente, constata-se que esta regido ¢
dependente da Agropecuaria (basicamente trigo-
soja-leite), porém, ao se analisar o Valor Adicionado
Bruto — VAB, ou seja, a riqueza gerada, independente
dos tributos, pode-se perceber que o setor de Servigos
e Industria sdo responsaveis por 68% da produgio
gerada. Isto mostra uma quebra de paradigma, no
sentido de qual é a Vocagdo Produtiva regional.

Pode-se ressaltar, também, a relevancia de se ter
profissionais técnicos em Administragdo em uma
regido em que grande parte da Renda é gerada em
setores urbanos.

As transformacgées sociais da atualidade tém
gerado mudangas profundas no mundo do trabalho.
Os desafios estio relacionados aos avangos tecnold-
gicos e as novas expectativas das empresas, que agora
enfrentam mercados globalizados, extremamente
competitivos, os quais exigem mais qualidade com
menor custo.

Nesse cendrio, o profissional precisa cumprir duas
exigéncias fundamentais: possuir uma sélida formagio
basica e uma excelente educacao profissional. Por isso,
uma das politicas atuais do Ministério da Educacgdo éa
oferta de cursos técnicos integrados ao ensino médio.

O Campus Santo Augusto, ao propor o Curso
Técnico em Administragdo Integrado, pretende aliar
a formacao profissional com a contextualiza¢io do
mundo contemporaneo, para que esse profissional ao
atuar como assessor do gestor na administragdo ou
gerenciar um empreendimento préprio adote uma
visdo holistica e critica da realidade social, cultural,
econdmica e ambiental do meio onde estd inserido.

A oferta deste curso fundamenta-se no principio
de que em todas as organizacdes especialmente nas
mais complexas, as fungdes de apoio administrativo
sa0 essenciais para o seu funcionamento. Assessoria
e gerenciamento tornaram-se indispensaveis para
a sobrevivéncia das modernas organizagdes, con-
sequentemente, gerentes, administradores, conta-
dores, secretarias, assessores especiais de empresas,
consultores, especialistas em Gestdo de Pessoas e
Marketing, entre outros, sdo profissionais com alta
demanda no mercado de trabalho. Neste contexto, o
papel do técnico em administragdo é relevante para
auxiliar os profissionais da gestdo no alcance dos
objetivos organizacionais de modo eficiente e eficaz
agregando valor e garantindo a competitividade no
mercado atual.

A oferta do presente curso estd amparada pelas
Diretrizes Institucionais da organiza¢do administra-
tivo-didatico-pedagogica para a Educagio Profissional
Técnica de Nivel Médio no IF Farroupilha; Catalogo
Nacional de Cursos Técnicos do Ministério da Educa-
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¢do. Diretrizes curriculares nacionais para a educagio
profissional Técnica de nivel médio; Decreto n° 61.934,
de 22 de Dezembro de 1967, que dispde sobre a regu-
lamentagdo do exercicio da profissio de Técnico em
Administragio e a constitui¢ido ao Conselho Federal
de Técnicos de Administracio, de acordo com a Lei
n° 4.769, de 9 de Setembro de 1965.

2.3. Objetivos do curso
2.3.1. Objetivo geral

Formar profissionais aptos para atuarem em
Institui¢cdes Publicas, Privadas e do Terceiro Setor,
desempenhando fungdes de apoio administrativo nas
areas de gestdo de Pessoas, contabilidade, finangas,
marketing e produgio.

2.3.2. Objetivos Especificos:

Conhecer como funciona e estio estruturadas
as organizagoes;

Compreender e executar o planejamento
organizacional;

Executar atividades referentes as rotinas admi-
nistrativas;

Capacidade de Relagoes Interpessoais;

Compreender a necessidade de conscientiza-
¢do de aspectos relacionados a sustentabilidade;

Utilizar as técnicas contabeis e financeiras no
controle patrimonial;

Atender com exceléncia clientes internos e
externos a organizagio;

Desenvolver no¢des na drea de recursos huma-
nos;

Auxiliar no processo produtivo e logistico.

2.4. Requisitos e formas de acesso

Para ingresso no Curso Técnico em Administra-
¢do Integrado sera obrigatéria a comprovagao de con-
clusdo do ensino fundamental mediante apresentacio
do histdrico escolar.

Séo formas de ingresso:

Processo Seletivo conforme previséo institu-
cional em regulamento e edital especifico;

Transferéncia conforme regulamento institu-
cional vigente ou determinagao legal.

3. Politicas institucionais no
ambito do curso

3.1. Politicas de Ensino, Pesquisa e
Extensao

O ensino proporcionado pelo IF Farroupilha é
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oferecido por cursos e programas de formagao inicial
e continuada, de educagéo profissional técnica de nivel
médio e de educagio superior de graduagio e de pds-
-graduagio, desenvolvidos articuladamente a pesquisa
e 4 extensdo, sendo o curriculo fundamentado em
bases filosoficas, epistemoldgicas, metodologicas,
socioculturais e legais, expressas no seu projeto Politico
Pedagogico Institucional e norteadas pelos principios
da estética, da sensibilidade, da politica, da igualdade,
da ética, da identidade, da interdisciplinaridade, da
contextualizacio, da flexibilidade e da educagdo como
processo de formagdo na vida e para a vida, a partir
de uma concepg¢io de sociedade, trabalho, cultura,
ciéncia, tecnologia e ser humano.

Neste sentido, sio desenvolvidas algumas préticas
de apoio ao trabalho académico e de praticas interdis-
ciplinares, sobretudo nos seguintes momentos: pro-
jeto integrador englobando as diferentes disciplinas;
participacdo das atividades promovidas pelo Nucleo
de Estudos e Pesquisas Afro-brasileiros e Indigenas
(NEABI) como a Semana Nacional da Consciéncia
Negra; organizagdo da semana académica do curso;
estagio curricular e atividades complementares.

As ac¢des de pesquisa do IF Farroupilha cons-
tituem um processo educativo para a investigagao,
objetivando a produgdo, a inovagio e a difusdo de
conhecimentos cientificos, tecnologicos, artistico-
-culturais e desportivos, articulando-se ao ensino e &
extensdo e envolvendo todos os niveis e modalidades
de ensino, ao longo de toda a formacéo profissional,
com vistas ao desenvolvimento social, tendo como
objetivo incentivar e promover o desenvolvimento
de programas e projetos de pesquisa, articulando-
-se com 6rgdos de fomento e consignando em seu
orcamento recursos para esse fim. Neste sentido, sio
desenvolvidas agdes de apoio a iniciagio cientifica, a
fim de despertar o interesse pela pesquisa e instigar
os estudantes na busca de novos conhecimentos.
O IF Farroupilha possui o programa Institucional
Boas Ideias, além de participar de editais do CNPq
e da FAPERGS. Ainda, incentivo a participagdo dos
estudantes no Programa Ciéncia sem Fronteiras. Esse
programa busca promover a consolidagdo, expansdo
e internacionaliza¢do da ciéncia e tecnologia, da ino-
vagdo e da competitividade brasileira por meio do
intercAmbio e da mobilidade internacional. A par-
ticipagdo dos estudantes neste programa viabiliza o
intercAmbio de conhecimentos e de vivéncias pessoais
e profissionais, contribuindo para a formagao critica
e concisa destes futuros profissionais.

As agdes de extensdo constituem um processo
educativo, cientifico, artistico-cultural e desportivo
que se articula ao ensino e a pesquisa de forma indis-
socidvel, com o objetivo de intensificar uma relagdo
transformadora entre o IF Farroupilha e a sociedade
e tem por objetivo geral incentivar e promover o
desenvolvimento de programas e projetos de extensao,
articulando-se com 6rgdos de fomento e consignando

em seu or¢amento recursos para esse fim.

A Instituicdo possui o Programa Institucional de
Incentivo a Extensio (PIIEX), no qual os estudantes
podem auxiliar os coordenadores na elaboragéo e
execugdo destes projetos. Os trabalhos de pesquisas
e extensdo desenvolvidos pelos académicos podem
ser apresentados na Mostra Académica Integrada
do Campus e na Mostra da Educacdo Profissional e
Tecnoldgica promovida por todos os Campus do IF
Farroupilha. Além disso, é dado incentivo a participa-
¢do em eventos, como Congressos, Semindrios entre
outros, que estejam relacionados a drea de atuagdo
do curso.

3.2. Politicas de Apoio ao
estudante

Seguem nos itens abaixo as politicas do IF Farrou-
pilha voltadas ao apoio aos estudantes, destacando as
politicas de assisténcia estudantil, apoio pedagégico
e educacio inclusiva.

3.2.1. Assisténcia Estudantil

A Assisténcia Estudantil do IF Farroupilha é uma
Politica de Agdes, que tém como objetivos garantir o
acesso, 0 éxito, a permanéncia e a participagio de seus
alunos no espago escolar. A Instituicdo, atendendo o
Decreto n°7234, de 19 de julho de 2010, que dispde
sobre o Programa Nacional de Assisténcia Estudantil
(PNAES), aprovou por meio da Resolugdo n°12/2012
a Politica de Assisténcia Estudantil do Instituto Fede-
ral de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia Farroupilha, a
qual estabelece os principios e eixos que norteiam os
programas e projetos desenvolvidos nos seus Campus.

A Politica de Assisténcia Estudantil abrange todas
as unidades do IF Farroupilha e tem entre os seus obje-
tivos: promover o acesso e permanéncia na perspectiva
da incluséo social e da democratizagdo do ensino; asse-
gurar aos estudantes igualdade de oportunidades no
exercicio de suas atividades curriculares; promover e
ampliar a formagdo integral dos estudantes, estimu-
lando a criatividade, a reflexdo critica, as atividades e
os intercAmbios de carater cultural, artistico, cientifico
e tecnoldgico; bem como estimular a participagdo
dos educandos, por meio de suas representagdes, no
processo de gestdo democritica.

Para cumprir com seus objetivos, o setor de
Assisténcia Estudantil possui alguns programas
como: Programa de Seguranga Alimentar e Nutri-
cional; Programa de Promogdo do Esporte, Cultura
e Lazer; Programa de Atengdo a Satide; Programa de
Apoio a Permanéncia; Programa de Apoio Didatico-
-Pedagogico, entre outros.

Dentro de cada um desses programas existem
linhas de a¢6es, como, por exemplo, auxilios finan-
ceiros aos estudantes, prioritariamente aqueles em

situagdo de vulnerabilidade social (auxilio perma-
néncia, auxilio transporte, auxilio as atividades extra-
-curriculares remuneradas, auxilio alimentacio) e,
em alguns Campus, moradia estudantil.

A Politica de Assisténcia Estudantil, bem como
seus programas, projetos e agdes é concebida como
um direito do estudante, garantido e financiado pela
Institui¢do por meio de recursos federais, assim como
pela destinagdo de, no minimo, 5% do or¢amento
anual de cada Campus para este fim.

Para o desenvolvimento destas agdes, cada
Campus do Instituto Federal Farroupilha possui em
sua estrutura organizacional uma Coordenacédo de
Assisténcia Estudantil (CAE), que, juntamente com
uma equipe especializada de profissionais e de forma
articulada com os demais setores da Institui¢ao, trata
dos assuntos relacionados ao acesso, permanéncia,
sucesso e participacdo dos alunos no espago escolar.
As a¢des do CAE sdo desenvolvidas na perspectiva de
orientagao aos estudantes visando auxiliar nos dife-
rentes aspectos, orienta¢ao aos pais e responsaveis,
atuando como mediador entre professor, estudante,
familia.

A CAE do Campus Santo Augusto é composta
por uma equipe de 5 servidores: Pedagoga, Assistente
Social, Nutricionista, Assistente de Alunos e Técnico
em Enfermagem. Para o ano de 2014 a equipe con-
tard com o ingresso de um psicologo (a), e mais 2
assistentes de alunos. Em sua infraestrutura a CAE
oferece: refeitdrio, sala de convivéncia, espago para
as organizacdes estudantis, espaco destinado a jogos,
espago destinado ao Grémio Estudantil e ao Diretdrio
Académico.

Dentre as agdes pontuais que sdo desenvolvidas
pelo CAE no Campus Santo Augusto destacam-se:

acdes pontuais de orientagdo individual e
coletiva a estudantes e pais;

acOes de sensibilizagdo para a preservagio do
patriménio da institui¢io;

oficinas de orientacdo aos estudantes con-
cluintes dos cursos Técnico Integrados;

- a¢des de incentivo a cultura, a expressao,
arte, através de projetos, além de atividades liga-
das a saude como orientagdo postural através da
Blitz da Mochila;

acoes de orientagio relacionadas a sexuali-
dade e satide e habitos alimentares.

3.2.2. Apoio Pedagégico ao
Estudante

O apoio pedagogico ao estudante é realizado
direta ou indiretamente através dos seguintes 6rgaos
e politicas: Nucleo Pedagégico Integrado, atividades
de nivelamento, apoio psicopedagdgico e programas
de mobilidade académica.

O IF Farroupilha Campus Santo Augusto possui
uma equipe de profissionais voltada ao atendimento
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psicopedagogico dos estudantes, tais como: peda-
g0go, assistente social, assistente de aluno e em breve
profissional da 4rea de psicologia.

3.2.2.1. Nucleo Pedagégico Integrado

O Nucleo Pedagogico Integrado (NPI) é um 6rgao
estratégico de planejamento, apoio e assessoramento
didatico-pedagdgico, vinculado a Diregéo de Ensino
do Campus, ao qual cabe auxiliar no desenvolvimento
do Projeto de Desenvolvimento Institucional (PDI),
no Projeto Politico Pedagégico Institucional (PPI) e
na Gestdo de Ensino do Campus, comprometido com
arealizagdo de um trabalho voltado as agdes de ensino
e aprendizagem, em especial no acompanhamento
didatico-pedagdgico, oportunizando, assim, melho-
rias na aprendizagem dos estudantes e na formagao
continuada dos docentes e técnico-administrativos
em educagio.

O NPI é constituido por servidores que se inter-
-relacionam na atuacéo e operacionalizagdo das agdes
que permeiam os processos de ensino e aprendiza-
gem na institui¢do. Tendo como membros natos os
servidores no exercicio dos seguintes cargos e/ou
fungdes: Diretor (a) de Ensino; Coordenador (a)Geral
de Ensino; Pedagogo(o); Responsavel pela Assistén-
cia Estudantil no Campus; Técnico(s) em Assuntos
Educacionais lotado(s) na Dire¢do de Ensino. Além
dos membros citados poderdo ser convidados para
compor o Ntcleo Pedagégico Integrado, como mem-
bros titulares, outros servidores efetivos do Campus.

A finalidade do NPI é proporcionar estratégias,
subsidios, informagdes e assessoramento aos docentes,
técnico-administrativos em educagio, educandos, pais
e responsaveis legais, para que possam acolher, entre
diversos itinerarios e op¢des, aquele mais adequado
enquanto projeto educacional da instituicdo e que
proporcione meios para a formagao integral, cognitiva,
inter e intrapessoal e a inser¢do profissional, social e
cultural dos estudantes.

Além do mais, a constitui¢do desse nucleo tem
como objetivo, promover o planejamento, imple-
mentacdo, desenvolvimento, avaliagdo e revisdo das
atividades voltadas ao processo de ensino e aprendi-
zagem em todas as suas modalidades, formas, graus,
programas e niveis de ensino, com base nas diretrizes
institucionais.

3.2.2.2. Atividades de Nivelamento

Entende-se por nivelamento o desenvolvimento
de atividades formativas que visem recuperar conhe-
cimentos que sdo essenciais para o que o estudante
consiga avangar no itinerdrio formativo de seu curso
com aproveitamento satisfatorio. Tais atividades serdo
asseguradas ao estudante, por meio de:

a) recuperacio paralela sera desenvolvida com o
objetivo que o estudante possa recompor aprendizados
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durante o periodo letivo;

b) projetos de ensino elaborados pelo corpo
docente do curso, aprovados no ambito do Programa
Institucional de Projetos de Ensino, voltados para
conteidos/temas especificos com vistas & melhoria
da aprendizagem nos cursos superiores;

c) programas de educagdo tutorial, que incenti-
vem grupos de estudo entre os estudantes de um curso,
com vistas a aprendizagem cooperativa;

d) demais atividades formativas promovidas pelo
curso, para além das atividades curriculares que visem
subsidiar/sanar as dificuldades de aprendizagem dos
estudantes.

No Instituto Federal Farroupilha Campus Santo
Augusto sdo desenvolvidas atividades de diagndstico
e revisdo, com o objetivo de atender o nivelamento de
saberes e conhecimentos, estabelecidas em calendario
académico no periodo inicial do ano letivo, tendo
aproximadamente a duragdo de 30 dias letivos.

3.2.2.3. Atendimento Psicopedagégico

O IF Farroupilha Campus Santo Augusto possui
uma equipe de profissionais voltada ao atendimento
psicopedagégico dos estudantes, tais como: psicologo,
pedagogo e assistente social.

A partir do organograma institucional estes
profissionais atuam em setores como: Coordenagdo
de Assisténcia Estudantil (CAE), Coordenagio de
Agbes Inclusivas (CAT) e Ntcleo Pedagdgico Integrado
(NPI), os quais desenvolvem a¢des que tem como foco
o atendimento ao estudante.

O atendimento psicopedagogico compreende
atividades de orientagio e apoio ao processo de ensino
e aprendizagem, tendo como foco néo apenas o estu-
dante, mas todos os sujeitos envolvidos, resultando,
quando necessario, na reorientacdo deste processo.

As atividades de apoio psicopedagdgico atenderdo
ademandas de carater pedagdgico, psicoldgico, social,
entre outros, através do atendimento individual e/ou
em grupos, com vistas & promogio, qualificagio e res-
significagdo dos processos de ensino e aprendizagem.

Os estudantes com necessidade especiais de
aprendizagem terdo atendimento educacional espe-
cializado pelo Ntcleo de atendimento a pessoas com
necessidades especificas (NAPNE), que visa oferecer
suporte ao processo de ensino e aprendizagem de
estudantes com deficiéncia, transtornos globais do
desenvolvimento e altas habilidades/superdotagio,
envolvendo também orientagdes metodologicas aos
docentes para a adaptagdo do processo de ensino as
necessidades destes sujeitos.

No Campus Santo Augusto a equipe de profissio-
nais realiza agOes pontuais de orientagio individual e
coletiva a estudantes e pais. Os estudantes que apre-
sentam necessidades de aprendizagem sdo orientados
juntamente com os docentes para o desenvolvimento
de novas formas/métodos de aprendizagem.

3.2.2.4. Mobilidade Académica

O IF Farroupilha mantém programas de mobi-
lidade académica entre institui¢des de ensino do
pais e institui¢des de ensino estrangeiras, através de
convénios interinstitucionais ou através da adesdo
a Programas governamentais, visando incentivar e
dar condigbes para que os estudantes enriquecam
seu processo formativo a partir do intercAmbio com
outras institui¢des e culturas.

As normas para a Mobilidade Académica estdo
definidas e regulamentadas em documentos insti-
tucionais préprios.

3.2.3. Educacgao Inclusiva

Entende-se como educagéo inclusiva a garantia
de acesso e permanéncia do estudante na instituigdo
de ensino e do acompanhamento e atendimento do
egresso no mundo do trabalho, respeitando as dife-
rencas individuais, especificamente, das pessoas com
deficiéncia, diferengas étnicas, de género, cultural,
socioecondmica, entre outros.

O Instituto Federal Farroupilha priorizara agdes
inclusivas voltadas as especificidades dos seguintes
grupos sociais, com vistas a garantia de igualdade de
condi¢oes e oportunidades educacionais:

I - pessoas com necessidades educacionais
especificas: consolidar o direito das pessoas com
deficiéncia visual, auditiva, intelectual, fisico motora,
multiplas deficiéncias, altas habilidades/superdota-
¢do e transtornos globais do desenvolvimento, pro-
movendo sua emancipagio e inclusdo nos sistemas
de ensino e nos demais espagos sociais;

IT - género e diversidade sexual: o reconheci-
mento, o respeito, o acolhimento, o didlogo e o con-
vivio com a diversidade de orientacdes sexuais fazem
parte da constru¢do do conhecimento e das relacdes
sociais de responsabilidade da escola como espago
formativo de identidades. Quest6es ligadas ao corpo,
a prevengdo de doencas sexualmente transmissiveis,
a gravidez precoce, a orientagdo sexual, a identidade
de género sdo temas que fazem parte desta politica;

IIT - diversidade étnica: dar énfase nas agdes
afirmativas para a inclusdo da populagio negra e da
comunidade indigena, valorizando e promovendo
a diversidade de culturas no ambito institucional;

IV - oferta educacional voltada as necessidades
das comunidades do campo: medidas de adequagéo
da escola a vida no campo, reconhecendo e valori-
zando a diversidade cultural e produtiva, de modo a
conciliar tais atividades com a formacdo académica;

V - situagdo socioecondmica: adotar medidas
para promover a equidade de condiges aos sujeitos
em vulnerabilidade socioecondmica.

Para a efetivagdo das ag¢des inclusivas, o IF Far-
roupilha constituiu o Plano Institucional de Inclusdo,
que promovera a¢gdes com vistas:

I - a preparagao para o acesso;

II - a condigdes para o ingresso;

III - a permanéncia e conclusdo com sucesso;

IV - a0 acompanhamento dos egressos.

Para auxiliar na operacionalizagdo da Politica
de Educagéo Inclusiva, o Campus Santo Augusto
conta com o Nucleo de Atendimento a Pessoas
com Necessidades Especificas e Nucleo Estudos e
Pesquisas Afro-brasileiras e Indigenas. Com vistas
a educagdo inclusiva, sdo ainda desenvolvidas agdes
que contam com adaptacio e flexibilizagdo curricular,
a fim de assegurar o processo de aprendizagem, e
com aceleragio e suplementagio de estudos para os
estudantes com Altas Habilidades/Superdotagao.

3.2.3.1. NAPNE

O IF Farroupilha Campus Santo Augusto é
composto por um Nucleo de Apoio as Pessoas com
Necessidades Educacionais Especiais (NAPNE), for-
mado por uma equipe de profissionais habilitados
na drea (psicélogo, pedagogo, técnico em assuntos
educacionais, técnicos administrativos, e professores
entre outros) que visa apoiar o desenvolvimento das
atividades de ensino do docente. Essas a¢des pos-
suem o objetivo de garantir a formacio do aluno com
qualidade, buscando desenvolver as potencialidades
dos estudantes.

Considerando as agdes previstas no Decreto
n° 5.296/2004, que dispde sobre acessibilidade,
no Art. 60, o atendimento prioritrio compreende
tratamento diferenciado e atendimento imediato as
pessoas, 0 NAPNE do Campus Santo Augusto, prima
pelo tratamento diferenciado a todos os seus alunos
com necessidades especiais, desde o seu diagndstico
e encaminhamento aos profissionais responsaveis
pelo seu CID, até os atendimentos pedagogicos e
mudangas curriculares necessarias para o acesso e
permanéncia destes alunos no Campus, bem como
atividades adaptadas, avaliagées diferenciadas e uso
de tecnologias assistivas para o auxilio destes.

No que tange o tratamento diferenciado como
trata o art. 50 deste decreto, o grupo procura tornar
acessivel na medida do possivel, todos os mobilidrios
e locais de acesso , bem como mesas do refeitério,
banheiro, elevador, entre outros, seguindo as nor-
mas técnicas da ABNT. Aos alunos com deficiéncia
auditiva, é disponibilizado intérpretes, telefone de
atendimento adaptado para comunicagdo com e por
pessoas portadoras de deficiéncia auditiva. Aos alu-
nos com deficiéncia visual, também é disponibilizada
a estrutura necessaria, ou seja, recursos humanos e
estrutura material.

O NAPNE podera contar ainda com o apoio de
bolsistas para auxiliar na orienta¢do dos alunos em
relagdo ao ambiente escolar. Os alunos sdo acompa-
nhados, através de um sistema criado pelo NAPNE
do Campus, o sistema de apadrinhamento onde cada
membro do grupo ¢é responsavel por determinado
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aluno, passando as informagdes aos demais membros
os quais pensardo atividades e estratégias de ensino
divididas em dois grupos, a parte pedagogica e a
parte tecnologica e, apds estas, as informagdes sdo
repassadas ao grande grupo através de formacio.

3.2.3.2. NEABI

O NEABI - Ntcleo de Estudos Afro-Brasileiros e
Indigenas do Campus Santo Augusto foi criado pela
Portaria n°127 de Agosto de 2009, e esta voltado
para as acOes afirmativas, em especial para a area
do ensino sobre Africa, Cultura Negra e Histéria
do Negro no Brasil, pautado na Lei n° 10.639/2003
e das questdes Indigenas, Lei n° 11.645/2008, que
normatiza a inclusdo das tematicas nas diferentes
areas de conhecimento e nas agdes pedagdgicas.

Como proposta para a efetivagdo da politica de
acOes afirmativas, pretende-se sensibilizar e capacitar
servidores em educagdo, para a valorizagio de nossa
sociedade brasileira pluriétnica e multicultural.

Partindo destes pressupostos, e conscientes das
dificuldades de implantacio e implementagao da Lei
10.639/03, pretende-se promover palestras, oficinas
e discussoes reflexivas que sensibilizem e orientem a
construgao dos curriculos dos cursos e de materiais
pedagogicos em todos os niveis de ensino do Instituto
Federal Farroupilha.

A consciéncia do imbricamento de conceitos/
valores reafirma a importancia do desenvolvimento
de trabalhos que estimulem a praxis, na Educagio
das Relagdes Etnico-Raciais e a priorizagio de for-
magdo inicial e continua de profissionais da educacdo
desencadeadoras de mudangcas de paradigmas e do
reconhecimento da diversidade e da diferenga étnico-
-racial do povo brasileiro.

Neste contexto educacional, a Lei 10.639/03 esta
pautada em a¢des que direcionam para uma edu-
cagdo pluricultural e pluriétnica, para a construgdo
da cidadania por meio da valorizagdo da identidade
racial, principalmente de negros, afrodescendentes
e indigenas.

O Instituto Federal Farroupilha propde-se a
inserir a tematica da Afrodescendéncia brasileira
a fim de construir uma referéncia potencializadora
do respeito a plurietnicidade e multiculturalidade
nas localidades de sua atua¢do sensibilizando e
capacitando toda a comunidade escolar interna para
direcionar as a¢des inclusivas, originando uma rede
de a¢bes valorativas da multiculturalidade existente
na atual sociedade.

3.2.3.3. NUGEDIS

As questdes de género e diversidade sexual estdo
presentes nos curriculos espagos, normas, ritos roti-
nas e praticas pedagogicas das instituigdes de ensino.
Nio raro as pessoas identificadas como dissonantes
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em relagdo as normas de género e a matriz sexual
sa0 postas sob a mira preferencial de um sistema de
controle e vigildncia que, de modo sutil e profundo,
produz efeitos sobre todos os sujeitos e 0s processos
de ensino e aprendizagem. Histdrica e culturalmente
transformada em norma, produzida e reiterada, a
heterossexualidade obrigatdria e as normas de género
tornam-se o baluarte da heteronormatividade e da
dualidade homem e mulher. As institui¢des de ensino
acabam por se empenhar na reafirmagio e no éxito
dos processos de incorporagdo das normas de género
e da heterossexualiza¢io compulsdria.

Com intuito de proporcionar mudangas de
paradigmas sobre a diferenca, mais especificamente
sobre género e heteronormatividade, o Nucleo de
Género e Diversidade Sexual (NUGEDIS), consi-
derando os documentos institucionais tais como a
Politica de Diversidade e Inclusdo do Instituto e a
Instrugdo Normativa n° 03, de 02 de Junho 2015 que
dispde sobre a utilizagdo do nome social no ambito
do IF Farroupilha, tem como objetivo proporcionar
espacos de debates, vivéncias e reflexdes acerca das
questdes de género e diversidade sexual, na comu-
nidade interna e externa, viabilizando a construgéo
de novos conceitos de género e diversidade sexual,
rompendo barreiras educacionais e atitudinais na
institui¢do, de forma a promover inclusio de todos
na educagao.

3.2.4. Acompanhamento de Egressos

O acompanhamento dos egressos sera realizado
por meio do estimulo & criagdo de associagdo de
egressos, de parcerias e convénios com empresas e
institui¢des e organiza¢des que demandam estagid-
rios e profissionais com origem no IF Farroupilha.
Também serdo previstos a criagdo de mecanismos
para acompanhamento da inser¢do dos profissionais
no mundo do trabalho e a manutengdo de cadastro
atualizado para disponibilizagdo de informagdes
reciprocas.

O IF Farroupilha concebe o acompanhamento
de egressos como uma a¢do que visa ao planeja-
mento, defini¢do e retroalimentagdo das politicas
educacionais da instituicdo, a partir da avaliagdo da
qualidade da formagdo ofertada e da interagdo com
a comunidade.

Além disso, o acompanhamento de egressos
visa ao desenvolvimento de politicas de formacio
continuada, com base nas demandas do mundo do
trabalho, reconhecendo como responsabilidade da
instituicdo o atendimento aos seus egressos.

A institui¢do mantém programa institucional de
acompanhamento de egresso, a partir de agdes conti-
nuas e articuladas, entre as Pro-Reitorias de Ensino,
Extensdo e Pesquisa, Pos-graduagio e Inovagéo e
Coordenacio de Cursos.

4. Organizacao didatico
pedagégica
4.1. Perfil do Egresso

O profissional Técnico Administragio, de modo
geral, no Instituto Federal Farroupilha, recebe for-
magdo que o habilita para executar as fungdes de
apoio administrativo: protocolo e arquivo, confecgdo
e expedi¢do de documentos administrativos e con-
trole de estoques. Opera sistemas de informagdes
gerenciais de pessoal e material. Utiliza ferramentas
da informatica bésica, como suporte as operagdes
organizacionais.

Ainda recebe formagao para:

Desenvolver postura profissional condizente
com a demanda do mercado: compreensdo da
postura ética, comportamental e profissional a
serem apresentadas no ambiente de trabalho,
nogdes de apresenta¢io pessoal.

Exercer com profissionalismo suas atividades,
apresentando uma conduta ética e transparente
em suas agdes, além de um comportamento
idéneo e adequado a um ambiente de trabalho.

Conhecer como funciona e estdo estruturadas
as organizagoes: refere-se ao estudo dos niveis
hierarquicos demonstrados através de organogra-
mas, nogoes gerais dos processos administrativos
(PODC); espera-se que tais conhecimentos pos-
sibilitem ao aluno a visdo holistica da empresa de
modo que haja a percepgio da sinergia exigida
para o alcance dos propdsitos organizacionais.

Compreender e executar o planejamento
organizacional: refere-se ao estudo do plane-
jamento estratégico, tatico e operacional e suas
peculiaridades; espera-se que este profissional
desempenhe e execute as tarefas determinadas
de forma eficiente e eficaz visando a atingir os
objetivos planejados pela gestio.

Executar atividades referentes as rotinas
administrativas: designa-se ao estudo de técni-
cas secretariais, englobando arquivos e proto-
colos, confecgdo e expedi¢io de documentos
administrativos, administracdo do tempo; tais
conhecimentos permitem ao profissional auxiliar
a gestdo na sua organizagio interna e, ainda, criar
a percepcido da importancia da administragdo do
tempo para a otimizag¢do das tarefas rotineiras,
aumentando a sua produtividade.

Capacidade de Relagoes Interpessoais: estudo
das condig¢des necessarias para a criagido de um
clima organizacional favoréavel e produtivo: lide-
ranga, motivagao, trabalho em equipe, adminis-
tracdo de conflitos, inteligéncia emocional; estes
conhecimentos permitem a formagao de um téc-
nico capaz de enfrentar e adaptar-se as diferentes
situagdes ocorridas no ambiente organizacional,
o que pressupde equilibrio emocional e empatia.

Compreender a necessidade de conscientiza-
¢do de aspectos relacionados a sustentabilidade:
requer o estudo da Gestdo socioambiental como
complemento das atividades econ6émicas da
empresa; permite ao profissional o desempenho
de suas fung¢des dentro da organizagio, seguindo
os pressupostos de uma gestdo socioambiental
baseada na transparéncia de suas agdes e prin-
cipios éticos.

Utilizar as técnicas contabeis e financeiras no
controle patrimonial: engloba o estudo do fluxo
de caixa, controle de estoque e inventério, bem
como, registros dos fatos contabeis; espera-se
que o profissional possa executar os registros
contabeis e financeiros no intuito de permitir
um maior controle econdmico e patrimonial da
organizagao.

Atender com exceléncia clientes internos e
externos a organizacdo: estuda técnicas de aten-
dimento aos clientes internos e externos, postura
adequada ao atendente, nogdes de técnicas de
vendas; os conhecimentos permitem ao técnico
desenvolver a consciéncia da importincia da
exceléncia no atendimento e das vendas para a
construcao da fidelizagdo dos clientes e a criagdo
de uma imagem corporativa sélida no mercado.

Desenvolver nog¢des na area de recursos
humanos: estuda a Legislagdo trabalhista, acom-
panhando suas mudangas, bem como se realiza
a conferéncia de relatorios mensais gerados pelo
setor no que se refere aos funciondrios; espera-se
que este profissional seja capaz de acompanhar
aspectos relativos a vida funcional do colaborador
considerando seus tramites legais.

Auxiliar no processo produtivo e logistico:
estuda as etapas do processo produtivo e logistico,
no que se refere aos seus estoques, manuseio,
armazenagem e transporte; espera-se que 0 pro-
fissional possa otimizar o processo produtivo,
reduzido tempo e custos, bem como permitir a
entrega dos produtos no prazos estipulados pela
organizagdes para seus clientes.

O IF Farroupilha, em seus cursos, ainda prioriza
a formagdo de profissionais que:

tenham competéncia técnica e tecnoldgica em
sua area de atuagio;

sejam capazes de se inserir no mundo do
trabalho de modo compromissado com o desen-
volvimento regional sustentavel;

tenham formag¢do humanistica e cultura
geral integrada a formagéo técnica, tecnoldgica
e cientifica;

atuem com base em principios éticos e de
maneira sustentavel;

saibam interagir e aprimorar continuamente
seus aprendizados a partir da convivéncia demo-
cratica com culturas, modos de ser e pontos de
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vista divergentes;
sejam cidaddos criticos, propositivos e diné-
micos na busca de novos conhecimentos.

4.2. Organizacao curricular

A concepgido do curriculo do Curso Técnico
em Administra¢ido Integrado tem como premissa a
articulagdo entre a formagdo académica e o mundo
do trabalho, possibilitando a articulagdo entre os
conhecimentos construidos nas diferentes disciplinas
do curso com a pratica real de trabalho, propiciando
a flexibilizagdo curricular e a ampliagdo do didlogo
entre as diferentes dreas de formacéo.

O curriculo do Curso Técnico em Administra-
¢do Integrado estd organizado a partir de 03 (trés)
nucleos de formacéo: Nucleo Bésico, Nucleo Politéc-
nico e Nicleo Tecnoldgico, os quais sdo perpassados
pela Pratica Profissional.

O Nucleo Basico é caracterizado por ser um
espago da organizagdo curricular ao qual se destinam
as disciplinas que tratam dos conhecimentos e habi-
lidades inerentes a educagéo bésica e que possuem
menor énfase tecnoldgica e menor area de integragdo
com as demais disciplinas do curso em rela¢do ao
perfil do egresso.

Nos cursos integrados, o nucleo bésico é cons-
tituido essencialmente a partir dos conhecimentos
e habilidades nas areas de linguagens e seus codigos,
ciéncias humanas, matematica e ciéncias da natureza,
que tém por objetivo desenvolver o raciocinio logico,
aargumentagao, a capacidade reflexiva, a autonomia
intelectual, contribuindo na constitui¢do de sujeitos
pensantes, capazes de dialogar com os diferentes
conceitos.

O Nucleo Tecnoldgico é caracterizado por ser
um espaco da organizagdo curricular ao qual se des-
tinam as disciplinas que tratam dos conhecimentos
e habilidades inerentes a educagdo técnica e que
possuem maior énfase tecnoldgica e menor area de
integragdo com as demais disciplinas do curso em
relacdo ao perfil profissional do egresso. Constituir-se
basicamente a partir das disciplinas especificas da
formagao técnica, identificadas a partir do perfil do
egresso que instrumentalizam: dominios intelectuais
das tecnologias pertinentes ao eixo tecnolégico do
curso; fundamentos instrumentais de cada habilita-
¢édo; e fundamentos que contemplam as atribui¢des
funcionais previstas nas legislacdes especificas refe-
rentes 4 formacéo profissional.

O Nucleo Politécnico é caracterizado por ser um
espago da organiza¢do curricular ao qual se desti-
nam as disciplinas que tratam dos conhecimentos e
habilidades inerentes a educagao bésica e técnica, que
possuem maior area de integragdo com as demais dis-
ciplinas do curso em relagéo ao perfil do egresso bem
como as formas de integracdo. O Ntcleo Politécnico
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¢ 0 espago onde se garantem, concretamente, conte-
udos, formas e métodos responsaveis por promover,
durante todo o itinerario formativo, a politecnia, a
formagdo integral, omnilateral, a interdisplinaridade.
Tem o objetivo de ser o elo comum entre o Ntcleo
Tecnologico e o Nucleo Bésico, criando espagos con-
tinuos durante o itinerario formativo para garantir
meios de realizagdo da politécnica.

A carga horaria total do Curso Técnico em
Administragao Integrado é de 3.300 horas relogio,
composta pelas cargas dos nicleos que sdo: 2120
horas aula para o Nucleo bésico, 600 horas aula para
o Nucleo Politécnico e de 1000 horas aula para o
Nucleo Tecnoldgico, somadas a carga horaria de 100
horas rel6gio para a realizagdo de estagio curricular
supervisionado obrigatdrio, 20 horas reldgio para a
realizacio da orientagdo de estagio e 80 horas relégio
de atividade complementar de curso.

Para o atendimento das legislagdes minimas e o
desenvolvimento dos contetidos obrigatérios no cur-
riculo do curso apresentados nas legislacdes Nacio-
nais e Diretrizes Institucionais dos Cursos Técnicos
do IF Farroupilha, além das disciplinas que abrangem
as tematicas previstas na Matriz Curricular, o corpo
docente ird planejar, juntamente com os Nucleos liga-
dos a Coordenagio de A¢des Inclusivas do Campus,
como NAPNE (Nucleo de Atendimento as Pessoas
com Necessidades Especificas) e NEABI (Nucleo
de Estudos Afro-Brasileiro e Indigena), e demais
setores pedagdgicos da instituicdo, a realizagdo de
atividades formativas envolvendo estas tematicas,
tais como palestras, oficinas, semanas académicas,
entre outras. Tais acdes devem ser registradas e docu-
mentadas no 4mbito da coordenagio do curso, para
fins de comprovagéo.

Em atendimento a Lei n° 13.006, de 26 junho
de 2014, que acrescenta o § 80 ao art. 26 da Lei no
9.394, de 20 de dezembro de 1996, o IF Farroupi-
lha ira atender a obrigatoriedade da exibi¢do de
filmes de produgdo nacional, sendo a sua exibigdo
obrigatdria por, no minimo, 2 (duas) horas men-
sais em cada Campus. Os filmes nacionais a serem
exibidos deverdo contemplar tematicas voltadas aos
conhecimentos presentes no curriculo dos cursos,
proporcionando a integra¢do curricular e o trabalho
articulado entre os componentes curriculares.

4.2.1. Flexibilizagao Curricular

O curso Técnico em Administragdo Integrado
realizard, quando necessario, adapta¢des no curriculo
regular, para tornd-lo apropriado as necessidades
especificas dos estudantes publico alvo da politica
nacional de educagédo especial na perspectiva da
educagdo inclusiva (2008), visando a adaptagéo e
flexibilizagdo curricular ou terminalidade especifica
para os casos previstos na legislagdo vigente. Sera
previsto ainda a possibilidade de a aceleragdo para

concluir em menor tempo o programa escolar para os
estudantes com altas habilidades/superdotagio. Estas
acOes deverdo ser realizadas de forma articulada com
o Nucleo Pedagogico Integrado (NPI), a Coordena-
¢do de Assisténcia Estudantil (CAE) e Coordenagéo
de A¢des Inclusivas (CAI).

A adaptagdo e flexibilizagdo curricular ou
terminalidade especifica serdo prevista, conforme
regulamentagio propria.

4.2.2. Nucleo de Ac¢bes
Internacionais - NAI

A criagdo do Nucleo de A¢bes Internacionais
(NAI) é motivada pela demanda de internacionali-
zagdo do IF Farroupilha por meio de programas de
Intercdmbio como o Ciéncia sem Fronteiras, Estagios
no Exterior, Visitas Técnicas Internacionais e demais
oportunidades promovidas pela institui¢cdo (regidas
pelo Programa de Apoio a Internacionalizagao do IF

Farroupilha - PAINT), e sendo que tal nticleo tem por
finalidade proporcionar aos estudantes desta institui-
¢do uma possibilidade diferenciada de aprendizagem
de linguas estrangeiras modernas e a interagdo com
culturas estrangeiras.

Para tanto, a matricula na Lingua Estrangeira
Moderna (LEM) para o curso Técnico em Admi-
nistracdo Integrado se d4 em duas formas, uma em
carater obrigatorio e outra de forma optativa.

A oferta obrigatéria da LEM, de matricula obri-
gatoria ao estudante, serd definida de acordo com
perfil profissional do egresso para o eixo tecnoldgico
em questdo, sendo inserida na matriz curricular de
cada curso.

A oferta da LEM, em caréter obrigatdrio pela
institui¢do e de matricula facultativa para o estu-
dante, serd oferecida por meio de cursos de idiomas
estruturados, preferencialmente, pelo NAI de cada
Campus no qual o estudante receberd certificacdo
referente a carga horaria cursada.
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4.3. Representacao Grafica do Perfil de Formacao:

* Lingua Portuguesa e
Literatura Brasileira

* Educacdo Fisica
* Arte

 Matematica
* Fisica

* Quimica

* Biologia

* Geografia

* Lingua Portuguesa e
Literatura Brasileira

* Educacdo Fisica
* Arte
 Matematica

* Fisica

* Quimica

* Biologia

* Geografia

* Lingua Portuguesa e
Literatura Brasileira

* Educacdo Fisica
* Matematica

* Fisica

* Quimica
* Biologia

* Geografia

24 Projeto Pedagdgico Curso Técnico

PRATICA PROFISSIONAL

* Filosofia

* Sociologia

* Lingua Inglesa
* Historia

* Informatica

* Filosofia
* Sociologia

* Lingua Inglesa
* Histdria

* Filosofia
* Sociologia
* Historia

LEGENDA

PRATICA PROFISSIONAL

* Matematica Financeira
* Fundamentos da
Administracao

* Nogdes de economia

¢ Rotinas Administrativas

* Fundamentos de
Marketing e Vendas

* Producdo e Logistica
¢ Gestdo de Pessoas
* Contabilidade

* Direito
* Empreendedorismo
* Gestdo Ambiental e

Responsabilidade Social
* Administracdo
Financeira

- Disciplinas do Ndcleo Bésico

- Disciplinas do Nucleo Politécnico

- Disciplinas do Nucleo Tecnoldgico

4.4, Matriz Curricular

Sem. Disciplinas sPeenrwl’:rC::iSs CH (h/a)*
Lingua Portuguesa e Literatura Brasileira 3 120
- Educacdo Fisica 2 80
- Arte 1 40
- Matematica 3 120
- Quimica 2 80
- Fisica 3 120
- Biologia 2 80
- Geografia 2 80
- Historia 1 40
- Sociologia 1 40
- Filosofia 1 40
<8 - Informatica 1 40
- - Lingua Inglesa 1 40
- Matemadtica Financeira 2 80
- Fundamentos da Administracdo 2 80
- Nocdes de Economia 2 80
- Rotinas Administrativas 2 80
‘ Sub total de carga horaria no ano 31 1240
- Lingua Portuguesa e Literatura Brasileira 3 120
- Educacdo Fisica 1 40
- Arte 2 80
- Matematica 4 160
- Quimica 2 80
- Fisica 2 80
- Biologia 2 80
- Geografia 1 40
- Historia 2 80
- Sociologia 1 40
§ - Filosofia 1 40
& - Lingua Inglesa 2 80
- Fundamentos de Marketing e Vendas 2 80
- Producdo e Logistica 2 80
- Gestdo de Pessoas 2 80
- Contabilidade 2 80
‘ Sub total de carga horaria no ano 31 1240
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Sem. Disciplinas

Lingua Portuguesa e Literatura Brasileira
Educacdo Fisica
Matematica
Quimica

Fisica

Biologia

Geografia
Sociologia

Filosofia

Historia

Direito
Empreendedorismo

Administracdo Financeira

3° Ano

Gestdo Ambiental e Responsabilidade Social

Sub total carga horaria no ano

Carga Horaria total de disciplinas (hora aula)

Carga Horaria total de disciplinas (hora relégio)

Estagio Curricular Supervisionado Obrigatério (hora relégio)
Atividades Complementares (hora relégio)

Orientacao de Estagio Curricular Obrigatério (hora relégio)

Carga Horaria total do curso (hora relégio)

*Hora aula: 50 minutos.

LEGENDA

AN W

NN W

Periodos
semanais

CH (h/a)*

120
80
160
120
80
80
80
40
40
80
120
80
80

80
1240

3720
3100
100
80
20
3300

- Disciplinas do Ndcleo Bésico - Disciplinas do Nucleo Politécnico - Disciplinas do Ntcleo Tecnoldgico
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4.5, Pratica Profissional

A pratica profissional, prevista na organizagio
curricular do curso, deve estar continuamente relacio-
nada aos seus fundamentos cientificos e tecnoldgicos,
orientada pela pesquisa como principio pedagdgico
que possibilita ao estudante enfrentar o desafio do
desenvolvimento da aprendizagem permanente.

No Curso Técnico em Administragdo Integrado, a
prética profissional acontecera em diferentes situagdes
de vivéncia, aprendizagem e trabalho, como estégio
curricular supervisionado obrigatdrio, experimentos
e atividades especificas em laboratérios, oficinas, bem
como investigac¢do sobre atividades profissionais, pro-
jetos de pesquisa e visitas técnicas

4.5.1. Pratica Profissional Integrada

A Pratica Profissional Integrada - PPI, deriva
da necessidade de garantir a pratica profissional nos
cursos técnicos do Instituto Federal Farroupilha, a ser
concretizada no planejamento curricular, orientada
pelas diretrizes institucionais para os cursos técnicos
do IF Farroupilha e demais legislagdes da educagao
técnica de nivel médio.

A Prética Profissional Integrada, nos cursos técni-
cos integrados visa agregar conhecimentos por meio
da integracdo entre as disciplinas do curso, resgatando
assim, conhecimentos e habilidades adquiridos na
formacéo basica.

A Pratica Profissional Integrada no Curso Técnico
em Administracdo Integrado tem por objetivo apro-
fundar o entendimento do perfil do egresso e areas
de atuacdo do curso, buscando aproximar a formagéo
dos estudantes com o mundo de trabalho. Da mesma
forma, a PPI pretende articular horizontalmente o
conhecimento dos trés anos do curso oportunizando
o espago de discussdo e um espago aberto para entre-
lagamento entre as disciplinas.

A aplicabilidade da Pratica Profissional Inte-
grada no curriculo tem como finalidade incentivar
a pesquisa como principio educativo promovendo
a interdisciplinaridade e a indissociabilidade entre
ensino, pesquisa e extensdo através do incentivo a
inovagdo tecnoldgica.

A PPI é um dos espagos no qual se busca formas
e métodos responsaveis por promover, durante todo
o itinerdrio formativo, a politécnica, a formacéo inte-
gral, unilateral, a interdisciplinaridade, integrando os
nucleos da organizagdo curricular.

A pritica profissional integrada deve articular os
conhecimentos trabalhados em no minimo, quatro
disciplinas contemplando necessariamente disciplinas
da drea basica e da area técnica, definidas em projeto
proprio de PPI, a partir de reunido do colegiado do
Eixo Tecnoldgico de Gestdo e Negdcios.

As priticas profissionais integradas poderdo ser
desenvolvidas na forma nio presencial, no maximo

20% da carga hordria total de PPI, que serdo desenvol-
vidas de acordo com as Diretrizes Institucionais para
os cursos Técnicos do IF Farroupilha. A distribui¢do da
carga horaria da Prética Profissional Integrada ficara
assim distribuida, conforme decisdo do colegiado de
eixo tecnoldgico: 5% 192 horas aulas da carga horaria
total do curso 3.200 horas reldgio, sendo 64 horas no
primeiro ano, 64 horas aula no segundo e 64 horas
aula no terceiro ano do curso.

As atividades correspondentes as praticas pro-
fissionais integradas ocorrerdo ao longo das etapas,
orientadas pelos docentes titulares das disciplinas
especificas. Estas praticas deveréo estar contempladas
nos planos de ensino das disciplinas que as realizaréo,
além disso, preferencialmente antes do inicio letivo
que as PPIs serdo desenvolvidas, ou no maximo, até
vinte dias uteis a contar do primeiro dia letivo do ano,
devera ser elaborado um projeto de PPI que indicara
as disciplinas que fardo parte das préticas. O projeto de
PPI sera assinado, aprovado e arquivado juntamente
com o plano de ensino de cada disciplina envolvida.
A carga horaria total do Projeto de PPI de cada ano
faz parte do computo de carga hordria total, em hora
aula, de cada disciplina envolvidas diretamente na PPI.
A ciéncia formal a todos os estudantes do curso sobre
as Praticas Profissionais Integradas em andamento
no curso é dada a partir da apresentacido do Plano de
Ensino de cada disciplina.

A coordenacio do curso deve promover reunides
periddicas (no minimo duas) para que os docentes
orientadores das praticas profissionais possam inte-
ragir, planejar e avaliar em conjunto com todos os
docentes do curso a realizacido e o desenvolvimento
das mesmas.

Estas praticas profissionais integradas serdo
articuladas entre as disciplinas do periodo letivo cor-
respondente. A adogio de tais praticas possibilitam
efetivar uma acéo interdisciplinar e o planejamento
integrado entre os elementos do curriculo, pelos
docentes e equipe técnico-pedagdgica. Além disso,
estas praticas devem contribuir para a construgao do
perfil profissional do egresso.

Os resultados esperados da realizagdo da PPI,
prevendo, preferencialmente o desenvolvimento de
produgio e/ou produto (escrito, virtual e/ou fisico)
conforme o Perfil Profissional do Egresso bem como a
realizagdo de no minimo um momento de socializacio
entre os estudantes e todos os docentes do curso por
meio de semindrio, oficina, dentre outros.

4.5.2. Estagio Curricular
Supervisionado obrigatério

O estagio curricular supervisionado obrigatério
¢ um dos instrumentos de pratica profissional em
situagdo real no curso Técnico em Administragdo
Integrado. A carga horaria destinada a realizagdo do
estagio curricular supervisionado obrigatorio é de 100

B Administragdo Integrado 27

opeJgaiu|

0OYIVILSINIAQY INT ODINDIL OSHND

7

~



CAOO
Integrado

s

CURSO TECNICO EM ADMINISTRA

horas relégio. O estudante podera realizar o estagio
curricular supervisionado obrigatorio a partir da
conclusio com éxito do segundo ano de curso.

O plano de estdgio deve ser orientado por um
professor sendo a sua oficializagdo apds assinatura
do termo de convénio entre a institui¢do de ensino
e a empresa concessora de estagio, e do termo de
compromisso entre o estagidrio, a instituicdo de
ensino e a empresa concessora do estagio, conforme
lei especifica.

O relatério de estagio curricular supervisionado
obrigatério ¢ resultado do esforgo de sintese do aluno
em articular conhecimentos tedricos e praticos adqui-
ridos no transcorrer do curso e do estagio, e constitui
um dos requisitos para a conclusdo do curso. Este rela-
torio de estdgio deve ser feito individualmente e sob
orienta¢do de um professor orientador, e conter todas
as atividades desenvolvidas, destacando sua impor-
tancia e ligagdo com os contetidos tedrico-praticos
desenvolvidos no 4mbito do curso. O resultado do
estagio sera socializado por meio de semindrio ou
outra atividade a ser prevista pela instituigdo

O estagio devera ser realizado em empresas do
ramo da Administracdo, com profissional disponivel
para supervisionar e orientar o estudante durante as
atividades realizadas no estagio.

Existe ainda, para os estudantes que desejarem
ampliar a sua pratica de estagio, para além da carga
horaria minima estipulada na matriz curricular, a
possibilidade de realizar estagio curricular néo obri-
gatdrio com carga horaria nio especificada, mediante
convénio e termos de compromisso entre as empresas
ou institui¢des e o Instituto Federal Farroupilha que
garantam as condigdes legais necessarias.

4.5.2.1. Componente curricular de
orientacao de estagio

Antes dos estudantes sairem para a pratica do
estagio curricular supervisionado obrigatério, os
mesmos deverdo cumprir a carga hordria destinada
a Orientagao de Estagio, que visa preparar o estudante
para esta pratica, bem como, orientd-lo para a elabo-
ragdo do relatério de estagio.

A orientacdo de estdgio tem o objetivo de orientar
os estudantes sobre aspectos relacionados ao estagio,
como: ética, pontualidade, assiduidade, questiona-
mentos, atividades que devem ou nio ser realizadas,
relatério, documentagio, etc.

O componente de orientagdo de estdgio conta
com a carga horaria de 20 horas relégio a ser desen-
volvida segundo semestre do segundo ano letivo, por
meio de oficinas.

4.6. Atividades Complementares
de Curso

A articulagio entre ensino, pesquisa e extensdo e a
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flexibilidade curricular possibilita o desenvolvimento
de atitudes e a¢bes empreendedoras e inovadoras,
tendo como foco as vivéncias da aprendizagem para
capacitagdo e para a inser¢ao no mundo do trabalho.

Nesse sentido, o curso prevé o desenvolvimento
de cursos de pequena duragio, semindrios, mostras,
exposi¢des, foruns, palestras, visitas técnicas, realiza-
¢do de estdgios ndo curriculares e outras atividades
que articulem o curriculo a temas de relevancia social,
local e/ou regional e potencializem recursos materiais,
fisicos e humanos disponiveis.

Estas atividades serdo obrigatdrias e deverdo
contabilizar 80 horas reldgio para obter o certificado
de conclusdo do curso. As atividades complementares
serdo validadas com apresentagio de certificados ou
atestados, contendo nimero de horas e frequéncia
minima, descricio das atividades desenvolvidas. Todos
os eventos devem ser realizados em data posterior ao
ingresso do estudante no curso.

Para o Curso Técnico em Administracao Inte-
grado serdo consideradas para fins de computo de
carga horaria as seguintes atividades:

Aprovei-
Atividades tamento
Maximo
1. Participagdo em eventos
como palestras, seminarios, 60 horas
congressos, féruns relacionados
com a area de estudo.
2. Participagdo em cursos de
extensao. 60 horas
3. Apresentacdo de trabalho em
Mostra Técnica: aproveitamento 10 horas
de 10h por trabalho.
4. Participacdo em programas 60 horas

de iniciacdo cientifica.
5.Monitoria 60 horas

6. Participagdo em projetos de
ensino, pesquisa e/ou extensao

vinculados ao Instituto Federal 60 horas
Farroupilha ou entidades

parceiras.

7. Participacdo em servico

voluntério relacionado com a 20 horas

area do curso.
8. Estagio curricular supervisio-

nado ndo obrigatério na area 60 horas
do curso

9. Visitas técnicas e viagens de

estudo (ndo previstas na carga 30 horas

horaria de disciplina do curso)

10. Publicacdo de resumo em
anais de congressos, semi-

narios, Iniciacdo Cientifica ou 10 horas
Revista

N 20 horas/
11. Premiagdo de trabalhos premiacio
12. Curso de linguas 40 horas
13. Curso relacionado a area
administrativa 30 horas
14. Curso de Libras 30 horas
TOTAL 80 horas

4.7. Avaliacao
4.7.1. Avaliacao da Aprendizagem

Conforme as Diretrizes Institucionais para os
Cursos Técnicos do IF Farroupilha, a avalia¢do da
aprendizagem dos estudantes do curso Técnico em
Administracdo Integrado, visa a sua progressio para
o alcance do perfil profissional do curso, sendo con-
tinua e cumulativa, com prevaléncia dos aspectos
qualitativos sobre os quantitativos, bem como dos
resultados ao longo do processo sobre os de eventuais
provas finais.

A avaliagdo dos aspectos qualitativos com-
preende, além da apropria¢do de conhecimentos e
avaliacdo quantitativa, o diagndstico, a orientacdo e
reorientagdo do processo de ensino aprendizagem,
visando o aprofundamento dos conhecimentos e o
desenvolvimento de habilidades e atitudes pelos(as)
estudantes.

A avaliacdo do rendimento escolar enquanto
elemento formativo é condigdo integradora entre
ensino e aprendizagem, devendo ser ampla, conti-
nua, gradual, dindmica e cooperativa, acontecendo
paralelamente ao desenvolvimento dos conteudos.

Para a avaliagdo do rendimento dos estudantes,
serdo utilizados instrumentos de natureza variada e
em numero amplo o suficiente para poder avaliar
o desenvolvimento de capacidades e saberes, com
énfases distintas, ao longo do periodo letivo.

O professor deixara claro aos estudantes, por
meio do Plano de Ensino, no inicio do periodo letivo,
os critérios para avaliacido do rendimento escolar. Os
resultados da avaliagdo da aprendizagem deverdo ser
informados ao estudante pelo menos duas vezes por
semestre, ou seja, ao final de cada bimestre, a fim
de que estudante e professor possam, juntos, criar
condigdes para retomar aspectos nos quais os obje-
tivos de aprendizagem néo tenham sido atingidos.
Serdo utilizados, no minimo, trés instrumentos de
avaliagdo desenvolvidos no decorrer do semestre
letivo. No minimo uma vez por semestre, os pais
ou responsaveis legais deverao ser informados sobre
o rendimento escolar do estudante.

O IF Farroupilha ndo prevé a possibilidade
de progressio parcial, sendo assim, os estudantes
deverdo ter éxito em todos os componentes curri-
culares previstos na etapa da organizagio curricular,
para dar sequéncia ao seu itinerario formativo e ser
matriculado na etapa seguinte ou para conclusdo do
curso no caso do tltimo ano, conforme Diretrizes
Institucionais dos Cursos Técnicos do IF Farroupilha.

Durante todo o itinerario formativo do estu-
dante deverdo ser previstas atividades de recuperacéo
paralela, complementagéo de estudos dentre outras
para atividades que o auxiliem a ter éxito na sua
aprendizagem, evitando a nido compreensido dos
contetidos, a reprovacio e/ou evasdo. A carga hordria
da recuperagdo paralela ndo estd incluida no total

da carga horaria da disciplina e carga horéria total
do curso.

Cada docente deverd propor, em seu planeja-
mento semanal, estratégias de aplicacdo da recupe-
ragdo paralela, dentre outras atividades, visando a
aprendizagem dos estudantes, as quais deverédo estar
previstas no plano de ensino, com a ciéncia da CGE
e da Assessoria Pedagégica do Campus.

Ap6s avaliacdo conjunta do rendimento escolar
do estudante, o Conselho de Classe Final decidira
quanto a sua reten¢do ou progressdo, baseado na
andlise dos comprovantes de acompanhamento
de estudos e oferta de recuperagio paralela. Serdo
previstas durante o curso avaliagdes integradas
envolvendo os componentes curriculares, para fim
de articulagdo do curriculo.

O sistema de avaliagdo do IF Farroupilha é regu-
lamentado por normativa prépria. Entre os aspectos
relevantes segue o exposto abaixo:

Os resultados da avaliagdo do aproveitamento
30 expressos em notas.

Nas disciplinas anuais o cdlculo da nota final
do periodo devera ser ponderada, tendo a nota do
primeiro semestre peso 4 (quatro) e do segundo
semestre peso 6 (seis);

Para o estudante ser considerado aprovado,
deverd atingir: Nota 7,0 (sete), antes do Exame
Final; Média minima 5,0 (cinco), ap6s o Exame
Final.

No caso do estudante néo atingir, ao final
da nota ponderada, o valor 7,0, e sua nota for
superior a 1,7, terd direito a exame, sendo assim
definido:

- A média final da etapa terd peso 6,0 (seis);

- O Exame Final tera peso 4,0 (quatro).

Considera-se aprovado, ao término do periodo
letivo, o (a) estudante (a) que obtiver nota, conforme
orientado acima, e frequéncia minima de 75% em
cada ano.

Maior detalhamento sobre os critérios e proce-
dimentos de avaliagdo serdo encontrados no regu-
lamento préprio de avaliagao.

4.7.2. Autoavaliacao Institucional

A avaliagdo institucional é um orientador para
o planejamento das agdes vinculadas ao ensino, a
pesquisa e & extensdo, bem como a todas as atividades
que lhe servem de suporte. Envolve desde a gestdo até
o funcionamento de servigos basicos para o funcio-
namento institucional, essa avaliagdo acontecera por
meio da Comissdo Prépria de Avaliagio, instituida
desde 2009 através de regulamento préprio avaliado
pelo CONSUP.

Os resultados da autoavaliacio relacionados ao
Curso Técnico em Administragdo sera tomado como
ponto de partida para acdes de melhoria em suas
condigdes fisicas e de gestio.
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4.8. 4.8. Critérios e
procedimentos para
aproveitamento de estudos
anteriores

O aproveitamento de estudos anteriores compre-
ende o processo de aproveitamento de componentes
curriculares cursados com éxito em outro curso de
mesmo nivel.

No Curso Técnico em Administragdo Integrado
nao haverd a possibilidade de aproveitamento de
estudos, salvo se for de outro curso de educagio
profissional conforme Parecer CNE/CEB 39/2004
ou casos de mobilidade académica, conforme regu-
lamento institucional especifico.

O aproveitamento de estudos anteriores podera
ser solicitado pelo estudante e deve ser avaliado por
Comissdo de Andlise composta por professores da
drea de conhecimento com os critérios expostos nas
Diretrizes Institucionais para os cursos técnicos do
IF Farroupilha.

4.9. Critérios e procedimentos de
certificacao de conhecimento e
experiéncias anteriores

Entende-se por Certificagdo de Conhecimentos
Anteriores a dispensa de frequéncia em componente
curricular do curso em que o estudante comprove
dominio de conhecimento por meio de aprovagdo
em avaliacdo a ser aplicada pelo IF Farroupilha.

Conforme as Diretrizes Institucionais para os
Cursos Técnicos do IF Farroupilha a certificagdo
de conhecimentos por disciplina somente pode ser
aplicada em curso que prevé matricula por disciplina,

30 Projeto Pedagdgico Curso Técnico @

ndo cabendo a certificagdo de conhecimentos para
os estudantes do curso Integrado, a ndo ser que a
certificagdo de conhecimento demonstre dominio de
conhecimento em todos os componentes curriculares
do periodo letivo a ser avaliado.

4.10. Expedicao de Diploma e
Certificados

Conforme as Diretrizes Institucionais para os
Cursos Técnicos do IF Farroupilha a certificagdo pro-
fissional abrange a avaliagdo do itinerario profissional
e de vida do estudante, visando ao seu aproveita-
mento para prosseguimento de estudos ou ao reco-
nhecimento para fins de certificagio para exercicio
profissional, de estudos ndo formais e experiéncia no
trabalho, bem como de orientagéo para continuidade
de estudos, segundo itinerdrios formativos coerentes
com os historicos profissionais dos cidadéos, para
valoriza¢io da experiéncia extraescolar.

O IF Farroupilha devera expedir e registrar,
sob sua responsabilidade, os diplomas de técnico de
nivel médio para os estudantes do Curso Técnico
em Administra¢do Integrado aos estudantes que
concluiram com éxito todas as etapas formativas
previstas no seu itinerario formativo.

Os diplomas de técnico de nivel médio devem
explicitar o correspondente titulo de Técnico em
Administragio, indicando o eixo tecnoldgico ao qual
se vincula. Os histéricos escolares que acompanham
os diplomas devem explicitar os componentes curri-
culares cursados, de acordo com o correspondente
perfil profissional de conclusio, explicitando as
respectivas cargas hordrias, frequéncias e aprovei-
tamento dos concluintes.

4.11. Ementario
4.11.1. Componentes curriculares obrigatérios

Componente Curricular: Lingua Portuguesa e Literatura Brasileira

Carga Horaria (h/a): 120 h/a Periodo Letivo: 1°ano

opeJgaiu|

Ementa

Leitura e produgdo textual. Linguagem, comunicacao e interacdo. Intertextualidade. Estudo dos aspectos linguisticos
da lingua portuguesa: usos da lingua: norma culta e varia¢do linguistica. Estudo dos aspectos linguisticos em
diferentes textos: recursos expressivos da lingua, procedimento de construcdo e recepgao de textos. Semantica.
Ortografia e acentuagdo. Classes de palavras (artigo, numerais, preposi¢des, conjuncdo e interjei¢des). Estrutura e
formacdo de palavras. Géneros literarios. Introdugdo da literatura seus conceitos e finalidades. Quinhentismo - A
literatura informativa e jesuitica. Barroco. Arcadismo.

Enfase Tecnoldgica

Leitura e produgdo textual.

Area de Integracdo

Arte: Técnicas de expressao e representac¢do. A linguagem cinematografica.

Bibliografia Basica

CEREJA, William Roberto; MAGALHAES, Thereza Cochar. Portugués: linguagens. Sao Paulo: Atual, Volumes 1,2 e
3. Literatura Brasileira - Em Didlogo com Outras Literaturas e Outras Linguagens. Sdo Paulo: Atual.

FERREIRA, MAURO. Aprender e Praticar Gramatica - Edicdo Renovada. Sdo Paulo: FTD. 2009.

HOUAISS, ANTONIO. Dicionério Houaiss da Lingua Portuguesa. Sao Paulo: Objetiva, 2010.

Bibliografia Complementar

ABAURRE, Maria Luiza; PONTARA, Marcela. Gramatica - texto: analise e construcdo de sentido. Sdo Paulo: Moderna,
2009.

SAVIOLI, Francisco Platdo; FIORIN, José Luiz. Lices de texto: leitura e redacdo. 5. ed. Sdo Paulo: Atica, 2006.
VIANA, Antonio Carlos (Coord.). Roteiro de Redacdo: lendo e argumentando. Sdo Paulo: Scipione, 1998.

Componente Curricular: Educacgéo Fisica

Carga Horaria (h/a): 80h/a Periodo Letivo: 1°ano

Ementa

Defini¢do dos temas da cultura corporal do movimento. Aptidao fisica relacionada a satde (diagnéstico). Passagem
do jogo ao esporte. Jogos: carrinho de rolimd. Capoeira. Ginastica Geral: exercicios basicos e coreografia. Praticas
corporais expressivas (danca). Praticas corporais sistematizadas - esporte com e sem intera¢do. Diagnéstico
esportes de invasdo (futsal, handebol, basquete); Diagndéstico esportes de rede (voleibol). Esporte de marca:
atletismo - provas de pista. Educacdo alimentar e nutricional.

Enfase Tecnolégica

Praticas corporais sistematizadas - esporte com e sem interagdo.

Area de Integracdo

Artes: Técnicas de expressao e representacao.

Bibliografia Basica

DARIDO, Suraya Cristina; RANGEL, Irene Concei¢do Andrade. Educacao Fisica na escola: implica¢bes para a pratica
pedagdgica. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2005.

GONZALEZ, Fernando J. Sistema de classificacdo dos esportes. In: REZER, Ricardo (Org.). O fendmeno esportivo:
ensaios critico-reflexivos. Chapeco: Argos, 2006.

NAHAS, Markus Vinicius. Atividade Fisica, Saude e Qualidade de Vida: conceitos e sugest8es para um estilo de
vida ativo. 6. ed., Londrina: Midiograf, 2013.

Bibliografia Complementar

COLETIVO DE AUTORES. Metodologia do Ensino de Educacgdo Fisica. Sdo Paulo: Cortez, 1992.
GONZALEZ, Fernando J.; FENSTERSEIFER, Paulo Evaldo. Diciondrio critico de educagdo fisica. ljui: Ed. Unijui, 2005.
KUNZ, Elenor. Transformagdo didatico-pedagégica do esporte. 4. ed. ljui: UNIJUI, 2001.
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‘ Componente Curricular: Arte

Carga Horaria (h/a): 40h/a Periodo Letivo: 1°ano

Ementa

Leitura de imagem, da obra de arte e aproximacgdes da Cultura Visual. A arte como criacdo e manifesta¢cdo
sociocultural. Técnicas de expressdo e representacdo. Elementos da visualidade e suas relagdes e aplicacdes
compositivas. Teoria da cor. Pratica artistica. Linguagens artisticas tradicionais e contemporaneas. Contextualizagdo
dos principais periodos historicos da arte. Arte Indigena. Arte Africana. A linguagem cinematografica. Apreciacao
musical. Som. Parametros do som. Contextualiza¢des e analise dos diferentes tipos de musica, géneros e estilos.

Enfase Tecnolégica

Leitura de imagem, da obra de arte e aproximagdes da Cultura Visual.

Area de Integragdo

Lingua Portuguesa e Literatura Brasileira: Linguagem, comunicag¢do e interagdo.

Bibliografia Basica

PROENCA, Graca. Descobrindo a Histéria da Arte. 1 ed. 72 im. S&o Paulo: Atica Ltda., 2008.
HAUSER, Arnold. Histéria social da literatura e da arte. Sdo Paulo: Mestre Jou, 1972.
GOMBRICH, Ernst H. A histéria da arte; Sdo Paulo: LTC. Editora, 2000.

Bibliografia Complementar

RUSH, Michael. Novas midias na arte contemporanea. Sdo Paulo: Martins Fontes, 2006.

SCHAFER, Muray. O ouvido pensante, Sdo Paulo, Unesp, 1991.

MARTINS, Mirian C. F. D. (et al) Didatica do Ensino de Arte: a Lingua do Mundo: Poetizar, Fruir e Conhecer a
Arte. Sdo Paulo: FTD, 1998.

Componente Curricular: Matematica

Carga Horaria (h/a): 120h/a Periodo Letivo: 1°ano

Ementa

Conjuntos e operagdes. Fun¢des (Definicdo, dominio, imagem). Estudo das func¢des Linear, Quadratica, Modular,
Exponencial e Logaritmica (com seus respectivos modelos matematicos, graficos, equagdes e inequagdes).

Enfase Tecnolégica

Conjunto e operagdes. Fung¢des (Definicdo, dominio, imagem).

Area de Integragdo

Fisica: Introducdo ao Estudo dos Movimentos. Mecanica. Movimento Retilineo Uniforme (MRU). Movimento Retilineo
Uniformemente Variado (MRUV). Queda Livre. Dindmica. As Leis de Newton e suas aplica¢des. Trabalho Mecanico.
Matematica financeira: Juros Simples: Definicdo, Conceito, Calculo do juro. Fator de Capitalizagdo. Calculo do
capital, da taxa e do tempo. Desconto Simples. Desconto comercial. Desconto Racional.

Bibliografia Basica

BONGIOVANNI, V.; VISSOTTO, O. R;,LAUREANO, J. L. T. Mater‘r)ética. S&o Paulo: Bom livro, 1994.
DANTE, L. R. Matematica: contexto e aplica¢des. Sdo Paulo: Atica, 2006. 3v.
IEZZI, G. Fundamentos de matematica elementar. Sdo Paulo: Atual, 2004. 11v.

Bibliografia Complementar

IEZZI, G. Matematica. Sdo Paulo: Atual, 1997. )
MARCONDES, C. A.; GENTIL, N.; GRECO, S. E. 7.ed. Matematica. Sao Paulo: Atica,
2002. (Série novo ensino médio)

MATHIAS, W. F.; GOMES, J. M. Matematica financeira: com mais de 600 exercicios
resolvidos e propostos. 5. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2008.
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‘ Componente Curricular: Quimica

Carga Horaria (h/a): 80 h/a Periodo Letivo: 1°ano

Ementa

Ciéncia e tecnologia. Modelo atémico de Dalton, Thomson, Rutherford e Rutherford-Bohr. Distribuicdo eletrénica
e Tabela Periddica. Substancias ibnicas e moleculares: caracteristicas e propriedades fisicas e quimicas. Ligacoes
Quimicas. Geometria e polaridade das moléculas: H2, 02, N2, CI2, NH3, H20, HC®, CH4.

Enfase Tecnolégica

Modelo atémico de Rutherford-Bohr. Tabela Periddica. Ligagdes Quimicas.

Area de Integragdo

Sociologia: Weber e a criagdo da sociologia da compreensao, a formacao de tipos ideais em sociologia.

Bibliografia Basica

FELTRE, R; Fundamentos de Quimica: Quimica, Tecnologia, Sociedade. Editora Moderna; 4. ed. Volume Unico,
S&o Paulo, 2005. )

LEMBO; Quimica: realidade e contexto. 3. Ed. Volume 1, 2, 3. Sdo Paulo: Atica, 2004.

PERUZZO, T. M; CANTO, E. L. de. Quimica na abordagem do cotidiano. 3. ed. Volume Unico. Sdo Paulo: Moderna,
2009.

Bibliografia Complementar

CARVALHO, G. C. de. Quimica Moderna. 1. ed. Volume Upico; Sdo Paulo: Scipione, 2004.
SARDELLA, A. Quimica. 1. ed. Volume Unico. Sdo Paulo: Atica, 2005.
USBERCO, J; SALVADOR, E. Quimica essencial. 2. ed. Volume Unico. Sao Paulo: Saraiva, 2001.

Componente Curricular: Fisica

Carga Horaria (h/a): 120h/a Periodo Letivo: 1°ano

Ementa

Grandezas Fisicas. Fendmeno Fisico. Lei Fisica. Sistema Internacional de Unidades (SI). Introdugdo ao Estudo dos
Movimentos. Mecanica. Divisdo da Mecanica. Conceitos da Cinematica. Movimento Retilineo Uniforme (MRU).
Movimento Retilineo Uniformemente Variado (MRUV). Queda Livre. Dinamica. As Leis de Newton e suas aplicacdes.
Trabalho Mecanico. Geragdo e Producdo de energia.

Enfase Tecnolégica

Trabalho Mecanico. Geragdo e Producdo de Energia.

Area de Integracdo

Matematica: Poténcia de Dez. Notagdo Cientifica. Teorema de Pitdgoras. Resolucdo de Equagdes e Fun¢des de
1°e 2°graus.

Bibliografia Basica

HALLIDAY, David; RESNICK, Robert; WALKER, Jeal. Fundamentos de fisica 9. ed. V. 1, 2 e 4. Sdo Paulo: LTC, 2012.
MAXIMO, Antdnio; ALVARENGA, Beatriz. Fisica - volume 1. 62 Ed. Sdo Paulo. Scipione, 2006.
RAMALHO; NICOLAU; TOLEDO. Os Fundamentos da Fisica. Sdo Paulo: Moderna, 2003.

Bibliografia Complementar

HALLIDAY, David; RESNICK, Robert; WALKER, Jeal. Fundamentos de Fisica- 8. ed. V. 1, 2,3 e 4. Sdo Paulo: LTC, 2009.
CABRAL, F.; LAGO, F. Fisica. Vol. 2, Sdo Paulo: Harbra. 2004.
RAMALHO, F. JR; FERRARO, N. G.; SOARES, P. A. de T. Os fundamentos da Fisica. Vol. 2, Sdo Paulo: Moderna. 2007.
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‘ Componente Curricular: Biologia

Carga Horaria (h/a): 80h/a Periodo Letivo: 1°ano

Ementa

Origem e evolugdo da vida: hipéteses sobre a origem da vida, teorias da evolucao. Citologia: estrutura e composicdo
quimica das membranas, permeabilidade e transportes, organizacao citoplasmatica, divisdo celular.

Enfase Tecnolégica

Origem e evolugdo da vida. Citologia.

Area de Integracdo

Lingua Portuguesa e Literatura Brasileira: Leitura e produgdo textual.

Bibliografia Basica

LINHARES, Sérgio; GEWANDSZANAJDER, Fernando. Biologia. S&o Paulo: Atica, 2012.
AMABIS, José Mariano; MARTHO, Gilberto Rodrigues. Biologia 1, 2 e 3. 3 ed. Sdo Paulo: Moderna, 2010.v. 1,2 e 3.
PAULINO, Wilson Roberto. Biologia. Volume Unico. Sdo Paulo: Atica, 2005. 320p. (Série Novo Ensino Médio).

Bibliografia Complementar

GATES, David Murray. Biophysical Ecology. Michigan: Springer - Verlag, 1980. 611 p.

Laurence, J. Biologia. Sao Paulo: Nova Geracdo, 2005.

MACHADO, Sidio. Biologia: de olho no mundo do trabalho. Volume Unico. Sdo Paulo: Scipione, 2007. 536 p.
MAILLET, Marc. Biologia Celular. 8 ed. Sdo Paulo: Santos, 2003. 501 p.

Componente Curricular: Geografia

Carga Horéria (h/a): 80h/a Periodo Letivo: 1°ano

Ementa

Orientacdo e localizagdo no espaco geografico. Andlise de paisagem e comparacgdo entre paisagens de diferentes
espacos geograficos. Estudo de cartografia. A dindmica interna e externa da Terra e sua importancia na determi-
nacdo das formas de relevo, os climas e biomas terrestres. Os dominios morfoclimaticos brasileiros. A natureza
e a acdo antropica.

Enfase Tecnolégica

Estudo de cartografia. Os dominios morfoclimaticos brasileiros. A natureza e a a¢do antrépica.

Area de Integracdo

Fisica: Sistema Internacional de unidades.

Bibliografia Basica

COELHO, Marcos de Amorim; TERRA, Lygia. Geografia geral: o espaco natural e socioeconémico. 5 ed. Sdo Paulo:
moderna, 2005. i

MAGNOLI, Demetrio. Geografia Para Ensino Médio - Vol. Unico - 2 ed.S& Paulo: Saraiva, 2012.

IANNI, Octavio. A era do globalismo. 11. ed. Rio de Janeiro: Civilizagdo brasileira, 2011. 252 p.

Bibliografia Complementar

LUCCI, E. A. Geografia: Homem & Espaco. Sdo Paulo: Saraiva, 1999.
BOLIGIAN, L.; BOLIGIAN, A. T. A. Geografia: espago e vivéncia. 2.ed. Sdo Paulo: Atual, 2007.
ROSS, Jurandyr Luciano Sanches. Geografia do Brasil. 5 Ed. Sdo Paulo: Edusp, 2001.
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Componente Curricular: Histéria ‘

Carga Horaria (h/a): 40h/a Periodo Letivo: 1°ano

Ementa ‘

Introducdo aos estudos histéricos. As sociedades anteriores a inven¢do da escrita. O legado do Mundo Antigo
(Egito, Mesopotamia, Grécia e Roma). Caracteristicas da sociedade feudal europeia. Oriente (Bizantinos e Islamicos).
Africa histérica (reinos africanos).

Enfase Tecnolégica ‘

O legado do Mundo Antigo (Egito, Mesopotamia, Grécia e Roma). Caracteristicas da sociedade feudal europeia.

Area de Integragdo ‘

No¢bes de Economia: Fundamentos de Economia.

Bibliografia Basica ‘

BLUCHE, Frédéric; RIALS, Stéphane; TULARD, Jean. Revolucdo francesa. Porto Alegre: L&PM Pocket, 2009. 143
FAUSTO, Boris. Histéria do Brasil. 14. ed. atual. e ampl. S&o Paulo: EDUSP, 2012. 680 p.
PERRY, Marvin. Civilizagdo Ocidental: Uma Historia Concisa . 3 ed. Sdo Paulo: Martins Fontes, 2002.

Bibliografia Complementar ‘

GAZIER, Bernanrd. A crise de 1929. 118 (L&PM Pocket Encyclopaedia ; 761).

GALEANO, Eduardo. As veias abertas da américa latina. Porto Alegre: L&PM Pocket, 2011. 397 (Cole¢do L&PM
POCKET; 900)

PRADO JUNIOR, Caio. Histéria Econémica do Brasil. SGo Paulo: Ed. Brasiliense, 1996.

Componente Curricular: Sociologia ‘

Carga Horaria (h/a): 40h/a Periodo Letivo: 1°ano

Ementa ‘

A sociedade, sua génese e suas transformacgdes. Algumas perspectivas tedricas sobre a sociedade e o individuo.
Os Fundadores da sociologia. Comte e a criagcdo da fisica social. Durkheim e a evolugdo das sociedades. O papel
da solidariedade organica e da solidariedade mecanica nas sociedades. O fato social e a consciéncia coletiva nas
sociedades. Marx e as relagdes de exploracdo da classe trabalhadora, alienagdo e coisificagdo nas sociedades
capitalistas, capital e mais-valia. Weber e a criacdo da sociologia da compreensdo, a formacdo de tipos ideais
em sociologia, o capitalismo como tipo ideal: a formacgdo da “ética” capitalista. Respeito e Valoriza¢do do Idoso.
Legislacdo de Educacgdo para o transito.

Enfase Tecnolégica ‘

A sociedade, sua génese e suas transformacgdes. Algumas perspectivas tedricas sobre a sociedade e o individuo.
Os Fundadores da sociologia.

Area de Integragdo ‘

Historia: Introdugdo aos estudos Historicos.

Bibliografia Basica ‘

JOHNSON, Allan G. Dicionario de Sociologia. Rio de Janeiro. Editor Jorge Zahar. 1997.
LAKATOS, Eva Maria. Sociologia da administra¢do. Sdo Paulo: Atlas. 1997.
TOMAZI, Nelson Dacio. Introducdo a Sociologia. Sdo Paulo. Editora Atual. 8 reimpressao. 2000.

Bibliografia Complementar ‘

BERNARDES, Cyro; MARCONDES, Reynaldo. Sociologia aplicada a administra¢do. 5. ed., Sdo Paulo: Saraiva, 1999.
CARVALHO, Lejeune Mato Grosso de. (Org.) Sociologia e Ensino em Debate. ljui: Unijui, 2004.
OLIVEIRA, Pérsio Santos de. Introdugdo a Sociologia. Sao Paulo. Editora Atica. 20* ed. 2001.
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‘ Componente Curricular: Filosofia

Carga Horaria (h/a): 40h/a Periodo Letivo: 1°ano

Ementa

Autores relevantes na histéria da filosofia Ocidental. O papel e o significado do filosofar. Atitude intelectual filoséfica.
Origens da filosofia. A filosofia e sua historia: Antiguidade - Fildsofos pré-socraticos - Parménides: Poema; Heraclito:
Fragmentos; Filosofia Classica - Sécrates: Conhece-te a ti mesmo; Platdo: Apologia de Sécrates (O papel do filésofo);
Criton (Sécrates e as leis de Atenas). Republica (Alegoria da Caverna). Filosofia Sistematica - Aristéoteles: Metafisica
(O conhecimento e A filosofia.; Etica a Nicobmaco (A virtude é um habito); Politica (O homem é um animal politico).
Modernidade - Crise do conhecimento antigo, ceticismo e nova ciéncia. Descartes: Medita¢des Metafisicas (Das
coisas que se podem colocar em duvida). Discurso do Método (A formagdo do filésofo e As regras do método).

Enfase Tecnolégica

O papel e o significado do filosofar. Atitude intelectual filos6fica. Origens da filosofia. A filosofia e sua histoéria:
Antiguidade.

Area de Integracdo

Sociologia: A sociedade, sua génese e suas transformagdes. Algumas perspectivas teéricas sobre a sociedade e
o individuo.
Histéria: Introdugdo aos estudos Histéricos.

Bibliografia Basica

ABBAGNANO, Nicola. Dicionario de filosofia. Sdo Paulo: Martins Fontes, 2007. )
ARANHA, Maria Lucia A. de; MARTINS, Maria Helena P. Filosofando: introdugdo a Filosofia. 4 ed. Sdo Paulo: Atica, 2009.
CHAUI, Marilena. Filosofia. Sdo Paulo: Atica, 2009.

Bibliografia Complementar

MARCONDES, Danilo. Textos basicos de filosofia: dos pré-socraticos a Wittgenstein. 6 ed. Rio de Janeiro: Zahar, 2009.
MARCONDES, Danilo. Textos basicos de ética: de Platdo a Foucault. 4 ed. Rio de Janeiro: Jorge Zahar, 2009.
MARCONDES, Danilo. Textos basicos de linguagem: de Platdo a Foucault. Rio de Janeiro: Jorge Zahar, 2009.

Componente Curricular: Informatica

Carga Horaria (h/a): 40h/a Perfodo Letivo: 1° ano

Ementa

Conceitos basicos de dispositivos de hardware. Windows. Aplicativo: editor de textos (Word). Acesso a conteddo
Web, correio eletronico e listas de discussdo. Conceitos basicos e manipulacdo de aplicativos: Planilha eletronica
(Excel) e apresentacao de slides (Power Point). Divulgacdo de Material eletrénico.

Enfase Tecnolégica

Aplicativo: editor de textos (Word). Conceitos basicos e manipula¢do de aplicativos: Planilha eletronica (Excel) e
apresentacdo de slides (Power Point).

Area de Integragdo

Lingua Portuguesa e Literatura Brasileira: Leitura e produgdo textual.
Lingua Inglesa: Leitura e produgdo textual em lingua inglesa.

Bibliografia Basica

CAPRON, H.L. Introducdo a Informatica. 8a ed. Sdo Paulo: Prentice Hall, 2006, 350p.
NORTON, P. Introducdo a informatica. S3o Paulo: Makron Books, 2005.
VELLOSO, F. C. Informatica: Conceitos Basicos. 7.ed. Rio de Janeiro: Elsevier, 2004.

Bibliografia Complementar

FEDELI, R. D.; POLLONI, E.; PERES, F. Introducdo a Ciéncia da Computag¢do. Sdo Paulo Editora Pioneira Thomson
Leraning, 2003.

MANZANO, Maria I.; MANZANO, Andre L. Estudo Dirigido de Informatica Basica. 7.ed. Sdo Paulo: Editora Erica, 2007.
FILHO, Pio A. B.; MARCULA, Marcelo. Informatica - Conceitos e Aplica¢des. Sdo Paulo: Editora Erica, 2005.

36 Projeto Pedagdgico Curso Técnico @

‘ Componente Curricular: Lingua Inglesa

Carga Horaria (h/a): 40h/a Periodo Letivo: 1°ano

Ementa

Estratégias de leitura: cognatos, conhecimento prévio, compreensao textual, skimming, scanning, informacdo ndo
verbal, inferéncia contextual, palavras-chave. Vocabulario e uso do contexto. Gramatica basica contextualizada:
verbos no presente, passado e futuro, preposi¢des, pronomes, artigos e modais. Leitura e produgdo textual em
lingua inglesa.

Enfase Tecnolégica

Leitura e producdo textual em lingua inglesa.

Area de Integracdo

Lingua Portuguesa e Literatura Brasileira: Linguagem, comunicacdo e interagdo.
Arte: Apreciagdo musical.
Rotinas Administrativas: Etiqueta social e profissional. Comunicagdo e oratéria.

Bibliografia Basica

FERRO, Jeferson. Around the world: introdugcdo a leitura em lingua inglesa. Curitiba: Editora IBPEX, 2010.
MARQUES, Amadeu. On stage 1 e 2. Sdo Paulo: Atica, 2010.
SOUZA, Adriana Grade Fiori [et al]. Leitura em lingua inglesa: uma abordagem instrumental. Sdo Paulo: Disal, 2005.

Bibliografia Complementar

POHL, Alison; STOTT, Trish. Welcome to Brazil, level 2. Oxford University Press, 2011.

GUANDALINI, Eiter O. Técnicas de leitura em inglés. Sao Paulo: Textonovo, 2002.

COE, Norman; HARRISON, Mark; PATERSON, Ken. Oxford Practice Grammar Basic: With Key Practice-Boost CD-
ROM Pack.

Componente Curricular: Matematica Financeira

Carga Horaria (h/a): 80h/a Periodo Letivo: 1°ano

Ementa

Juros Simples: Defini¢do, Conceito, Calculo do juro. Taxa proporcional, nominal e efetiva. Juro exato, comercial e
bancario. Montante. Juros Compostos. Definicdo. Conceito. Montante. Fator de Capitalizacdo. Calculo do capital,
da taxa e do tempo. Taxas proporcionais, equivalentes, nominal, efetiva, real e aparente. Montante por periodos
ndo inteiros. Desconto Simples. Defini¢do. Titulos de crédito. Desconto comercial. Valor atual comercial. Taxa de
juros efetiva. Desconto Racional. Desconto Racional em fung¢do do valor nominal. Desconto comercial Composto.
Defini¢do. Valor atual. Equivaléncia de capitais. Rendas e Anuidades. Sistemas de Amortizac¢ao.

Enfase Tecnolégica

Juros Simples: Definicao, Conceito, Calculo do juro. Juros Compostos. Equivaléncia de capitais.

Area de Integracdo

No¢des de Economia: Macroeconomia: Indicadores macroecondmicos, desemprego, juros, moeda e crédito, taxa
de cambio, inflagdo.

Bibliografia Basica

CRESPO, A. A. Matematica Comercial e Financeira: facil. 13 ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2002.
MATHIAS, W. F.; GOMES, J. M. Matematica Financeira: com mais de 600 Exercicios

Resolvidos e Propostos. . ed.. Editora Atlas, 2008.

POMPEQO, José Nicolau e Nicolau e HAZZAN, Samuel. Matematica Financeira. 6. Ed. Saraiva, 2007.

Bibliografia Complementar

CASTELO BRANCO, A. C. Matemética Financeira aplicada: método algébrico, HP-12C, Microsoft Excel. 2 ed. Revisada.
Sdo Paulo: Pioneira Thomson Learning, 2005.

APPONI, J. C. Matematica Financeira Usando Excel: como medir, criagdo de valor simulador 12 C. Sdo Paulo:
Editora: Lapponi, 2002. 272 p.

PUCCINI, A. de L. Matematica financeira objetiva e aplicada. Sdo Paulo: Saraiva, 2001.
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‘ Componente Curricular: Fundamentos da Administracdo

Carga Horaria (h/a): 80h/a Periodo Letivo: 1°ano

Ementa

A empresa e entidade. Administracdo: conceitos e processos. Planejamento: conceitos, tipos, metas, projetos.
Organizagdo: tipos de estrutura, autoridade e responsabilidade, divisdo dos trabalhos, graficos de organizacdo:
organograma e fluxograma. Dire¢do: motivacdo, comunicagdo, coordenacdo, lideranga. Controle: conceitos e
tipos. Acdo administrativa. Detalhamento dos conceitos basicos na drea da Administracdo e desenvolvimento
da reflexdo tedrico-empirica em relagdo a evolu¢do das teorias administrativas.

Enfase Tecnolégica

Administracdo: Conceitos e processos. Planejamento, Organizac¢do, Dire¢do e Controle.

Area de Integragdo

Lingua Portuguesa e Literatura Brasileira: Leitura e produgdo textual.

Bibliografia Basica

CHIAVENATO, Idalberto; SAPIRO, Ardo. Planejamento estratégico: fundamentos e aplica¢gdes. Sdo Paulo: Campus,
2004.

CHIAVENATO, Idalberto. Principios da Administra¢do: o essencial em teoria geral da administra¢do. Sdo Paulo:
Campus, 2006. 408 p.

MAXIMIANO, Antonio César Amaru. Teoria Geral da Administracdo. Ed. Compacta. Sdo Paulo: Atlas, 2006.

Bibliografia Complementar

BERNARDES, Cyro; MARCONDES, Reynaldo C. Teoria Geral da Administracdo. Sdo Paulo: Saraiva, 2003.
CHIAVENATO, Idalberto. Administracdo: teoria, processo e pratica. 4 ed. Rio de Janeiro: Elsevier, 2007.
SILVA, Adelphino Teixeira da. Administracao Basica. 4. Edi¢cdo. Sao Paulo: Atlas, 2007. 272 p.

Componente Curricular: Noc¢des de Economia

Carga Horaria (h/a): 80h/a Periodo Letivo: 1°ano

Ementa

Microeconomia. Fundamentos da economia. Funcionamento do mercado: demanda, oferta e equilibrio. Custos de
producdo pela ética econémica. Estudo das estruturas de mercado. Formacao de precos de bens e de fatores de
producdo sob diferentes tipos de estruturas. Macroeconomia: Indicadores macroecondmicos, desemprego; juros,
moeda e crédito; taxa de cambio; inflacdo. Desenvolvimento econdmico e distribui¢do de renda. Fundamentos
da politica macroeconomia (Politica fiscal, monetéria e cambial). A realidade da economia brasileira e seu papel
na dinamica internacional.

Enfase Tecnolégica

Funcionamento do mercado: demanda, oferta e equilibrio. Desenvolvimento econdmico e distribui¢cdo de renda.

Area de Integracdo

Geografia: A evolugdo histérica do capitalismo.

Bibliografia Basica

VASCONCELLOS, M A. S. de. Economia micro e macro. 2. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2001.
PASSOS, Carlos R.M; NOGAMI, Otto. Principios de economia. 3. ed. Sdo Paulo: Thompson Learning, 1998.
ROSSETI; José P. Introdugdo a Economia. 20. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2010.

Bibliografia Complementar

BACHA, Carlos J. C. Macroeconomia aplicada a a analise da economia brasileira. Sdo Paulo: EDUSP, 2004.
BROWNING, Edgar K. & ZUPAN, Mark A. Microeconomia: teoria e aplicag@es. Rio de Janeiro: LTC, 2004.
GREMAUD, A. P.; VASCONCELLOS, M. A. S; TONETO JUNIOR, R. Economia Brasileira Contemporanea. 4. ed. Sao
Paulo: Atlas, 2002.

38  Projeto Pedagdgico Curso Técnico @

‘ Componente Curricular: Rotinas Administrativas ‘

Carga Horaria (h/a): 80h/a

Periodo Letivo: 1°ano

Ementa ‘

Etiqueta social e profissional. Relagdes com publico interno e externo nas organizagbes. Administragao do tempo.
Comunicagdo e oratoria. Etica e trabalho em equipe. Networking. Fun¢des administrativas: atendimento geral
(clientes internos e externos) e telefénico, agenda, técnicas de arquivo e protocolo de documentos, reunides. Rotinas
administrativas como: formas de emissao, recibos, notas fiscais (modelos) controles internos financeiros (contas
a pagar e a receber). Controle didrio de caixa, custos e despesas, tributos, capital de giro, folha de pagamento e
encargos. Declaragdes e Certiddes negativas

opeJgaiu|
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Enfase Tecnolégica ‘

Etiqueta social e profissional. Fun¢des administrativas: atendimento geral (clientes internos e externos) e telefénico,
agenda, técnicas de arquivo e protocolo de documentos, reunides. Rotinas administrativas como: formas de
emissao, recibos, notas fiscais (modelos) controles internos financeiros (contas a pagar e a receber).

Area de Integracdo ‘

Lingua Portuguesa e Literatura Brasileira: leitura e producdo textual.

Bibliografia Basica ‘

BASSO, Irani Paulo. Contabilidade Geral Basica. 4 ed. ljui: Editora UNIJUI, 2011. )
VEIGA, Denize Rachel. Guia de secretariado: técnicas e comportamento. 3. Ed. Sdo Paulo: Erica, 2011.
ZENONE, Luiz Claudio. Marketing de relacionamento: tecnologia, processos e pessoas. Sdo Paulo: Atlas, 2010.

~

Bibliografia Complementar ‘

FEI)O, Ateneia; FAJARDO, Elias; COELHO, Claudio Ulysses Ferreira. Praticas administrativas em escritério. Rio de
Janeiro: SENAC Nacional, 2010.

LAS CASAS, Alexandre Luzzi. Exceléncia em Atendimento ao Cliente: Atendimento e servico ao cliente como fator
estratégico e diferencial competitivo. Sdo Paulo: M. Books do Brasil, 2012.

MEDEIROS, Jodo Bosco; HERNANDES, Sonia. Manual da Secretdria: técnicas de trabalho. 12 ed. Sdo Paulo: Atlas, 2010.

Componente Curricular: Lingua Portuguesa e Literatura Brasileira ‘

Carga Horéaria (h/a): 120h/a

Periodo Letivo: 2°ano

Ementa ‘

Classe de palavras: (substantivo, adjetivo, pronome, verbo e advérbio). Morfossintaxe. Leitura e producao textual,
com énfase nos seguintes géneros: noticia, entrevista, reportagem, publicidade e editorial. Estudo dos aspectos
linguisticos em diferentes textos: recursos expressivos da lingua, procedimentos de construcdo e recepgao de
textos. Organizacdo da macroestrutura semantica e articulacdo entre ideias e proposicdes. Estudo dos géneros
digitais: tecnologia da comunica¢do e informacdo: impacto e fungdo social. A literatura brasileira dos periodos:
Romantismo; Realismo/Naturalismo; Parnasianismo e Simbolismo.

Enfase Tecnolégica ‘

Leitura e produgdo textual.

Area de Integragdo ‘

Arte: Texto visual, identificacdo e analise de mecanismos persuasivos ndo verbais e midiaticos.

Bibliografia Basica ‘

CEREJA, William Roberto, MAGALHAES, Thereza Cochar. Portugués: linguagens. Sdo Paulo: Atual, Volumes 1,2 e
3.. Literatura Brasileira - Em Didlogo com Outras Literaturas e Outras Linguagens. Sdo Paulo: Atual.

FERREIRA, MAURO. Aprender e Praticar Gramatica - Edicdo Renovada. Sdo Paulo: FTD. 2009.

HOUAISS, ANTONIO. Dicionario Houaiss da Lingua Portuguesa. Sdo Paulo: Objetiva, 2010.

Bibliografia Complementar ‘

ABAURRE, Maria Luiza; PONTARA, Marcela. Gramdtica - texto: analise e construgdo de sentido. Sdo Paulo: Mod-
erna, 2009.

SAVIOLI, Francisco Platdo; FIORIN, José Luiz. Licdes de texto: leitura e redaco. 5. ed. Sdo Paulo: Atica, 2006.
VIANA, Antonio Carlos (Coord.). Roteiro de Redagdo: lendo e argumentando. Sdo Paulo: Scipione, 1998.
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Componente Curricular: Educacdo Fisica ‘

Carga Horaria (h/a): 40h/a Periodo Letivo: 2° ano

Ementa ‘

Aptidao fisica relacionada a saude (diagndstico). Jogos: projeto jangada. Praticas corporais junto a natureza
(AFANSs). Praticas corporais sistematizadas - esportes com e sem interagdo. Esportes de invasao (futsal; handebol;
basquete) - fundamentos bésicos, situa¢des de jogo e jogo formal. Esportes de rede (voleibol) - fundamentos
basicos, situacdes de jogo e jogo formal. Esportes de campo e taco - beisebol. Esporte de precisdo ou alvo - bocha.
Processo de envelhecimento.

Enfase Tecnolégica ‘

Praticas corporais sistematizadas - esportes com e sem interagdo

Area de Integragdo ‘

Gestdo de Pessoas: Comportamento Humano nas organizag¢des (trabalho em equipe, motivagdo, lideranca).

Bibliografia Basica ‘

DARIDO, Suraya Cristina; RANGEL, Irene Concei¢do Andrade. Educacdo Fisica na escola: implica¢des para a pratica
pedagdégica. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2005.

GONZALEZ, Fernando J. Sistema de classificacdo dos esportes. In: REZER, Ricardo (Org.). O fendmeno esportivo:
ensaios critico-reflexivos. Chapecé: Argos, 2006.

NAHAS, Markus Vinicius. Atividade Fisica, Saude e Qualidade de Vida: conceitos e sugestdes para um estilo de
vida ativo. 6. Ed. Londrina: Midiograf, 2013.

Bibliografia Complementar ‘

COLETIVO DE AUTORES. Metodologia do Ensino de Educagdo Fisica. Sao Paulo: Cortez, 1992.
GONZALEZ, Fernando J.; FENSTERSEIFER, Paulo Evaldo. Dicionario critico de educacdo fisica. ljui: Ed. Unijui, 2005.
KUNZ, Elenor. Transformagdo didatico-pedagégica do esporte. 4. ed. ljui: UNJJUI, 2001.

Componente Curricular: Arte ‘

Carga Horaria (h/a): 80h/a Periodo Letivo: 2° ano

Ementa ‘

Texto visual, identificacdo e analise de mecanismos persuasivos ndo-verbais e midiaticos. A funcdo social e comu-
nicativa da arte. Concep¢des e processos criativos em arte, arte popular, arte primitiva, design e artesanato. Pratica
artistica. Contextualizagdo dos principais periodos histéricos da arte. Processo de criagdo em cinema. A funcdo da
musica em diferentes contextos histéricos e sociais. Cenario histérico musical nacional e internacional. Aprecia¢do
musical. Imagem, cinema e musica na contemporaneidade.

Enfase Tecnolégica ‘

A funcdo social e comunicativa da arte.

Area de Integracdo ‘

Lingua Portuguesa e Literatura Brasileira: Fun¢des da linguagem.

Bibliografia Basica ‘

PROENCA, Graca. Descobrindo a Histéria da Arte. 12 ed. 72 im. S30 Paulo: Atica Ltda., 2008.
HAUSER, Arnold. Histéria social da literatura e da arte. Sdo Paulo: Mestre Jou, 1972.
GOMBRICH, Ernst H. A histéria da arte. Sdo Paulo: LTC Editora, 2000.

Bibliografia Complementar ‘

RUSH, Michael. Novas midias na arte contemporanea. Sdo Paulo: Martins Fontes, 2006.

SCHAFER, Muray. O ouvido pensante, Sao Paulo, Unesp, 1991.

MARTINS, Mirian C. F. D. (et al) Didatica do Ensino de Arte: a Lingua do Mundo: Poetizar, Fruir e Conhecer a
Arte. Sao Paulo: FTD, 1998.

40  Projeto Pedagdgico Curso Técnico @

Componente Curricular: Matematica

Carga Horaria (h/a): 160h/a Periodo Letivo: 2° ano

Ementa

Sequéncias Numéricas (PA e PG). Analise combinatéria. Probabilidade. Semelhanca de tridangulos. Trigonometria no
triangulo retangulo, relac8es trigonométricas. Raz8es trigonométricas na circunferéncia e o ciclo trigonométrico.
Funcdes circulares: seno, cosseno, tangente.

Enfase Tecnolégica

Probabilidade. Trigonometria no triangulo retangulo, rela¢des trigonométricas. Razdes trigonométricas na cir-
cunferéncia e o ciclo trigonométrico. Fung¢des circulares: seno, cosseno, tangente.

Area de Integracdo

Fisica: Calorimetria: Calor, Transmissdo de Calor, Calor Sensivel, Calor Latente, Principios das trocas de Calor.
Quimica: Grandezas quimicas: mol, massa molar, volume molar. Estequiometria. Solugdes: concentracdo g/L,
concentracdo mol/L, volumetria acido-base). Cinética quimica: energia de ativacdo e Fatores que alteram a velo-
cidade de reagdo.

Bibliografia Basica

BONGIOVANN]I, V.; VISSOTTO, O. R;LAUREANO, J. L. T. Matemdtica. Sdo Paulo: Bom
livro, 1994.

DANTE, L. R. Matematica: contexto e aplicacdes. Sdo Paulo: Atica, 2006. 3v.

IEZZI, G. Fundamentos de matematica elementar. Sdo Paulo: Atual, 2004. 11v.

Bibliografia Complementar

IEZZI, G. Matematica. Sdo Paulo: Atual, 1997. )

MARCONDES, C. A,; GENTIL, N.; GRECO, S. E. 7.ed. Matematica. Sdo Paulo: Atica, 2002. (Série novo ensino médio)
MATHIAS, W. F.; GOMES, J. M. Matematica financeira: com mais de 600 exercicios resolvidos e propostos. 5.ed.
Sdo Paulo: Atlas, 2008.

Componente Curricular: Quimica ‘

Carga Horaria (h/a): 80h/a Periodo Letivo: 2° ano

Ementa ‘

Func¢des Inorganicas: Acidos, Bases, Sais: definicdo, classificacdo, propriedades, formulacdo e nomenclatura.
Reac8es de neutralizacdo total. Grandezas quimicas: mol, massa molar, volume molar. Estequiometria. Solucdes:
concentragdo g/L, concentracdo mol/L, volumetria dcido-base). Cinética quimica: energia de ativacdo e Fatores que
alteram a velocidade de reacao. Equilibrio quimico caracteriza¢do do sistema em equilibrio. Constante de equilibrio.

Enfase Tecnolégica ‘

Funcdes Inorganicas: Acidos, Bases, Sais: definicdo, classificacdo, propriedades, formulacdo e nomenclatura.
Reacdes de neutralizagdo total. Grandezas quimicas: mol, massa molar, volume molar. Estequiometria. Solugdes:
concentragao g/L, concentragdo mol/L, volumetria acido-base).

Area de Integracdo ‘

Produgdo e Logistica: Fundamentos da producdo e materiais. Etapas de processos da produgdo e operagdes.

Bibliografia Basica ‘

FELTRE, R; Fundamentos de Quimica: Quimica, Tecnologia, Sociedade. Editora Moderna; 4. ed. Volume Unico,
S&o Paulo, 2005. .

LEMBO; Quimica - realidade e contexto. 3. ed; Volume 1, 2, 3. Sdo Paulo: Atica, 2004,

PERUZZO, T. M; CANTO, E. L. de. Quimica na abordagem do cotidiano. 3. ed. Volume Unico. Sdo Paulo: Moderna,
20009.

Bibliografia Complementar

CARVALHO, G. C. de. Quimica Moderna. 1. ed. Volume L’inco; Sao Paulo: Scipione, 2004.
SARDELLA, A. Quimica. 1. ed. Volume Unico. Sdo Paulo: Atica, 2005.
USBERCO, J; SALVADOR, E. Quimica essencial. 2. ed. Volume Unico. Sdo Paulo: Saraiva, 2001.
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‘ Componente Curricular: Fisica

Carga Horaria (h/a): 80h/a Periodo Letivo: 2° ano

Ementa

Termologia: Temperatura, Energia Interna, Escalas Termométricas, Dilata¢do Térmica. Calorimetria: Calor, Trans-
missdo de Calor, Calor Sensivel, Calor Latente, Principios das trocas de Calor. Estudo dos Gases: Teoria Cinética
dos Gases (gas perfeito), Equacdo de Clayperon, Transformagdes especiais. Termodinadmica: Calor e Trabalho,
Primeira e Segunda Lei da Termodinamica, Ciclo de Carnot. Ondulatéria: Classificacdo das ondas, Elementos de
uma onda periddica, Propriedades das ondas, Ondas sonoras.

Enfase Tecnolégica

Calorimetria: Calor, Transmissdo de Calor, Calor Sensivel, Calor Latente, Principios das trocas de Calor. Estudo dos
Gases: Teoria Cinética dos Gases (gas perfeito), Equagao de Clayperon, Transformagdes especiais. Termodinamica:
Calor e Trabalho, Primeira e Segunda Lei da Termodinamica, Ciclo de Carnot.

Area de Integragdo

Quimica: Estados da Matéria, Diagrama de Fases e Temperatura Critica para vapor e gas.

Bibliografia Basica

HALLIDAY, David; RESNICK, Robert; WALKER, Jeal. Fundamentos de fisica 9. ed. V. 1, 2 e 4. Sdo Paulo: LTC, 2012
MAXIMO, Antbnio; ALVARENGA, Beatriz. Fisica - volume 1. 62 Ed. Sdo Paulo. Scipione, 2006.
RAMALHO; NICOLAU; TOLEDO. Os Fundamentos da Fisica. S3o Paulo: Moderna, 2003.

Bibliografia Complementar

HALLIDAY, David; RESNICK, Robert; WALKER, Jeal. Fundamentos de Fisica- 8. ed. V.1, 2,3 e 4. Sao Paulo: LTC, 2009.
CABRAL, F.; LAGO, F. Fisica. Vol. 2, Sdo Paulo: Harbra. 2004.
RAMALHO, F. JR; FERRARO, N. G.; SOARES, P. A. de T. Os fundamentos da Fisica. Vol. 2, Sdo Paulo: Moderna. 2007.

Componente Curricular: Biologia

Carga Horaria (h/a): 80h/a Periodo Letivo: 2° ano

Ementa

Histologia animal e vegetal: diferenciacdo celular, principais tecidos. Identidade dos seres vivos: niveis de orga-
niza¢do dos seres vivos, noc¢des de virus, bactérias, protozoarios e fungos, anatomia e fisiologia humana (sistemas
digestorio, circulatério, respiratério, excretor, nervoso, muscular e reprodutor). Noc¢8es sobre os principais filos.

Enfase Tecnolégica

Histologia animal e vegetal: diferenciacdo celular, principais tecidos. Fisiologia humana (sistemas digestério,
circulatério, respiratorio, excretor, nervoso, muscular e reprodutor).

Area de Integracdo

Lingua Portuguesa e Literatura Brasileira: Leitura e produgdo textual.

Bibliografia Basica

LINHARES, Sérgio; GEWANDSZANAJDER, Fernando. Biologia. Sd0 Paulo: Atica, 2012. 696.
AMABIS, José Mariano; MARTHO, Gilberto Rodrigues. Biologia 1,2 e 3. 3 ed. Sdo Paulo: Moderna, 2010.v. 1,2 e 3.
PAULINO, Wilson Roberto. Biologia. Volume Unico. Sdo Paulo: Atica, 2005. 320p. (Série Novo Ensino Médio).

Bibliografia Complementar

GATES, David Murray. Biophysical Ecology. Michigan: Springer - Verlag, 1980. 611 p.

Laurence, J. Biologia. Sao Paulo: Nova Geracdo, 2005.

MACHADO, Sidio. Biologia: de olho no mundo do trabalho. Volume Unico. Sdo Paulo: Scipione, 2007. 536 p.
MAILLET, Marc. Biologia Celular. 8 ed. Sdo Paulo: Santos, 2003. 501 p
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Componente Curricular: Geografia

Carga Horaria (h/a): 40h/a Periodo Letivo: 2° ano

Ementa

A evolu¢do demografica no mundo e no Brasil. Populagdo humana e recursos. A questdo da pobreza. O mundo
do trabalho. As migra¢des internacionais e as migracdes internas no Brasil. A diversidade cultural do Brasil e
a contribuicdo da cultura africana e indigena. A urbaniza¢do no mundo e no Brasil. Os problemas ambientais
urbanos. Os problemas sociais urbanos. A questao do planejamento urbano. O Estatuto das Cidades no Brasil.

Enfase Tecnolégica

Populagdo humana e recursos.

Area de Integracdo

Gestdo de Pessoas: A evolugdo das relagdes de trabalho.

Bibliografia Basica

COELHO, Marcos de Amorim; TERRA, Lygia. Geografia geral: o espago natural e socioeconémico. 5 ed. Sdo Paulo:
moderna, 2005. )

MAGNOLI, Demetrio. Geografia Para Ensino Médio - Vol. Unico - 2 ed.S& Paulo: Saraiva, 2012.

IANNI, Octavio. A era do globalismo. 11. ed. Rio de Janeiro: Civilizacdo brasileira, 2011. 252 p.

Bibliografia Complementar

LUCCI, E. A. Geografia: Homem & Espacgo. Sdo Paulo: Saraiva, 1999.
BOLIGIAN, L.; BOLIGIAN, A. T. A. Geografia: espago e vivéncia. 2.ed. Sdo Paulo: Atual, 2007.
ROSS, Jurandyr Luciano Sanches. Geografia do Brasil. 5 Ed. Sdo Paulo: Edusp, 2001.

Componente Curricular: Histéria

Carga Horaria (h/a): 80h/a Periodo Letivo: 2° ano

Ementa

Transicdo do Feudalismo para o Capitalismo. Caracteristicas das sociedades pré-colombianas (astecas, incas,
maias e tupis). Conquista e colonizacdo da América hispanica e portuguesa (A expropriacdo das terras indigenas
no contexto do antigo sistema colonial e do Mercantilismo). O significado do Renascimento cientifico. Reforma(s)
Religiosa(s) e suas repercussdes (A experiéncia missioneira no Rio Grande do Sul). Antigo regime. Revolucao
Industrial: origens e implica¢gdes s6cio-econdmicas. Revolug¢des e cidadania (Inglesa, Americana e Francesa). A
escraviddo nas Américas (A plantation Antilhana, os engenhos do nordeste do Brasil e o quilombo de Palmares e
as charqueadas no Rio Grande do Sul). O iluminismo e a revolucdo cientifica do século XVII. Rebelides anti-coloniais
no Brasil (Confederagdo dos Tamoios, Guerra Guaranitica, Inconfidéncia Mineira e Conjura¢do Baiana). A corte
portuguesa nos tropicos. Os processos de independéncias nas Américas e seus efeitos (Haitianismo, Bolivarismo e
Caudilhismo). Revolucdes e ideologias no século XIX (liberalismo, socialismo e nacionalismo). O primeiro reinado e
a heranga colonial no Brasil. As regéncias e o papel de mesticos e negros nas revoltas do periodo (Pard, Maranhdo,
Rio Grande do Sul e Bahia). O segundo reinado: conflitos, transformacdes estruturais e o processo de transi¢cao
da mao de obra. Republica da espada e oligarquica no Brasil (Estruturas e contestacdes - Revolugdo Federalista,
Canudos e Revolta da Armada). Estados Unidos no século XIX (Imperialismo, a dizimagdo das popula¢des indigenas
e o fim da escraviddo).

Enfase Tecnolégica

Antigo regime. Revolucdo Industrial: origens e implicagdes sécio-econdmicas. Revolug¢Bes e cidadania (Inglesa,
Americana e Francesa). O iluminismo e a revolugdo cientifica do século XVII. O segundo reinado: conflitos, trans-
formagdes estruturais e o processo de transicdo da mao de obra.

Area de Integragdo

Filosofia: Liberdade e determinagdo

Bibliografia Basica

BLUCHE, Frédéric; RIALS, Stéphane; TULARD, Jean. Revolucdo francesa. Porto Alegre: L&PM Pocket, 2009. 143
FAUSTO, Boris. Histéria do Brasil. 14. ed. atual. e ampl. S&o Paulo: EDUSP, 2012. 680 p.
PERRY, Marvin. Civilizagdo Ocidental: Uma Historia Concisa . 3 ed. Sdo Paulo: Martins Fontes, 2002.

Bibliografia Complementar

GAZIER, Bernanrd. A crise de 1929. 118 (L&PM Pocket Encyclopaedia ; 761).

GALEANO, Eduardo. As veias abertas da américa latina. Porto Alegre: L&PM Pocket, 2011. 397 (Cole¢do L&PM
POCKET; 900)

PRADO JUNIOR, Caio. Historia Econémica do Brasil. SGo Paulo: Ed. Brasiliense, 1996.
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‘ Componente Curricular: Sociologia

Carga Horaria (h/a): 40h/a Periodo Letivo: 2° ano

Ementa

Ideologia e mundo contemporaneo. O Estado como estrutura politica-administrativa e juridica. Democracia nas
sociedades contemporaneas. Formas de governo. Liberalismo e socialismo. Educacdo e Direitos Humanos.

Enfase Tecnolégica

O Estado como estrutura politica-administrativa e juridica. Democracia nas sociedades contemporaneas.

Area de Integracdo

Filosofia: Poder e Estado. Politica
Historia: O segundo reinado: conflitos, transformagdes estruturais e o processo de transi¢do da mdo de obra

Bibliografia Basica

JOHNSON, Allan G. Dicionario de Sociologia. Rio de Janeiro. Editor Jorge Zahar. 1997.
LAKATOS, Eva Maria. Sociologia da administracdo. Sdo Paulo: Atlas, 1997.
TOMAZI, Nelson Dacio. Introducdo a Sociologia. Sdo Paulo: Editora Atual. 8 reimpressao, 2000.

Bibliografia Complementar

BERNARDES, Cyro; MARCONDES, Reynaldo. Sociologia aplicada a administragdo. 5. ed., S3o Paulo: Saraiva, 1999.
CARVALHO, Lejeune Mato Grosso de. (Org.) Sociologia e Ensino em Debate. ljui: Unijui, 2004.
OLIVEIRA, Pérsio Santos de. Introdugao a Sociologia. Sao Paulo: Editora Atica. 20® ed. 2001.

Componente Curricular: Filosofia

Carga Horéria (h/a): 40h/a Periodo Letivo: 2° ano

Ementa

Leitura de textos e sobre autores relevantes na histéria da filosofia Ocidental. A ética como reflexdo sobre os
valores morais. Virtude e felicidade. Dever e liberdade. Antiguidade - Platdo: Gorgias (O melhor é o mais forte?).
Ménon (O que é a virtude?. Republica (O anel de Giges e A natureza humana). Aristételes: Etica a Nicdmaco (O
conceito de felicidade, A doutrina do meio-termo e A felicidade). Medievalidade - Santo Agostinho: O livre-arbitrio
(A origem do livre-arbitrio e o livre-arbitrio e o problema do mal). Confisses (Deus ¢ o autor do Mal? e Onde esta
o0 Mal?). Modernidade - Descartes: As paixdes da alma (A vontade e as paix8es da alma). Spinoza: Etica (Definicdes
e Virtude. Hume: Tratado sobre a natureza humana (As distinges morais ndo sao derivadas da razdo). Kant:
Resposta a pergunta: “que é esclarecimento”? (Etica e esclarecimento).

Enfase Tecnolégica

A ética como reflexdo sobre os valores morais. Virtude e felicidade. Dever e liberdade.

Area de Integracdo

Sociologia: Da mundializa¢do a globaliza¢do: etapas do capitalismo.

Bibliografia Basica

ABBAGNANO, Nicola. Dicionario de filosofia. Sdo Paulo: Martins Fontes, 2007. )
ARANHA, Maria Lucia A. de; MARTINS, Maria Helena P. Filosofando: introducdo a Filosofia. 4 ed. Sdo Paulo: Atica,
2009.

CHAUI, Marilena. Filosofia. Sdo Paulo: Atica, 2009.

Bibliografia Complementar

MARCONDES, Danilo. Textos basicos de filosofia: dos pré-socraticos a Wittgenstein. 6 ed. Rio de Janeiro: Zahar, 2009.
MARCONDES, Danilo. Textos basicos de ética: de Platdo a Foucault. 4 ed. Rio de Janeiro: Jorge Zahar, 2009.
MARCONDES, Danilo. Textos basicos de linguagem: de Platdo a Foucault. Rio de Janeiro: Jorge Zahar, 2009.
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‘ Componente Curricular: Lingua Inglesa

Carga Horaria (h/a): 80h/a Periodo Letivo: 2° ano

Ementa

Estratégias de leitura: cognatos, conhecimento prévio, compreensdo textual, skimming, scanning, informacdo
ndo verbal, inferéncia contextual, palavras-chave. Vocabulario e uso do contexto. Leitura e escrita de abstracts.
Leitura de textos técnicos e académicos. Leitura e interpretacdo de diversos tipos de géneros textuais. Gramatica
contextualizada. Compreensao e producdo oral e escrita. Listening Comprehension.

Enfase Tecnolégica

Leitura de textos técnicos e académicos.

Area de Integracdo

Lingua Portuguesa e Literatura Brasileira: Estudo dos géneros digitais: tecnologia da comunicacdo e informacao:
impacto e fung¢do social.
Arte: Apreciagdo musical.

Bibliografia Basica

FERRO, Jeferson. Around the world: introdugcdo a leitura em lingua inglesa. Curitiba: Editora IBPEX, 2010.
MARQUES, Amadeu. On stage 1 e 2. Sdo Paulo: Atica, 2010.
SOUZA, Adriana Grade Fiori [et al]. Leitura em lingua inglesa: uma abordagem instrumental. Sdo Paulo: Disal, 2005.

Bibliografia Complementar

POHL, Alison; STOTT, Trish. Welcome to Brazil, level 2. Oxford University Press, 2011.

GUANDALINI, Eiter O. Técnicas de leitura em inglés. Sao Paulo: Textonovo, 2002.

COE, Norman; HARRISON, Mark; PATERSON, Ken. Oxford Practice Grammar Basic: With Key Practice-Boost CD-
-ROM Pack.

Componente Curricular: Fundamentos de Marketing e Vendas

Carga Horaria (h/a): 80h/a Periodo Letivo: 2° ano

Ementa

Conceitos centrais de Marketing. Micro e Macroambiente de marketing. Segmentac¢do e posicionamento de
mercado. Matriz Swot. Mix de marketing (produto, preco, praga e promogado). Plano de Marketing. Venda pes-
soal: perfil do vendedor, técnicas adequadas a cada fase do processo de venda e, p6s-venda, modelo ideal de
atendimento ao cliente.

Enfase Tecnolégica

Mix de marketing (produto, preco, praca e promogao). Plano de marketing. Venda pessoal: perfil do vendedor,
técnicas adequadas a cada fase do processo de venda e, pés-venda, modelo ideal de atendimento ao cliente.

Area de Integragdo

Empreendedorismo: Plano de Negécio.
Sociologia: Da mundializacdo a globaliza¢do: etapas do capitalismo.

Bibliografia Basica

CHIAVENATO, Idalberto. Administracdo de vendas: uma abordagem introdutéria. Rio de Janeiro: Elsevier, 2005.
KOTLER, Philip. Administracdo de marketing: analise, planejamento, implementacdo e controle. 5. ed. Sdo Paulo:
Editora Atlas, 2009.

PETER, J. Paul; CHURCHILL, Gilbert A. Marketing: criando valor para os clientes. Sdo Paulo: Saraiva, 2000.

Bibliografia Complementar

COBRA, Marcos. Administracao de marketing. 2. ed. Sao Paulo: Atlas, 2002.

PINHEIRO, Duda; GULLO, José. Fundamentos de marketing: suporte as estratégias de negocios das empresas.
Sao Paulo: Atlas, 2011.

URBAN, Flavio Torres. Gestdo do Composto de Marketing. 1. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2009.
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‘ Componente Curricular: Producdo e Logistica

Carga Horaria (h/a): 80h/a Periodo Letivo: 2° ano

Ementa

Fundamentos da administracdo da producdo e materiais. Administra¢do de estoques e almoxarifado. Sistemas de
avaliagdo de estoques. Introducdo a contabilidade de custos. Classificagdo dos custos. Sistemas de acumulagao
dos custos. Critérios de custeio. Departamentaliza¢do. Esquema bdsico para a apuragdo dos custos. Custeio
variavel. Etapas e processos da producdo e operagoes.

Enfase Tecnolégica

Administra¢do de estoques e almoxarifado. Esquema basico de apurag¢do dos custos.

Area de Integracdo

Contabilidade Geral: Fundamentos da Contabilidade. Apuracdo do resultado do exercicio.

Bibliografia Basica

CORREA, Henrique L; CORREA, Carlos A. Administracdo de Producdo e de Operacdes. S&o Paulo: Atlas, 2008.
FRANCISCHINI, Paulino G; GURGEL, Floriano do Amaral. Administracdo de materiais e do patrimdnio. Sdo Paulo:
Cengage Learning, 2010.

MARTINS, E. Contabilidade de Custos. 9 ed. Sdo Paulo: Atlas, 2003.

Bibliografia Complementar

BALLOU, Ronald H. Logistica empresarial. Sdo Paulo: Atlas, 2011.
LEONE, G.S. G. Custos: planejamento, implantacdo e controle. 3 ed. Sdo Paulo: Atlas, 2000.
ROCHA, Duilio Reis da. Gestdo da Producgdo e Operagdes. Rio de Janeiro: Ciéncia Moderna, 2008.

Componente Curricular: Gestdo de Pessoas

Carga Horaria (h/a): 80h/a Periodo Letivo: 2° ano

Ementa

O ambiente organizacional. Desafios para a gestdo de pessoas. A evolugdo das rela¢des de trabalho. Modelo de
gestdo de pessoas: abordagem conceitual e sua divisdo enquanto subsistemas (provisao, aplicagdo, manutencao,
desenvolvimento e monitora¢do). Comportamento Humano nas organizacdes (trabalho em equipe, motivacdo,
lideranca).

Enfase Tecnolégica

A evolugdo das relacdes de trabalho. Modelo de gestdo de pessoas: abordagem conceitual e sua divisdo enquanto
subsistemas (provisdo, aplicagdo, manutencdo, desenvolvimento e monitoragdo).

Area de Integragdo

Fundamentos da Administracdo: Administracdo: conceitos e processos.
Rotinas Administrativas: Etica e trabalho em equipe.

Bibliografia Basica

BOHLANDER, George; SNELL, Scott. Administracdo de Recursos Humanos. Sdo Paulo: Cengage Learning, 2011.
CHIAVENATO, Idalberto. Gestdo de Pessoas: o novo papel dos recursos humanos nas organizagdes. Rio de Janeiro:
Elsevier, 2010.

CHIAVENATO, Idalberto. Recursos Humanos: o capital humano das organizag¢des. Rio de Janeiro: Elsevier, 2009.

Bibliografia Complementar

COHEN, Allan R.; FINK, Stephen L. Comportamento Organizacional: conceitos e estudos de casos. Rio de Janeiro:
Campus, 2003.

COSTA, Erico da Silva. Gestao de Pessoas. Curitiba: Editora do Livro, 2010.

IORIO, Cecilia Soares. Manual de administracdo de Pessoal. Sdo Paulo: Editora SENAC, 2008.
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‘ Componente Curricular: Contabilidade

Carga Horaria (h/a): 80h/a Periodo Letivo: 2° ano

Ementa

Fundamentos da Contabilidade. Conceitos Basicos: Ativo, Passivo e Patrimonio Liquido. Despesas e Receitas.
Método das Partidas Dobradas. Contas de ativo e de passivo. Balancete de verificagdo. Apuragdo do resultado
do exercicio. Balango Patrimonial. Demonstracdo de Resultado do exercicio e Fluxo de Caixa.

Enfase Tecnolégica

Método das Partidas Dobradas. Balango Patrimonial. Demonstra¢do do Resultado do Exercicio.

Area de Integragdo

Producdo e Logistica: Sistemas de avaliagdo de estoques. Esquema basico para apuragdo dos custos.

Bibliografia Basica

BASSO, Irani Paulo. Contabilidade Geral Basica. 4 ed. ljui: Editora UNIJUI, 2011.
LEITE, Hélio de Paula. Contabilidade para Administradores. 4 ed. Sdo Paulo: Atlas, 2009.
MARION, José Carlos. Contabilidade Basica. 9 ed. Sdo Paulo: Atlas, 2008.

Bibliografia Complementar

PADOVEZE, Clovis Luiz. Manual da Contabilidade Béasica: Contabilidade introdutéria e intermediaria. 8. ed. Sao
Paulo: Atlas, 2012.

RIBEIRO, Osni Moura. Contabilidade Geral Facil. 6. ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2010.

RAMOS, Alkindar de Toledo, et al. Contabilidade Introdutéria. 11 ed. Sdo Paulo: Atlas, 2010.

Componente Curricular: Lingua Portuguesa e Literatura Brasileira

Carga Horéaria (h/a): 120h/a Periodo Letivo: 3°ano

Ementa

Estratégias de compreensao leitora. Fung¢des da linguagem. Leitura e producdo textual. Fatores de textualizagdo.
Problemas na textualizagdo. Estudo do texto argumentativo, seus géneros e recursos linguisticos: argumentagdo:
tipo, géneros e usos em lingua portuguesa - formas de apresentacdo de diferentes pontos de vista; organizagao
e progressdo textual; papéis sociais e comunicativos dos interlocutores, relagcdo entre usos e propdsitos comu-
nicativos, funcdo sociocomunicativa do género, aspectos da dimensao espaco-temporal em que se produz o
texto. Estratégias argumentativas no confronto de opinides e pontos de vista (seducdo, intimida¢do, comogdo,
entre outros). Novos paradigmas do texto comercial e empresarial. Estratégias argumentativas no confronto de
opinides o ponto de vista (sedugdo, intimidacdo, comocdo entre outros). Novos paradigmas do texto comercial
e empresarial. Oficio, procuracdo, requerimento, cartas comerciais, carta de solicitacdo de estagio, carta de
encaminhamento de curriculo, memorando, curriculo, comunicado a imprensa, atestado, declara¢do, e-mail.
Aspectos gramaticais: Concordancia nominal e verbal; Oracdes subordinadas adjetivas, substantivas e adverbiais
no texto. Regéncia verbal e nominal; Crase. O texto literario como fruicdo e manifestacdo histérica, social, cultural
de um povo. Pré-Modernismo. Modernismo. Literatura contemporanea.

Enfase Tecnolégica

Leitura e producgdo textual.

Area de Integracdo

Filosofia: Linguagem, pensamento e realidade. Linguagem e comunicagdo.

Bibliografia Basica

CEREJA, William Roberto, MAGALHAES, Thereza Cochar. Portugués: linguagens. Sdo Paulo: Atual, Volumes 1, 2 e
3.. Literatura Brasileira - Em Dialogo com Outras Literaturas e Outras Linguagens. Sdo Paulo: Atual.

FERREIRA, MAURO. Aprender e Praticar Gramatica - Edicdo Renovada. Sdo Paulo: FTD. 2009.

HOUAISS, ANTONIO. Dicionario Houaiss da Lingua Portuguesa. Sao Paulo: Objetiva, 2010.

Bibliografia Complementar

ABAURRE, Maria Luiza; PONTARA, Marcela. Gramatica - texto: analise e construcao de sentido. Sdo Paulo: Moderna,
2009.

SAVIOLI, Francisco Platdo; FIORIN, José Luiz. Licdes de texto: leitura e redaco. 5. ed. S0 Paulo: Atica, 2006.
VIANA, Antonio Carlos (Coord.). Roteiro de Redacdo: lendo e argumentando. Sdo Paulo: Scipione, 1998.
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‘ Componente Curricular: Educacdo Fisica

Carga Horaria (h/a): 80h/a Periodo Letivo: 3°ano

Ementa

Aptidao fisica relacionada a saude (diagnostico). Ginastica (exercicios fisicos). Atividade fisica, saude e lazer;
Organizagdo de eventos. Praticas corporais sistematizadas - esportes com e sem interagao. Esportes de invasao
(futsal; handebol; basquete) - fundamentos basicos, situa¢cdes de jogo e jogo formal. Esportes de invasdo -
“modalidade alternativa”. Esportes de rede (voleibol) - fundamentos basicos, situa¢des de jogo e jogo formal.
Atividades aquaticas. Representag¢des sociais sobre a CCM (praticas corporais e sociedade; praticas corporais e
saude). Principios da protecdo e da defesa civil.

Enfase Tecnolégica

Atividade fisica relacionada a sauide. Representag¢des sociais sobre a CCM.

Area de Integracdo

Histéria: Desafios sociais e ambientais do século XXI.

Bibliografia Basica

DARIDO, Suraya Cristina; RANGEL, Irene Concei¢do Andrade. Educacdo Fisica na escola: implica¢des para a pratica
pedagdgica. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2005.

GONZALEZ, Fernando J. Sistema de classificagdo dos esportes. In: REZER, Ricardo (Org.). O fendmeno esportivo:
ensaios critico-reflexivos. Chapecé: Argos, 2006.

NAHAS, Markus Vinicius. Atividade Fisica, Saude e Qualidade de Vida: conceitos e sugestdes para um estilo de
vida ativo. 6. Ed.Londrina: Midiograf, 2013.

Bibliografia Complementar

COLETIVO DE AUTORES. Metodologia do Ensino de Educagéo Fisica. Sdo Paulo: Cortez, 1992.
GONZALEZ, Fernando J.; FENSTERSEIFER, Paulo Evaldo. Dicionario critico de educagao fisica. ljui: Ed. Unijui, 2005.
KUNZ, Elenor. Transformacgdo didatico-pedagogica do esporte. 4. ed. ljui: UNIJUI, 2001.

Componente Curricular: Matematica

Carga Horaria (h/a): 160h/a Periodo Letivo: 3°ano

Ementa

Matrizes, determinantes e sistemas lineares. Sistema decimal de medidas (comprimento, superficie, volume,
massa e capacidade), operac8es e transformac8es de angulos. Calculo de areas (Triangulos, quadrilateros e
circulo). Calculo de volumes (Prismas, cilindro, cone, esfera e piramides).

Enfase Tecnolégica

Matrizes, determinantes e sistemas lineares. Sistema decimal de medidas (comprimento, superficie, volume,
massa e capacidade).

Area de Integracdo

Fisica: Eletrostatica: Processos de Eletrizacdo. Lei de Coulomb. Forca e Campo Elétrico. Eletrodinamica. Eletro-
magnetismo.
Biologia: Leis de Mendel.

Bibliografia Basica

BONGIOVANNI, V.; VISSOTTO, O. R; LAUREANO, J. L. T. Materpa’tica. S&o Paulo: Bom livro, 1994.
DANTE, L. R. Matematica: contexto e aplica¢des. Sdo Paulo: Atica, 2006. 3v.
IEZZI, G. Fundamentos de matematica elementar. Sdo Paulo: Atual, 2004. 11v.

Bibliografia Complementar

IEZZI, G. Matematica. Sdo Paulo: Atual, 1997. )
MARCONDES, C. A.; GENTIL, N.; GRECO, S. E. 7.ed. Matematica. Sao Paulo: Atica,
2002. (Série novo ensino médio)

MATHIAS, W. F.; GOMES, J. M. Matematica financeira: com mais de 600 exercicios
resolvidos e propostos. 5.ed. Sdo Paulo: Atlas, 2008.
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Componente Curricular: Quimica ‘

Carga Horaria (h/a): 120h/a Periodo Letivo: 3°ano

Ementa ‘

Termogquimica: transformagdes quimicas e energia calorifica. Calor de rea¢do. Entalpia. Equa¢des termoquimicas.
Conceito de compostos organicos: o atomo de carbono, ligacGes e propriedades, classificacdo de cadeias, carac-
teristicas gerais dos compostos organicos. Principais fun¢8es organicas. Estrutura e propriedades de Hidrocar-
bonetos, dos compostos organicos oxigenados e nitrogenados. Isomeria geométrica e dptica. Energias quimicas
no cotidiano: petréleo, gas natural e carvdo. Impactos ambientais de combustiveis fésseis.

Enfase Tecnolégica ‘

Termoquimica: transformacgdes quimicas e energia calorifica. Entalpia. Principais fun¢bes organicas. Isomeria
geométrica e éptica.

Area de Integracdo ‘

Gestdo ambiental e responsabilidade social: Gestdo ambiental. Informes de sustentabilidade e indicadores de
responsabilidade social.

Bibliografia Basica ‘

FELTRE, R; Fundamentos de Quimica: Quimica, Tecnologia, Sociedade. Editora Moderna; 4. ed. Volume Unico,
S&o Paulo, 2005. .

LEMBO; Quimica: realidade e contexto. 3. Ed. Volume 1,2,3. Sdo Paulo: Atica, 2004.

PERUZZO, T. M; CANTO, E. L. de. Quimica na abordagem do cotidiano. 3. ed. Volume Unico. Sdo Paulo: Moderna,
2009.

Bibliografia Complementar ‘

CARVALHO, G. C. de. Quimica Moderna. 1. ed. Volume Upico; Sdo Paulo: Scipione, 2004.
SARDELLA, A. Quimica. 1. ed. Volume Unico. Sdo Paulo: Atica, 2005.
USBERCO, J; SALVADOR, E. Quimica essencial. 2. ed. Volume Unico. Sdo Paulo: Saraiva, 2001.

Componente Curricular: Fisica ‘

Carga Horaria (h/a): 80h/a Periodo Letivo: 3°ano

Ementa ‘

Optica: Principios da Optica Geométrica, Reflexdo da Luz - Formacdo de imagens em espelhos esféricos, Refracio
da Luz - Formacao de imagens em lentes esféricas. Eletrostatica: Processos de Eletrizacao, Lei de Coulomb, Campo
Elétrico, Potencial Elétrico. Eletrodinamica: Corrente Elétrica, Primeira e Segunda Lei de Ohm, Circuitos elétricos.
Eletromagnetismo: A natureza do magnetismo, Campo magnético e Forca magnética.

Enfase Tecnolégica ‘

Optica. Eletrostética. Eletromagnetismo.

Area de Integracdo ‘

Matematica: Poténcia de Dez, Notacdo Cientifica.

Bibliografia Basica ‘

HALLIDAY, David; RESNICK, Robert; WALKER, Jeal. Fundamentos de fisica 9. ed. V. 1, 2 e 4. Sdo Paulo: LTC, 2012
MAXIMO, Antdnio; ALVARENGA, Beatriz. Fisica - volume 1. 6° Ed. Sdo Paulo. Scipione, 2006.
RAMALHO; NICOLAU; TOLEDO. Os Fundamentos da Fisica. Sdo Paulo: Moderna, 2003.

Bibliografia Complementar ‘

HALLIDAY, David; RESNICK, Robert; WALKER, Jeal. Fundamentos de Fisica- 8. ed. V.1, 2, 3 e 4. Sdo Paulo: LTC, 2009.
ALVARES, B. A.; LUZ, A. M. R. da. Curso de Fisica, v. 3, 4 ed. Sao Paulo: Scipione, 1997. CABRAL, F.; LAGO, F. Fisica. Vol.
2, Sdo Paulo: Harbra. 2004.

RAMALHO, F. JR; FERRARO, N. G.; SOARES, P. A. de T. Os fundamentos da Fisica. Vol. 2, Sdo Paulo: Moderna. 2007.
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‘ Componente Curricular: Biologia

Carga Horaria (h/a): 80h/a Periodo Letivo: 3°ano

Ementa

Hereditariedade e diversidade da vida: conceitos gerais de genética, Leis de Mendel, herancas, cruzamentos,
grupos sanguineos e sistema Rh. Ecologia e ciéncias Ambientais: fatores bidticos e abioticos, habitat e nicho
ecoldgico, teia alimentar, sucessdo e comunidade climax, dindmica das populag¢des, intera¢des entre os seres
vivos, problemas ambientais. Educacdo Ambiental.

Enfase Tecnolégica

Hereditariedade e diversidade da vida: conceitos gerais de genética. Ecologia e ciéncias Ambientais

Area de Integracdo

Lingua Portuguesa e Literatura: Leitura e produgdo textual.

Bibliografia Basica

LINHARES, Sérgio; GEWANDSZANAJDER, Fernando. Biologia. S30 Paulo: Atica, 2012. 696.
AMABIS, José Mariano; MARTHO, Gilberto Rodrigues. Biologia 1,2 e 3. 3 ed. Sdo Paulo: Moderna, 2010.v. 1,2 e 3.
PAULINO, Wilson Roberto. Biologia. Volume Unico. Sdo Paulo: Atica, 2005. 320p. (Série Novo Ensino Médio).

Bibliografia Complementar

GATES, David Murray. Biophysical Ecology. Michigan: Springer - Verlag, 1980. 611 p.

Laurence, J. Biologia. Sao Paulo: Nova Geracdo, 2005.

MACHADO, Sidio. Biologia: de olho no mundo do trabalho. Volume Unico. Sdo Paulo: Scipione, 2007. 536 p.
MAILLET, Marc. Biologia Celular. 8 ed. Sdo Paulo: Santos, 2003. 501 p.

Componente Curricular: Geografia

Carga Horéria (h/a): 80h/a Periodo Letivo: 3°ano

Ementa

A evolucdo histérica do capitalismo. A economia mundial apds a Segunda Guerra Mundial. Os processos de
industrializagdo. A industrializa¢do brasileira e as diferentes fases da economia. As formas de regionalizacdo do
Brasil e as disparidades regionais. A Geopolitica do P6s-Guerra aos dias de hoje.

Enfase Tecnolégico

A evolugdo histérica do capitalismo. A industrializacdo brasileira e as diferentes fases da economia.

Area de Integragdo

Histoéria: Guerra Fria. Governos liberais populistas no Brasil e o desenvolvimentismo (1946-1964).

Bibliografia Basica

COELHO, Marcos de Amorim; TERRA, Lygia. Geografia geral: o espaco natural e socioecondmico. 5 ed. Sdo Paulo:
moderna, 2005. .

MAGNOLI, Demetrio. Geografia Para Ensino Médio - Vol. Unico - 2 ed.Sa Paulo: Saraiva, 2012.

IANNI, Octavio. A era do globalismo. 11. ed. Rio de Janeiro: Civilizagdo brasileira, 2011. 252 p.

Bibliografia Complementar

LUCCI, E. A. Geografia: Homem & Espago. Sdo Paulo: Saraiva, 1999.
BOLIGIAN, L.; BOLIGIAN, A. T. A. Geografia: espaco e vivéncia. 2.ed. Sao Paulo: Atual, 2007.
ROSS, Jurandyr Luciano Sanches. Geografia do Brasil. 5 Ed. Sdo Paulo: Edusp, 2001.
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Componente Curricular: Sociologia ‘

Carga Horaria (h/a): 40h/a Periodo Letivo: 3°ano

Ementa ‘

Da mundializa¢do a globalizagdo: etapas do capitalismo. Como o homem cria e recria a sociedade, principalmente
através do trabalho. Os processos econdmico-sociais e a importancia do Estado moderno na criagdo de uma
estrutura técnico-burocratica. A burocracia.

Enfase Tecnolégica ‘

Da mundializa¢do a globalizagdo: etapas do capitalismo.

Area de Integragdo ‘

Historia: A Segunda Guerra Mundial. A Era Vargas. A Guerra Fria. A Republica Liberal Populista no Brasil. A ditadura
militar no Brasil. O fim do socialismo real. Brasil: da redemocratiza¢do aos dias atuais. Conflitos e tensées no
mundo atual. A globalizagdo e a economia mundial. Desafios sociais e ambientais do século XXI.

Geografia: Globalizag¢do.

Bibliografia Basica ‘

JOHNSON, Allan G. Diciondrio de Sociologia. Rio de Janeiro. Editor Jorge Zahar. 1997.
LAKATOS, Eva Maria. Sociologia da administra¢do. Sdo Paulo: Atlas, 1997.
TOMAZI, Nelson Dacio. Introdugdo a Sociologia. Sdo Paulo. Editora Atual. 8° reimpressdo. 2000.

Bibliografia Complementar ‘

BERNARDES, Cyro; MARCONDES, Reynaldo. Sociologia aplicada a administracdo. 5. ed., Sdo Paulo: Saraiva, 1999.
CARVALHO, Lejeune Mato Grosso de. (Org.) Sociologia e Ensino em Debate. ljui: Unijui, 2004.
OLIVEIRA, Pérsio Santos de. Introdugdo a Sociologia. Sdo Paulo. Editora Atica. 20? ed. 2001.

Componente Curricular: Filosofia ‘

Carga Horéaria (h/a): 40h/a Periodo Letivo: 3°ano

Ementa ‘

Leitura de textos e sobre autores relevantes na histéria da filosofia ocidental. As rela¢des entre linguagem,
pensamento e realidade. Os aspectos comunicacionais do uso da linguagem. A questdo da verdade. Antiguidade
- Platdo: Cratilo (O problema da convencionalidade do signo); Sofista (A natureza da proposicdo, o verdadeiro e
o falso); Gérgias (Critica a retérica); Fedro (A origem da escrirta); Aristételes: Tratado da interpretacdo (A propo-
si¢do, a linguagem e o pensamento, verdadeiro e falso; A convencionalidade do significado), Retérica (A fun¢do
comunicacional da linguagem), Poética (A linguagem metaférica), Politica (A natureza politica do homem e a
linguagem), Sobre as partes dos animais (A linguagem e a natureza humana). Medievalidade - Santo Agostinho:
Sobre o mestre (A natureza do signo, o inatismo); Sobre a doutrina crista (A natureza do signo e o problema da
interpretacdo). Modernidade - Descartes: Discurso do método (A linguagem como sinal da razdo); Principios da
filosofia (Linguagem e pensamento, a linguagem como fonte de erro); Contemporaneidade - Peirce: O que é um
signo? (Concepgdo pragmatica de signo); Saussure: Curso de Linguistica Geral (O estruturalismo linguistico: a ideia
de sistema); Austin: Quando dizer é fazer (A concepcdo performativa de linguagem, o ato de fala).

Enfase Tecnolégica ‘

As relagdes entre linguagem, pensamento e realidade. Os aspectos comunicacionais do uso da linguagem.

Area de Integragdo ‘

Lingua Portuguesa e Literatura Brasileira: Organizacdo da macroestrutura semantica.

Bibliografia Basica ‘

ABBAGNANO, Nicola. Dicionario de filosofia. Sdo Paulo: Martins Fontes, 2007. .
ARANHA, Maria Lucia A. de; MARTINS, Maria Helena P. Filosofando: introdugdo a Filosofia. 4 ed. Sdo Paulo: Atica, 2009.
CHAUI, Marilena. Filosofia. Sdo Paulo: Atica, 20009.

Bibliografia Complementar ‘

MARCONDES, Danilo. Textos basicos de filosofia: dos pré-socraticos a Wittgenstein. 6 ed. Rio de Janeiro: Zahar, 2009.
MARCONDES, Danilo. Textos basicos de ética: de Platdo a Foucault. 4 ed. Rio de Janeiro: Jorge Zahar, 2009.
MARCONDES, Danilo. Textos basicos de linguagem: de Platdo a Foucault. Rio de Janeiro: Jorge Zahar, 2009.
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Componente Curricular: Histéria ‘

Carga Horaria (h/a): 80h/a Periodo Letivo: 3°ano

Ementa ‘

Primeira Grande Guerra e seus efeitos. Revolugdo Russa (1917-1991). Principais caracteristicas dos regimes
totalitarios no periodo entre guerras. Dos movimentos contestatérios da década de 1920 a Revolugao de 1930.
Era Vargas e o trabalhismo. A Segunda Guerra Mundial e a criagdo do Estado de Israel. Guerra Fria (conflitos:
Revolugdo Chinesa e Guerra do Vietna). Descolonizagdo afro-asiatica (Africa do Sul e India). Governos liberais
populistas no Brasil e o desenvolvimentismo (1946-1964). O regime militar no Brasil. ANova republica (de Sarney
a Lula). América Latina no século XX (Revolugdo Mexicana e Cubana). Estudo da cultura Afro-Brasileira e Indigena.

Enfase Tecnolégica ‘

Revolugdo Russa (1917-1991). Era Vargas e o trabalhismo. Governos liberais populistas no Brasil e o desenvolvi-
mentismo (1946-1964). O regime militar no Brasil. A Nova republica (de Sarney a Lula).

Area de Integragdo ‘

Direito: Legislacdo trabalhista.

Bibliografia Basica ‘

BLUCHE, Frédéric; RIALS, Stéphane; TULARD, Jean. Revolugdo francesa. Porto Alegre: L&PM Pocket, 2009. 143
FAUSTO, Boris. Histéria do Brasil. 14. ed. atual. e ampl. S&o Paulo: EDUSP, 2012. 680 p.
PERRY, Marvin. Civilizagdo Ocidental: Uma Historia Concisa . 3 ed.Sdo Paulo: Martins Fontes, 2002.

Bibliografia Complementar ‘

GAZIER, Bernanrd. A crise de 1929. 118 (L&PM Pocket Encyclopaedia ; 761).

GALEANO, Eduardo. As veias abertas da América Latina. Porto Alegre: L&PM Pocket, 2011. 397 (Colecdo L&PM
POCKET; 900)

PRADO JUNIOR, Caio. Historia Econémica do Brasil. Sdo Paulo: Ed. Brasiliense, 1996.

Componente Curricular: Direito ‘

Carga Horaria (h/a): 120h/a Periodo Letivo: 3°ano

Ementa ‘

Nocdes de Direito. Direito e Moral. Eficacia da lei no tempo (principios da irretroatividade e do respeito ao ato
juridico perfeito, direito adquirido e coisa julgada). Cessa¢do da eficacia da lei (Revogacdo, Leis Temporérias,
Declaragdo Judicial de Inconstitucionalidade). Vacatio Legis e LC 95/98. Processo Legislativo (Emenda a Constitui¢do,
Lei Complementar e Lei Ordinaria). No¢Ges de Direito Civil (pessoas e bens). Noc¢bes de Direito Administrativo,
com énfase nos principios constitucionais e gestdo publica. No¢des de Direito Empresarial (sociedades simples
e sociedades empresarias). Principais Tributos Federais, Estaduais e Municipais. No¢des de relacdo de trabalho
e relacdo de emprego. Legislacdo trabalhista.

Enfase Tecnolégica

Eficacia da lei no tempo (principios da irretroatividade e do respeito ao ato juridico perfeito, direito adquirido
e coisa julgada). No¢Oes de Direito Administrativo, com énfase nos principios constitucionais e gestao publica.
Noc¢8es de Direito Empresarial (sociedades simples e sociedades empresarias). Principais Tributos Federais,
Estaduais e Municipais.

Area de Integragdo ‘

Lingua Portuguesa e Literatura Brasileira: leitura e produgdo textual.

Sociologia: Como o homem cria e recria a sociedade, principalmente através do trabalho. Os processos econdmico-
-sociais e a importancia do Estado moderno na criacdo de uma estrutura técnico-burocratica.
Empreendedorismo: Processo empreendedor. Ideia de consultoria.

Bibliografia Basica ‘

BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil. Vade Mecum. 7. ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2009.

BRASIL. Lei 5.172, de 25 de outubro de 1966. 15. ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2009.

TARTUCE, Flavio. Manual de Direito do Consumidor. 2. ed. Rio de Janeiro: Forense; Sdo Paulo: Método,
2013.

Bibliografia Complementar ‘

DI PIETRO, Maria Sylvia Zanella. Direito administrativo. 20. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2007.
GASPARINI, Diégenes. Direito administrativo. 6. ed. Sao Paulo: Saraiva, 2001.
REQUIAQ, Rubens. Curso de direito comercial. 27. Ed., Sdo Paulo: Saraiva, 2007. 2 v.
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‘ Componente Curricular: Empreendedorismo

Carga Horaria (h/a): 80h/a Periodo Letivo: 3°ano

Ementa

Conceito e histérico do Empreendedorismo no Brasil. Caracteristicas formadoras do Perfil empreendedor. Intra-
empreendedorismo. Processo empreendedor. Inovagao. Plano de negécio. Ideia de consultoria.

Enfase Tecnolégica

Perfil empreendedor. Intraempreendedorismo. Plano de negocio.

Area de Integracdo

Fundamento de Marketing e Vendas: Plano de Marketing.

Producdo e Logistica: Etapas e processos da producdo e operacdes.

Administracdo Financeira: Calculo e analise dos indices da situacdo financeira.
Sociologia: Como o homem cria e recria a sociedade, principalmente através do trabalho.

Bibliografia Basica

CHIAVENATO, Idalberto. Dando asas ao espirito empreendedor. 2. ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2008.

DOLABELA, José Carlos Assis. Empreendedorismo: transformando ideias em negécios. 2. ed. Rio de Janeiro,
Elsevier, 2005.

MAXIMIANO, Antonio Cesar Amaru. Administracdo para empreendedores: fundamentos da criacdo e da gestdo
de novos negdcios. Sdo Paulo: Pearson Prentice Hall, 2006.

Bibliografia Complementar

BIRLEY, Sue; MUZYKA, Daniel F. Dominando os desafios do empreendedor. Sdo Paulo: Makron Books, 2001.
CHIAVENATO, Idalberto. Os novos paradigmas: como as mudancas estdo mexendo com as empresas. 4. ed. Sdo
Paulo: Atlas, 2003.

GERBER, Michael E. Empreender fazendo a diferenga. Sdo Paulo: Editora Fundamento Educacional, 2004.

Componente Curricular: Administracao Financeira

Carga Horéaria (h/a): 80h/a Periodo Letivo: 3°ano

Ementa

Fundamentos da administracao financeira. Analise vertical e horizontal. Calculo, analise e interpretacdo dos
indices da situacdo financeira. Analise da circulacdo de valores. Calculo e andlise dos indices de estrutura de
capital. Calculo e andlise dos indices de rentabilidade. Diagndstico econémico-financeiro. Fontes de financiamento.
Planejamento Financeiro. Risco e retorno. Técnicas de orgamento de capital - Payback, TIR e VPL. Fluxo de caixa.
Educagdo Financeira.

Enfase Tecnolégica

Calculo e analise dos indices da situagdo financeira. Educagdo Financeira.

‘ Area de Integracdo

Empreendedorismo: Plano de negécio.

Bibliografia Basica

BRAGA, Roberto. Fundamentos e Técnicas de Administracdo Financeira. Sdo Paulo: Atlas, 2011.

IUDICIBUS, Sérgio de. Analise de Balangos. 9. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2008.

GITMAN, Lawrence J. Administra¢do Financeira: Principios, Fundamentos e Praticas Brasileiras. 12. ed Sdo Paulo:
Pearson Prentice Hall, 2010.

Bibliografia Complementar

KIYOSAKI, Robert T. Independéncia Financeira: O guia do pai rico. Sdo Paulo: Campus, 2000.
MARION, José Carlos. Andlise das Demonstra¢8es Contabeis: Contabilidade Empresarial. 7. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2012.
MARTINS, José Pio. Educagao Financeira ao Alcance de Todos. Sdo Paulo: Fundamento, 2004.
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‘ Componente Curricular: Gestdo Ambiental e Responsabilidade Social

Carga Horaria (h/a): 80h/a Periodo Letivo: 3°ano

Ementa

Fundamentos de ética e de responsabilidade social. Os impactos da responsabilidade social no sistema de gestdo.
Gestdo ambiental. Normas e legislacBes. Sistemas de controle (social e ambiental). Informes de sustentabilidade.
Indicadores de responsabilidade social.

Enfase Tecnolégica

Gestdo ambiental. Os impactos da responsabilidade social no sistema de gestdo.

Area de Integragdo

Lingua Portuguesa e Literatura Brasileira: Leitura e produgdo textual.
Fundamentos da Administragao: Administragdo: conceitos e processos.

Bibliografia Basica

DIAS, Reinaldo. Gestdo Ambiental: responsabilidade social e sustentabilidade. 2 ed. Sdo Paulo: Atlas, 2011.
DONAIRE, Denis. Gestdo ambiental na empresa. Sdo Paulo: Atlas, 2010.
PIMENTA, Handson Claudio Dias. Gestdo Ambiental. Curitiba: Livro Técnico, 2012.

Bibliografia Complementar

ALBUQUERQUIE, José de Lima. Gestdo ambiental e responsabilidade social. Sdo Paulo: Atlas, 2009.

ALIGLER, Lilian; ALIGLERI, Luiz A.; KRUGLIANSKAS, Isak. Gestdo Socioambiental. Sdo Paulo: Atlas, 2009.
TACHIZAWA, Takeshy. Gestdo ambiental e responsabilidade social corporativa: estratégias de negécios focadas
na realidade brasileira. 7 ed. Sao Paulo: Atlas, 2011.

4.11.2. Componentes curriculares optativos

Para os cursos na forma integrada no qual o Curso Técnico em Administragdo Integrado se enquadra,
as disciplinas na forma optativa se referem a uma Lingua Estrangeira Modernas (LEM) e Lingua Brasileira
de Sinais - LIBRAS. Essas disciplinas sdo de oferta obrigatdria pela institui¢do e de matricula optativa aos

estudantes.

A oferta da LEM, ofertada preferencialmente pelo Nucleo de A¢des Internacionais - NAI estd melhor

detalhada no item 4.4.2. desse projeto.

O IF Farroupilha Campus Santo Augusto, oferecera de forma optativa aos estudantes a Lingua Brasileira
de Sinais - LIBRAS através de oficinas e/ou projetos. A carga horaria destinada a oferta da disciplina optativa

ndo faz parte da carga horaria minima do curso.

No caso do estudante optar por fazer a disciplina de LIBRAS, devera ser registrado no historico escolar
do estudante a carga horaria cursada, bem como a frequéncia e o aproveitamento. O periodo de oferta/vagas,
bem como demais disposi¢des sobre a matricula e disciplina optativa serdo regidas em edital préprio a ser

publicado pelo Campus.

‘ PROGRAMA DA DISCIPLINA Iniciacdo a LIBRAS

Carga Horaria (h/a): 40 horas

Ementa

Breve historico da Educacdo de Surdos; Conceitos Basicos de Libras; Introducdo aos aspectos linguisticos da
Libras; Vocabulario basico de Libras

Bibliografia Basica

ALMEIDA, E.C.; DUARTE, P. M. Atividades llustradas em Sinais da Libras. Editora Revinter, 2004.

GESSER, A. Libras? Que lingua é essa? Crencas e preconceitos em torno da lingua de sinais e da realidade surda.
Sao Paulo: Parabola Editorial, 2009.

KARNOPP, L. QUADROS, R. M. B. Lingua de Sinais Brasileira - Estudos Linguisticos, Florianépolis, SC: Armed, 2004.

Bibliografia Complementar

BOTELHO, P. Segredos e Siléncios na Educagdo dos Surdos. Editora Autentica, Minas Gerais, 7-12,1998.
CAPOVILLA, F. C. Dicionario Enciclopédico llustrado Trilingue - Lingua Brasileira de Sinais. Sdo Paulo: Edusp, 2003.
FELIPE, T. A. Libras em Contexto. Programa Nacional de Apoio a Educacdo dos Surdos, MEC: SEESP, Brasilia, 2001.
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5. Corpo docente e técnico administrativo em educacao

Os itens 5.1 e 5.2 descrevem, respectivamente, o corpo docente e técnico administrativo em educagio,

necessdrios para funcionamento do curso, tomando por base o desenvolvimento simultineo de uma turma
para cada periodo do curso. Nos itens abaixo, também estara disposto as atribuigdes do coordenador de Eixo
tecnologico, do colegiado de Eixo Tecnoldgico e as politicas de capacitacéo.

5.1. Corpo docente necessario para o funcionamento do curso

Descricao

N° ‘ Formacao

‘ Nome

‘ Titulagdo

1

Letras

Biologia
Fisica

Contabilidade

Economia

Educacgdo Fisica

Lingua Inglesa

Matematica

Matematica

Administragdo

Artes

Filosofia/Sociologia

Sociologia

Histéria e Geografia

Direito

Administragao

Quimica

Informatica

Edevandro Sabino

Camila Copetti
Cibeli Marzari Bertagnolli

Cleber Joel Stevens Kroetz

Leandro Tiago Sperotto

Luciano de Almeida

Miquela Piaia

Raphael D'’Acampora

Sandro Amorim de Souza

Simone Beatriz Nunes
Ceretta

Téoura Benetti

Américo Roberto Piovesan
(prof. Substituto)

Ana Maria Rotili Teixeira
(prof. Substituto)

Daniel Schneider
(prof. Substituto)

Grace Kellen de Freitas Pel-
legrini
(prof. Substituto)

Lizandra Forgiarini
(prof. Substituto)

Marcia Roseli Lottermann
(prof. Substituto)

Paola Cavalheiro Pociano
Braga
(prof. Substituto)

Letras habilitacdo em Portugués Espanhol e lite-
ratura, especializagdo Letras, Mestrado em Letras.

Licenciatura em Ciéncias - Habilitacdo Biologia,
Mestrado em Desenvolvimento.

Licenciatura em Fisica, Mestrado em Fisica.

Graduagdo em ciéncias contaveis, Mestrado em
Ciéncias Contabeis.

Graduagdo em Economia, especializacdo politi-
cas publicas e agricultura familiar, Mestrado em
Desenvolvimento Econdmico,

Licenciatura e bacharelado em Ed. Fisica, Mes-
trado Educacdo nas Ciéncias,

Licenciatura em Lingua estrangeira Inglés, espe-
cializagdo ensino de lingua estrangeira, Mestrado
em Letras.

Licenciatura em Matematica, especializa¢do em
Metodologia e Pratica Interdisciplinar do Ensino

Licenciatura em Matematica, especializacdo em
Metodologia e Pratica Interdisciplinar do Ensino

Graduac¢ao em Administracdo, especializacdo em
Marketing e Mestrado em Desenvolvimento.

Licenciatura e Bacharelado em Desenho e Plastica,
Mestrado em Educagao.

Licenciatura em Filosofia, Mestrado em Filosofia.

Bacharelado e Licenciatura em Sociologia, espe-
cializacdo, Direito da Crianca e do Adolescente.

Licenciatura em Histéria, Mestrado em Historia.
Graduag¢do em Direito, Mestrado em Direito.
Especializacdo em RH, Mestrado em Desenvol-

vimento.

Licenciatura em Ciéncias - quimica, especializacdo
em Pedagogia Gestora-Adm. Supervisao e Orien-
tacdo escolar-com énfase na inclusdo.

Licenciatura em computacao.
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5.1.1. Atribuicdo do Coordenador de
eixo Tecnoldgico

O Coordenador do Eixo Tecnoldgico de Gestao e
Negdcios, no qual o Curso Técnico em Administragdo
Integrado faz parte, tem por fundamentos bésicos,
principios e atribui¢es, assessorar no planejamento,
orientagdo, acompanhamento, implementagio e ava-
liagdo da proposta pedagdgica da instituigdo, bem
como agir de forma que viabilize a operacionalizagdo
de atividades curriculares dos diversos niveis, formas
e modalidades da Educagdo Profissional Técnica e
Tecnoldgica, dentro dos principios da legalidade e
da eticidade, e tendo como instrumento norteador
o Regimento Geral e Estatutario do Instituto Federal
Farroupilha.

A Coordenagio de Eixo Tecnoldgico tém carater
deliberativo, dentro dos limites das suas atribui¢des,
e carater consultivo, em relagdo as demais instancias.
Sua finalidade imediata é colaborar para a inovagéo e
aperfeicoamento do processo educativo e zelar pela
correta execu¢io da politica educacional do Insti-
tuto Federal Farroupilha, por meio do didlogo com
a Diregdo de Ensino, Coordenagido Geral de Ensino
e Nucleo Pedagdgico Integrado.

Além das atribui¢des descritas anteriormente, a
coordenagdo de Eixo Tecnoldgico segue regulamento
proprio aprovado pelas instancias superiores do IF
Farroupilha que deverdo ser nortear o trabalho dessa
coordenacao.

5.1.2. Atribui¢des do Colegiado de
Eixo Tecnolégico

Conforme as Diretrizes Institucionais para os
cursos técnicos do IF Farroupilha, o Colegiado de
Eixo Tecnologico é um 6rgéo consultivo responsavel
pela concepgido do Projeto Pedagdgico de Curso de
cada curso técnico que compde um dos Eixos Tec-
nolégicos ofertados em cada Campus do IF Farrou-
pilha e tem por finalidade, a implantagéo, avaliagéo,
atualizacdo e consolidagdo do mesmo.

O Colegiado de Eixo Tecnoldgico é responsavel
por:

Acompanhar e debater o processo de ensino
e aprendizagem;

Promover a integragdo entre os docentes,
estudantes e técnicos administrativos em edu-
cagdo envolvidos com o curso;

Garantir a formagéo profissional adequada
aos estudantes, prevista no perfil do egresso e
no PPC;

Responsabilizar-se com as adequagdes neces-
sarias para garantir qualificagdo da aprendizagem
no itinerario formativo dos estudantes em curso;

Avaliar as metodologias aplicadas no decorrer
do curso, propondo adequagdes quando neces-
sdrias;
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Debater as metodologias de avaliagdo de
aprendizagem aplicadas no curso, verificando a
eficiéncia e eficacia, desenvolvendo métodos de
qualificacdo do processo, entre outras inerentes
as atividades académicas no Campus e atuara de
forma articulada com o GT dos Cursos Técnicos
por meio dos seus representantes de Campus.

5.2. Corpo Técnico Administrativo
em Educacdo

O Técnico Administrativo em Educagdo no
Instituto Federal Farroupilha tem o papel de auxi-
liar na articulacdo e desenvolvimento das atividades
administrativas e pedagdgicas relacionadas ao curso,
como o objetivo de garantir o funcionamento e a
qualidade da oferta do ensino, pesquisa e extensdo
na Instituigao.

O Instituto Federal Farroupilha Campus Santo
Augusto conta com um corpo Técnico Administrativo
em Educagio composto por: duas Pedagogas, uma
Bibliotecdria, dois Auxiliares de Biblioteca, trés Assis-
tentes de Alunos, dois Técnicos em assuntos Educa-
cionais, uma Assistente Social, uma Psicéloga, um
Técnico em Enfermagem, um Médico, um Dentista,
quatro Assistentes em Administragio.

5.3. Politicas de Capacitacao
para Docentes e Técnicos
Administrativos em Educacao

O Programa de Desenvolvimento dos Servidores
Docentes e Técnico Administrativos do IF Farrou-
pilha deverd efetivar linhas de agdo que estimulem
a qualificagdo e a capacitagdo dos servidores para o
exercicio do papel de agentes na formulagio e execu-
¢do dos objetivos e metas do IF Farroupilha.

Entre as linhas de agdo deste programa estrutu-
ram-se de modo permanente:

a) Formacdo Continuada de Docentes em Servigo;

b) Capacitacdo para Técnicos Administrativos
em Educagio;

¢) Formacio Continuada para o Setor Pedagogico;

d) Capacitagao Gerencial

6. Instalagdes fisicas

O Campus Santo Augusto oferece aos estudantes
do Curso Técnico em Administragdo Integrado uma
estrutura que proporciona o desenvolvimento cultu-
ral, social e de apoio a aprendizagem, necessarias ao
desenvolvimento curricular para a formacgio geral
e profissional, com vistas a atingir a infraestrutura
necessaria orientada no Catalogo Nacional de Cursos
Técnicos conforme descrito nos itens a seguir:

6.1. Biblioteca

O Instituto Federal Farroupilha Campus Santo Augusto opera com o sistema especializado de geren-
ciamento da biblioteca, possibilitando facil acesso acervo que esta organizado por areas de conhecimento,
facilitando, assim, a procura por titulos especificos, com exemplares de livros e periddicos, contemplando
todas as dreas de abrangéncia do curso.

A biblioteca oferece servico de empréstimo, renovagéo e reserva de material, consultas informatizadas
a bases de dados e ao acervo virtual e fisico, orientagdo bibliografica e visitas orientadas. As normas de
funcionamento da biblioteca estdo dispostas em regulamento préprio.

O setor dispde de orientagdo e capacitagdo para a normalizagdo de trabalhos académicos de acordo com
as normas da ABNT; Auxilia em pesquisas cientificas e Capacita para pesquisa no sistema especializado da
biblioteca.

6.2. Areas de ensino especificas

Espaco Geral ‘ Qtde. ‘

Salas de Aulas contendo ar condicionado, projetor multimidia, no total de 40 cadeiras e 40 classes/mesas. | 12

Auditério com a disponibilidade para 120 lugares, projetor multimidia, computador, sistema de som

caixas acusticas, microfones, ar condicionado. 01

Salas de professores distribuidos por Eixo tecnolégico e areas afins 08

Salas de Dire¢des (Diretor Geral, Diretor de Ensino, Diretor Institucional, Diretor de Planejamento,

Banheiros, sendo 4 masculinos e 4 femininos. 08
Laboratérios ‘ Qtde. ‘

Laboratérios distribuidos em dois prédios contendo ar condicionado, projetor multimidia, no total
de 250 cadeiras e 195 classes/mesas para as diversas atividades em aulas praticas, contendo 147 = 07
computadores.

6.3. Area de esporte e convivéncia

Esporte e convivéncia ‘ Qtde. ‘

Ginasio de esportes em término das obras para melhor atender as necessidades do Campus e dos alunos. | 1
Sala de convivéncia contendo de sofas, mesas de jogos e demais cadeiras. 1

Refeitério amplo com ar condicionado, 20 mesas com cadeiras giratérias e 14 assentos, 04 mesas para
cadeirantes onde é servido os almogos e lanches aos alunos.

6.4. Area de atendimento ao estudante

Assisténcia Estudantil e Centro de Saude

o
~
o
&

Sala/Setor da Assisténcia Estudantil que da suporte e atendimento aos alunos, contendo ar condicionado,
mesas, cadeiras, computadores, ventilador de teto, sofas, frigobar, e demais equipamentos exclusivos | 1
as necessidades dos alunos.

Centro de Saude equipado com:
Sala de acolhimento contendo 1 longarina de 4 lugares 1
Sala de medicacdo contendo muletas canadenses, cadeira de rodas, maca hospitalar, armario para
medicag¢des, suporte para soro, coletes cervicais, talas rigidas, adipémetro, esfigmomandmetro, aparelho

de hemoglucoteste, aparelho de saturacdo e batimentos cardiacos,balanga.

Consultério médico contendo mesa, cadeira, maca hospitalar, estetoscopio 1
Sala de Atendimento Odontolégico contendo cadeira odontolégica, armarios, cadeira 1
Sala de atendimento Psicoldgico contendo mesa,cadeira,armario 1
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8. Anexo

MINISTE A
@@5\% RIO DA EDUCACAO

SECRETARIA DE EDUCAGAO PROFISSIONAL E i
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNgEgg&L&(ggQUHLHA a
REITORIA
Rua Esmeralda, 430 - 97110-060 - Faixa Nova - Camobi — Santa Maria - RS
g Fone/FAX: (55) 3226 1603

E-Mail: gabreitoria@iffarroupilha.edu.br
RESOLUCAO N° 046/2013

INSTITUTO FEDERAL

APROVAR a convalidacio dos cursos
criados pelo Centro Federal de Educacao
Tecnolégica de Sdo Vicente do Sul, pelo
Centro Federal de Educacio Tecnoldgica
de Bento Goncalves e pela Escola
Agrotécnica Federal do Alegrete, que
continuaram a ser ofertados pelo
Instituto Federal Farroupilha, em face
da Lei 11892/2008.

A Reitora do Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia
Farroupilha, RS, no uso de suas atribui¢ées legais, com a aprovacdo do Conselho
Superior, nos termos da Ata n® 06/2013 da 1* Reunio Especial do Conselho,

realizada em 20 de junho de 2013, considerando o disposto no Artigo 9°, Inciso IV
do seu Estatuto, RESOLVE:

Art. 1° - APROVAR a convalidacéo dos cursos criados pelo Centro Federal de
Educagao Tecnologica de Sdo Vicente do Sul, pelo Centro Federal de Educacéao
Tecnologica de Bento Gongalves e pela Escola Agrotécnica Federal do Alegrete,
que continuaram a ser ofertados pelo Instituto Federal Farroupilha, em face da

Lei 11892/2008, conforme discriminados a seguir:

- Curso Técnico em Informitica, Concomitincia Externa e Subsequente -

Campus Alegrete

Aprovar a convalidagdo do Curso Técnico em Informatica, Concomitancia
Externa ¢ Subsequente, autorizado pela Resolugdo n°004/2006, de 04 de
fevereiro de 2006, do Conselho Diretor da Escola Agrotécnica Federal de Alegrete,
que continuou a ser ofertado no Campus Alegrete do Instituto Federal de

Farroupilha, em face da Lei 11.892/2008. &

W A R g o d
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MINISTERIO DA EDUCACAO
SECRETARIA DE EDUCAGAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA .
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA FARROUPILHA 3%, @
REITORIA B
Rua Esmeralda, 430 - 97110-060 - Faixa Nova - Camobi - Santa Maria - RS E
Fone/FAX: (55) 3226 1603 N

E-Mail: gabreitoria@iffarroupilha.edu.br
RESOLUCAOQO - CONSELHO SUPERIOR N° 02/2011

INSTITUTO FEDERAL

Aprova a Reformulagdo do Projeto Pedagdgico do
Curso Técnico em Administracio, Integrado ao
Ensino Médio, Modalidade Presencial, do Instituto
Federal de Educacdio, Ciéncia e Tecnologia
Farroupilha - Campus Santo Augusto.

O Conselho Superior do Instituto Federal de Educagédo, Ciéncia e
Tecnologia Farroupilha/RS, em reunido Extraordinaria, realizada no dia 07 de
fevereiro de 2011, as 9 horas, no Auditério da Reitoria, no uso de suas
atribuigdes e considerando os termos da Ata n° 01 /2011,

RESOLVE:

Art. 1° - APROVAR, nos termos e 4 forma do anexo a esta Resolugéo,
a Reformulagdo do Projeto Pedagogico do Curso Técnico em Administracao,
Integrado ao Ensino Médio, Modalidade Presencial, do Instituto Federal de
Educacgéo, Ciéncia e Tecnologia Farroupilha — Campus Santo Augusto, de acordo
com as competéncias delegadas ao Conselho pela Lei n° 11.892, de 29/12/2008 -~

D.0O.U. de 30/12/2008, regulamentadas pela Portaria n° 118/2009, de
20/08/2009 - D.O.U de 24/08/2009.

Art. 2° - Esta Resolugao entra em vigor na d4

_ sua publicacio.
Santa Maria, 07 de fevereiro de 2011.

CONSELHEIROS:

%%ng 8agner
t,

Auflus ’)Feli e/Jtrieder — NC Andr'égs;a G
i R
. Marra Mrig s Volz Eva Eunice 4 ok

Gilceu Antonio Cippolat — ’\/C José Vatde t‘!._

- /
nha Silveira Elvio Rosa dos{Santos

J € 2= A
uiz Fernn 2

Claudio Adalberto Koller — A/C
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MINISTERIO DA EDUCAGAO
SECRETARIA DE EDUCAGA©Q PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA FARROUPILHA
REITORIA
Rua Esmeralda, 430 - 97110-060 - Faixa Nova - Camobi - Santa Maria - RS
Fone/FAX: (55) 3226 1603 %@
E-Mail: gabreitoria@iffarroupilha.edu.br ’

RESOLUCAO - AD REFERENDUM N° 16/2011

INSTITUTO FEDERAL

Autoriza a Pr6-Reitoria de Ensino a realizar adequacdes
dos Projetos Pedagdgicos de Curso, de acordo com as
Diretrizes Institucionais do Instituto Federal de Educacio,
Ciéncia e Tecnologia Farroupilha/RS

O Reitor Pro Tempore do Instituto Federal de Educacgdo, Ciéncia e
Tecnologia Farroupilha/RS, no uso de suas atribuicées legais,

RESOLVE:

Art. 1° - AUTORIZAR a Pro-Reitoria de Ensino, por meio de sua Assessoria
Pedagégica e Diretorias de Ensino dos Campi do Instituto Federal farroupilha, a adequar
os Projetos Pedagégicos de Curso, de acordo com as Diretrizes Institucionais do IF
FARROUPILHA.

Art. 2° As adequacbes que serdo realizadas, nos Projetos Pedagégicos de
Curso, néo implicardo em mudangas no perfil profissional e na matriz curricular, ja
aprovados pelo Conselho Superior e referem-se aos seguintes itens:

Capa - adequacéo as diretrizes institucionais;

Sumario - adequacao as diretrizes institucionais;

Justificativa - adequacéo as diretrizes institucionais;

Detalhamento - adequagéo as diretrizes institucionais;

Requisitos de Acesso - adequacdo as diretrizes institucionais;

Pratica Profissional Integrada — sem alteracao do niimero de horas;

Estagio Curricular - sem alteracdo do numero de horas;

Trabatho de Conclusdo de Curso - sem alteragiao do nimero de horas;

Praticas Interdisciplinares — sem alteracdo do niimero de horas;

Atividades Complementares — sem alteracido do numero de horas;

Ementario - melhoria da apresentagdo e correcées na linguagem;

Critérios e Procedimentos de Avaliacdo da Aprendizagem - adequacdo as
diretrizes institucionais;

Critérios de Aproveitamento e procedimentos de Avaliacio de Competéncias
Profissionais anteriormente Desenvolvidas - adequacao as diretrizes institucionais:

Instalagées, Equipamentos, Recursos Tecnolégicos e Biblioteca -
atualizacao de dados;

Pessoal Docente e Técnico - atualizacédo de dados;

Expedicdo de Diploma e Certificados - adequago as diretrizes
institucionais.

Art. 3° Esta Resolucéo entra em vigor na data de sua publicagéo.

Santa Maria, de abril de 2011.

B Administragdo Integrado

61

opeJgaiu|

0OYIVHLSININGY INT ODINDIL OSHND

7



CAOO
Integrado

s

CURSO TECNICO EM ADMINISTRA

MINISTERIO DA EDUCAGAO

INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA FARROUPILHA

REITORIA

RESOLUGAO CONSUP N° A4 /2014, DE 28 DE NOVEMBRO DE 2014.

Aprova o ajuste curricular do Projeto Pedagdgico do
Curso Técnico em Administragao Integrado, do Campus
Santo Augusto, do Instituto Federal de Educagio,
Ciéncia e Tecnologia Farroupilha.

A PRESIDENTE DO CONSELHO SUPERIOR do Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e
Tecnologia Farroupilha, no uso de suas atribuicdes legais e regimentais, tendo em vista as disposicoes
contidas no Artigo 9° do Estatuto do IF Farroupilha, com a aprovagao do Conselho Superior, nos termos da
Ata n° 006/2014, da 4 Reunido Ordinaria do Conselho, realizada em 28 de novembro de 2014,

RESOLVE:

Art. 1° - APROVAR, nos termos e a forma das informagées constantes nesta Resolug3o, o ajuste curricular

do Projeto Pedagdgico do Curso Técnico em Administrag&o Integrado, do Campus Santo Augusto, do

Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia Farroupilha, o qual passa a ter as seguintes
caracteristicas, conforme o Projeto Pedagégico do Curso aprovado:

Denominagao do Curso: Técnico em Administragao

Forma: Integrado

Eixo Tecnolégico: Gestao e Negébcios

Ato de Criagado do curso: Resolugdo n°001, de 20 de fevereiro de 20028 CEFET — BG. Convalidado pela
Resolugdo CONSUP n° 046 de 20 de Junho de 2013.

Quantidade de Vagas: 35 vagas

Turno de oferta: integral (matutino e vespertino)

Regime Letivo: anual

Regime de Matricula: por série

Carga horéria total do curso: 3.200 horas relégio

Carga horaria de estagio curricular supervisionado obrigatério: 100 horas relégio

Carga hordria de Orientacao de Estagio Curricular Supervisionado Obrigatério: 20 horas relégio
Carga horaria de Atividade Complementar de Curso: 80 horas relégio

Tempo de duragzo do Curso: 3 anos

Periodicidade de oferta: anual

Local de Funcionamento: Rua Fabio Jodo Andolhe, 1100, bairro Floresta, Santo Augusto, RS, CEP:

98590-000.
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INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA FARROUPILHA

REITORIA

Matriz Curricular

1° Ano

2° Ano

Lingua Portuguesa e Literatura Brasileira 3 120
Educagéo Fisica : : 2 80
Arte 1 40
Matematica 3 120
Quimica 2 80
Fisica 3 120
Biclogia 2 80
Geografia 2 ‘80
Historia il ‘40
Sociologia 1 40
Filosofia 1 40
Informatica 1 40
LinguaInglesa 1 40
Matematica Financeira 2 80
Fundamentos da Administracéo 2 80

2

2

Lingua Portuguesa e Literatura Brasileira 3

Educacao Fisica 1 40
Arte 2 80
Matematica 4 160
Quimica 2 80
Fisica 2 80
Biologia 2 80
Geografia 1 40
Histéria 2 80
Sociologia 1 40
Filosofia 1 40
Lingua Inglesa S 2 80
Fundamentos de Marketing e Vendas 2 80
Producéo e Logistica 2 80
Gestéo de Pessoas 2 80
Contabilidade 2

Sub total de carga horaria no
Lingua Portuguesa e Literatura Brasileira

3
Educac&o Fisica 2 80
Matematica 3 120
Quimica 3 120
° Fisica 2 :80
g Biologia 2 80
2 Geografia 2 80
Sociologia 1 40
Filosofia 1 40
Histéria 2 80
Direito 3 120
Empreendedorismo 1 40
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MINISTERIO DA EDUCAGCAQ
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA FARROUPILHA

REITORIA
Administraco Financeira 2 80
Gestédo Ambiental e Responsabilidade Social 1 40
Sub total carga horéria no ano | 28 1120
Carga Horaria total de disciplinas (hora aula) 3600
Carga Hordria total de disciplinas (hora relégio) | 3000
Estagio Curricular Supervisionado Obrigatério (hora relogio) 100
Atividades Complementares (hora relégio) 80
Orientacéo de Estagio Curricular Obrigatério (hora relégio) 20
Carga Hordria total do curso (hora relégio) | 3200

*hora aula: 50 minutos

Art. 2° - O Projeto Pedagégico do Curso Técnico em Administrag&o Integrado, do Campus Santo Augusto,
do Instituto Federal de Educago, Ciéncia e Tecnologia Farroupilha, aprovado por esta resolugéo, sera
oficialmente publicado pela Pré-Reitoria de Ensino no site institucional.

Art. 3° - Esta Resolugzo entra em vigor na data de sua publicagéo.

Santa Maria, 28 de novembro de 2014.

PRESIPENTE CONSELHO SUPERIOR

CONSELHEIROS:

\%Ql(’, A
Ana Paula da Silveira Ribeiro Delcimar Borim
\’%:—Mff\f o

Gabriel Adolfo Garcia

Ana ‘?ﬂé Kraemer da Fontoura
/5 [ ( cLuvA) %} A_/e_} v&/‘-'lé/""lg
Bruno God0| Zuclnit bert de C‘astro ‘Menchik

,_{// 4 ’/./V_ [ LW@%
Cesar/At g to Bg'ﬁcourt de Medeiros Tb' ‘Massotti de Lima

Darci Roberto Schneid Joselito
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CURSO TECNICO EM ADMINISTRA

MINISTERIO DA EDUCAGAO
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA FARROUPILHA
REITORIA

RESOLUGAO CONSUP N° 034/2016, DE 24 DE MAIO DE 2016

Aprova o ajuste curricular do Projeto Pedagégico do
Curso Técnico em Administragcao Integrado, do Campus
Santo Augusto, do Instituto Federal de Educagao,
Ciéncia e Tecnologia Farroupilha.

A PRESIDENTE DO CONSELHO SUPERIOR do Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e
Tecnologia Farroupilha, no uso de suas atribuicdes legais e regimentais, tendo em vista as disposi¢des
contidas no Artigo 9° do Estatuto do IF Farroupilha, com a aprovacdo da Camara Especializada de Ensino,
por meio do Parecer 005/2016, e do Conselho Superior, nos termos da Ata n° 005/2016, da 22 Reunido
Ordinaria do Conselho, realizada em 24 de maio de 2016,

RESOLVE:

Art. 1° - APROVAR, nos termos e na forma constantes do anexo, o ajuste curricular do Projeto Pedagégico
do Curso Técnico em Administragdo Integrado, do Campus Santo Augusto, do Instituto Federal de
Educacéo, Ciéncia e Tecnologia Farroupilha, o qual passa a ter o seguinte detalhamento de curso e matriz
curricular:

DETALHAMENTO
Denominagédo do Curso: Técnico em Administragdo

Forma: Integrado

Eixo Tecnolégico: Gestédo e Negocios

Ato de Criagao do curso: Resolugdo n° 001, de 20 de fevereiro de 20028 CEFET — BG; convalidado pela
Resolugdo CONSUP n° 046, de 20 de Junho de 2013.

Quantidade de Vagas: 35 vagas

Turno de oferta: Integral (matutino e vespertino)

Regime Letivo: Anual

Regime de Matricula: Por série

Carga horaria total do curso: 3300 horas relogio

Carga horaria de estagio curricular supervisionado obrigatério: 100 horas reloégio

Carga horaria de Orientagao de Estagio Curricular Supervisionado Obrigatério: 20 horas relégio
Carga horaria de Atividade Complementar de Curso: 80 horas relégio

Tempo de duragao do Curso: 3 anos

Periodicidade de oferta: Anual

Rua Esmeralda, 430 — Faixa Nova — Camobi — CEP 97110-767 — Santa Maria/RS
Fone: (55) 3218 9800/e-mail: gabreitoria@iffarroupilha.edu.br
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Local de Funcionamento: Rua Fabio Jodo Andolhe, 1100, bairro Floresta, Santo Augusto, RS, CEP:

98590-000.
Matriz Curricular
Curso Técnico em Administracao Integrado
T Periodos o
Sem. Disciplinas SCTEER CH (h/a)
Lingua Portuguesa e Literatura Brasileira 3 120
Educagéo Fisica 2 80
Arte 1 40
Matematica 3 120
Quimica 2 80
Fisica 3 120
Biologia 2 80
] Geografia 2 80
< | Histéria 1 40
+ | Sociologia 1 40
Filosofia 1 40
Informatica 1 40
Lingua Inglesa 1 40
Matematica Financeira 2 80
Fundamentos da Administragéo 2 80
Nogdes de Economia 2 80
Rotinas Administrativas 2 80
Subtotal de carga horaria no ano 31 1240
Lingua Portuguesa e Literatura Brasileira & 120
Educagéo Fisica 1 40
Arte 2 80
Matematica 4 160
Quimica 2 80
Fisica 2 80
° Biologia 2 80
é Geografia 1 40
¥ Historia 2 80
Sociologia 1 40
Filosofia 1 40
Lingua Inglesa 2 80
Fundamentos de Marketing e Vendas 2 80
Produgéo e Logistica 2 80
Gestao de Pessoas 2 80
Contabilidade 2 80
Subtotal de carga horaria no 31 1240
ano
e Lingua Portuguesa e Literatura Brasileira 3 120
< | Educagéo Fisica 2 80
& | Matematica 4 160

Rua Esmeralda, 430 — Faixa Nova — Camobi — CEP 97110-767 — Santa Maria/RS
Fone: (55) 3218 9800/e-mail: gabreitoria@iffarroupilha.edu.br
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% Quimica 3 120
< Fisica 2 80

Biologia 2 80
E Geografia 2 80
Ll Sociologia 1 40

Filosofia 1 40
8 Histéria 2 80
— Direito 3 120
Z Empreendedorismo 2 80
B Administragao Financeira 2 80
— Gestdo Ambiental e Responsabilidade Social 2 80

Subtotal carga horaria no ano 31 1240
O Carga Horaria total de disciplinas (hora aula) 3720
L£ Carga Horaria total de disciplinas (hora relégio) 3100
) Estagio Curricular Supervisionado Obrigatério (hora relégio) 100
O Atividades Complementares (hora relégio) 80

Orientacéo de Estagio Curricular Obrigatério (hora relégio) 20
Carga Horaria total do Curso (hora relégio) 3300

*Hora aula: 50 minutos

Nucleo Basico

Nucleo Politécnico

Nucleo Tecnoldgico

Art. 2° - Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicagao.

Santa Maria, 24 de maio de 2016

CARLA COMERLATO JARDIM
PRESIDENTE

Rua Esmeralda, 430 — Faixa Nova — Camobi — CEP 97110-767 — Santa Maria/RS
Fone: (55) 3218 9800/e-mail: gabreitoria@iffarroupilha.edu.br

PROJETO PEDAGOGICO DO CURSO

TECNICO EM _
ADMINISTRACAO
INTEGRADO

Campus Santo Augusto
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