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MINISTERIO DA EDUCAGCAO
INSTITUTO FEDERAL FARROUPILHA
CONSELHO SUPERIOR

RESOLUGCAO AD REFERENDUM CONSUP/IFFAR N° 7 / 2022 - CONSUP (11.01.01.44.16.02)

N° do Protocolo: NAO PROTOCOLADO
Santa Maria-RS, 03 de junho de 2022.

Dispbe sobre a normatizagdo do  processo de
heteroidentificagdo de candidatos autodeclarados negros
(pretos ou pardos) aprovados por cotas nos processos seletivos
de estudantes do do Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e
Tecnologia Farroupilha - IFFar.

A PRESIDENTE DO CONSELHO SUPERIOR do Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e
Tecnologia Farroupilha, no uso de suas atribuicdes legais e regimentais, tendo em vista as
disposi¢des contidas no art. 92 do Estatuto do Instituto Federal Farroupilha, considerando o
previsto na Lei n° 12.711, de 29 de agosto de 2012, na Lei n° 12.990, de 9 de junho de 2014,
na Portaria Normativa n° 4 de 6 de abril de 2018, na Portaria SGP/SEDGG/MEn° 14.635, de 14
de dezembro de 2021 e, nos autos do Processo n° 23243.002069/2020-72,

RESOLVE:

Art. 12 Normatizar o processo de heteroidentificagdo de candidatos
autodeclarados negros (pretos ou pardos), inscritos em cotas especificas, nos processos
seletivos de estudantes do Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia
Farroupilha -IFFar-.

Art. 22 Os candidatos que se autodeclararem negros (pretos ou pardos) indicarao
em campo especifico, no momento da inscri¢cdo, se pretendem concorrer pelo sistema
de reserva de vagas.

§12 Os candidatos negros, que se autodeclararem pretos ou pardos no ato da
inscricdo nos processos seletivos do IFFar deverdo comparecer antes da confirmacao de
vaga, em data definida pelo cronograma do edital do processo seletivo, a fim de que
seja realizado o procedimento de heteroidentificacdo complementar a autodeclaracao,
por comissdo especifica do IFFar para a afericao dos seus direitos.

§22 A comissdo citada no caput, apds o procedimento de heteroidentificacdo
com o candidato, emitira um parecer que confirmard ou ndo a autodeclaracao,
conforme o estabelecido no caput.

§32 O procedimento de heteroidentificacdo s6 sera considerado valido mediante
assinatura pelo candidato da autodeclara¢cdo étnico-racial perante a Comissdo e
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assinatura da autorizacdo de gravagao do procedimento pela Instituicdo.

§42 Caso o candidato ndo tenha a autodeclaracdo confirmada, passard a
concorrer pelo acesso universal, conforme sua classificacdo geral, sendo sua vaga
disponibilizada para o préximo candidato classificado da mesma cota.

§52 Os candidatos que, por alguma razao, discordarem do parecer da comissdo
de heteroidentificacdo poderdo interpor recursos com exposicdao de motivos, durante o
prazo estipulado no cronograma do processo seletivo a que estejam vinculados.

§62 Os candidatos com 18 anos de idade incompletos deverao obrigatoriamente
ser acompanhados por pais ou responsaveis, sendo estes ultimos avisados de que nao
poderdo se manifestar.

Art. 32 A comissdo de heteroidentificacdo complementar a autodeclaracdo tem a
funcdo de confirmar, ou ndo, a autodeclaracao.

§12 A comissdo devera ser constituida em cada unidade do IFFar (campus e
campus avangado) por 5 (cinco) membros, incluindo entre eles, Presidente e
Secretario, sendo 3 (trés) titulares e 2 (dois) suplentes.

§292 A comissdo poderd ser composta por servidores docentes, servidores
técnico-administrativos, estudantes maiores de 18 anos, membros da sociedade civil
com atuacdo ligada ao tema étnico-racial (associacdes, confederacdes, federacdes,
conselhos, movimentos organizados, organizacdes, sindicatos e féruns).

§32 As comissGes dos campi atuardao em seus processos seletivos, orientadas por
edital préprio.

§42 Além das comissdes dos campi, a reitoria formard uma comissdo (doravante
chamada comissao da reitoria) que atuara na fase recursal nos processos seletivos dos
campi. Esta comissdo contard com 5 (cinco) membros, sendo 3 (trés) titulares e 2
(dois) suplentes.

§52 A composicdo das comissOes deverda atender ao critério da diversidade,
garantindo que seus membros sejam, preferencialmente, distribuidos por género, cor e
naturalidade.

§62 Os membros da comissao deverao ter participado de formacgao, oficina ou
curso sobre a tematica da promocdo da igualdade racial e do enfrentamento ao
racismo, com base em contetdo disponibilizado no § 12 do art. 49 da Lei n? 12.288, de
20 de julho de 2010.

Art. 42 Nos campi e reitoria, a composicdo dos integrantes das comissGes de
heteroidentificacdo complementar a autodeclaracdo serd por edital Unico. Nao
havendo candidatos no edital, ocorrerd a indicacdo da Reitoria em conjunto com os
campi, articulados com os Nucleos de Estudos Afro-brasileiros e Indigenas (NEABI).

Art. 52 O secretario de cada uma das comissdes devera ser servidor do IFFar,
sendo responsdvel pelo registro do trabalho e seu encaminhamento a comissao do
processo seletivo.
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§19 O edital definira se o procedimento de heteroidentificacdo serd promovido
sob a forma presencial ou, excepcionalmente e por decisdo motivada, telepresencial,
mediante utiliza¢do de recursos de tecnologia de comunicagao.

§22 E vedado a comissdo de heteroidentificacdo deliberar na presenca dos candidatos.

Art. 62 A comissdo devera contar com o apoio de um mediador, que deve ser
servidor do IFFar.

§12 O mediador serd responsavel pela acolhida, instrucdes iniciais do
candidato(a) e encaminhamento a comissao.

§22 O mediador devera realizar a oficina sobre a temdtica da promoc¢do da
igualdade racial e do enfrentamento ao racismo, com base em conteldo
disponibilizado no § 62 do art. 32 desta Resolugao.

Art. 72 A Portaria Normativa n? 4, de 6 de abril de 2018, da Secretaria de Gestdo
de Pessoas e Relagdes do Trabalho no Servico Publico, do Ministério do Planejamento,
Desenvolvimento e Gestao, alterada pela Portaria N2 14.635, de 14 de dezembro de
2021, da Secretaria de Gestdo e Desenvolvimento de Pessoal, do Ministério da
Economia, deverdo ser observadas como documentos orientadores para o
procedimento de heteroidentificacdo de candidatos negros (pretos ou pardos)
aprovados em processos seletivos de estudantes no ambito do IFFar, em matérias ndo
previstas por esta Resolugao.

Art. 82 Os casos omissos serdo resolvidos pelas instancias diretamente
envolvidas nos processos seletivos.

Art. 92 Esta Resolucdo entra em vigor em 6 de junho de 2022.

(Assinado digitalmente em 03/06/2022 15:39 )
NIDIA HERINGER
REITOR

Processo Associado: 23243.002069/2020-72

Para verificar a autenticidade deste documento entre em
https:/ /sig.iffarroupilha.edu.br/public/documentos/index.jsp informando seu nimero: 7,
ano: 2022, tipo: RESOLUGCAO AD REFERENDUM CONSUP/IFFAR, data de emiss&o:
03/06/2022 e o cédigo de verificagdo: 013fd75ba5s

https://sig.iffarroupilha.edu.br/sipac/protocolo/documento/documento_visualizacao.jsf?imprimir=true&idDoc=350775 3/3


https://sig.iffarroupilha.edu.br/public/jsp/autenticidade/form.jsf

