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Ata nimero 001/2019 do Colégio de Dirigentes — CODIR do Instituto Federal de Educaco,
Ciéncia e Tecnologia Farroupilha/RS. Primeira Reunido Ordinaria/2019. Aos vinte e seis
dias do més de fevereiro do ano dois mil e dezenove, as nove horas e vinte e dois minutos,
na Reitoria, reuniram-se para a primeira reunido ordinaria do ano de dois mil e dezenove,
sob a presidéncia da Reitora do Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia
Farroupilha, Carla Comerlato Jardim, os Pro-Reitores: Pro-Reitor de Pesquisa, Pos-
Graduacao e Inovacao Substituto, Diego Zeni; Pro-Reitora de Desenvolvimento Institucional,
Nidia Heringer; Pré-Reitor de Ensino, Edison Britto; Pré-Reitora de Extensdo, Raquel
Lunardi; Pro-Reitor de Administracdo, Vanderlei Pettenon; os Diretores Gerais dos campi:
Rosane Pagno, Campus Santo Angelo; Alessandro Bazzan, Campus Panambi; Verlaine
Gerlach, Campus Santo Augusto; Renata Rotta, Campus Santa Rosa; Rodrigo Machado,
Campus Alegrete; Rodrigo Carlotto, Campus Julio de Castilhos; Carlos Trombetta, Campus
Frederico Westphalen, Deivid Oliveira, Campus S&o Vicente do Sul; Carla Zappe, Campus
Séo Borja; Liana Nolibos Rodrigues, representando o Campus Avangado de Uruguaiana e
Renan Perlin, representando o Campus Jaguari. O Colegiado de Dirigentes — CODIR foi
convocado por meio do Memorando Circular n® 001/2019 - Secretaria Executiva/Reitoria/IF
Farroupilha, de 22 de fevereiro de 2019, para tratar da seguinte pauta: Abertura. Aprovacéo
e assinatura das Atas n° 007/2018/CODIR, 008/2018/CODIR e 009/2018/CODIR.
Homologacao dos Pareceres n°® 001/2019 Ad Referendum e n® 002/2019 Ad Referendum do
Colégio de Dirigentes. Discussdo e votagdo da ordem do dia. Informes gerais. Campus
Alegrete. Previsio da implantacdo do sistema de agendamento/controle de acesso nos
refeitorios do IFFAR. Contratagdo de agéncia de publicidade/falta de pagamento da EBC.
Liberagdo de financeiro para emendas parlamentares. Campus Frederico Westphalen.
Numero do CPF de servidores visivel no SIPAC. Campus Panambi. Estratégias de
divulgacdo do préximo processo seletivo. Campus Santo Angelo. Portaria n°® 246/2016 do
Ministério da Educacéo. PRDI. Diretoria de Planejamento e Desenvolvimento Institucional —
DPDI: Plataforma Nilo Pecanha. Memorando Eletrénico. Relatério de Gestao. Plano de
Desenvolvimento Institucional — PDI. Atividades CAIN: Seminario, autoavaliacdo, avaliacdo
docente, recomposicdo CPA, o GT e o trabalho para inclusdo dos cursos EaD nos
processos autoavaliativos. Diretoria de Gestdo de Pessoas — DGP: Minuta de Instrucéo
Normativa - Pericia Oficial em Salde. Nomeacgdes e remocdes (posses e Seminario de
Acolhida). Elaboragdo de instru¢des normativas. Banco de Equivaléncia. Contratacdo de
profissional especializado em linguagens de sinais. Diretoria de Tecnologia de Informacéo —
DTIl: Compras Tl (Licitagdes). Cronograma de capacitagcées Tl. Informes gerais da Pro-
Reitoria de Desenvolvimento Institucional. PROAD. Informes gerais da Pro-Reitoria de
Administracdo. PROEN. Processos Disciplinares Discentes (Quadro comparativo de 2015 a
2018. Formacao para Comissbes Disciplinares Discentes). Alimentacao (Visita Técnica do
FNDE, Formacao dos Conselhos de Alimentacdo Escolar, Oferta e recursos investidos 2016
a 2018 e agendamento no IFFar Refeicdes). Informes gerais da Pré-Reitoria de Ensino.
PROEX. Informes gerais da Pro-Reitoria de Extensdo. PRPPGI. Informes gerais da Pro-
Reitoria de Pesquisa, P6s-Graduacdo e Inovagdo. ASSUNTOS GERAIS. Na abertura, a
presidente do Colégio de Dirigentes, Carla Jardim, saudou os presentes, pontuando do
inicio do ano letivo e dos desafios que ensejardo muita unido e coesao de toda comunidade
académica. Apos, aprovagdo das atas n° 007/2018/CODIR, 008/2018/CODIR e
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009/2018/CODIR. Submetidas a votagao, aprovadas por unanimidade. Na sequéncia,
homologacéo do Parecer Ad Referendum n°® 001/2019, que autoriza o funcionamento dos
cursos de Licenciatura em Ciéncias Bioldgicas, noturno, Campus Santa Rosa, e de
Tecnologia em Producao de Graos, noturno, do Campus Panambi, sem o nimero minimo de
matriculas previsto na Resolucdo n° 013/2016/CONSUP. Renata Rotta pontuou de
retificacdo do turno de funcionamento do Curso de Licenciatura em Ciéncias Bioldgicas, de
noturno para diurno. Apds, Parecer Ad Referendum n° 002/2019, que autoriza o
funcionamento dos cursos Técnico Subsequente em Informatica, noturno, e Técnico
Subsequente em Zootecnia, integral/diurno, do Campus Séo Vicente do Sul; Tecnologia em
Produgdo de Graocs, noturno, Campus Julic de Castilhos;, Tecnologia em Gestao do
Agronegécio, noturno, Campus Santo Angelo; Licenciatura em Ciéncias Bioldgicas, noturno,
Campus Santo Augusto; e Tecnologia em Produgéo de Graos, noturno, Campus Alegrete,
sem o numero minimo de matriculas previsto na Resolucdo n® 013/2016/CONSUP. Na
sequéncia, Parecer Ad Referendum n® 003/2019, que autoriza o funcionamento do curso de
Tecnologia em Gestao de Turismo, Campus Sao Borja, sem o nimero minimo de matriculas
previsto na Resolugdo n® 013/2016/CONSUP. Como encaminhamento, Carla Jardim
questionou os presentes e, ndo havendo manifestacGes, submissdao em bloco dos
Pareceres Ad Referendum n° 001/2019, Ad Referendum n°® 002/2019 e Ad Referendum
n°® 003/2019. Em votagao, aprovados por unanimidade. Na continuidade, discussao e
votagdo da ordem do dia, sendo esta mantida por ndo haver manifestacdo dos dirigentes.
Apbs, informes gerais. Carla Jardim pontuou da participagdo em reunido de integrantes do
CONIF, no més de janeiro, com o secretario da SETEC e o Diretor da Rede Federal de
Educacao Tecnoldgica. Apos, informou de denuncia recebida pelo Ministério Pablico relativa
ao aluguel do atual imével em que esta instalada a Reitoria. Salientou os tramites legais que
foram seguidos e a preocupacao em evidenciar a realidade do processo. Na continuidade,
passou a palavra & chefe de gabinete, Angela Maria Marinho, quem informou da realizacéo
da Reditec Sul, de quatorze a desesseis de maio, no Campus Frederico Westphalen, com
inscricbes de oito a dezesseis de abril. Apés, previsdo da programacéo inicial, com
atividades e palestrantes pensados até o momento. Angela Marinho pontuou da
possibilidade de ajustes, conforme intengédo dos dirigentes, e também do envio do modelo
de elaboracao e formatagéo da proposta de experiéncia exitosa. Carla Jardim informou que
a proposta de programacéo seréd encaminhada aos dirigentes e aos reitores da rede, para
andlise e manifestagdo. Edison Britto pontuou das apresentagdes relativas as trocas de
experiéncias em gestdo e dos critérios para escolha da atividade cultural. Apds, matérias
relativas ao Campus Alegrete. Rodrigo Machado salientou que o primeiro ponto de pauta/
previsdo de implantacdao do sistema de agendamento de acesso aos refeitorios ser
discutido quando da pauta da Pré-Reitoria de Ensino. Apés, contratagdo de agéncia d
publicidade/falta de pagamento da EBC. O dirigente questionou de previsdo, no que Carla
Jardim lembrou que foi licitada empresa para divulgagdo institucional. Vanderlei Pettenon
pontuou de processo de autorizagdo para contratacédo de agéncia. Lembrou gue esse tipo
de licitacdo s6 € possivel com previsdo de orcamento, que fora incluida na LOA desse ano,
e que a servidora Rosane Arend entrara em contato com a Secretaria de Comunicacéo da
Presidéncia da Republica, para autorizacdo do briefing. Questionou, ainda, a priorizagéo
dessa a¢ado no primeiro semestre, dado o cenario orcamentario atual. Renata Rotta indagou

se a agéncia ira produzir material, no que Carla Jardim pontou que esta faz a mediagao do
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que é produzido pela nossa equipe. Na continuidade das matérias, liberacédo de financeiro
para emendas parlamentares. Rodrigo Machado pontuou da falta de recursos, no que
Carla Jardim lembrou que sdo emendas do ano passado. Vanderlei Pettenon pontuou da
discussdo da matéria na pauta da PROAD. Na continuidade, Campus Frederico
Westphalen. Carlos Trombetta apresentou pauta relativa ao namerc do CPF dos
servidores ser visivel no SIPAC, por todos que acessarem o sistema. Thiago Weingartner,
Diretor de Tecnologia da Informacéo, pontuou de analise no sistema visando adequagao do
identificador. Na oportunidade, frisou a analise junto a Procuradoria Federal de viabilidade
de prorrogar por mais um ano o contrato do sistema, visando adequacgdes. Carla Jardim
pontuou da verificacdo da legalidade do uso do nimero do CPF como identificador visivel
aos demais usuarios. Apds, Campus Panambi. Alessandro Bazzan solicitou esclarecimento
relativo as estratégias de divulgacdo do processo seletivo. O dirigente pontuou de
deliberacdo, pelo Colégio de Dirigentes, de divulgacéo institucionalizada dos cursos e do
cuidado para que um campus nao se sobrepusesse a outros. Carla Jardim solicitou que se
aguarde o término do processo seletivo desse ano para retomada dessa matéria. Como
encaminhamento, proposta de turno de trabalho do Colégio de Dirigentes destinado a
avaliacdo do processo seletivo. Renata Rotta pontuou do Plano de Desenvolvimento
Institucional 2019-2026 e da necessidade de previsdo de estratégias de marketing. Carla
Jardim pontuou da consulta publica, no que Renata Rotta informou que fez consideragoes
nesta. Como encaminhamento, inclusdo da pauta na Segunda Reunido Ordinaria do
CODIR. Na continuidade, matéria do Campus Santo Angelo, relativa a Portaria n°
246/2016. Carla Jardim pontuou das FGs e CDs recebidas pelo IFFar e da cientificagdo da
necessidade de devolucdo ao MEC de 3 CD4, 1 FG 1 e 4 FG 2. O Ministério do
Planejamento customizou o sistema de modo que, ao vagar uma das funcdes, essas sao
recolhidas automaticamente. Como recomendacao aos dirigentes, que nos casos em que
setores/coordenacdes estejam sem chefia por essa razdo, que a chefia imediata responda
por eles. Carla Jardim salientou a constituicdo de grupo de trabalho para revisao e
readequacdo da estrutura organizacional, até final de marco, & luz do que a portaria
efetivamente traz para o IFFar e do que for pautado no PDI 2019-2026. Na continuidade,
matérias relativas & Pré-Reitoria de Desenvolvimento Institucional — Diretoria de
Planejamento e Desenvolvimento Institucional. Nidia Heringer agradeceu aos dirigentes
e suas equipes pelo cumprimento dos prazos no tocante aos dados para a Plataforma Nilo
Pecanha. Apés, citou o Relatério de Gestado, salientando a reorganizacdo da forma de
apresentacdo pelo TCU. Pontuou do trabalho da DPDI junto aos campi e Reitoria, do
recebimento nos dados no prazo e da socializacdo com os dirigentes antes de envio do
relatério para o Conselho Superior. A seguir, pontuou do Plano de Desenvolvimento
Institucional 2019-2026. Lembrou que hoje é o Ultimo dia de consulta publica, organizada
no formato de férum, e que cabera a Comissdo Central do PDI a deliberagao sobre as
sugestdes recebidas. Na sequéncia, pontuou sobre a utilizagdo do memorando eletronico.
Informou de formacao para os gabinetes e CGPs ministrada pelo servidor Magnus Machado,
em 31 de janeiro. Também, do aprimoramento do sistema, a partir de dificuldades
manifestadas pelos servidores. Verlaine solicitou nova formacgéo, tendo em vista que a
primeira ocorreu no periodo de férias para a maioria dos servidores, no que Leize Nemitz
confirmou a realizagdo. Nidia pontuou gue o sistema esta organizado conforme a estrutura
administrativa, e que todas as questbes envolvendo instancias que néo tém estrutura do
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135 SIAPE e SIORG serao verificadas. Na continuidade, passou a palavra a Raquel Goularte,
136  quem discorreu sobre as atividades da Coordenagao de Avaliagio Institucional. Sobre a
137 autoavaliagéo institucional, Raquel pontuou de reunido a ser realizada em vinte e sete de
138  fevereiro, e do encaminhamento da matéria para o Conselho Superior. Lembrou da
139  avaliagdo docente e da recomposicao da Comissao Propria de Avaliagao — CPA. Sobre
140  esta, pontuou da previsdo a cada dois processos de avaliagdo, havendo a manutencdo de
141 metade dos integrantes, pelo menos. Ainda, citou o trabalho para inclusao dos cursos
142 EaD nos processos autoavaliativos, informando do GT e a perspectiva de que ocorra em
143  maio e junho. Apés, pontuou do seminario de autoavaliagdo, a ser realizado em Santa
144 Rosa, nos dias dez e onze de junho. Carlos Trombetta solicitou que as reunides da CAIN
145  nao ocorram nos dias de CONSUP, e sim do CODIR, em razdo do numero de servidores
146  que precisam se deslocar. Cintia Cocco pontuou da primeira reunido da CPA em 2019.
147 Edison Britto pontuou do inicio dos trabalhos da EaD institucionalizada e da importancia de
148  participagao no processo avaliativo. Raquel Goularte pontuou da demanda relativa a essa
149 participagdo, que se faz presente também nos cursos de pds-graduacio. Apds, Cintia Cocco
150  solicitou apoio das direcbes para o seminario. Na sequéncia, matérias relativas a Diretoria
151 de Gestdao de Pessoas. Nidia pontuou da minuta de Instrugdo Normativa relativa a
152 Pericia Oficial em Sadde, que visa normatizar e uniformizar os procedimentos da pericia
153 oficial em saude no &mbito do IFFar, salientando a inclusZo de limitador de horas para
154  comparecimento em consultas, de forma a seguir o previsto na Instrucdo Normativa n®
155 002/2018 do Ministério do Planejamento, Desenvolvimento e Gest&o. Jesner Nunes pontuou
156 de proposta de inclus&o de § 3° no art. 3°, relativo ao nimero de horas semanais previsto
157  para jornada de trabalho da equipe atuante na assisténcia estudantil no atendimento a
158  demandas da salde do servidor. Como sugestdo de redacdo: “Aos membros da equipe
159 multiprofissional que atuam vinculados as Coordenagbes de Assisténcia Estudantil, nas
160 Unidades do IFFar e a Diretoria de Assisténcia Estudantil na Reitoria, serdo concedidas 08
161 (oito) horas de sua jornada semanal de trabalho para atendimento a demandas inerentes &
162 saude do servidor. Para cumprimento de tais demandas receberéo orientagdo das DPDI’s e
163 CGP’s.” Renata Rotta questionou se as oito horas serdo por servidor ou por equipe,
164  lembrando da jornada de trabalho ininterrupta e dos profissionais da salde que possuem
165  vinte horas semanais. Deivid Oliveira concordou, salientando as dificuldades que o quadro
166  atual de servidores da area da saude apresenta para atender aos estudantes. Carla Jardim
167 colocou que, desde a criagdo do SIASS, ha o entendimento de que esses profissionais
168 precisam transitar entre um atendimento e outro, sendo a prioridade o estudante. Ademais,
169  que a atribuicdo de jornada flexibilizada prevé esse atendimento. Nidia pontuou que a
170  previs&o de oito horas semanais visa atender &4 demanda gerada pelos servidores, comd os
171 processos de avaliagdo social. Trombetta pontuou do aumento da demanda envolvends ™
172 questdes de saude do servidor e da caréncia de profissionais no campus. Deivid Olive
173 questionou viabilidade de disponibilizar a comunidade os documentos apreciados pelo
174  Coléegio de Dirigentes. Como encaminhamento, os documentos deverao ser disponibilizados
175 quando do envio do link para acesso a reunido. Rodrigo Carlotto sugeriu alteracdo na
176  redagao do § 3° no art. 3°. Onde consta “demandas inerentes a satide do servidor’ que seja :
177  alterado para “licengas de satde do servidor e familiar’. Renata pontuou da necessidade de A N\

178  participagdo dos diretores de ensino nessa discussdo. Alessandro Bazzan pontuou de \(\
179  ordem de servi¢o para atendimento a essa demanda e do receio de estabelecer um namerog{/ o
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de horas. Como sugestdo, propds discussdo com diretores de ensino e servidores da
Coordenacao de Gestao de Pessoas. Carla Jardim pontuou da necessidade de regramento,
sugerindo que, nos casos de jornada flexibilizada ou de 20 horas, que um dia de trabalho do
servidor seja voltado para essa atividade. Como proposta de redacéo, “que um dia trabalho
do servidor seja voltado para a salde do servidor”. Apos, Nidia Heringer pontuou do art. 13,
relativo & avaliacdo social do servidor em licenca por motivo de doenga em pessca da
familia, mencionando os §1°, §2° e §3° Renata pontuou dos servidores que solicitam
avaliacdo social e residem em cidade que tem outro campus, sugerindo paragrafo prevendo
essa situacdo. Rodrigo Carlotto indagou, a respeito do art. 9° Il, se o agendamento da
pericia oficial sera realizado pelo servidor ou pela unidade. Na sequéncia, Nidia pontuou da
proposta de redacéo do art. 17, a partir de Instrucédo Normativa n°® 002/2018, sendo essa: “O
comparecimento a consulta com profissional de satde, tratamento, procedimentos ou
exames, por uma fracdo do dia, ndo gera licenga, por falta de amparo legal, mas devera ser
comprovado por meio de declaragdo de comparecimento emitida pelo profissional
assistente, para servir como justificativa da auséncia.” Apés, sugestdo de fluxo. “§ 7° A
declaragdo de comparecimento em consulta devera ser entregue a chefia imediata até o dia
util subsequente, para que esta encaminhe a CGP da Unidade de Exercicio do servidor. § 2°
As auséncias oriundas do comparecimento em consulta serdo cadastradas no ponto do dia
da consulta pelo servidor e a CGP da Unidade de Exercicio fara o controle do limite de horas
estabelecidos no artigo 16. § 3° Uma vez constatado que foi atingido o limite maximo anual,
a CGP devera comunicar formalmente a chefia imediata do servidor para que este cumpra o
estabelecido no § 4° do artigo 16”. Renata questionou sobre os casos em que o servidor néo
fizer a entrega do atestado, como proceder. Edison Britto indagou sobre o porqué de este
n3o ser entregue diretamente & CGP, no que Nidia pontuou da necessidade de passar pela
chefia. Carla Zappe mencionou exemplo do fluxo de atestados no Campus S&o Borja,
sugerindo que esse seja anexado no sistema. Deivid questionou do célculo das horas em
atestado pelo sistema, no que Carla Jardim pontuou da impossibilidade. Ademais, que o
SISREF faz esse calculo, porém com as implicacbes aos servidores ja pontuadas em
reunido do Colégio de Dirigentes. Renata sugeriu a inclusao, no art. 13, § 1°, de “e/ou CGP
da unidade” depois de DPDI. Ademais, indagou a partir de quando se fara a contabilizagéo
das horas, no que Carla Jardim pontuou que, nesse ano, sera a partir da vigéncia da
Instrugédo Normativa e, apos, a partir do ano civil. Rodrigo Carlotto mencionou o Anexo Il —
Formulario de Avaliagao de Atestado fora de Prazo, pontuando da necessidade de incluséo
de campo para justificativa por parte do servidor. Como encaminhamento, insercdo desse
campo no formulario e solicitagdo para que as demais adequagbes sugeridas sejam
providenciadas pela CGP e a minuta alterada seja apresentada na proxima reunidao do
Colégio de Dirigentes. As doze horas e trinta minutos, a reunido foi suspensa. As quatorze
horas, a reunido foi retomada, com a continuidade das matérias relativas a Diretoria de
Gestao de Pessoas. Nidia Heringer pontuou das nomeacdes e remogdes previstas para
os proximos dias, bem como das posses ja agendadas e do seminario de acolhida aos
novos servidores, previsto para os dias vinte e cinco e vinte e seis de abril. Informou,
também, dos aceites confirmados, dos que estdo aguardando retorno e das possiveis
nomeacodes apoés procedimento de remocéo a pedido. Alessandro Bazzan questionou sobre
nomeacao para a vaga de assistente em administracdo em Panambi, em que nao ha
interesse de remocao por parte de servidores do IFFar. Verlaine Gerlach indagou se, no
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caso de vacancia, sera possivel o preenchimento em 2019, no que Nidia Heringer informou
gue, se o cargo estava ocupado, poderemos prover. Na sequéncia, pontuou sobre a
elaboragao de instrugcdes normativas relativas a saude do servidor, ja informada, sobre os
afastamentos parciais para qualificacdo, o ponto dos servidores e professores substitutos.
Apos, matéria relativa ao banco de equivaléncia. Nidia informou que este esta negativo; que
temos tramitando um processo para transformar um professor de vinte horas em quarenta
horas, que n&o pode ter prosseguimento em razdo do déficit atual. Ainda, pontuou da
atualizacao do banco. Na continuidade, contratagao de profissional especializado em
linguagem de sinais. Nidia informou da situagao atual nos campi, com onze servidores
efetivos e cinco temporarios. Edison Britto pontuou da demanda e das dezesseis vagas, em
tese, existentes. Apos, apresentacdo de tabela informando o levantamento preliminar de
necessidades de estudantes surdos. Alessandro Bazzan pontuou que possui duas
intérpretes e uma esta emprestada para o Campus Frederico. Verlaine pontuou que Santo
Augusto possui um aluno surdo e nenhum tradutor. Nidia propés que se minute o edital e as
vagas nao sejam colocadas por campus, de forma a termos um banco Unico. Carla Jardim
manifestou preocupacao com permanéncia dos alunos, solicitando realizacao de forga tarefa
para agilizar a contratacédo dos profissionais. Suzi Alves pontuou da abertura de edital para
contratacéo e da aprovacgédo de trés profissionais. Como encaminhamento, que os dirigentes
dos campi que necessitam de intérpretes permanegam apos a reunido para definicdo dos
tramites para contratacdo. Nidia questionou observacdes por parte dos dirigentes, no que
Renata pontuou de questdes do PID que precisam ser revistas, como a previsdo das
semanas de aula e o sistema que prevé para todos os cursos hora/aula de sessenta
minutos. Carla Jardim pontuou que, na graduagéo, com duas semanas a menos no sistema,
hora/aula equivale a hora relégio e, no caso dos cursos técnicos, equivale a 0,83. Como
encaminhamento, verificacdo de funcionamento do sistema, pelo DTI. Rodrigo Carlotto
questionou o porqué de o PROEJA FIC nZo estar contemplado no PID, no que Edison
informou n&o existir médulo de ensino fundamental no sistema. Carla Jardim indagou sobre
o registro das horas no PROEJA FIC como atividade de extens&o, no que Raquel Lunardi
pontuou estarem vinculadas, até entdo, como atividades de ensino. Como encaminhamento,
envio de orientagdo sobre registro das horas vinculadas ao PROEJA FIC. Na continuidade,
matérias da Diretoria de Tecnologia da Informagao, sendo a primeira relativa a compras
vinculadas ao TI (licitagdes). Carla Jardim pontuou do histérico de licitacdes divididas
entre os campi, visando & compra de equipamentos, e do entendimento de necessidade de
nova organizacao dessa acao. Mencionou sugestdo de Rosane Arend para levantamento do
necessario e urgente para o primeiro semestre, a partir do assessoramento do CTI. A partir
desse levantamento, trabalho com a equipe de licitagdo. Thiago pontuou de reunido do CTI
marcada para dia dezenove de marco e do pedido para que os campi realizassem
levantamento de bens permanentes até ontem. Pettenon pontuou de preocupacéo relativa
as compras de TI, salientando que, por dois anos, s6 adquirimos material da area
aquisicao tardia. Apos, nos informes gerais da DTI, cronograma de capacitagdes de
Thiago informou de formacédo de seis a dezessete de abril, sendo a primeira fase
presencial, de seis a dez de abril, e a segunda a distancia, de dez a dezesseis. Apos,
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mencionou de proposta para estender o contrato do SIG por um ano, visando formacéo para

equipe de desenvolvimento. Carla Jardim pontuou que a nossa equipe ainda nao esta

apropriada do sistema e que precisariamos de suporte de uma empresa. Rodrigo Machado 3 (
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270 indagou a respeito de quem seria responsavel pela manutencéo da antena de internet do
271 campus Alegrete, no que Thiago pontuou que pertence ao campus e que foi solicitado a
272  empresa que verifique o que é necessario para o funcionamento. Carla Jardim sugeriu a
273 cessao de uso da antena para a empresa, a fim de que seja realizada por ela a manutengao.
274  Na continuidade, Carla Jardim indagou sobre o IFFar Mobile, no que Thiago pontuou da
275  revisdo da utilizacdo do aplicativo. Ainda, mencionou o trabalho visando o langamento do
276  Portal do Aluno, previsto para o final de margo, que dara acesso a carteira de estudante e
277  ao agendamento de refeicdes. Na continuidade, Carla Jardim pontuou de orientacao relativa
278  ao uso das cameras recebidas pelas unidades, as quais visam a realizacéo de reunidées em
279  ambientes de webconferéncia. Ademais, que serdo também utilizadas para a liberacao da
280 entrada nos refeitérios. Concluidas as matérias da PRDI, passou-se as relativas a Pré-
281 Reitoria de Administragdo. Pettenon pontuou que teremos, em razdo de decreto, até
282 mar¢o 1/18 avos de financeiro. Também, que a autorizagao para empenhos ocorreu a partir
283 de fevereiro. Frisou ajustes para resolver problemas emergenciais. Como previs&o,
284  manutencao dos 1/18 avos até junho para custeio. Com relagéo a investimentos, pontuou de
285 informacao de poss:vel liberacdo de 10% em marco. Frisou necessidade de olhar atento ao
286 SIMEC obras. Com relacdo as solicitagcbes de orgcamento para continuidade de obras,
287 permanecem as mesmas regras do ano passado, com prioridade: 1) para obras em
288 andamento ou paradas e 2) mobiliario para obras novas. Rodrigo Machado solicitou
289 liberacdo de engenheiro elétrico para realizar projeto. Na continuidade, matérias relativas a
290  Pré-Reitoria de Ensino. Edison Britto passou a palavra ao Diretor de Assisténcia
291 Estudantil, Hermes Uberti, quem discorreu, inicialmente, sobre Processos disciplinares
292  discentes (quadré comparativo de 2015 a 2018). Hermes pontuou do aumento no numero
293 de processos, indagando sobre as motivacdes para esse aumento. Apds, mencionou
204 realizacdo de formacgao para as comissdes disciplinares discentes, a ser realizada em
295 oito de maio, na Reitoria, visando dar respaldo as acdes das comissées. Como acdes
206  pensadas, trocas de experiéncias e compartilhamento do que vem sendo trabalhado no GT
297  de construcdo do guia de praticas restaurativas e resolugao de conflitos. Na sequéncia das
208  matérias, alimentagao. Informacdo de que recebemos a visita técnica do FNDE e que
299 seremos os primeiros dentro da rede federal a formar os conselhos de alimentacao
300 escolar. Hermes frisou do diadlogo referente ao PNAE e a aquisicao de 30% de alimentos
301  elou produtos oriundos da agricultura familiar e do empreendedor familiar rural. Pontuou das
302 diferencas entre uma unidade e outra no momento de aquisicao desses produtos e frisou ser
303 a chamada publica incumbéncia da instituicdo. Alessandro pontuou de parceria com
304 EMATER, no que Hermes lembrou, também, de licitacdo realizada pelo Campus Santo
305 Angelo, via chamada publica. Apés, Hermes pontuou da criagdo dos conselhos de
306 alimentacdo escolar, prevista na Resolugdo CONSUP n°® 54/2018, e das observagdes de x
307 quando da visita técnica. Entre estas, a sugestdo de que se reveja a participacéo de 7“

308  servidores do administrativo e nutricionistas no conselho. A partir disso, proposta para que o o

309 diretor de administracdo do campus, o coordenador de assisténcia estudantil e o profissional
310  de nutricdo deixem de fazer parte do conselho e sejam inseridos, no lugar, um técnico
311 administrativo e um docente. Carla Jardim indagou sobre os representantes indicados pelas
312 entidades civis, no que Edison pontuou da possibilidade de serem os representantes da
313  sociedade civil no Colegiado de Campus. Rodrigo Machado pontuou de preocupagao com a
314  saida do diretor administrativo e do profissional de nutricdo, no que Carla Jardim pontuou de
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representacao de servidor que compreenda o processo. Verlaine pontuou do inicio de
fornecimento de refeicdes aos alunos dos cursos superiores e da dificuldade de mensuracéo
do fluxo. Ainda, da preocupagdo com as sobras. Edison lembrou da experiéncia do dia da
sobra, no que Verlaine mencionou ser uma acéo promovida pelo Campus Santo Augusto,
voltada para o consumo dos lanches. Hermes pontuou da possibilidade de que se mantenha
o coordenador da Assisténcia Estudanti como membro do conselho. Como
encaminhamento, discussdo nos campi e retorno para o Colégio de Dirigentes. Na
continuidade, oferta e recursos investidos de 2016 a 2018. Hermes pontuou de andlise
dos dados, citando o numero de estudantes atendidos e recursos investidos. Como
alternativas para a oferta das refeicbes, citou a revisdo de contratos (sucos, sobremesa e
quantidade de gramas da porgéo), troca de fornecedor de carne e congelamento de sobras
limpas. Na continuidade, sistema de agendamento no IFFar Refeigdes. Andrieli Aquino
pontuou do desenvolvimento do portal do aluno, que dara acesso ao calendario semanal de
refeices e ao agendamento para ingresso no refeitério. Salientou a entrada no refeitério a
partir da apresentacédo de carteira estudantil, a ser disponibilizada no portal, ainda em fase
de testes. Hermes salientou que, paralelamente, esta sendo pensado o regulamento dos
refeitorios. Verlaine indagou sobre o acesso as refeicées aos servidores que trabalham no
refeitdrio, no que foi pontuado de o recurso da assisténcia ter como beneficidrios os
discentes, sendo possivel, aos servidores, o acesso via pagamento da refeicdo. Apos,
informes gerais da PROEN. Edison Britto informou da realizacéo de seminario de formacao
de gestores, nos dias vinte e vinte e um. Como tematica, formac&o integral e valorizacdo da
vida. Também, pontuou de reunido do CAEN e de estudo para apropriacdo da Base
Nacional Curricular Comum e das Diretrizes Curriculares Nacionais, relativas aos cursos
técnicos e de tecnologia. Ainda, informou melhoria no SIGAA. No caso da falta de
langamento de dados no sistema, por parte do docente, este sera avisado por e-mail e, ndo
havendo a atualizagdo, havera o bloqueio de acesso, sendo necessaria a justificativa para
retorno da utilizac&o do sistema. Na continuidade, passou-se aos informes gerais da Pro-
Reitoria de Extensdo. Raquel Lunardi informou da realizacdo da PROEX no campus, com
o intuito de aproximagéo com a comunidade e apresentacdo dos editais vigentes e a serem
lancados. Pontuou sobre o licenciamento ambiental e a justificativa de pagamento de taxas
menores, salientando que FEPAM vai agilizar as taxas para pagamento. Rodrigo Carlotto
indagou sobre o registro de horas do PROEJA FIC, no que Raquel pontuou nao ser possivel
via extens&o, devido ao numero maximo de horas destinado a essa atividade. Apés,
informes gerais da Pro-Reitoria de Pesquisa, Po6s-Graduacao e Inovagéo. Diego Zeni
pontuou do edital para cadastro de projetos de pesquisa e do edital do PROFEPT, até sete
de marco. Na sequéncia, pediu apoio dos dirigentes para realizacdo do evento Dia do
Pesquisador, a ocorrer em Santa Maria nos dias vinte e um e vinte e dois de maio, com/a
liberacdo dos servidores. Lembrou, também, que havera evento nacional de ensin
pesquisa e extensdo, de vinte e seis a trinta de agosto, sendo as informacdes repassadas
aos dirigentes assim que houver definicbes sobre cronograma de atividades. Ademais,
informou do envio de planilha as Direges de Pesquisa, Extensdo e Producao, visando
compartilhamento das agdes de planejamento e execug@o dos cursos. Rosane Pagno
indagou sobre a realizagdo da MEPT em Santo Angelo, salientando a necessidade de rever
0 campus que sediard o evento. Verlaine indagou sobre o planejamento de eventos da
instituicdo, no que Carla Jardim solicitou que, na préxima reunido, cada pro-reitoria e
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campus apresente os eventos previstos para 2019. Também, que seja definida a unidade
que sediara a MEPT. Como sugestao, possibilidade de ocorrer no Tecno Parque. Trombetta
pontuou da dificuldade de liberar pesquisadores para dois dias de evento. Foi pontuada
possibilidade e alteracdo da data do Dia do Pesquisador, para o inicio de maio. Renata
sugeriu a realizacdo da Segurida Reunido Ordinaria do Colégio de Dirigentes, a ocorrer em
dois de abril, aconteca em Santa Rosa. Em votacdo, aprovada a alteracao do local de
realizacdo. Apés, passou-se aos Assuntos Gerais. Carla Jardim pontuou de carga horaria
em sala de aula destinada aos gestores, que ndo pode ser a mesma dos outros docentes.
Como possibilidade, até oito horas aula semanais. Apos, Deivid Oliveira propés revisédo do
art. 77 da Resolugdo n° 046/2C016, que aprova o Regulamento de Acdes, Programas e
Projetos de Pesquisa, Ensino, Extensao, Desenvolvimento Institucional e Inovacéo, no que
Carla Jardim sugeriu Grupo de Trabalho para revisdo das resolugées n® 046/2016 e
047/2016. Nada mais havendo a tratar, a Reitora, Carla Comerlato Jardim, agradeceu a
participacéo e deu por encerrada a reunido as dezessete horas e guarenta minutos, e a
servidora Larissa Scotta lavrou esta ata, que sera assinada pelos presentes.

Santa Maria, 26 de fevereiro de 2019.

Carla({;fmer to Jardim

] Presidente do Colégio de Dirigentes
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